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RADETS BESLUT 2010/440/GUSP

av den 11 augusti 2010

om forlingning av uppdraget for Europeiska unionens sirskilda representant for omradet kring de
afrikanska stora sjéarna

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sirskilt
artiklarna 28, 31.2 och 33,

med beaktande av forslaget frin unionens hoga representant for
utrikes fragor och sakerhetspolitik, och

av foljande skil:

(1)  Den 15 februari 2007 antog rddet gemensam &tgard
2007/112/Gusp (') om utnimning av Roeland VAN DE
GEER till Europeiska unionens sirskilda representant (ne-
dan kallad den sarskilda representanten) for omradet kring
de afrikanska stora sjoarna.

(20 Den 22 februari 2010 antog rddet beslut
2010/113/Gusp (3) om forlingning av den sirskilda re-
presentantens uppdrag till och med den 31 augusti 2010.

(3)  Den sirskilda representantens uppdrag bor forlangas till
och med den 31 augusti 2011. Uppdraget kan dock
avslutas tidigare om rddet beslutar detta pd forslag av
unionens hoga representant for utrikes frigor och siker-
hetspolitik (nedan kallad den hdoga representanten) efter det
att beslutet om inrédttande av den europeiska avdelningen
for yttre atgirder har tritt i kraft.

(4)  Den sirskilda representanten kommer att genomfora sitt
uppdrag i en situation som kan forvirras och inverka
menligt pd de mal fér den gemensamma utrikes- och
sikerhetspolitiken som anges i artikel 21 i fordraget.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Atikel 1
Europeiska unionens sirskilda representant

Roeland VAN DE GEERs uppdrag som sarskild representant for
omradet kring de afrikanska stora sjoarna forlings harmed till
och med den 31 augusti 2011. Den sirskilda representantens
uppdrag kan avslutas tidigare om radet beslutar detta pa forslag
av den hoga representanten efter det att beslutet om inrittande
av den europeiska avdelningen for yttre atgdrder har tritt i kraft.

Artikel 2
Politiska mal
Den sdrskilda representantens uppdrag ska vara grundat pa Eu-

ropeiska unionens (nedan kallad EU eller unionen) politiska mal

() EUT L 46, 16.2.2007, s. 79.
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for fortsatt stabilisering och konsolidering av situationen efter
konflikten i omrddet kring de afrikanska stora sjoarna, varvid
sdrskild uppmirksamhet ska dgnas at den regionala dimensio-
nen av utvecklingen i de ber6rda linderna. Dessa mal, som i
synnerhet ska frimja iakttagande av de grundliggande nor-
merna for demokrati och gott styre, inklusive respekt for de
manskliga rdttigheterna och rittsstatsprincipen, innefattar fol-
jande:

a) Att aktivt och effektivt bidra till en konsekvent, héllbar och
ansvarsfull unionspolitik i omradet kring de afrikanska stora
sjoarna och frimja en enhetlig, 6vergripande unionsstrategi i
omrddet. Den sirskilda representanten ska stodja den hoga
representantens arbete i omradet.

b) Att sikerstilla unionens fortsatta dtagande for stabiliserings-
och dteruppbyggnadsprocess i omradet genom aktiv nirvaro
pd plats och i relevanta internationella forum, fortsatta kon-
takter med nyckelaktorer och bidrag till krishanteringen.

¢) Att bidra till perioden efter 6vergdngen i Demokratiska re-
publiken Kongo, sdrskilt nir det giller den politiska proces-
sen med att konsolidera de nya institutionerna och faststilla
bredare internationella ramar for politiska samrdd och sam-
ordning med den nya regeringen.

d) Att i ndra samarbete med Forenta nationernas uppdrag i
Demokratiska republiken Kongo bidra till de internationella
stodinsatserna for en overgripande reform av sakerhetssek-
torn i Demokratiska republiken Kongo, sirskilt med tanke pa
den samordnande roll som unionen ir redo att ta pa sig i
detta sammanhang.

e) Att bidra till limpliga uppféljningsatgirder efter den inter-
nationella konferensen om omradet kring de stora sjoarna,
sdrskilt genom att uppritta ndra forbindelser med sekretari-
atet for de stora sjéarna och dess sekretariatschef samt med
trojkan for uppfoljningsmekanismen och genom att frimja
goda grannforbindelser i omrddet.

f) Att ta itu med det alltjamt betydande problemet med bevip-
nade grupper som opererar over granserna med risk for att
landerna i omradet destabiliseras och deras interna problem
forvirras.

g) Att bidra till stabilisering efter konflikten i Burundi, Rwanda
och Uganda, sirskilt genom fredsférhandlingar med bevip-
nade grupper, sdsom FNL och LRA.
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Artikel 3
Uppdrag

For att kunna uppnd de politiska mélen ska den sarskilda re-
presentanten ha i uppdrag att

a) etablera och uppritthdlla nira kontakt med linderna i om-
rddet kring de stora sjoarna, Forenta nationerna, Afrikanska
unionen, de viktigaste afrikanska linderna och Demokratiska
republiken Kongos och unionens viktigaste partner samt re-
gionala och subregionala afrikanska organisationer, andra
relevanta tredjelinder och andra viktiga regionala ledare,

b) ge rdd och rapportera om mojligheterna for unionen att
stodja stabiliserings- och konsolideringsprocessen och om
basta sittet att fullfolja unionens initiativ,

¢) ge rdd och bistdnd till reformen av sikerhetssektorn i De-
mokratiska republiken Kongo,

&

bidra till uppféljningen av den internationella konferensen
om omrédet kring de stora sjdarna, sarskilt genom att stodja
den politik som faststillts i omradet for icke-vald och 6m-
sesidigt forsvar vid konfliktlosning samt, vad giller regionalt
samarbete, genom att frimja manskliga rattigheter och de-
mokratisering, gott styre, rittsligt samarbete samt kampen
mot bekidmpande av straffloshet och olagligt utnyttjande av
naturresurser,

e) bidra till bittre forstdelse av unionens roll bland opinions-
bildarna i omradet,

f) pd begiran bidra till férhandlingar om och genomférande av
freds- och eldupphoravtal mellan parterna och ta kontakt
med dem pd diplomatisk vdg om villkoren i dessa avtal
inte foljs; ndr det giller de pdgdende forhandlingarna med
LRA bor sddana atgiarder genomforas i ndra samarbete med
Europeiska unionens sirskilda representant for Sudan,

g) bidra till genomférandet av EU:s politik for de manskliga
rittigheterna och EU:s riktlinjer for de manskliga rittighe-
terna, sarskilt EU:s riktlinjer om barn och vipnad konflikt,
och EU:s politik nér det giller FN:s sikerhetsrdds resolution
1325(2000) om kvinnor, fred och sikerhet, bland annat
genom att overvaka och rapportera om utvecklingen i detta
avseende.

Artikel 4
Genomforande av uppdraget

1. Den sirskilda representanten ska ansvara for genomforan-
det av uppdraget under ledning av den hoga representanten.

2. Kommittén for utrikes- och sikerhetspolitik (nedan kallad
Kusp) ska uppritthalla en privilegierad forbindelse med den sir-
skilda representanten och vara den frimsta kontaktpunkten med
radet. Kusp ska, utan att det pdverkar den hoga representantens
befogenheter, ge den sirskilda representanten strategisk och po-
litisk vdgledning inom ramen for uppdraget.

Artikel 5
Finansiering

1. Det finansiella referensbelopp som ir avsett att ticka ut-
gifterna for den sirskilda representantens uppdrag ska uppga till
1520 000 EUR for perioden 1 september 2010-31 augusti
2011.

2. Alla utgifter ska forvaltas i enlighet med de regler och
forfaranden som giller for unionens allmidnna budget.

3. Forvaltningen av utgifterna ska regleras genom avtal mel-
lan den sdrskilda representanten och kommissionen. Den sir-
skilda representanten ska ansvara for alla utgifter infor kommis-
sionen.

Artikel 6
Inrittande och sammansittning av staben

1. Inom ramen for uppdraget och de ekonomiska medel som
stllts till forfogande ska den sirskilda representanten ansvara
for inrdttandet av sin stab. Staben ska inbegripa experter pd
sarskilda politiska frégor i enlighet med vad som krivs for
uppdraget. Den sirskilda representanten ska utan drojsmal in-
formera rddet och kommissionen om sammansattningen av sin
stab.

2. Medlemsstaterna och unionens institutioner kan foresla att
personal ska utstationeras for att arbeta tillsammans med den
sdrskilda representanten. Lonen till personal som utstationeras
av en medlemsstat eller ndgon av unionens institutioner till den
sdrskilda representanten, ska betalas av den medlemsstat eller
den av unionens institutioner som berors. Experter som med-
lemsstaterna utstationerar vid rddets generalsekretariat kan
ocksd utstationeras hos den sirskilda representanten. Internatio-
nell kontraktsanstilld personal ska vara medborgare i en med-
lemsstat.

3. All utstationerad personal ska administrativt lyda under
den utsindande medlemsstaten eller unionsinstitutionen och
genomfora sina uppgifter och verka till forman for den sarskilda
representantens uppdrag.

Artikel 7

Immunitet och privilegier fér den sirskilda representanten
och hans stab

Immunitet, privilegier och andra garantier som 4r nodvindiga
for att den sirskilda representanten och hans personal utan
hinder ska kunna fullfolja uppdraget ska vid behov faststillas
i en 6verenskommelse med vdrdparten/virdparterna. Medlems-
staterna och kommissionen ska lamna allt nédvandigt stod for
detta dndamal.

Artikel 8

Sikerheten for sekretessbelagda EU-uppgifter

Den sirskilda representanten och personerna i dennes stab ska
respektera de sikerhetsprinciper och miniminormer som fast-
stlls i rddets beslut 2001/264/EG av den 19 mars 2001 om
antagande av rddets sakerhetsbestimmelser (1), i synnerhet nar
de hanterar sekretessbelagda EU-uppgifter.

() EGT L 101, 11.4.2001, s. 1.
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Artikel 9
Tillgang till information och logistiskt stod

1. Medlemsstaterna, kommissionen och rddets generalsek-
retariat ska se till att den sirskilda representanten fér tillging
till all information av betydelse.

2. Unionens delegationer och/eller medlemsstaterna ska vid
behov tillhandahélla logistiskt stod i omradet.

Artikel 10
Sikerhet

I enlighet med unionens sikerhetsstrategi f6r personal som ut-
stationeras utanfor unionen i en operativ insats enligt avdelning
V i fordraget ska den sdrskilda representanten vidta alla dtgarder
som rimligen kan genomféras, i Overensstimmelse med sitt
uppdrag och med hansyn till sikerhetssituationen i sitt geogra-
fiska ansvarsomrdde, for sikerheten for all personal som lyder
direkt under honom, sirskilt genom att

a) uppritta en uppdragsspecifik sikerhetsplan pd grundval av
riktlinjer frén rddets generalsekretariat, inbegripet uppdrags-
specifika fysiska, organisatoriska och forfarandemissiga sa-
kerhetsdtgirder, som styr hanteringen av siker personalfor-
flyttning till och inom uppdragsomrédet, samt hanteringen
av sikerhetstillbud och en beredskaps- och evakueringsplan
for uppdraget,

b) se till att all personal som utplaceras utanfor unionen dr
hogriskforsdkrad i enlighet med vad som krivs for forhal-
landena i uppdragsomrddet,

c) se till att alla medlemmar av hans stab som ska utplaceras
utanfor unionen, inbegripet lokalt kontraktsanstilld personal,
har genomgétt lamplig sdkerhetsutbildning fore eller vid an-
komsten till uppdragsomrédet, grundad pé den riskklassifice-
ring som radets generalsekretariat har tilldelat uppdrags-
omradet,

d) se till att alla 6verenskomna rekommendationer som fram-
fors i samband med regelbundna sakerhetsbedémningar ge-
nomfors och till den hoga representanten, radet och kom-
missionen ldmna skriftliga rapporter om genomférandet av
dessa och om andra sikerhetsfrigor inom ramen for halv-
tidsrapporten och rapporterna om uppdragets genom-
forande.

Artikel 11
Rapportering

Den sirskilda representanten ska regelbundet limna muntliga
och skriftliga rapporter till den hoga representanten och Kusp.
Den sirskilda representanten ska ocksé vid behov rapportera till
radets arbetsgrupper. Regelbundna skriftliga rapporter ska spri-
das via Coreunitet. P4 rekommendation av den hoga represen-
tanten och Kusp kan den sirskilda representanten avge rappor-
ter till rddet (utrikes fragor).

Artikel 12
Samordning

1. Den sirskilda representanten ska verka for samstaimmighet
mellan aktorerna pd omrédet for den gemensamma utrikes- och
sakerhetspolitiken och pd omréddet for den gemensamma saker-
hets- och forsvarspolitiken samt for 6vergripande politisk sam-
ordning inom unionen. Den sirskilda representanten ska bidra
till att se till att samtliga unionsinstrument pa faltet anvinds
samstimmigt for att unionens politiska mal ska uppnés. Den
sdrskilda representantens verksamhet ska samordnas med kom-
missionens verksamhet samt i forekommande fall med den
verksamhet som bedrivs av andra sirskilda representanter som
ar verksamma i omrddet. Den sirskilda representanten ska ha
regelbundna genomgéngar med medlemsstaternas beskickningar
och unionens delegationer.

2. Pa filtet ska nira kontakter uppritthéllas med cheferna for
unionens delegationer och medlemsstaternas beskickningschefer.
Dessa ska gora sitt yttersta for att bistd den sirskilda represen-
tanten vid genomforandet av uppdraget. Den sirskilda represen-
tanten ska dven uppritta forbindelser med andra internationella
och regionala aktorer pa filtet.

3. Den sirskilda representanten ska sikerstilla samstimmig-
het mellan Europeiska unionens radgivnings- och bistandsupp-
drag for reform av sikerhetssektorn i Demokratiska republiken
Kongo (Eusec RD CONGO) och Europeiska unionens polisupp-
drag inom ramen for reformen av sikerhetssektorn och dess
samverkan med rdttsvisendet i Demokratiska republiken Kongo
(Eupol RD CONGO) och ge cheferna for dessa uppdrag lokal
politisk vigledning. Den sirskilda representanten ska bidra till
samordningen med ovriga internationella aktorer som ér inbe-
gripna i reformen av sdkerhetssektorn i Demokratiska republi-
ken Kongo. Den sirskilda representanten och den civila insat-
schefen ska vid behov samréida.

Artikel 13

Oversyn

Genomforandet av detta beslut och dess samstimmighet med
andra insatser frin unionen i omradet ska regelbundet ses 6ver.
Vid avslutat uppdrag ska den sirskilda representanten ligga
fram en ligesrapport i slutet av februari 2011 och en 6vergri-
pande rapport om genomférandet av uppdraget for den hoga
representanten, rddet och kommissionen.

Artikel 14
Ikrafttridande

Detta beslut trdder i kraft samma dag som det antas.

Utfardad i Bryssel den 11 augusti 2010.

Pd rddets vignar
S. VANACKERE
Ordforande



