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REZOLUCTJA (EU) 2021/1624 EUROPSKOG PARLAMENTA
od 29. travnja 2021.

s primjedbama koje su sastavni dio Odluke o razrjesnici za izvrSenje proracuna Europske agencije
za kemikalije za financijsku godinu 2019.

EUROPSKI PARLAMENT,

— uzimajudi u obzir svoju Odluku o razrjesnici za izvrSenje proracuna Europske agencije za kemikalije za financijsku
godinu 2019.,

— uzimajudi u obzir ¢lanak 100. Poslovnika i Prilog V. Poslovniku,
— uzimajudi u obzir misljenje Odbora za okolis, javno zdravstvo i sigurnost hrane,
— uzimajudi u obzir izvje$¢e Odbora za proracunski nadzor (A9-0075/2021),

A. bududi da je prema izvjestaju o prihodima i rashodima (') Europske agencije za kemikalije (,Agencija”) za financijsku
godinu 2019. njezin konacni proracun iznosio 112 834 290 EUR, §to je smanjenje od 4,99 % u odnosu na 2018.
godinu; bududi da otprilike 39,51 % proracuna Agencije dolazi od naknada i pristojbi, a 57,61 % od Unije i tre¢ih
zemalja (%) (2018. omjer je bio 72,47 % od naknada i pristojbi i 26,18 % od Unije i tre¢ih zemalja); konstatira da su
znatne promjene u sastavu proracuna u usporedbi s prethodnom godinom povezane s Uredbom (EZ) br.
1907/2006 (}) u kojoj je kao konacni rok za registraciju utvrdena 2018. godina, pa se, s obzirom na to da u
Uredbi (EZ) br. 1907/2006 nisu predvideni daljnji rokovi za registraciju, ne ocekuju dodatni poviSeni prihodi od
naknada za registraciju;

B. bududi da je Revizorski sud u svojem izvjes¢u o godisnjoj racunovodstvenoj dokumentaciji Agencije za financijsku
godinu 2019. (,izvjesée Revizorskog suda”) naveo da je dobio razumno jamstvo da je godiSnja racunovodstvena
dokumentacija Agencije pouzdana te da su temeljne transakcije zakonite i pravilne;

Upravljanje proraunom i financijama

1. sa zadovoljstvom napominje da je pracenje proracuna tijekom financijske godine 2019. rezultiralo stopom izvrsenja
proracuna od 98,79 %, $to je smanjenje od 1,13 % u odnosu na 2018.; sa zabrinuto§¢u napominje da je stopa
izvrSenja odobrenih sredstava za placanja iznosila 86,09 %, $to je smanjenje od 0,95 % u odnosu na 2018

2. istiCe da se Agencija djelomi¢no financira naknadama koje ubire od trgovackih drustava koja zatraZe registraciju
kemikalija, kako je propisano Uredbom (EZ) br. 1907/2006; napominje da naknade koje se primjenjuju ovise o
veli¢ini trgovackog drustva i broju registriranih kemikalija (razli¢iti pragovi); napominje da je prema izvjeséu
Revizorskog suda, otkako su 2009. pocele prve registracije otprilike 26 % drustava u svojim zahtjevima navelo
da pripadaju kategorijama mikropoduzeca ili malih tj. srednjih poduzeca; medutim, sa zabrinuto$¢u napominje da je
Agencija zahvaljujuéi svom ucinkovitom sustavu ex post provjera utvrdila da je otprilike 50 % drustava neto¢nu
navelo svoju kategoriju, zbog Cega su im bile obra¢unate manje naknade; istice da to pokazuje da sustav koji se
prekomjerno oslanja na prijave samih podnositelja zahtjeva ima odredena ogranicenja; napominje je Agencija
tijekom godina, kako bi se to stanje poboljsalo, ispostavila i naplatila racune s ispravcima naknada i administra-
tivnim pristojbama u vrijednosti od otprilike 32,2 milijuna EUR i da je ostvarila znatan napredak u naplati razlike
zbog neopravdanog smanjenja naknade i u prikupljanju dospjelih administrativnih pristojbi; napominje, medutim,
da je i dalje potrebno provesti znatan broj provjera te da na kraju 2019. godine nije bio poznat preostali iznos
potrebnih ispravaka naknada; poziva Agenciju da tijelo nadlezno za davanje razrjesnice izvijesti o svojim naporima i
postignutim rezultatima, da nastavi smanjivati znatno radno optereCenje na kontrolama i da provede ispravke
naknada; trazi od Komisije da predlozi mjere za rjeSavanje te situacije, ¢ime bi se izbjegle prijevare u prijavljivanju
kategorije podnositelja zahtjeva, a Agenciji omogucilo stabilnije proracunsko planiranje;

() SLC107, 31.3.2020., str. 255.

() SL C107, 31.3.2020., str. 255.

(%) Uredba (EZ) br. 1907/2006 Europskog parlamenta i Vijeca od 18. prosinca 2006. o registraciji, evaluaciji, autorizaciji i ogranica-
vanju kemikalija (REACH), o osnivanju Europske agencije za kemikalije i o izmjeni Direktive 1999/45/EZ i stavljanju izvan snage
Uredbe Vije¢a (EEZ) br. 793/93 i Uredbe Komisije (EZ) br. 1488/94, kao i Direktive Vije¢a 76/769/EEZ te Direktiva Komisije
91/155/EEZ, 93/67[EEZ, 93/105[EZ i 2000/21[EZ (SLL 396, 30.12.2006., str. 1.).
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3. prima na znanje, u pogledu daljnjeg postupanja na temelju nalaza Revizorskog suda za financijsku godinu 2018., da
Agencija ostvaruje prihode od naknada koje naplacuje subjektima iz relevantnog sektora te usto prima subvencije iz
proracuna EU-a za pokrivanje manjka; napominje da je, s obzirom na to da je tre¢i rok za registraciju kemikalija u
skladu s Uredbom (EZ) br. 1907/2006 istekao u svibnju 2018., 2019. zapocelo znatno smanjenje prihoda od
naknada i pristojbi te se olekuje da Ce se taj trend nastaviti; istiCe da postoji rizik da ¢e razmjerno postojani rashodi
iz odgovora Agencije, medutim, da Agencija djeluje proaktivno te da su tijeku razgovori s Komisijom kako bi se
osiguralo odrzivo financiranje i prevladali izazovi povezani s modelom financiranja Agencije; poziva Agenciju i
Komisiju da tijelo nadlezno za davanje razrjesnice redovito obavjeStavaju o novostima po tom pitanju; isti¢e da
primanje predvidive subvencije iz prora¢una Unije za pokrivanje manjka, uz prijenos prihoda od pristojbi i naknada
na Komisiju, Agenciji moZe zajamciti stabilnije prihode i omoguiti ispunjavanje njezina mandata;

OdrZivost

4. istiCe ¢injenicu da se, kada je rije¢ o Uredbi (EU) br. 649/2012 (%) (,Uredba o prethodnom informiranom pristanku
(PIC)") i Uredbi (EU) 2019/1021 (°) (Uredba o postojanim organskim onecis¢ujuéim tvarima) Agencija u potpunosti
financira kroz subvenciju Unije, koja je 2019. iznosila 1,56 milijuna EUR (1,10 milijuna EUR za PIC-ove 2018.);

5. pozdravlja napore koje je Agencija ulozila u stvaranje troskovno ucinkovitog i ekoloski prihvatljivog radnog
okruzenja i sve mjere koje je poduzela kako bi smanjila svoje emisije CO, i potrosnju energije te razvila sustav
rada bez uporabe papira; sa zadovoljstvom primjecuje da se izvr$ni direktor Agencije obvezao da ¢e Agencija do
2030. biti uglji¢no neutralna;

Uspjesnost

6. potvrduje da je Agencija reformirala svoj model upravljanja uspjesnoscu za program rada za 2019., u svrhu boljeg
utvrdivanja ucinka i rezultata svojeg rada; potvrduje da je Agencija 2019. ostvarila 34 od 53 ciljeva u pogledu
klju¢nih pokazatelja uspjesnosti; prima na znanje komentar Agencije da je 19 ciljeva neostvareno ponajprije zbog
uporabe pokazatelja ulozenih resursa i ostvarenja koje je tesko predvidjeti zbog vise razli¢itih faktora; potice
Agenciju da nastoji ostvariti 100 % svojih ciljeva u pogledu klju¢nih pokazatelja uspjesnosti;

7. podsjeca da je Agencija pokretacka snaga medu regulatornim tijelima u provedbi zakonodavstva Unije o kemika-
lijama u korist zdravlja ljudi i okolisa te za inovacije i konkurentnost; konstatira da ona pruza informacije o
kemikalijama, pomaze poduze¢ima da budu u skladu sa zakonodavstvom i ostvaruje napredak u pogledu
sigurne uporabe kemikalija;

8. potvrduje da je Agencija 2019. provela stratesku reorganizaciju i da ima novi strateski plan za razdoblje 2019. —
2023. sa sljedeca tri strateska prioriteta: identifikacija zabrinjavajucih tvari i upravljanje rizikom, sigurna i odrZziva
uporaba kemikalija u industrijskom sektoru, odrzivo upravljanje kemikalijama provedbom zakonodavstva EU-a;

9. izrazava Zaljenje zbog toga $to u strateskom planu za razdoblje 2019. —2023. nisu predvidene proaktivne mjere i
resursi za ubrzavanje, poboljsanje i kvantificiranje smanjenja broja ispitivanja na Zivotinjama i za zamjenu tih
ispitivanja novim metodologijama; ponovno isti¢e vaznost nacela zamjene, smanjenja i poboljsanja (3R) u pogledu
ispitivanja na Zivotinjama; istiCe preporuku koju je Parlament iznio u svojoj Rezoluciji od 10.srpnja 2020. o
strategiji odrzivosti za kemikalije (°) prema kojoj bi unutar Agencije trebalo osnovati skupinu zaduZzenu iskljucivo
za zastitu Zivotinja i promicanje metoda ispitivanja koje ne ukljucuju ispitivanja na Zivotinjama; za zabrinutos$éu
prima na znanje odgovor direktora Agencije na raspravi pred Odborom za proracunski nadzor 7. sije¢nja 2021.
prema kojemu Agencija nije poduzela daljnje korake u vezi s pozivom Parlamenta da se smanje ispitivanja na
zZivotinjama; poti¢e Agenciju da znatno smanji svoje oslanjanje na ispitivanja na Zivotinjama; poziva Agenciju da
pridonese medunarodnim aktivnostima koje za cilj imaju promicanje alternativnih metoda ispitivanja te da u okviru
REACH-a redovito objavljuje informacije o koriStenju tih alternativnih metoda;

(*) Uredba (EU) br. 649/2012 Europskog parlamenta i Vijea od 4.srpnja 2012. o izvozu i uvozu opasnih kemikalija (SL L 201,
27.7.2012., str. 60.).

(°) Uredba (EU) 2019/1021 Europskog parlamenta i Vijeca od 20.lipnja 2019. o postojanim organskim oneci§¢uju¢im tvarima
(SLL 169, 25.6.2019., str. 45.).

(%) Usvojeni tekstovi, P9_TA(2020)0201.
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10. uvida da je nova organizacijska struktura, koja je uvedena pocetkom 2019., osmisljena kako bi se povelala
unutarnja povezanost Agencije i olakala primjena nacina rada koje karakterizira veéi stupanj suradnje; pozdravlja
povecanje od 50 % kada je rije¢ o punim provjerama uskladenosti tvari u odnosu na 2018., koje je postignuto
zahvaljujudi stavljanju veleg naglaska na provjere uskladenosti putem unutarnjeg premjestanja zaposlenika i bez
upotrebe dodatnih resursa dodijeljenih Agenciji;

11. primjecuje da Agencija svoju sluzbu za unutarnju reviziju dijeli s Europskom agencijom za globalne navigacijske
satelitske sustave te da da je Agencija 2019. pruzala potporu Izvr$noj agenciji za potrosace, zdravlje, poljoprivredu i
hranu u pogledu usluga zastita osobnih podataka, kao i da blisko suraduje s drugim agencijama, ukljucujudi
dijeljenjem sluzbi i resursa, u okviru meduagencijske mreze, odnosno preko memoranduma o razumijevanju;
pohvaljuje tu suradnju kao primjer koji bi i druge agencije trebale slijediti; poti¢e Agenciju da nastoji produbiti i
prosiriti suradnju s ostalim agencijama Unije; potie Agenciju da pokrene rasprave o temi dijeljenja resursa za
zadade koje se preklapaju sa zadadama drugih agencija koje rade na sli¢cnim aktivnostima;

12. poziva Agenciju da nastavi razvijati svoje sinergije te povecavati suradnju i razmjenu dobrih praksi s drugim
agencijama Unije u cilju poboljsanja ucinkovitosti (ljudski resursi, upravljanje zgradama, informaticke usluge i
sigurnost);

13. trazi od Agencije da razvije smjernice o minimalnim zahtjevima obavjes¢ivanja potrebnima kako bi se opravdalo
odobravanje odstupanja od ogranicenja i osiguralo da se nikakvo odstupanje ne prihvati kada registracijski dosjei
nisu uskladeni ili azurirani;

14. istice vaznost povecanja stupnja digitalizacije Agencije u pogledu postupaka unutarnjeg djelovanja i upravljanja;
naglasava potrebu da Agencija u tom pogledu i dalje bude proaktivna kako bi se pod svaku cijenu izbjegao digitalni
jaz medu agencijama; medutim, skree pozornost na potrebu za poduzimanjem svih nuznih sigurnosnih mjera kako
bi se izbjegao rizik za sigurnost obradenih informacija na internetu;

15. takoder podsjeca da je vazno da Agencija razvije vecu vidljivost u medijima, na internetu i u dru$tvenim medijima
kako bi promovirala svoj rad;

Kadrovska politika

16. napominje da je 31. prosinca 2019. bilo izvrSeno 96,75 % plana radnih mjesta, tj. imenovano je 446 privremenih
djelatnika od 461 privremenih djelatnika odobrenih u okviru proracuna Unije (u usporedbi s 452 odobrena radna
mjesta 2018. godine); takoder primjecuje da je 2019. za Agenciju radilo 122 ugovorna djelatnika i 14 upudcenih
nacionalnih stru¢njaka;

17. konstatira da je 2019. postojala rodna neravnoteza na visim rukovodeéim polozajima (71 % muskaraca i 29 %
7ena) te u upravnom odboru (69 % muskaraca i 31 % Zena); trazi od Agencije da u buduénosti zajam¢i rodnu
ravnotezu na razini viSeg rukovodstva; trazi od Komisije i drzava clanica da vode racuna o bitnom aspektu
ostvarivanja rodne ravnoteze pri imenovanju ¢lanova u upravni odbor Agencije;

18. napominje da Agencija provodi politiku protiv uznemiravanja i raspolaze odgovaraju¢im smjernicama; potvrduje da
je Agencija organizirala teCajeve i omogudila povjerljivo savjetovanje, kao i da je 2019. pokrenut pilot-projekt
medijacije u timovima u kojima je dolazilo do sukoba; konstatira da Agencija 2019. vodila jedan nesluzbeni
postupak zbog uznemiravanja;

19. primjec¢uje da Agencija objavljuje oglase za slobodna radna mjesta na svojim internetskim stranicama, na
drustvenim medijima i na posebnoj stranici mreze agencija EU-a u cilju dopiranja do veceg broja ljudi; primjecuje
iz odgovora Agencija da je zapocela preispitivanje svojih radnih postupaka kako bi oglase o slobodnim radnim
mjestima mogla objavljivati i na internetskim stranicama Europskog ureda za odabir osoblja; poziva Agenciju da
oglase o slobodnim radnim mjestima objavljuje i na internetskoj stranici Europskog ureda za odabir osoblja (EPSO);
poziva Agenciju da istrazi dodatne mogucnosti privlacenja visokokvalificiranog osoblja Sirenjem dosega oglasa za
slobodna radna mjesta; poziva Agenciju da se usmjeri na diseminaciju rezultata svojih istraZivanja u javnosti;

20. pozdravlja napore koje je Agencija ulozila u izgradnju raznolikijeg i ukljucivijeg radnog okruzenja i kulture
provedbom mjera u korist osoba s invaliditetom i trazi od Agencije da procijeni je li moguce daljnje jacanje i
integriranje nacela jednakih moguénosti u zaposljavanje, osposobljavanje, razvoj karijere i radne uvjete te da radi na
podizanju razine osvijestenosti osoblja o tim aspektima; trazi od Agencije da razmotri moguca razumna poboljsanja
i preinake svojih zgrada (pristup, odgovarajuca uredska oprema) za osobe sa smanjenom pokretljivoscu ili drugim
vrstama invaliditeta;
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21. poti¢e Agenciju da nastavi s razvojem dugoro¢nog okvira za javne politike u podru¢ju ljudskih resursa koji ce
obuhvacdati ravnotezu izmedu poslovnog i privatnog Zzivota, cjeloZivotno usmjeravanje i razvoj karijere, rodnu
ravnotezu, rad na daljinu, geografsku ravnoteZu te zaposljavanje i integraciju osoba s invaliditetom;

22. nadalje, naglasava nuznost osiguravanja odgovarajuleg plana zaposljavanja koji odrazava potrebe europskog
zelenog plana i Unijine Strategije odrZivosti u podru¢ju kemikalija, posebno akcijskog plana za kruzno gospodar-
stvo i cilja nulte razine onecis¢enja, te dodatnih resursa za sve potrebne dodatne zadale, kao $to je provodenja
evaluacija tvari od strane Agencije;

Sprecavanje i postupanje u slucaju sukoba interesa i transparentnost

23. pozdravlja C¢injenicu da Agencija na svojim internetskim stranicama objavljuje Zivotopise svih ¢lanova Upravnog
odbora i njegovih odbora, ukljucujudi i Zivotopise njihovih predsjednika koji su ¢lanovi osoblja Agencije, izvrinog
direktora i svih ¢lanova Zalbenog vijeca; pozdravlja Cinjenicu da Agencija na svojim internetskim stranicama
objavljuje izjave o financijskim interesima svih ¢lanova Upravnog odbora, viSeg rukovodstva i predsjednika odbora;

24. poziva Agenciju da svoju praksu uskladi s preporukama Europskog ombudsmana od 7. svibnja 2020. u predmetu
2168/2019/KR, posebno na nacin da zajamdi, prema potrebi, mogucnost da se rukovodeéim kadrovima zabrani
prihvacanje odredenih radnih mjesta nakon njihova mandata, tako da se utvrde kriteriji za odredivanje u kojim Ce se
situacijama zabraniti prelazak osoblja u privatni sektor, a osobe koje se prijavljuju na vie polozaje u Agenciji
obavjestava o tim kriterijima prilikom prijave te da se uspostave interni postupci kojima bi se osiguralo da se ¢lanu
njezina osoblja koji prijede na drugo radno mjesto smjesta uskrati pristup povjerljivim informacijama;

25. pozdravlja ¢injenicu da su poduzeti daljnji koraci kako bi se poboljsala transparentnost i zastita zvizdaca, primjerice
uvodenjem obveznih internetskih teCajeva o zvizdacima za cjelokupno osoblje, kao i kontinuirani naglasak na
osvjes¢ivanju osoblja u pogledu etickih pitanja, upravljanja nabavom i ugovorima te informacijske sigurnosti;
prima na znanje da, prema navodima Agencije, svi sastanci njezina viSeg rukovodstva s dionicima biljeze se i
objavljuju na njezinim internetskim stranicama u cilju jamcenja potpune transparentnosti;

26. prema navodima Agencije njezini proracunski prihodi od naknada za 2019. godinu predstavljaju oko 39,5 %
ukupnog prihoda; potvrduje da Agencija ima uzoran sustav za pralenje i spreCavanje svih sukoba interesa te
njezino stajaliste da postoji tek ograni¢ena opasnost od pojave takvih sukoba jer je svrha naknada pokriti troskove,
a neovisnost se osigurava redovitim procjenama osoblja Agencije koji sudjeluju u oblikovanju misljenja; napominje
da bi Agencija prihvatila rjeSenje prema kojem bi Komisija napladivala naknade u ime Agencije, ¢ime bi se olaksalo
financijsko upravljanje Agencije i smanjili rizici od manjka sredstava; konstatira da se iznos naknada koje placa
relevantni sektor znatno razlikuje od godine do godine te da zbog toga Agencija ne moze procijeniti potrebu za
subvencijom Unije za uravnoteZenje proracuna, $to otezava proracunsko planiranje; poziva na dijalog o tome kako
provesti reformu mehanizma za financiranje Agencije kako bi on postao odrziv;

27. istice ¢injenicu da postojeci eticki okvir koji se primjenjuje na institucije i agencije Unije trpi znatne nedostatke zbog
njegove rascjepkanosti i nedostatka dosljednosti medu postoje¢im odredbama; istice da bi se ta pitanja trebala rijesiti
uspostavom  zajednickog etickog okvira kojim se jam¢i primjena visokih etickih standarda za sve institucije i
agencije Unije;

28. istice da neki duZnosnici ispunjavaju izjave o nepostojanju sukoba interesa i provode samoocjenjivanje u pogledu
postovanja etickih standarda; naglasava, medutim, da takve osobno ispunjene izjave i samoocjenjivanje nisu dovoljni
te je stoga potreban dodatan nadzor;

Unutarnje kontrole

29. na temelju izvje$ca Revizorskog suda konstatira da u jednom postupku javne nabave koji je bio predmet revizije
specifikacija ponuditeljima nije omogudila jasno razumijevanje nacina na koji odrediti cijenu za odredene stavke u
svojim financijskim ponudama, pa je, s obzirom na to da ponude nisu bile usporedive, Agencija odlucila otkazati i
ponovno pokrenuti taj postupak, $to je produljilo cijeli postupak i predstavljalo potencijalni rizik za reputaciju
Agencije; prima na znanje komentar Agencije da se smatralo da je dokumentacija o nabavi jasna i iscrpna te da su
napori koje je trebalo dodatno uloziti bili minimalni, bez posljedica za reputaciju Agencije;
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30. na temelju izvje$¢a Revizorskog suda konstatira da proces donosenja odluka u postupcima zaposljavanja nije bio u
dovoljnoj mjeri strukturiran i iscrpan kako bi se pruZzio jasan pisani trag i kronologija u pogledu osoba koje su
odobravale dokumente; na temelju odgovora Agencije konstatira da je Agencija promijenila svoje postupke kako bi
se zajamcilo da se nakon svakog sastanka ¢lanovima povjerenstva za odabir Salju standardizirane e-poruke sa
zapisnikom i odlukama sa sastanka povjerenstva te da je osigurano da se, nakon svakog sastanka, postupak
elektronickog odobravanja dovrsi prije pocetka sljedece faze; poziva Agenciju da poboljsa svoje postupke
odabira kako bi zajamcila da se ti postupci vode savjesno i transparentno;

31. konstatira da je Sluzba Komisije za unutarnju reviziju provela reviziju s ciljem dobivanje jamstva o upravljanju
ucinkovitosti Agencije i zakljucila reviziju izdavanjem jedne ,vrlo vazne” preporuke povezane s upotrebom Eetiriju
kategorija uspjesnosti, kako bi se osiguralo da se uspje$nost svakog zaposlenika ocjenjuje bez usporedbe s uspje-
$nos¢u drugih clanova osoblja, te jedne ,vazne” preporuke u pogledu azuriranja postupka planiranja, pracenja i
izvje$¢ivanja; konstatira da je Agencija ve¢ poduzela potrebne korake kako bi provela obje preporuke;

32. sa zabrinuto$¢u napominje da je u svibnju 2019. Agencija bila suocena s kriznom situacijom zbog pada svih
informatickih sustava Agencije prilikom migracije servera na novu infrastrukturu; ta je kriza razrijeSena unutar 48
sati; preporucuje da Agencija implementira najbolje informaticke prakse pri izvrSavanju informatickih operacija s
visokim rizikom prekida primarnih procesa Agencije;

33. trazi od Agencije da pobolj$a transparentnost i jednostavnost upotrebe svoje baze podataka te sucelje izmedu
evaluacije i daljnjeg upravljanja rizicima, ukljucujuéi, primjerice, kratku napomenu o tvarima koje je Agencija
registrirala u bazi podataka u pogledu statusa uskladenosti i evaluacije dosjea, dodajuéi ishod evaluacije tvari
(bez obzira na to je li potrebno daljnje upravljanje rizicima), izri¢ito navode¢i je li utvrdena neuskladenost
dosjea i na kojoj osnovi te dodajuéi ishod odluka zalbene komisije, kao i pradenje koje Agencija namjerava provesti
ili je provela;

34. napominje da je Agencija 2019. razvila novu strategiju i okvir za sustav integriranog upravljanja, koji je Upravni
odbor odobrio 15. prosinca 2019. i kojim su zamijenjeni standardi integriranog upravljanja;

35. poti¢e Agenciju da ustraje u naporima za provodenje provjera evaluacije dosjea u skladu s Uredbom (EZ) br.
1907/2006 i da taj postupak ucini djelotvornijim; podsjeca da se, na temelju provjera evaluacije dosjea za preko
2 000 dosjea koji obuhvacaju 700 tvari, otkrilo da 70 % dosjea nije bilo u skladu s pravnim zahtjevima obavje-
§¢ivanja iz Uredbe (EZ) br. 1907/2006 ili nije sadrzavalo dovoljno podataka kako bi se osigurala sigurna upotreba
za gradane Unije i okolis;

Ostale primjedbe

36. napominje da je postupak preseljenja u nove prostorije Agencije u Helsinkiju zapoceo 21. prosinca 2019. te da je
nova zgrada otvorena za osoblje Agencije i postala operativna pocetkom sije¢nja 2020., ¢ime su dovr$ene Cetve-
rogodisnje pripreme za preseljenje osoblja; poziva Agenciju da osigura dobrobit svojih zaposlenika omogucavanjem
odrzivih i ekoloski prihvatljivih radnih uvjeta;

37. napominje da je Agencija izradila opsezan komunikacijski paket za potporu poduzedima i smanjenje poremecaja na
unutarnjem trzistu tijekom priprema za povlacenje Ujedinjene Kraljevine iz Unije i prijelaznog razdoblja; napominje
da je ucinak povlacenja Ujedinjene Kraljevine iz Unije na Agenciju ogranicen;

38. sa zabrinutos¢u primjecuje da Agencija sudjeluje u vise parni¢nih i Zalbenih predmeta pred Zalbenim vijecem
Agencije, Sudom Europske unije i Europskim ombudsmanom te da je velina tih predmeta odbacena (20 od 37

predmeta);

39. u vezi s drugim primjedbama koje su prilozene Odluci o razrjesnici i horizontalne su naravi upucuje na svoju
Rezoluciju od 29. travnja 2021. () o uspje$nosti, financijskom upravljanju i nadzoru agencija.

(’) Usvojeni tekstovi, P9_TA(2021)0215.
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