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II

(Nelegislativni akty)

NARIZENI

NARIZENI KOMISE V PRENESENE PRAVOMOCI (EU) 2019/379
ze dne 19. prosince 2018,

kterym se méni nafizeni v pfenesené pravomoci (EU) 2015/2195, kterym se dopliiuje nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) & 13042013 o Evropském socidlnim fondu, pokud jde
o definici standardnich stupnic jednotkovych nakladé a pausilnich &istek za ticelem dhrady vydaji

Komisi ¢lenskym stdtium

EVROPSKA KOMISE,
s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie,

s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1304/2013 ze dne 17. prosince 2013 o Evropském
socidlnim fondu a o zru$eni nafizeni Rady (ES) ¢. 1081/2006 ('), a zejména na ¢l. 14 odst. 1 uvedeného nafizeni,

vzhledem k témto dévodim:

(1)  V zdjmu zjednoduseni pouziti prostfedkd z Evropského socidlntho fondu (dile jen ,ESF“) a sniZeni administrativni
zdtéze pro prijemce je vhodné rozsifit piisobnost standardnich stupnic jednotkovych ndkladii a pausélnich &stek,
které jsou k dispozici pro dhradu ¢lenskym statim. Standardni stupnice jednotkovych nakladd a pausalni ¢astky
za Gcelem thrady ¢lenskym stdtim by mély byt stanoveny na zdkladé tdajti, které predlozily clenské stity nebo
zvefejnil Eurostat, a na zdkladé spole¢né dohodnutych metod, véetné metod stanovenych v ¢l. 67 odst. 5
a ¢l. 68b odst. 1 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013 ().

(2)  Vzhledem k tomu, Ze mezi clenskymi stity existuji vyrazné rozdily ve vysi ndkladt na konkrétni druhy operaci,
mohou se definice a ¢astky standardnich stupnic jednotkovych ndkladd a pausdlni ¢dstky lisit podle druhu
operaci a podle dotceného ¢lenského stitu s cilem zohlednit jejich zvlastni charakteristiky.

(3)  Bulharsko pfedlozilo metody pro definovani standardnich stupnic jednotkovych ndkladt za Géelem thrady vydaji
Komisi.

(4)  Francie, Ceskd republika, Slovensko, Rakousko, Rumunsko, Kypr a Chorvatsko piedlozily metody, prostfednictvim
kterych Ize bud ménit standardni stupnice jednotkovych ndkladd, nebo definovat dalsi standardni stupnice
jednotkovych ndkladd pro thradu vydaji ze strany Komise pro druhy operaci, na které se nafizeni Komise
v pienesené pravomoci (EU) 2015/2195 () doposud nevztahuje.

() Ut.vést.L 347, 20.12.2013, 5. 470.

(3 Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013 ze dne 17. prosince 2013 o spole¢nych ustanovenich o Evropském fondu
pro regiondlni rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu soudrznosti, Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova
a Evropském ndmotnim a rybaiském fondu, o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj, Evropském socidlnfm
fondu, Fondu soudrznosti a Evropském ndmofnim a rybéfském fondu a o zruseni nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 (Uf. vést. L 347,
20.12.2013,s. 320).

Natizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) 2015/2195 ze dne 9. Cervence 2015, kterym se doplituje nafizeni Evropského parlamentu
aRady (EU) €. 1304/2013 o Evropském socidlnim fondu, pokud jde o definici standardnich stupnic jednotkovych ndkladti a pausélnich
¢astek za ticelem tihrady vydaji Komisi clenskym stdtGm (UF. vést. L 313, 28.11.2015, 5. 22).

—
-
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(5)  Pokud jde o standardnf stupnice jednotkovych ndkladd, které se tykaji operaci na podporu vzdéldvéni a které lze
pouzit pro viechny ¢lenské stity s vyjimkou Dénska, mély by byt doplnény castky pro Recko a mély by byt
vyjasnény a omezeny podminky thrady vydajii u odborného vzdéldvdni a pfipravy s cilem zohlednit konkrétni
situace.

(6) S ohledem na cil, kterym je rozsifit moznosti Clenskych stitG pro Zddosti o dhradu Komisi na zdkladé
standardnich stupnic jednotkovych ndkladii nebo pausdlnich ¢astek, Komise pro kazdy ¢lensky stdt definovala na
zdkladé Gdajii zvefejnénych Eurostatem a ozndmenych vnitrostitnimi vefejnymi sluzbami zaméstnanosti
jednotkové ndklady a vysi ¢dstek pro operace v oblasti odborné ptipravy.

(7)  Nafizeni v pfenesené pravomoci (EU) 2015/2195 by proto mélo byt odpovidajicim zptisobem zménéno,

PRIJALA TOTO NARIZENI:

Cldnek 1
Nafizeni (EU) 2015/2195 se méni takto:

(1) Piloha II nafizeni v pfenesené pravomoci (EU) 2015/2195 se nahrazuje znénim uvedenym v pfiloze I tohoto
nafizeni.

(2) Prloha III nafizeni v pfenesené pravomoci (EU) 2015/2195 se nahrazuje znénim uvedenym v piiloze II tohoto
nafizeni.

(3) Priloha VII nafizeni v pfenesené pravomoci (EU) 2015/2195 se nahrazuje znénim uvedenym v piiloze III tohoto
nafizeni.

(4) Prlloha X nafizeni v pfenesené pravomoci (EU) 2015/2195 se nahrazuje znénim uvedenym v ptiloze IV tohoto
naffzeni.

(5) Priloha XIII nafizeni v prenesené pravomoci (EU) 2015/2195 se nahrazuje znénim uvedenym v pifloze V tohoto
nafizeni.

(6) Piloha XIV nafizeni v pfenesené pravomoci (EU) 2015/2195 se nahrazuje znénim uvedenym v pfiloze VI tohoto
nafizeni.

(7) Prlloha XV nafizeni v pfenesené pravomoci (EU) 2015/2195 se nahrazuje znénim uvedenym v piiloze VII tohoto
nafizeni.

(8) Priloha XVI nafizeni v pfenesené pravomoci (EU) 2015/2195 se nahrazuje znénim uvedenym v piiloze VIII tohoto
nafizeni.

(9) Znéni v priloze IX tohoto natizeni se dopliiuje jako pfiloha XX nafizeni v pfenesené pravomoci (EU) 2015/2195.
Cldnek 2

Toto nafizeni vstupuje v platnost dvacatym dnem po vyhldseni v Urednim véstniku Evropské unie.

Toto nafizeni je zdvazné v celém rozsahu a piimo pouzitelné ve vech ¢lenskych stitech.

V Bruselu dne 19. prosince 2018.

Za Komisi
piedseda
Jean-Claude JUNCKER



PRILOHA I
LPRILOHA II

Podminky dhrady vydaji na zdkladé standardnich stupnic jednotkovych ndkladd pro Francii

1. Definice standardnich stupnic jednotkovych ndkladi

610CT°¢TI

(5]

Druh operaci Nézev ukazatele Kategorie ndkladt Jednotka méfeni pro ukazatel Céstky (v EUR)

1. ,Garantie Jeunes“ podporo- | Mladi NEET (1) — davky vyplacené Pocet mladych NEET, ktefi nejpozdéji 6 400

vand v rdmci prioritni osy 1 | s pozitivnim vysledkem acastnikovi, 12 mésicti po zahdjeni koucinku do-

,2Accompagner les jeunes | v rdmci ,Garantie sahli nékterého z téchto vysledka:

NEET vers et dans l'em- | Jeunes“ nejpozdéji

ploi* operaéniho programu | 12 mésicti po zahdjeni | — aktivacni naklady,

»PROGRAMME OPERA- | koutinku které vynalozi — zahdjili vzdélavani v odbornych

TIONNEL NATIONAL POUR ~missions locales* dovednostech vedouci k ziskdni

LA MISE EN (EUVRE DE osvédéeni prostiednictvim:

L'INITIATIVEPOURL’EMPLOI
DES JEUNES EN METRO-
POLE ET OUTRE-MER®

(CCI-2014FRO5M90P001) — zahdjeni  odborné  pripravy

v ramci celoZivotniho uceni,
nebo

— zahdjeni zdkladni odborné pii-
pravy,

nebo

— zalozili  obchodni  spole¢nost,
nebo

— nasli si zaméstnani, nebo

— strévili alespont 80 pracovnich dni
v (placeném, ¢i nikoli) profesnim
prostiedi

arun 9ysdoIag uIsA [upain

€69 1




Druh operaci

Nazev ukazatele

Kategorie ndkladt

Jednotka méfeni pro ukazatel

Céstky (v EUR)

2. Odbornd  piprava  pro
nezaméstnané  poskytovand
akreditovanymi organizace-
mi odborného vzdélavini
a podporovand z opera¢niho
programu Ile-de-France
(CCT 2014FRO5M0OP001)

Ucastnici s pozitivnimi
vysledky po absolvovani
odborné piipravy

Veskeré zptisobilé
naklady operace

Pocet tcastnikd, kteff po absolvovéani
odborné piipravy dosdhli nékterého
z téchto vysledka:

ziskali na konci odborné piipravy
diplom nebo osvédéeni o nabytych
kompetencich,

nasli si zaméstndni, jehoz délka
¢ini nejméné jeden mésic,

zapsali se do dalstho kurzu od-
borné piipravy,

po preruSeni se znovu zapsali do
svého puavodniho skolntho pro-
gramu, nebo

ziskali p¥istup k formdlnimu pro-
cesu potvrzeni kompetenci, které
nabyli.

Dosdhne-li ucastnik po absolvovéani
odborné piipravy vice nez jednoho
pozitivniho vysledku, bude mu ¢astka
stanovend pro uvedenou odbornou
piipravu vyplacena pouze jednou.

Kategorie Odvétvi Céstka

Zdravotni péce

1 S 3931
Bezpecnost vyrobki a osob
Kulturni, sportovni a volnocasové
aktivity
Sluzby poskytované osobdm
Manipulace s jemnymi materily
Zemédélsko-potravindiské  odveé-

2 tvi, vafeni 4 556
Obchod a prodej
Hostinské, hotelové a restaurani
sluzby
Bezpe¢nost a ochrana zdravi pii
praci
Odborna piiprava pro sekretdfské
a kancelatské profese
Socidlni péce
Elektronika

3 — — 5695
Kadefnické, kosmetické a wellness
sluzby
Udrzba vozidel a vybaveni
Doprava, manipulace, skladovani
Zemédelstvi
Zivotn{ prostiedi

4 7 054

Stavebnictvi a vefejné prace

Tiskafské a vydavatelské techniky

/69 1
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Druh operaci

Nazev ukazatele

Kategorie ndkladt

Jednotka méfeni pro ukazatel

Céstky (v EUR)

3. Odbornd  piiprava  pro
nezaméstnané  poskytovand
akreditovanymi organizace-
mi odborného vzdélavini
a podporovand z téchto
operacnich programi:
Rhone-Alpes
(CCI 2014FR16M20P010)

a

Auvergne
(CCI 2014FR16M00OP002)

Ucastnici s pozitivnimi
vysledky po absolvovani
odborné piipravy

Veskeré zptisobilé
naklady operace

Pocet tcastnikd, kteff po absolvovéani
odborné piipravy dosdhli nékterého
z téchto vysledka:

ziskali diplom, ktery je ufedné
potvrzen  zastupujici  profesni
organizaci nebo ufadem  stdtni
spravy,

ziskali na konci odborné pfipravy
osvédceni ) nabytych
kompetencich,

nasli si zaméstnani,

zapsali se do dalstho kurzu
odborné piipravy,

po preruSeni se znovu zapsali do
svého  ptivodniho  $kolniho
programu, nebo

ziskali pFistup k formalnimu
procesu potvrzeni kompetenci,
které nabyli.

U kategorie 5 navic pocet ucastnikd,

ktef{

dosahli uvedeného

vyse

pozitivniho vysledku a ktef{ maji

nirok na pfispévek od

regionu

Auvergne-Rhone-Alpes. (?)

Doséahne-li dcastnik po absolvovani
odborné piipravy vice nez jednoho
pozitivniho vysledku, bude mu ¢astka
stanovend pro uvedenou odbornou
piipravu vyplacena pouze jednou.

Kategorie Odvétvi Céstka
Doprava, logistika a cestovni ruch
Bankovni a pojistovaci sluzby

1 Management, obchodni sprava | 4 403
a zakladani podnikd
Sluzby pro jednotlivce a komu-
nity
Zdravotnictvi a socidlni péce, re-
krea¢ni, kulturni a sportovni ¢in-
nosti
Restaura¢ni a hotelové sluzby, po-
2 travindisky primysl > 214
Obchod
Manipulace s jemnymi materidly
a dfevem; graficky pramysl
Stavebnictvi a vefejné prace
Zpracovatelsky primysl
Mechanika, opracovani kovti
3 Zemédélstvi, ndmoini hospoddi- 7 853
stvi, rybolov
Komunikace, informace, uméni
a zdbava
Udrzba
4 Elektrotechnika a elektronika 9 605
IT a telekomunikace
5 Prispévky 1901

() Mladi lidé, kteif nejsou zaméstnan{ ani se nedéastni vzdélavani nebo odborné pifpravy, kteff jsou zapojeni do operace podporované programem ,PROGRAMME OPERATIONNEL NATIONAL POUR LA MISE

EN (EUVRE DE LINITIATIVE POUR L’EMPLOI DES JEUNES EN METROPOLE ET OUTRE-MER".
(%) Ziskani ndroku na piispévek je upraveno ve vyhldsce ¢. 88-368 ze dne 15. dubna 1988, ve znéni vyhldsky ¢. 2002-1551 ze dne 23. prosince 2002.

610CT°¢TI
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2. Pfizptsobeni ¢astek

Céstka jednotkovych nakladéi v bodé 1 je z&asti zaloZena na standardni stupnici jednotkovych nakladi financovanych
vyhradné Francil. Z uvedenych 6 400 EUR odpovidd 1 600 EUR standardni stupnici jednotkovych nakladd uvedené
v ,instruction ministérielle du 11 octobre 2013 relative a 'expérimentation Garantie Jeunes prise pour l'application du
décret 2013-80 du 1 octobre 2013 ainsi que par linstruction ministérielle du 20 mars 2014“ k pokryti ndkladt
vynaloZenych vefejnymi sluzbami zaméstnanosti mlddeze ,missions locales” na koucink kazdého NEET vstupujictho do
»Garantie Jeunes*“.

Jednotkové ndklady v bodé 1 clensky stat aktualizuje v souladu s pfizptisobenimi, provedenymi podle vnitrostitnich
pravidel, standardni stupnice jednotkovych ndkladd ve vysi 1 600 EUR zminéné v odstavci 1 vyse, kterd pokryva
naklady vynaloZené vefejnymi sluzbami zaméstnanosti mladeze.

Céstka jednotkovych nakladé v bodech 2 a 3 je zalozena na cendch hodin odborné piipravy v piislusnych oborech
a zemépisnych oblastech v rdmci vefejnych zakdzek. Tyto ¢dstky budou pfizptsobeny v okamziku, kdy bude
zopakovana vefejnd zakdzka pro zakladni kurzy odborné p¥ipravy, podle tohoto vzorce:

nové cena (bez DPH) = piivodni cena (bez DPH) x (0,5 + 0,5 x Sr/So)
Sr je index zaméstnanych osob INSEE (identifikdtor 1 567 446) posledniho mési¢niho zvefejnéni k datu pfizpisobeni.

So je index zaméstnanych osob INSEE (identifikitor 1 567 446) mésicniho zvefejnéni k datu poddni nabidky na prvni
piizptsobeni; v ptipadé dalsich piizpasobeni odkazuje na mési¢ni zvefejnéni vyro¢niho data podani nabidky.”



PRILOHA Il
LPRILOHA III

Podminky dhrady vydajii na zakladé standardnich stupnic jednotkovych nikladi pro Ceskou republiku

. Definice standardnich stupnic jednotkovych ndkladi

Druh operaci

Nézev ukazatele

Kategorie nakladd ()

Jednotka méfeni pro ukazatel

Castky

(v ndrodni méné CZK, neni-li uvedeno jinak)

. Z¥{zeni nového zafizeni péce o déti v rdmci
prioritni osy 1 opera¢niho programu Za-
méstnanost (2014CZ05M90P001) a prioritni
osy 4 opera¢niho programu Praha — pdl ri-
stu (2014CZ16M20P001)

Nové vytvorené misto
v novém zaiizeni péce
o déti

nakup vybaveni pro
zafizeni péce o déti,
fizeni faze projektu se
zaméfenim na
vytvofeni zaifzeni

Pocet nové vytvorenych
mist v novém zafizeni péce
o déti (9)

20 053 véetné DHP nebo 16 992 bez DPH

. Transformace  stdvajictho  zafizeni na

Transformované misto

ndkup vybaveni pro

Pocet transformovanych

détskou skupinu v rdmci prioritni osy 1 | v détské skupiné (}) transformované mist v détské skupiné (¥
opera¢niho programu Zameéstnanost zafizent,

(2914CZOSM90P001) a prioritni osy 4 ope- nékup vyucovacich

racnfho programu Praha - pdl ristu pomicek

(2014CZ16M20P001) ’

fizeni fize projektu se
zaméfenim na
transformaci zafizeni

9 518 véetné DHP nebo 8 279 bez DPH

. Provozovani zafizeni péce o déti v rdmci pri- | Obsazenost na misto platy pedagogickych | Mira obsazenosti (%) 628 (%)
oritni osy 1 opera¢niho programu Zamést- | v zafizeni péce o déti a nepedagogickych
nanost (2014CZ05M90P001) a prioritni osy pracovnikd,
4 opera¢niho programu Praha — pdl ristu SR
provozovani zafizeni
(2014CZ16M20P001) péce o déti,
fizeni provozu
. ZvySovani kvalifikace pecujicich osob v rdmci | Dosazeni kvalifikace odborné vzdélavani Pocet osob, které obdrzi 14 178

prioritni osy 1 operaéniho programu Za-
méstnanost (2014CZ05M90P001) a prioritn{
osy 4 opera¢niho programu Praha — pdl ri-
stu (2014CZ16M20P001)

jakozto pecujici osoby
v zafizeni péce o déti

a zkousky odborné
kvalifikace

osvédceni o odborné
kvalifikaci jakoZto pecujici
osoby v zafizeni péce

o déti

610CT°¢TI
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Druh operaci

Nézev ukazatele

Kategorie ndkladd (')

Jednotka méfeni pro ukazatel

Céstky

(v ndrodni méné CZK, neni-li uvedeno jinak)

. Prondjem prostor zafizeni péce o déti v rdmci
prioritni osy 1 opera¢niho programu Za-
méstnanost (2014CZ05M90P001) a prioritni
osy 4 opera¢niho programu Praha — pél ri-
stu (2014CZ16M20P001)

Obsazenost na misto
v zafizeni péce o déti

— prondjem prostor
zafizeni péce o déti

Mira obsazenosti (7)

56 (%)

. Dalsi externi odborné skoleni zaméstnancti
v rdmci prioritn{ osy 1 opera¢niho programu
Zaméstnanost (2014CZ05M90P001)

Jedna hodina (60 minut)
Ucasti zaméstnance na
kurzu externiho Skoleni
tykajictho se obecnych
informacnich technologii
(T

Veskeré zpusobilé

naklady, vcetné:

— piimych ndkladd na
poskytovéni koleni,

— nepiimych naklada,

— mezd Gcastnikd

Pocet absolvovanych hodin
na jednoho zaméstnance

324

. Dalsi externi odborné skoleni zaméstnancti
v rdmci prioritni osy 1 opera¢niho programu
Zaméstnanost (2014CZ05M90P001)

Jedna hodina (60 minut)
Gcasti zaméstnance na
kurzu externiho Skoleni
tykajicitho se socidlnich
a manazerskych
dovednost{

Veskeré zptisobilé

néklady, vcetné:

— piimych ndkladd na
poskytovéni koleni,

— nepiimych naklada,

— mezd Gcastnika

Pocet absolvovanych hodin
na jednoho zaméstnance

593

. Dalsi externi odborné skoleni zaméstnancti
v rdmci prioritni osy 1 opera¢niho programu
Zaméstnanost (2014CZ05M90P001)

Casové jednotka (45
minut) Gcasti
zaméstnance na externich
jazykovych kurzech

Veskeré zptisobilé

naklady, véetné:

— piimych ndkladd na
poskytovéni koleni,

— nepiimych ndkladd,

— mezd Gcastnika

Pocet absolvovanych
Casovych jednotek na
jednoho zaméstnance

173

. Dalsi externi odborné skoleni zaméstnancti
v rdmci prioritni osy 1 opera¢niho programu
Zaméstnanost (2014CZ05M90P001)

Jedna hodina (60 minut)
Ucasti zaméstnance na
kurzu odborného skoleni
tykajiciho se
specializovanych
informacnich technologii

Veskeré zptsobilé

naklady, vetné:

— piimych nékladd na
poskytovéni koleni,

— nepiimych ndkladd,

— mezd tcastnika

Pocet absolvovanych hodin
na jednoho zaméstnance

609

8/69 1
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Druh operaci

Nézev ukazatele

Kategorie ndkladd (')

Jednotka méfeni pro ukazatel

Céstky
(v ndrodni méné CZK, neni-li uvedeno jinak)

10. Dalsi externi odborné skoleni zamé- | Jedna hodina (60 minut) | Veskeré zpisobilé Pocet absolvovanych hodin 436
stnancll v rdmci prioritni osy 1 ope- | G¢asti zaméstnance na naklady, vetné: na jednoho zaméstnance
ra¢niho programu Zaméstnanost | kurzu externiho skoleni e PRy
P P — piimych ndkladd na
(2014CZ05M90P001) tykajlcﬂ'lp se ucetnictvi, poskytovani skoleni,
ekonomie a prava
— nepiimych ndkladd,
— mezd Gastnika
11. Dalsi externi odborné 8koleni zamé- | Jedna hodina (60 minut) | Veskeré zpisobilé Pocet absolvovanych hodin 252
stnanci v rdmci prioritni osy 1 oper- | casti zaméstnance na naklady, vcetné: na jednoho zaméstnance
acntho programu Zaméstnanost | externim technickém v p o
L . — pfimych ndkladd na
(2014CZ05M90P001) a jiném odborném poskytovani skoleni,
skolenf
— nepiimych nékladd,
— mezd tcastnikd
12. Dal§i interni () odborné skoleni za- | Jedna hodina (60 minut) | Veskeré zptisobilé Pocet absolvovanych hodin 144
méstnancii v rdmci prioritni osy 1 ope- | G¢asti zaméstnance na naklady, vetné: na jednoho zaméstnance
ra¢niho programu Zaméstnanost | Skolicim kurzu — oimvch naklads
(2014CZ05M90P001) poskytovaném internim primych naxiadu na
£ . zaméstnance,
skolitelem v téchto
oblastech: — nepiimych ndkladd,
— obecné informacni — mezd tcastniki
technologie (IT)
— socidlni a manazerské
dovednosti
— jazyky
— specializované IT
— Ucetnictvi, ekonomie
a pravo
— technické a jiné
odborné kurzy
13. Podpora poskytovand docasnymi zamést- | 0,1 ekvivalentu plného Veskeré zptisobilé Pocet 0,1 FTE 5871

nanci  Skoldm/vzdéldvacim  zaf{zenim
v rdmci prioritni osy 3 opera¢niho pro-
gramu Vyzkum, vyvoj a vzdéldvani
(2014CZ05M20P001)

pracovniho tivazku (FTE)
odpracovaného za mésic
jako skolni psycholog
a/nebo jako
specializovany $koln{
pedagog

naklady, véetné pfimych
ndkladid na zaméstnance

odpracovaného za mésic
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Druh operaci

Nézev ukazatele

Kategorie ndkladd (')

Jednotka méfeni pro ukazatel

Céstky
(v ndrodni méné CZK, neni-li uvedeno jinak)

14.

Podpora poskytovand docasnymi zamést-
nanci  Skoldm/vzdéldvacim  zaf{zenim
v rdmci prioritni osy 3 opera¢niho pro-
gramu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
(2014CZ05M20P001)

0,1 FTE odpracovanych
za mésic jako Skolni
asistent a/nebo socidlni

pedagog

Veskeré zpusobilé
naklady, véetné pfimych
nakladt na zaméstnance

Pocet 0,1 FTE
odpracovaného za mésic

Skoln{ asistent: 3 617

Socidlni pedagog: 4 849

15.

Podpora poskytovand docasnymi zamést-
nanci  Skoldm/vzdélivacim  zaf{zenim
v rdmci prioritni osy 3 opera¢niho pro-
gramu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
(2014CZ05M20P001)

0,1 FTE odpracovanych
za mésic jako chiiva

Veskeré zpusobilé
néklady, vetné piimych
naklad® na zaméstnance

Pocet 0,1 FTE
odpracovaného za mésic

3 402

16.

Zajistovani mimoskolnich aktivit pro détif
zdky, u nichZ existuje riziko nedspéchu ve
skole, v rdmci prioritni osy 3 opera¢niho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavini
(2014CZ05M20P001) a prioritni osy 4
opera¢niho programu Praha — pdl ristu
(2014CZ16M20P001)

Zajisténi bloku 16 lekei
v oblasti mimoskolnich
aktivit o délce 90 minut
pro skupiny nejméné

6 détijzakd, z nichz u 2
existuje riziko netspéchu
ve $kole

Veskeré zptisobilé
néklady, vetné piimych
nakladt na zaméstnance

Pocet dokoncenych bloki
16 lekei o délce 90 minut
na kazdou lekci pro
skupiny nejméné 6 déti/
zakd, z nichz u 2 existuje
riziko netspéchu ve skole

17 833

17.

Podpora zdkd, u nichZ existuje riziko neu-
spéchu ve 3kole, prostfednictvim doucovani
v rdmci prioritni osy 3 opera¢niho pro-
gramu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
(2014CZ05M20P001) a prioritni osy 4
opera¢niho programu Praha — pdl ristu
(2014CZ16M20P001)

Zajisténi bloku 16 hodin
doucovani pro skupinu
nejméné 3 zapsanych
7akd, u nichz existuje
riziko netspéchu ve skole

Veskeré zpusobilé
naklady, véetné piimych
nakladt na zaméstnance

Pocet dokoncenych bloki
16 hodin zajisténych pro
skupinu nejméné

3 zapsanych zdkd, u nichz
existuje riziko netspéchu
ve Skole

8 917

01/69 1

(5]

arun 9ysdoIag usA [upain

610 ¢TI



Druh operaci

Nézev ukazatele

Kategorie ndkladd (')

Jednotka méfeni pro ukazatel

Céstky
(v ndrodni méné CZK, neni-li uvedeno jinak)

18.

Profesni rozvoj pedagogt prostiednictvim
strukturovanych skolicich kurzd v rdmci
prioritni osy 3 opera¢ntho programu
Vyzkum, Vyvoj a vzdélavani
(2014CZ05M20P001) a prioritni osy 4
opera¢niho programu Praha — pdl ristu
(2014CZ16M20P001)

Pocet hodin odborné
piipravy zajisténych pro
pedagogy

Veskeré zpusobilé
naklady, véetné pfimych
nakladt na poskytovan{
Skoleni

Pocet absolvovanych hodin
odborné piipravy na
jednoho pedagoga

1) 435 v ptipadé odborné piipravy v rdmci regulérnich vy-
ucovacich hodin

2) 170 v piipadé odborné piipravy v dobé mimo regulérni
vyucovaci hodiny

19. Poskytovéni informaci pro rodice na schiiz- | Tematicka setkdni Veskeré zpusobilé Pocet tematickych setkdni 3 872
kich v ramci prioritni osy 3 opera¢niho | s nejméné osmi rodici naklady, vcetné piimych | s nejméné osmi rodici
programu Vyzkum, vyvoj a vzdéldvani | o délce nejméné dvé nakladt na zaméstnance | o délce nejméné dvé
(2014CZ05M20P001) a prioritni osy 4 | hodiny (120 minut) hodiny (120 minut)
operaéniho programu Praha — pdl riistu
(2014CZ16M20P001)
20. Profesni rozvoj pedagogti ve skoldch a vzdé- | Blok 30 hodin externitho | Veskeré zptsobilé Pocet dokoncenych blokt 31 191
lavacich zaf{zenich v rdmci prioritni osy 3 | poradenstvijodborného néklady, vetné piimych | 30 hodin
opera¢ntho  programu  Vyzkum, vyvoj | vedeni pro skupinu 3 az | ndkladi na zaméstnance | poradenstvi/odborného
a vzdélavani (2014CZ05M20P001) 8 pedagogii vedeni pro skupinu 3 az
8 pedagogti
21. Profesni rozvoj pedagogti ve skoldch a vzdé- | Cyklus odborné ptipravy | Veskeré zpusobilé Pocet dokoncenych cyklt 4505
lavacich zafizenich v rdmci prioritni osy 3 | o délce 15 hodin naklady, vcetné piimych | odborné piipravy o délce
opera¢ntho  programu  Vyzkum, vyvoj | strukturované praktické | ndkladd na zaméstnance | 15 hodin na pedagoga,
a vzdélavani (2014CZ05M20P001) staze (job-shadowing) ktery absolvuje
pedagoga strukturovanou néavstévu
u jiného pedagoga v jiné
skole
22. Profesni rozvoj pedagogti ve skoldch a vzdé- | Cyklus 10 hodin odborné | Veskeré zptsobilé Pocet dokoncenych cyklt 8 456

lavacich zafizenich v rdmci prioritni osy 3
opera¢ntho  programu  Vyzkum, vyvoj
a vzdélavani (2014CZ05M20P001)

piipravy prostfednictvim
vzajemné spoluprice
zahrnujici nejméné

3 pedagogy

naklady, véetné pfimych
nakladi na zaméstnance

odborné piipravy o délce
10 hodin zahrnujicich
skupinu nejméné

3 pedagogti

610CT°¢TI

(5]

arun 9ysdoIag uIsA [upain

11/69 1



Druh operaci

Nézev ukazatele

Kategorie ndkladd (')

Jednotka méfeni pro ukazatel

Céstky
(v ndrodni méné CZK, neni-li uvedeno jinak)

23. Profesni rozvoj pedagogti ve skoldch/vzdé- | Vyuka v tandemu (1) Veskeré zpusobilé Pocet absolvovanych hodin 815
lavacich zafizenich v rdmci prioritni osy 3 | o délce 2,75 hodiny naklady, vcetné piimych | vyuky v tandemu
opera¢niho  programu  Vyzkum, vyvoj nakladt na zaméstnance
a vzdélavani (2014CZ05M20P001)
24. Profesni rozvoj pedagogt ve Skoldchjvzdé- | Cyklus 19 hodin Veskeré zptisobilé Pocet dokoncenych cykla 5637
lavacich zafizenich v rdmci prioritni osy 3 | vzdjemné spoluprace naklady, véetné piimych | o délce 19 hodin za Gcasti
operatniho  programu  Vyzkum, vyvoj | a uceni se za Gcasti nékladt na zaméstnance | odbornika a 2 pedagogt
a vzdélavani (2014CZ05M20P001) odbornika a 2 pedagogt
25. Sluzby profesniho poradenstvi ve $koldch | 0,1 FTE odpracovanych | Veskeré zpiisobilé Pocet 0,1 FTE 4942
a spoluprdce mezi skolami a zaméstnavateli | za mésic jako profesni naklady, véetné pfimych | odpracovaného za mésic
v rdmci prioritni osy 3 operacniho pro- | poradce a/nebo naklad na zaméstnance
gramu Vyzkum, vyvoj a vzdéldvani | koordindtor spoluprice
(2014CZ05M20P001) mezi Skolou
a zaméstnavateli
26. Profesni rozvoj pedagogli ve skoldch/vzdé- | Cyklus odborné ptipravy | Veskeré zpusobilé Pocet dokoncenych cyklt 2395

lavacich zaf{zenich v rdmci prioritni osy 3
operatniho  programu  Vyzkum, vyvoj
a vzdélavani (2014CZ05M20P001)

o délce 8,5 hodiny
zahrnujici
strukturovanou
praktickou stdz (job-
shadowing) pedagoga
a mentora

naklady, véetné piimych
nékladt na zaméstnance

odborné piipravy o délce
8,5 hodiny na
strukturovanou navstévu
instituce/spole¢nosti/
zafizeni

27.

Rozvoj odborné zpusobilosti pedagogt
v rdmci prioritni osy 3 operacniho pro-
gramu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
(2014CZ05M20P001) a prioritni osy 4
opera¢niho programu Praha — pdl ristu
(2014CZ16M20P001)

Cyklus odborné pripravy
o délce 3,75 hodiny nebo
Ctyfi cykly o délce

3,75 hodiny zahrnujici
pedagoga a odbornika
vcetné odbornika na IKT

Veskeré zpusobilé
néklady, v¢etné piimych
nakladt na zaméstnance

Pocet dokoncenych cykla
odborné piipravy o délce
3,75 hodiny zahrnujicich
pedagoga a odbornika

véetné odbornika na IKT

Jeden cyklus: 1 103
Ctyfi cykly: 4 412
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Druh operaci

Nézev ukazatele

Kategorie ndkladd (')

Jednotka méfeni pro ukazatel

Céstky

(v ndrodni méné CZK, neni-li uvedeno jinak)

28. Mobilita vyzkumnych pracovnikd v rdmci

prioritni osy 2 opera¢niho programu
Vyzkum, Vyvoj a vzdélavani
(2014CZ05M20P001)

Meésice mobility na
vyzkumného pracovnika

Veskeré zpusobilé
naklady operace

Pocet mésicti mobility na
vyzkumného pracovnika

Slozky

C4stka (1) (v EUR)

Piispévek na bydleni (pro
pfichozi mobilitu do CZ)

Pomocny
odborny
pracovnik

2674

Samo-
statny od-
borny pra-
covnik

3990

Vyse piispévku na bydleni pro vyjezdni mobilitu z CZ se vy-
pocitd vyndsobenim Cdstek pro pfichozi mobilitu prislus-
nymi opravnymi koeficienty, které jsou uvedeny v bod¢ 3,

podle zemé urceni.

Pfispévek na mobilitu 600

Rodinné ptidavky 500

Néklady na vyzkum, odbor- | 800
nou piipravu a vytvareni
siti

Néklady na Fizeni a nepfimé | 650
ndklady

29. Podpora zdkd s odlisnym matefskym

jazykem, uciteld nebo rodi¢t prostied-

nictvim asistence interkulturniho
pracovnika nebo bilingvniho asistenta
podle prioritni osy 4 opera¢niho
programu  Praha - pdél  rlstu
(2014CZ16M20P001)

1) 0,1 FTE
odpracovanych za

mésic interkulturnim

pracovnikem (12)
nebo bilingvnim
asistentem

2) Jedna hodina
(60 minut)
odpracovand
interkulturnim
pracovnikem (13)

Veskeré zptisobilé
néklady operace

1) Pocet 0,1 FTE
odpracovanych
interkulturnim
pracovnikem nebo
bilingvnim asistentem
za mésic

Pocet hodin
odpracovanych
interkulturnim
pracovnikem

>

1) Interkulturni pracovnik: 5 373
Bilingvni asistent: 4 464
2) Interkulturni pracovnik: 308

610CT°¢TI
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Druh operaci

Nézev ukazatele

Kategorie ndkladd (')

Jednotka méfeni pro ukazatel

30. Projekty nadndrodni mobility pro tcely

odborné  pripravy  pedagogickych
pracovnikd podle prioritni osy 4
Vzdélavini a  odborné  vzdéldvani

a podpora zaméstnanosti operacniho
programu  Praha -  pdél  rlstu
(2014CZ16M20P001)

Ctytdenn{ stdZ pro
pedagogické pracovniky
ve Skole v jiném
evropském stdté
zahrnujici alespon

24 hodin vzdélavaci
¢innosti

Veskeré zpiisobilé
naklady operace:
1) platy Gicastnikd;
2) naklady spojené
s organizaci stdze
v hostitelské
a vysilajici skole;
3) cestovni vydaje
a ndklady na pobyt

Pocet ¢tyfdennich stdzi,
kterych se zdcastnili
pedagogicti pracovnici ve
gkole v jiném evropském
stdté

Céstky
(v ndrodni méné CZK, neni-li uvedeno jinak)
1) 5087
2) 350 EUR

3) K témto ¢astkdm pro kazdou ¢tyfdenni stdz lze piidat
Castku na acastnika, kterd pokryvad cestovni vydaje
a naklady na pobyt, takto:

Cestovni vydaje vypoctené podle vzddlenosti (14):

Cistka

10-99 km: 20 EUR
100-499 km: 180 EUR
500-1 999 km: 275 EUR

2 000-2 999 km: 360 EUR

3 000-3 999 km: 530 EUR
4 000-7 999 km: 820 EUR

8 000 km a vice: 1 300 EUR

Néklady na pobyt podle jednotlivych zemi:

Céstka
Dénsko, Irsko, Norsko, Svédsko, 448 EUR
Spojené kralovstvi
Belgie, Bulharsko, Recko, Francie, 392 EUR
Itlie, Kypr, Lucembursko, Madarsko,
Rakousko, Polsko, Rumunsko, Finsko
Némecko, Spanélsko, Lotyssko, Malta, 336 EUR
Portugalsko, Slovensko
Estonsko, Chorvatsko, Litva, 280 EUR

Slovinsko

¥1/69 1
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. ) e . Céstky
Druh operaci Nézev ukazatele Kategorie ndkladd (') Jednotka méfeni pro ukazatel (v ndrodnf mén& CZK, neni-li uvedeno jinak)

31. Rozvoj dovednosti v oblasti | Lekce o délce 45 minut | Veskeré zptisobilé Pocet lekci o délce 2 000

informac¢nich a komunika¢nich te- | s vyuZivanim ndstroji naklady, véetné pfimych | 45 minut pro nejméné

chnologif (IKT) #dk& a pracovnikd ve | IKT pro nejméné nékladt na IKT 10 zakt, z nichz alespon

skoldchfvzdéldvacich zafizenich v ramci | 10 zakd, z nichz alespon | a pfimych nakladd na u 3 existuje riziko

prioritni osy 3 operacniho progra- | U 3 existuje riziko zaméstnance netspéchu ve skole

mu  Vyzkum, vjvoj a vzdélavani | nedspéchu ve Skole

(2014CZ05M20P001)
32. Profesni rozvoj pedagogi v rdmci | Projektovy den Veskeré zptisobilé Pocet projektovych dni 6 477

prioritni osy 3 opera¢niho programu | kooperativn{ vyuky ndklady, vcetné kooperativni vyuky, které

Vyzkum, Vyvoj a vzdélavani | poskytované pedagogy cestovnich vydaji splituji tyto pozadavky:

(2014CZ05M20P001)

a ptimych ndklad® na
zaméstnance

— sestavaji ze 4 lekci
o délce lekce
45 minut vyuky
mimo obvyklé kolni
prostiedi,

— jsou urceny pro
skupinu nejméné
10 studentd, z nichz
alespoti u 3 existuje
riziko netspéchu ve
skole,

— ajsou doplnény
spole¢nou piipravou
a reflexi o délce
alespont 60 minut

610CT°¢TI
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(') V piipadé jednotkovych nakladi v bodech 1-5 uvedené kategorie nédkladt pokryvaji vSechny néklady spojené s danou operaci, vyjma druht operaci 1 a 2, které mohou rovnéz zahrnovat dalsi kategorie ndkladi.

(3) Jde o nové misto, které je zahrnuto do kapacity nového zafizeni péce o déti podle vnitrostdtnich pfedpisti a které md doklad o vybavenosti pro kazdé nové poskytované misto.

(*) Détskou skupinou se rozumi zafizeni registrované jako détskd skupina podle vnitrosttnich pravnich pfedpist o poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné.

(* Jde o misto v existujicim zafizeni, které bylo nové zaregistrovino jako détskd skupina v souladu s vnitrostdtnimi pfedpisy a zahrnuto do oficidlni kapacity uvedené skupiny a které ma doklad o vybavenosti pro kazdé
misto.

(°) Mira obsazenosti se definuje jako pocet déti navstévujicich dané zafizeni péce o déti na kazdy ptilden v pribéhu 6 mésict, vydéleno maximdlni kapacitou zafizeni na ptl dne v prabéhu 6 mésicii, ndsobeno 100.

(6) Tato ¢dstka se vypldci za kazdy procentni bod obsazenosti na misto az do 75 procentnich bodt po obdobi 6 mésict. Je-li mira obsazenosti nizsi nez 20 %, k tthradé nedojde.

(7) Mira obsazenosti se definuje jako pocet déti navstévujicich dané zafizeni péce o déti na kazdy ptilden v pribéhu 6 mésict, vydéleno maximalni kapacitou zafizeni na ptl dne v prabéhu 6 mésicii, ndsobeno 100.
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8) Tato Castka se vypldci za kazdy procentni bod obsazenosti na misto aZ do 75 procentnich bodt po obdobi 6 mésicil. Je-li mira obsazenosti niZ$i nez 20 %, k dhradé nedojde.

)
(%) Interni Skoleni je skoleni poskytované internim 3kolitelem.
19) Vyukou v tandemu se rozumi spoluprice dvou pedagogt, ktef{ se vzdjemné podporuji ve svém odborném rozvoji prostiednictvim spole¢ného planovéni, provadéni a reflektovani metod vyuky ve t¥idé.
11) Celkovd ¢dstka na tcastnika bude zdviset na povaze jednotlivych pfipadi mobility a na uplatnitelnosti jednotlivych uvedenych slozek.
12) Tento ukazatel se pouzije pro interkulturni pracovniky nebo bilingvni asistenty, které skola zaméstnava na plny nebo ¢aste¢ny tivazek.

)

)

13) Tento ukazatel se pouZije pro externi interkulturni pracovniky, jejichZ sluzby si $kola najima na zdkladé hodinové sazby.
4) Na zdkladé cestovni vzddlenosti tcastnika. Cestovni vzdilenost se vypolitd pomoci kalkulacky vzdélenosti, kterd je k dispozici na této strince Evropské komise: http:/[ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/tools/distance_cs.htm

(
(
(
(
(

2. Pfizpiisobeni &dstek

Sazba jednotkovych nékladii v bodech 6-11 miiZe byt pfizptisobena tak, Ze se nahradi pivodni sazba minimdlni mzdy v rdmci vypocetni metody, kterd sestavd z minimalni mzdy, nakladd
na poskytovani odborné ptipravy a z nepfimych ndkladd.

Sazba jednotkovych ndkladd v bodé 12 muze byt pfizpiisobena tak, Ze se nahradi piivodni pfimé ndklady na zaméstnance, v€etné p¥ispévkl na socidlni zabezpeceni a zdravotni pojisténi,
a/nebo mzdy acastniki, vetné pispévki na socidlni zabezpeceni a zdravotni pojisténi, ve vypocetni metodg, kterd sestavd z pfimych ndkladi na zaméstnance, vetné p¥ispévkd na socidlni

zabezpeceni a zdravotn{ pojisténi, a/nebo mezd Gcastnikd, véetné pFispévki na socidlni zabezpeceni a zdravotni pojisténi.

Sazba jednotkovych ndklad v bodech 13-17, 19-27 a 29 miiZe byt pfizpisobena tak, Ze se nahradi ptivodni pfimé ndklady na zaméstnance, véetné piispévkil na socidlni zabezpeceni
a zdravotni pojisténi, ve vypocetni metodg, kterd sestdva z pfimych ndkladé na zaméstnance, véetné piispévkl na socidlni zabezpeceni a zdravotni pojisténi, plus nepiimych nakladu.

Sazba jednotkovych ndkladd v bodé 18 muze byt pfizptisobena tak, Ze se nahradi platy Glastnikii, véetné piispévki na socidlni zabezpeceni a zdravotni pojisténi, ve vypocetni metodé,
ktera sestava z nakladti na poskytovani odborné ptipravy plus platd Geastnikdi, véetné piispévka na socidlni zabezpedeni a zdravotni pojisténi, plus nepfimych nakladd.

Sazby jednotkovych nékladti v bodé 28 mohou byt pfizptisobeny tak, Ze se nahradi ¢astky za pFispévek na bydleni, pfispévek na mobilitu, rodinné ptidavky, ndklady na vyzkum, odbornou
piipravu a vytvareni sit{ a ndklady na fizeni a nepfimé ndklady.

Sazba jednotkovych nakladd v bodé 30 muze byt pfizpiisobena tak, Ze se nahradi piivodni pfimé ndklady na zaméstnance, v¢etné p¥ispévki na socidlni zabezpeceni a zdravotni pojistént,
ndklady spojené s organizaci staze v hostitelské a vysilajici $kole a cestovni vydaje a ndklady na pobyt ve vypocetni metodé, kterd sestdvd z piimych ndkladd na zaméstnance, véetné
pHspévka na socidlni zabezpeceni a zdravotni pojisténi, ndklad spojenych s organizaci staze v hostitelské a vysilajici $kole a cestovnich vydaji a ndkladd na pobyt.

Sazba jednotkovych nédkladii v bodé 32 maze byt pfizptsobena tak, Ze se nahradi ¢dstka na pokryti cestovnich vydaji v rdmci vypocetni metody, kterd sestdvd z piimych ndkladd na cestu
plus z pfimych ndkladd na zaméstnance plus nepfimych néklada.

Prizptisobeni se provadéji na zdkladé aktualizovanych udaji takto:
— u minimdln{ mzdy pfizptsobeni minimalni mzdy stanovené podle nafizeni vlady ¢. 567/2006 Sb.,
— u pispévkd na socidlni zabezpeceni pfizptisobeni piispévki zaméstnavatele na socidlni zabezpeceni stanovenych v zdkoné ¢. 589/1992 Sb. o socidlnim zabezpeceni a

— u prispévki na zdravotni pojisténi pfizptsobeni piispévkil zaméstnavatele na zdravotni pojisténi stanovenych v zékoné ¢. 592/1992 Sb. o pojistném na zdravotni pojistén,

91/69 T

(5]

2

arun 9ysdoIag usA [upain

610 ¢TI


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_cs.htm
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— u pramérnych platt ke stanoveni nakladi na mzdy/zaméstnance zmény poslednich zvefejnénych ro¢nich tidaji pro piislusné kategorie uvedené v Informa¢nim systému o pramérném
vydélku (www.ISPV.cz),

— u piispévku na bydleni, pispévku na mobilitu, rodinnych ptidavkd, ndkladd na vyzkum, odbornou piipravu a vytvafeni siti a ndkladt na Fizeni a nepfimych ndkladd pfizpisobeni

sazbdm pro program Horizont 2020 — akce ,Marie Sklodowska-Curie, jak jsou zvefejnény na https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/,

— u cestovnich vydajii, ndkladd na pobyt a naklad spojenych s organizaci v ramci jednotkovych ndkladti uvedenych v bodé 30 pfizptsobeni ¢astkdm za cestovni vydaje a ndklady
spojené s organizaci a za individudlni podporu stanovenym Evropskou komisi pro kli¢ovou akci 1 (projekty mobility) v rdmci programu Erasmus+ (http://ec.europa.

eu/programmes/erasmus-plus)),

— u cestovnich vydaji v rdmci jednotkovych ndklad uvedenych v bodé 32 piizptisobeni ¢dstkim na cestovni vydaje v rozmezi 10 az 99 kilometrl podle ,kalkulacky vzdalenosti“
programu Erasmus+ (http://ec.europa.cu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_cs).

3. Tabulka koeficienti pro vyjezdni mobilitu vyzkumnych pracovnikd

Zemé Opravny koeficient Zemé Opravny koeficient
Albénie 0,908 Lotyssko 0,906
Argentina 0,698 Lucembursko 1,193
Austrélie 1,253 Madarsko 0,909
Belgie 1,193 Byvald jugosldvska republika Makedonie 0,816
Bosna a Hercegovina 0,878 Malta 1,069
Brazilie 1,098 Mexiko 0,840
Bulharsko 0,853 Moldavska republika 0,729
Cerna Hora 0,798 Némecko 1,179
Ceska republika 1,000 Nizozemsko 1,245
Cina 1,014 Norsko 1,574
Dénsko 1,615 Polsko 0,912
Estonsko 0,934 Portugalsko 1,063
Faerské ostrovy 1,600 Rakousko 1,251
Finsko 1,391 Srbsko 0,801
Francie 1,325 Rumunsko 0,815
Chorvatsko 1,163 Rusko 1,378

610CT°¢TI
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Zemé Opravny koeficient Zemé Opravny koeficient
Indie 0,630 Recko 1,106
Indonésie 0,899 Slovensko 0,986
Irsko 1,354 Slovinsko 1,027
Ttlie 1,273 Spanélsko 1,165
Izrael 1,297 Svédsko 1,333
Japonsko 1,383 Svycarsko 1,350
Jihoafrickd republika 0,666 Turecko 1,033
Jizni Korea 1,255 Ukrajina 1,101
Kanada 1,031 Spojené staty americké 1,186
Kypr 1,095 Spojené kralovstvi 1,436
Litva 0,872 Vietnam 0,610“
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PRILOHA III

,PRILOHA VII

Podminky dhrady vydaji na zdkladé standardnich stupnic jednotkovych ndkladd pro Slovensko

1. Definice standardnich stupnic jednotkovych ndkladi

Druh operaci

Ndézev ukazatele

Kategorie ndklad

Jednotka méfeni pro
ukazatele

Castky
(v EUR)

1. Profesni rozvoj zaméstnancli ve
znalosti cizich jazykG v rdmci
prioritnich os 2, 3 a 4 operac-

45 minutovd lekce
vyuky ciziho jazyka na
jednoho zaméstnance

Veskeré zpisobilé
ndklady, véetné pfimych
ndkladt na poskytovani

Pocet absolvovanych
45minutovych lekef
vyuky ciziho jazyka na

8,53

ntho programu Lidské zdroje vyuky jednoho zaméstnance
(2014SK05MOOP001)
2. Evropsky  pocitacovy  Fidi¢sky | Certifikace ECDL Veskeré zptisobilé Pocet udélenych Nézev certifikétu Cena

pritkaz (certifikace ECDL) v rdmci ndklady, v¢etné pfimych | certifikdta ECDL,

prioritnich os 1, 2 a 3 operac- nakladt na skladani rozli§enych podle Profil ECDL — 1 zkouska zékladni/standardni 3150

ntho programu Lidské zdroje zkousky a vydani profilu a modulu (?) '

(2014SK05MOOP001) certifikdtu Profil ECDL — 2 zkousky zakladni/standardn{ 59,00
Profil ECDL - 3 zkousky zdkladni/standardni 76,50
Profil ECDL — 4 zkousky zakladni/standardn{ 92,00
Profil ECDL - 5 zkousky zdkladni/standardni 111,50
Profil ECDL — 6 zkousky zakladni/standardni 127,00
Profil ECDL — 7 zkousky zakladni/standardni 142,50
Profil ECDL — 8 zkousky zakladni/standardni 163,00
Profil ECDL — 1 zkouska pokrocild 39,10
Profil ECDL - 2 zkousky pokro¢ilé 74,30
Profil ECDL - 3 zkousky pokrocilé 99,40
Profil ECDL — 4 zkousky pokro¢ilé 122,50

610CT°¢TI
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Druh operaci

Ndazev ukazatele

Kategorie nékladt

Jednotka méfeni pro
ukazatele

Castky
(v EUR)

. Inkluze do zdkladnich 3kol v rdmci
prioritni osy Vzdélavani operac-
ntho programu Lidské zdroje
(2014SK05M00P001)

Obsazovani{ nové
vytvofenych pracovnich
mist v rdmci
inkluzivnich tymd

Pfimé naklady na mzdy

Neptimé naklady

Pocet mésicil, béhem
nichZ je nové vytvorené
pracovni misto v rdmci
inkluzivniho tymu
obsazeno

Skoln{ psycholog — 1 235 mésicné

Specidlni pedagog/socidlni pedagog — 1 440 mési¢né

. Inkluze do $kolek a zdkladnich skol
v rdmci prioritni osy Vzdéldvani
operacniho programu Lidské zdroje
(2014SK05M0OP001)

Obsazovéni nové
vytvofenych pracovnich
mist pro asistenty
pedagogii

Pfimé ndklady na mzdy

Neptimé naklady

Pocet mésictl, béhem
nichZ je nové vytvofené
pracovni misto pro
asistenta pedagoga
obsazeno

1 005 mésicné

. Integrace déti a zdkt ve $kolkdch

a Skoldich v rdmci prioritni
osy Vzdélavani opera¢niho
programu Lidské zdroje
(2014SK05M00P001)

Obsazovani nové
vytvofenych pracovnich
mist pro asistenty
uciteld

Pfimé ndklady na mzdy

Nepiimé naklady

Pocet mésicti, béhem
nichz je nové vytvofené
pracovni misto pro
asistenta ucitele
obsazeno

966 mésicné

. Odbornd piiprava pedagogickych
a  specializovanych  pracovniki

Jedna hodina Gcasti na
odborné piipravé pro

Pfimé ndklady na mzdy
Skolitelt a mzdy

Pocet absolvovanych
hodin na jednoho

Skupina 20 Gcastnikd: 10,10 za absolvovanou hodinu na jednoho
tucastnika

v ramci prioritni osy Vzdéldvani | pedagogické Ucastnika Ucastnika v odborné Skupina 12 écastnikt: 10,65 za absolvovanou hodinu na jednoho
operacniho programu Lidské zdroje | a specializované Nepiimé naklad piipravé pro icastnik Y
(2014SK05M0OP001) pracovniky cprime naacy pedagogické Heastra
a specializované
pracovniky
. Odbornd  piiprava  budoucich | Jedna hodina analyzy Pfimé naklady na mzdy | Pocet hodin pfimé 9,66 na hodinu

uciteld vysokych 8kol v rdmci
prioritni osy Vzdélavani operac-
niho programu Lidské zdroje
(2014SK05M00P001)

ucitelem prochazejicim
odbornou piipravou
tykajici se jednotky
pimé vyukové ¢innosti
studenta (vyucovéni ve
tfid€) nebo pimé
vzdélavaci ¢innosti
(Skolské zafizeni)

Nepfimé naklady

analyzy ucitelem
prochazejicim
odbornou piipravou
tykajici se jednotky
pimé vyukové ¢innosti
studentt (vyucovéni ve
tfid€) nebo pimé
vzdélavaci ¢innosti
(Skolské zafizeni)

. Vyukové kluby () v rdmci priori-

tni osy Vzdélavini  operac-
niho programu Lidské zdroje
(2014SK05MOOP001)

Jedna hodina Gcasti
pedagogti (%) ve
vyukovém klubu

Pfimé néklady na mzdy.
Nepiimé naklady

Pocet hodin tcasti
pedagogti ve vyukovém
klubu

10,60
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Druh operaci

Ndazev ukazatele

Kategorie nékladt

Jednotka méfeni pro
ukazatele

Castky
(v EUR)

9. Dodate¢nd skolni vyuka () v rdmci
prioritni osy Vzdélavani operac-
ntho programu Lidské zdroje
(2014SK05M00P001)

1. Jedna hodina vyuky

v ramci dodatecné
skolni vyuky
zajisténd ucitelem

zakladni skoly

2. Jedna hodina vyuky

v ramci dodate¢né
skolni vyuky
zajisténd ucitelem
stfedni skoly

Pfimé naklady na mzdy

a nepfimé néklady

. Pocet hodin vyuky

v ramci dodatecné
skolni vyuky
zajisténych ucitelem

zakladni skoly

. Pocet hodin vyuky

v ramci dodate¢né
skolni vyuky
zajisténych ucitelem
sttedni skoly

1. Vyuka zaji$ténd ucitelem zdkladni skoly: 11,70

2. Vyuka zajisténd ucitelem stfedni skoly: 12,30

(") Existuji dva mozné moduly — 1) zdkladni/standardni a 2) pokrocily.

610CT°¢TI
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() Vyukovy klub md nejméné 3 a nejvyse 10 clent a kazdé setkani klubu trvd nejdéle 3 hodiny. Vyukové kluby s psanym vystupem i bez psaného vystupu mohou vykazat za Gcast kazdého clena v klubu
nejvyse 30 hodin za pololeti. Vyukové kluby s psanym vystupem mohou vykazat nejvySe 50 hodin na tvorbu pisemného vystupu.

() Ucast ve vyukovych klubech je pifsné omezena na nisledujici kategorie pedagogickych pracovniki stanovené v § 3 a 12 zdkona & 317/2009: ucitelé, pedagogicti asistenti, pedagogicti pracovnici a ucitelé/
skolitelé praktického vzdélavani.

(*) Dodate¢na skolni vyuka je vyuka poskytovand skolou nad rdmec vyuky bézné financované ze stitniho rozpoctu. Vyukovéd hodina v rdmci dodate¢né vyuky trvd 60 minut a sklddd se ze 45 minut vyuky plus
15 minut pfipravné prace nebo ndsledné ¢innosti. Dodate¢nd vyuka muaze byt poskytovana do poctu nejvyse (na skolni rok a kolu):
— 12 vyukovych hodin tydné u zékladnich kol — tiroven I,
— 15 vyukovych hodin tydné u zékladnich kol — droven II,
— 33 vyukovych hodin tydné u stiednich skol.

2. Piizptisobeni istek

Céstka jednotkovych nékladit v bodé 5 mfize byt piizpiisobena podle zmén normativniho pifspévku na asistenty ucitel& v souladu s § 9a odst. 3 nafizen{ vlidy Slovenské republiky
¢. 630/2008, kterym se stanovi podrobnosti rozdéleni finan¢nich prostfedki ze stdtniho rozpoctu pro skoly a $kolskd zafizeni.

Céstka jednotkovych nakladt v bodé 7 méize byt ptizpiisobena v souladu se zménami pokynti pro pridélovani dotaci ze statntho rozpoctu vefejnym vysokoskolskym institucim v souladu
se slovenskym zakonem €. 131/2002 o vysokych skoldch.

Céstka jednotkovych nakladii v bodech 8 a 9 miize byt pfizpiisobena tak, Ze se nahradi ptivodni piimé nédklady na mzdy v rdémci vypocetni metody, kterd sestdvé z piimych ndkladd na
mzdy a z pausdlni sazby nepfimych naklada.

Prizptsobeni budou zaloZena na zméné platti uciteltt zdkladnich a stfednich $kol stanovené na vnitrostdtni trovni v souladu s § 28 odst. 1 zdkona ¢. 553/2003 o odménovani{ nékterych
zaméstnanct pii vykonu prace ve vefejném zdjmu.”
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1. Definice standardnich stupnic jednotkovych ndkladi

PRILOHA IV

LPRILOHA X

Podminky dhrady vydaji na zdkladé standardnich stupnic jednotkovych ndkladi pro Rakousko

Druh operaci

Nazev ukazatele

Kategorie ndkladt

Jednotka méfeni pro
ukazatele

Céstky (v EUR)

1. Opatfeni ke sniZeni poctu

Poskytovani

Néklady na

Pocet vyucovacich

mimo hlavni rezidentské spolecenstvi piijemce

Typ skoly (* Cistk
osob pfed¢asné odchdzejicich | vyucovacich hodin () | zaméstnance pro hodin na typ $koly yp skoly () e
ze vzdélavani. ucitele (3 3070 95,91
Prioritni osa 3 op
2014AT05SFOP0O01 3080 89,98
3081 96,28
3082 107,09
3091 78,87
2. Kurzy zédkladntho vzdéldvd- | Hodiny poskytovani | Veskeré ndklady Pocet vyucovacich Cistka za
ni podle prioritnich os 1.1, | zdkladniho vzdéldvani | operace hodin (4) Kritéria vyucovaci
32 a 4 v ramc OP | v péti oblastech poskytnutych: hodinu
2014ATO05SFOP001 kompetenci jednim — jednim nebo
nebo dvéma kouci dvéma kougi () Kurzy s 1 koucem 110
a poskytovan{ o '
doprovodnych sluzeb — viama Kurzy se 2 kouci 150
pée o déti spolecenstvi obce,
kde md pifiemce | Kurzy s 1 koucem a poskytnuti zafizeni péce o déti 150
hlavni bydliste,
nebo mimo ngj, Kurzy se 2 kouci a poskytnuti zafizeni péce o déti 190
o Ze ;éﬁzgzgg g:zce Kurzy s 1 kou¢em mimo hlavni rezidentské spolecenstvi 140
nich ptijemce
Kurzy se 2 kou¢i mimo hlavni rezidentské spolecenstvi 180
pifjemce
Kurzy s 1 koucem a poskytnuti zafizeni péce o déti 180

77/69 1
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Druh operaci Ndzev ukazatele Kategorie ndklada Jednotka méfent pro Céstky (v EUR)
ukazatele
3. Vzdélavaci poradenstvi v rdm- | Poskytovani osobnich | Veskeré ndklady Pocet poskytnutych 338,43
ci prioritnich os 3.2 a 4 OP | poradenskych sluzeb | operace osobnich
2014ATO05SFOP001 jednotliveim poradenskych sezeni

. Ridici kontroly OP | Hodiny poskytovani | Veskeré ndklady Pocet hodin provadéni 62,96
2014ATO5SFOPO01 v rdmci | sluzeb Fidicich kontrol | operace tikoltl v rdmci Fidicich
prioritni osy 5 (technickd | fidicimu orgdnu - kontrol
pomoc) podpora pii plnéni

tikolir prvostupiiové
kontroly.

. Veskeré operace OP | Pracovni doba Pfimé ndklady na Pocet skute¢né Castka za Castka za
2014ATO5SFOPO01 s  vy- | zaméstnancd, kteff zaméstnance na odpracovanych hodin hodinu (A) hodinu (b) ()
jimkou operaci, na néz se | pracuji pfimo na dané | operaci (sloupec A) podle kategorie
vztahuji jednofkovez néklady | operaci Veskeré naklady na zameéstnanci (°) Administrativni pracovnici 24,90 34,86
v bodech 1-4 této piilohy operaci s vyjimkou

platdi a ddvek Kli¢ovi pracovnici 30,09 42,13
vyplacenych

ucastnikim Vedouci projektu 40,06 56,09
(sloupec B)

610CT°¢TI
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(") Jedna vyucovaci hodina je 50 minut.
(3 Toto jsou jediné ndklady, jeZ budou pfedmétem Zadosti o tthradu z prostfedkd ESF pro urcité operace.
() Typ skoly:
3070 Vseobecné vzdélavaci vyssi skoly (AHS)
3080 Technické/odborné stredni a vyssi skoly (TMHS)
3081 Vyssi skoly a vzdélavaci zafizeni pro cestovni ruch a pro povoldni v oblasti socidlni sféry a v oblasti sluzeb (HUM)
3082 Obchodni akademie a obchodni koly (HAK/HAS)
3091 Vyssi vzdélavaci zafizeni pro pedagogiku piedskolniho véku/vyssi vzdélavaci zafizeni pro specidlni pedagogiku (BAfEP/BASOP)
(*) Jedna vyucovaci hodina je 50 minut.
(*) Dva kouci jsou povoleni u skupin s minimdlné sedmi dcastniky.
(®) Neni stanovena povinnost zavést zvldtni systém zaznamendvdni pracovni doby pro zaméstnance s pevné stanovenym procentnim podilem doby odpracované na operaci za mésic. Zaméstnavatel vydd pro
kazdého zaméstnance doklad uvadgjici procentni podil doby odpracované na operaci.
() Celkové ¢astka v tomto sloupci se pouzije na pokryti veskerych ndkladi na operaci s vyjimkou platt a ddvek vypldcenych dcastnikiim. Tato ¢dstka je zaloZena na této metodé: ¢dstka za hodinu plus ¢dstka
vyplyvajici z uplatnéni pausdlni sazby ve vysi 40 % ¢astky za hodinu.
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2. Piizpuisobeni istek

Sazby jednotkovych ndkladd v bodé 1 se kazdoro¢né prizptsobuji v souladu s nafizenim o financnich dopadech v rdmci hodnoceni orientovaného na ndsledky (WFA) ('). Toto nafizeni se
zvefejiiuje kazdorocné a obsahuje specifikace tykajici se valorizace ndklad na zaméstnance pro tcely planovani rozpoctu pro nadchdzejici roky. Sazby budou poprvé pfizpiisobeny dne
1. z4fi 2017 na zékladé valorizace pro rok 2017 stanovené v uvedeném nafizeni.

Sazba jednotkovych ndkladt v bodé 3 bude kazdorocné ptizptisobena podle zmén v indexu spottebitelskych cen zvefejiiovaném rakouskym statistickym afadem (Statistik Austria).
Sazba jednotkovych ndkladti v bodé 4 bude kazdoro¢né pfizptsobena v souladu s pravnim zadkladem pro ceny téchto sluzeb stanovenym ministerstvem financi.

Sazby jednotkovych nékladt v bodé 5 budou kazdoroéné ptizptisobeny podle zmén kolektivnich smluv BABE a SWO.*

(") WFA Finanzielle-Auswirkungen-Verordnung, k dispozici na internetové adrese: www.ris.bka.gv.at

¥7/69 1
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PRILOHA V

LPRILOHA XIII

Podminky tdhrady vydaji na zdkladé standardnich stupnic jednotkovych ndklada pro Rumunsko

1. Definice standardnich stupnic jednotkovych ndkladi

Druh operaci

Ndazev ukazatele

Kategorie ndkladt

Jednotka méfeni pro
ukazatele

Castky
(v LEI)

1. Podpora vypldcend zameéstnavate-
ldm za pHjimdni urcitych kategorii
pracovnikli v rdmci prioritnich
os 1, 2, 3, 4 a 5 operatniho
programu Lidsky kapital
(2014RO05M90P001)

Meési¢ni podpora
vypldcend
zaméstnavateli za
kazdou osobu
zameéstnanou na
smlouvu na dobu
neurcitou.

Veskeré naklady tykajici
se podpory
zameéstnanosti

Pocet mésicti
v zaméstnani

900 mési¢né po dobu az 12 mésict pro kazdého zaméstnavatele,
ktery zaméstndvd na smlouvu na dobu neurcitou po dobu ale-
spoil 18 mésict

— absolventa vysoké skoly,
— nezaméstnanou osobu starsi 45 let,
— dlouhodobé nezaméstnanou osobu,

— mladou osobu, kterd nen{ zaméstnana ani se netcastni vzdéla-
vani nebo odborné piipravy (NEET),

— nezaméstnané rodic¢e samozivitele.

900 lei/mésic po dobu az 18 mésicti pro kazdého zaméstnavatele,
ktery zaméstndvd na smlouvu na dobu neurcitou po dobu ale-
spofi 18 mésict osobu se zdravotnim postizenim (s vyjimkou
téch, které museji byt zaméstndny na zdkladé pravni povinnosti)

900 lei/mésic po dobu az péti let pro zaméstnavatele, ktefi za-
méstndvaji na plny dvazek nezaméstnané osoby, které v pribéhu
péti let od data zaméstnani splni podminky k pobirdni ¢aste¢ného
pied¢asného diichodu nebo starobniho dichodu

2. Odborné vzdélavani v rdmci pri-
oritnich os 1, 2, 3, 4, 5 a 6 operac-
niho programu Lidsky kapitdl
(2014RO05M90P001)

Ucastnik, ktery ziskd
odbornou kvalifikaci
(Groven 2, 3 nebo 4)

Veskeré naklady
souvisejici s odbornou
piipravou — v¢etné
nepfimych naklada —
kromé ndklada
souvisejicich

s acastniky, jako jsou
naklady na dopravu,
ubytovani, stravu,
piispévky, jakoz

i ndklady na fizeni
projektu

Pocet osob, které ziskaji
osvédéeni o odborné
kvalifikaci (Groven 2, 3
nebo 4)

a) 1 324 na Gcastnika pro kvalifikaci Grovné 2
b) 2 224 na tcastnika pro kvalifikaci trovné 3

¢) 4 101 na tcastnika pro kvalifikaci tirovné 4
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Druh operaci

Ndazev ukazatele

Kategorie nékladt

Jednotka méfeni pro
ukazatele

Castky
(v LEI)

3. Finan¢ni podpora pro zaméstnava-

tele, ktef{ zaméstnavaji osoby v pro-
gramu ucfiovské pfipravy v rdmci
prioritnich os 1, 2 a 3 operac-
niho programu Lidsky kapitdl
(2014RO05M90P001).

Mési¢ni finan¢ni
podpora vyplacend
zaméstnavateli za
kazdou osobu zapsanou
do placené u¢novské

ptipravy

Veskeré naklady tykajici
se podpory uénovské
ptipravy

Pocet mésicti placené
uciovské piipravy

1 125 mésicné

na uéné po dobu nejvyse:

— 0 12 mésict — pro kvalifikaci tirovné 2
— 0 24 mésict - pro kvalifikaci drovné 3

— 0 36 mésict — pro kvalifikaci trovné 4

. Finan¢ni podpora pro zaméstnava-
tele, ktef{ zaméstnavaji osoby v pro-
gramu stdzi v rdmci prioritnich
0s 1, 2 a 3 operac-
niho programu Lidsky kapitdl
(2014RO05M90P001)

Meési¢ni finan¢ni
podpora vyplacend
zaméstnavateli za
kazdou osobu

s tercidrnim vzdéldnim
zapsanou do programu
placenych stdzi

Veskeré naklady tykajici
se podpory stdzi

Pocet mésicli u osoby
s tercidrnim vzdélanim
Gcastnici se placené
staze

1 350 mésicné
na kazdého staZistu s tercidrnim vzdéldnim po dobu nejvyse 6 mé-
sicll

2. Pfizpiisobeni &dstek

Sazby jednotkovych ndkladi v bodé 1 mohou byt pfizptisobeny jakoukoli zménou sazeb stanovenych zdkonem ¢. 76/2002 o systému pojisténi pro piipad nezaméstnanosti a stimulaci
zaméstnanosti. Takové zmény nabudou G¢inku ve stejny den, kdy vstoupi v platnost revize vyse uvedeného zdkona.

Céstky u jednotkovych ndkladéi v bodé 2 mohou byt piizpiisobeny v souladu s ro¢ni mirou inflace (index inflace Rumunského nérodniho statistického Gfadu).

Sazby jednotkovych ndkladd v bodech 3 a 4 mohou byt pfizpiisobeny jakoukoli zménou sazeb stanovenych zdkonem ¢. 76/2002 o systému pojisténi pro pfipad nezaméstnanosti
a stimulaci zaméstnanosti, véetné jeho ndslednych zmén, a zdkonem ¢. 279/2005 o programech uciiovské pripravy na pracovisti, véetné jeho ndslednych zmeén, a zdkonem ¢. 335/2013
o programech stdzi pro absolventy vysokych skol, véetné jeho naslednych zmén. Takové zmény nabudou Gcinku ve stejny den, kdy vstoupi v platnost revize vyse uvedeného zdkona.

Prizptsobenti ¢astek podle vyse uvedenych odstavci se pouZije na vyzvy zvefejnéné po vstupu pozménujicich legislativnich aktl v platnost.”
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PRILOHA VI

LPRILOHA XIV

Podminky dhrady vydaji na zdkladé standardnich stupnic jednotkovych ndkladi pro vSechny urcené ¢lenské stity

1. Definice standardnich stupnic jednotkovych ndkladi

Druh operaci ()

Nézev ukazatele

Kategorie ndkladt

Jednotka méfeni pro
ukazatele

Castky
(v EUR)

1. Operace formdlniho vzdélavani (od

vzdélavani v raném détstvi po ter-
cidrni vzdéldvéani, vcetné formal-
niho odborného vzdélavani) v rimci
viech opera¢nich programii ESF

Ucastnici formalniho
vzdéldvani v akademic-
kém roce

Veskeré zpiisobilé na-
klady, které pfimo sou-
visi s poskytovanim zd-
kladntho zbozi a sluzeb
v oblasti vzdélavani (?)

Pocet tcastniki vzdéld-
vani s potvrzenou do-
chizkou (}) v akade-
mickém roce, podle
klasifikace ISCED (*)

Viz bod 3.1 ()

Céstky jsou pro plnou ticast v akademickém roce.

V piipadé astecné ticasti se Castka stanovi pomérné podle tcasti
studenta.

V pfipadé kurzu, ktery trvd méné nez jeden akademicky rok, se
Castka stanovi pomérné podle délky trvéani kurzu.

U odborného vzdélavani a piipravy (vys$si sekunddrni a postsekun-
dérni netercidrni droven) v pfipadé kurzi se snizenym podilem
doby stravené ve vzdéldvaci instituci ve srovnani s kurzy ozndme-
nymi pro shromazdovini udaji béhem referencniho roku se
Castka imérné sniZi tak, aby odrdzela dobu strdvenou ve vzdéld-
vaci instituci

. Veskeré operace tykajici se odborné
piipravy (6) registrovanych neza-
méstnanych, uchazeci o zaméstnani
nebo neaktivnich osob, s vyjimkou
druht operaci, pro které je v jiné
piiloze tohoto nafizeni v pfenesené
pravomoci stanoveno jiné zjedno-
dusené vykazovani nakladt

Ucastnici, kteif tspésné
absolvovali  kurz od-
borné ptipravy ()

Veskeré zpiisobilé na-
klady operace

Pocet ucastnikl, kte-
M Gspésné absolvovali
kurz odborné piipravy

Viz bod 3.2.1
— U clenskych statii uvedenych v bodé 3.3:

— se Castky uvedené v bodé 3.2 vyndsobi indexem pfislusného
regiondlniho opera¢niho programu podle bodu 3.3,

pokud opera¢ni programy zahrnuji vice neZ jeden region, ¢dstka,
kterd md byt uhrazena, odpovidd regionu, v némz se operace
nebo projekt provadi.

Metoda pouzitd pro vypocet téchto cistek vyzaduje, aby v piipadeé,
Ze jsou tyto ¢astky pozadovany pro urcity druh operace v rdmci
operaéniho programu, byla stejnd ¢astka pozadovana pro vSechny
podobné druhy operaci v rdmci téhoZz operacniho programu.
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Druh operaci ()

Ndazev ukazatele

Kategorie nédkladt

Jednotka méfeni pro
ukazatele

Castky
(v EUR)

3. Veskeré operace tykajici se poskyto-
vani poradenskych sluzeb tykajicich
se zaméstnanosti (%) registrovanym
nezaméstnanym, uchazeéim o za-
méstndni nebo neaktivnim osobdm,
s vyjimkou druhG operaci, pro
které je v jiné pifloze tohoto nafi-
zeni v pfenesené pravomoci stano-
veno jiné zjednodusené vykazovani
ndkladdl

. Hodinovd sazba za

poskytovani  pora-
denskych sluzeb

. Mési¢ni sazba za po-

skytovani
skych sluzeb

poraden-

. Ro¢ni sazba za po-

skytovani
skych sluzeb

poraden-

Veskeré zptsobilé ni-
klady na operaci s vy-
jimkou dadvek vyplace-

nych dcastnikim

. Pocet

. Pocet hodin posky-

tovanych  poraden-
skych sluzeb (%)
mésici  pos-
kytovanych poraden-
skych sluzeb

. Pocet let poskytova-

nych poradenskych
sluzeb

Viz body 3.2.2, 3.2.3 a 3.2.4 nize
U ¢lenskych sttd uvedenych v bodé 3.3:

— se Castky uvedené v bodé 3.2 vyndsobi indexem pfislusného
regiondlniho opera¢niho programu podle bodu 3.3,

— pokud operaéni programy zahrnuji vice neZ jeden region,
¢astka, kterd ma byt uhrazena, odpovidd regionu, v némz se
operace nebo projekt provadi.

Metoda pouzitd pro vypocet téchto astek vyzaduje, aby v piipadé,

Ze jsou tyto ¢astky pozadovany pro urcity druh operace v rdmci

operacniho programu, byla stejnd ¢dstka pozadovana pro vSechny

podobné druhy operaci v ramci téhoZz operacniho programu.

. Veskeré operace tykajici se poskyto-
vani odborné pfipravy pro zamést-
nané osoby, s vyjimkou druhdi ope-
raci, pro které je v jiné piiloze
tohoto nafizeni v pfenesené pravo-
moci stanoveno jiné zjednodusené
vykazovani nakladd

. Hodinova

. Hodinovd sazba od-

borné piipravy po-
skytované zaméstna-
nym osobam

sazba
platu vypldcend za-
méstnanci  béhem
kurzu odborné pri-

pravy

Veskeré zptsobilé na-

klady operace

Neni-li plat zaméstnance
béhem kurzu odborné
piipravy zpusobilym né-
kladem, hradi se pouze

jednotkové
v bodé 1.

ndklady

Je-li plat zaméstnance
béhem kurzu odborné
ptipravy povazovan za

zpusobily ndklad,
uhradit

lze

souhrnnou

astku jednotkovych né-

kladti 1 a 2

. Pocet

absolvova-
nych hodin (1) od-
borné piipravy pro
zaméstnané  osoby
na jednoho ucastnika

. Polet hodin platu
vypldceného  zamé-
stnancim  béhem

kurzu odborné pii-
pravy (1)

Viz body 3.2.5 a 3.2.6 nize
U ¢lenskych statd uvedenych v bodé 3.3:

— se Castky uvedené v bodé 3.2 vyndsobi indexem pfislusného
regiondlniho opera¢niho programu podle bodu 3.3,

— pokud opera¢ni programy zahrnuji vice neZ jeden region,
Castka, kterd ma byt uhrazena, odpovidd regionu, v némz se
operace nebo projekt provadi.

Metoda pouzitd pro vypocet téchto astek vyzaduje, aby v piipadé,
Ze jsou tyto Castky pozadovéany pro urcity druh operace v rdmci
operaéniho programu, byla stejna ¢astka pozadovana pro vSechny
podobné druhy operaci v ramci téhoZz operaéniho programu.

() Tyto jednotkové nédklady nemohou byt pouzity pro druhy operaci, pro které je v jiné piiloze tohoto nafizeni v pfenesené pravomoci stanoveno jiné zjednodusené vykazovéni nékladi.
(%) Dalsi pfipadné zptsobilé ndklady u tohoto typu operace, jako jsou dévky, doprava, ubytovani nebo jiny druh podpory poskytované studentiim tcastnicim se téchto typi operaci, nejsou v jednotkovych

nékladech zahrnuty.

(%) Potvrzenou dochdzkou se rozumi, Ze potvrzeni o Gcasti studenta ve formdlnim vzdélévacim kurzu nebo piipravé je dvakrat az tiikrdt za akademicky rok ovéfeno vnitrostdtnimi orgdny v souladu s béznou
praxi jednotlivych ¢lenskych stith a jejich postupy pro ovéfovani dochdzky ve formdlnim vzdélavani a p¥ipravé.
(*) Mezindrodni standardn{ klasifikace vzdélani: http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED)
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(°) Tabulka v bodé 3.1 stanovi sazby pro vSechny clenské stity s vyjimkou Dénska, pro které nejsou v soucasné dobé k dispozici zddné tdaje. U kurzd, které trvaji alesponi cely akademicky rok, mohou byt
tyto Castky clenskému stdtu uhrazeny takto: 50 % za prvni potvrzeni o dochdzce béhem akademického roku (obvykle na zacdtku akademického roku v souladu s vnitrostdtnimi pravidly a postupy), 30 % za
druhé potvrzeni o dochdzce a 20 % za tieti a zdvérecné potvrzeni o dochdzce. Pro ty clenské stity, jejichz vnitrostdtni systémy umoziuji shromazdovat tyto informace pouze dvakrit rocné, nebo pro
kurzy, které trvaji méné nez cely akademicky rok, to bude 50 % za prvni potvrzeni o dochdzce a 50 % za druhé a zdvére¢né potvrzeni o dochdzce.

(%) Kurzy odborné piipravy mohou byt primdrné bud instituciondlni, nebo organizované na pracovisti, ale musi byt zajistény alespon ¢dste¢né v instituciondlnim rdmci.

(7) Kurz odborné piipravy bude povazovin za ,lUspé$né absolvovany“, pokud existuje dokument prokazujici dokonceni kurzu v souladu s vnitrostitnimi pravidly nebo postupy. Mize se jednat napiiklad
o osvédceni vydané poskytovatelem odborné p¥ipravy nebo rovnocenny dokument, ktery je p¥ijatelny podle vnitrostdtnich pravidel nebo postupd.

Podminka tispésného absolvovani kurzu odborné piipravy se nepovazuje za splnénou, jestlize ticastnik Gspéné absolvuje v rdmci kurzu odborné piipravy pouze nékteré moduly.

(%) Poradenské sluzby tykajici se zaméstnanosti mohou byt poskytovény individudlné nebo v rdmci skupiny. Zahrnuji veskeré sluzby a Cinnosti provddéné vefejnymi sluzbami zaméstnanosti, jakoz i sluzby
poskytované jinymi vefejnymi agenturami nebo jinymi subjekty financovanymi z vefejného rozpoctu, které usnadiuji integraci nezaméstnanych osob a jinych uchazect o zaméstnani na trhu price nebo
které pomahaji zaméstnavatelim pfi ndboru a vybéru zaméstnanct.

(%) Jez jsou prokazany ovéfitelnym systémem vykazovéni casu.

(19) Jez jsou prokdzany ovéfitelnym systémem vykazovani Casu.
(1) Jez jsou prokdzany ovéfitelnym systémem vykazovani Casu.

2. Prizptisobeni istek

Neni relevantni.

3.1 Castky na tcast ve formalnim vzdélivani (v EUR) ()

AT BE BG cY z DE EE EL ES FI* FR HU HR*
Vzdéldvani v raném véku EDO 6 453 nevzt. 1 388 2183 2 059 6 965 3023 nevzt. 3393 | 10026 | 5364 | 2439* | 2198
Rozvoj vzdéldvani v raném détstvi EDO1 6 804 nevzt. nevzt. 469 nevzt. 9131 nevzt. nevzt. 3140 | 16 075 | nevzt. nevzt. nevzt.
Predskolni vzdélavani EDO2 6 385 6 000 1388 2626 2 059 6197 nevzt. 2 825 3474 8 595 5364 nevzt. 2716
Primérni vzdélavani ED1 8 488 7763 904 6717 2 205 6 322 3118 3211 3 947 8 428 5007 1772 4592

Primdrn{ a niz$i sekunddrni vzdéla- | ED1_2 | 10 003 | 8 321 1 007 7 097 2 804 7 207 3200 3 461 4329 | 10047 | 5876 1708 2181
vani (Grovné 1 a 2)

Nizsi sekundarni vzdélavani ED2 11 527 | 9510 1131 7 860 3680 7 781 3376 3972 5066 | 13297 | 6977 1643 nevzt.

Niz3{ sekunddrni vzdéldvani — veo- ED24 11 527 nevzt. 1162 7 860 3687 7 781 3 358 3972 5066 13 297 6977 1612 nevzt.
becné

() Udaj ,nevztahuje se (nevzt.) znamend, e pro konkrétni clensky stit a uvedenou troveni vzdélavani nejsou k dispozici Zadné tdaje.
Referenénim rokem sbéru tidajii je rok 2015 kromé poli oznacenych * (véetné viech poli pro FI, HR, IE, NL a UK) — referen¢nim rokem pro tato pole je rok 2014.
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AT BE BG CcYy CZ DE EE EL ES FI* FR HU HR*
Niz§{ sekunddrni vzdéldvani — od- | ED25 nevzt. nevzt. nevzt. nevzt. 2 215 nevzt. 4 553 nevzt. nevzt. nevzt. nevzt. 5070 nevzt.
borné
Vyssi sekunddrni vzdélavani ED3 11 045 | nevzt. | 1034 | 8113 | 3414 | 7877 | 3493 | 3578 | 5071* | 7644 | 9267 | 2708 | 1995
Vyssi sekundérni a postsekundérnf ED3 4 10 390 | 10 219 1038 8 023 3331 7 001 3 540 nevzt. 5339 7 644 9 180 3024 1995
netercidrni vzdélavani (Grovné 3
a 4)
Vyssi sekundarni vzdéldvani — vieo- ED34 9 629 nevzt. 947 7 371 3066 8 151 3304 3024 4742 7 625 9 047 2 314 nevzt.
becné
Vyssi sekunddrni a postsekundérnf ED34 44| 9 629 10 022 947 7 371 2 844 8 081 3 304 3024 4742 7 625 9029 2 314 nevzt.
netercidrni vzdélavani — vSeobecné
(arovné 34 a 44)
Vyssi sekunddrni vzdélavani — od- ED35 11 978 nevzt. 1119 |11 881*| 3538 7 596 3 812 4 957 6 188 7 651 9 651 4010 2 826
borné
Vyssi sekunddrni a postsekundérnf ED35 45| 10 836 | 10 353 1127 11 244 3521 6 236 3782 nevzt. 6 569 7 651 9 429 3922 2 826
netercidrni vzdéldvani — odborné
(arovné 35 a 45)
Postsekunddrni netercidrni vzdeéla- ED4 1661 nevzt. 2 459 nevzt. 730 3 895 3756 nevzt. nevzt. nevzt. 5917 5058 nevzt.
vani
Postsekunddrni netercidrni vzdéld- | ED44 nevzt. nevzt. nevzt. nevzt. 712 6 652 nevzt. nevzt. nevzt. nevzt. 6 744 nevzt. nevzt.
vani
Postsekunddrni netercidarni vzdéld- | ED45 1661 nevzt. 2 459 nevzt. 783 3 630 3756 nevzt. nevzt. nevzt. 5733 5058 nevzt.
vani — odborné
Kratky cyklus tercidrniho vzdéld- ED5 12 416 | 8 864 | nevzt. | 1054 | 8138 | 6109 | nevzt. | nevzt. | 5040 | nevzt. | 8 883 824 nevzt.
vani
Tercidrni vzdélavani (Grovné 5-8) ED5-8 9 493 7 934 913 3625 1 986 6 267 2979 1294 3678 9 414 6 297 1 645 3 258
Tercidrni vzdélavani kromé krét- ED6-8 8 938 7 899 913 3 894 1970 6 267 2979 1 294 3 337 9 414 5 464 1 829* nevzt.

kého cyklu tercidrniho vzdélavani
(Grovné 6-8)
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[E* IT LV LT LU MT NL* PL PT RO SI SK SE UK*
Vzdéldvani v raném véku EDO nevzt. | 3709 | 2548 | 1971 [17395| 4138 | 6065 | 1810 | 2689 | 1009 | 4433*| 2084 |13 267*| 3978
Rozvoj vzdélavani v raném détstvi EDO1 nevzt. | nevzt. | nevzt. | 1 937 | nevzt. | nevzt. | nevzt. | nevzt. | nevzt. | 1930 | 5 344* | nevzt. |14 879%| 4 008
Predskolni vzdéldvani EDO2 4986 | 3709 | 2548 | 1978 [17395| 4138 | 6 065 | 1810 | 2689 977 4067 | 2084 |12 692%| 3 973
Primarn{ vzdélavani ED1 6471 | 5428 | 3225 | 2292 [ 17433 | 4080 | 6 681 | 2703 | 3828 701 4985%| 2766 | 9217 | 8777
Primdrn{ a niz${ sekunddrni vzdéla- | ED1_2 6925 | 5669 | 3233 | 2196 | 17120 | 5168 | 7757 | 2682 | 4262 983 4467 | 2604 | 9379 | 8898
vani (Grovné 1 a 2)
Niz§i sekunddrni vzdélavani ED2 8200 | 6056 | 3250 | 2139 [ 16594 | 7325 | 9352 | 2640 | 5001 | 1326 | 4393*| 2454 | 9750 | 9 142
Nizsi sekundédrni vzdélavani — veo- | ED24 8200 | 6057 | 3249 | 2140 |16 594 | 7 341 | 8228 | 2 640 | nevzt. | 1326 | 4 393*| 2387 | nevzt. | 9 464
becné
Niz$i sekunddrni vzdélavani — od- | ED25 nevzt. | 5762 | 3488 | 2044 | nevzt. | 4 946 | 12 367 | nevzt. | nevzt. | nevzt. | nevzt. | 4 951 | nevzt. | 6 370
borné
Vyssi sekundarni vzdélavani ED3 8496 | 5950 | 3370 | 2190 | 15619 | 4954 | 6995 | 2 336% | 4411*| 1367 | 3407 | 2811 | 9871 | 8701
Vyssi sekunddrni a postsekunddrni | ED3_4 9252 | 5995%| 3392 | 2185 [ 15211 | 5001 | 6995 | 2229 | 4475 | 1260 | 3407 | 2828 | 9657 | 8701
netercidrni vzdéldvani (Grovné 3
a4
Vy$3i sekundarni vzdélavani — véeo- | ED34 nevzt. | nevzt. | 3409 | 2197 [ 13391 | 4751 | 7589 | 2025 | nevzt. | 3084 | 4241*| 2316 | 6 749 | 8 895
becné
Vyssi sekunddrni a postsekunddrni | ED34_44 | nevzt. | nevzt. | 3409 | 2197 | 13391 | 4761 | 7589 | 2025 | nevzt. | 3084 | 4241*| 2316 | 6 758 | 8 895
netercidrni vzdéldvani — vieobecné
(arovné 34 a 44)
Vys$si sekunddrni vzdélavani — od- | ED35 nevzt. | nevzt. | 3312 | 2169 [17032| 6190 | 6 710 | 2 520* | nevzt. 75 3717%| 3085 |14 773*| 8 295
borné
Vyssi sekunddrni a postsekunddrni | ED35_45 | nevzt. | nevzt. | 3372 | 2171 |16 319 | 5653 | 6 709 | 2 317* | nevzt. 152 | 3717%| 3091 |13 841 | 8 295

netercidrni vzdéldvani — odborné
(Grovné 35 a 45)
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IE* IT LV LT LU MT NL* PL PT RO SI SE UK*
Postsekunddrni netercidrni vzdéla- ED4 10 628 | nevzt. | 3693 | 2173 | 1467 | 5263 | 5056 634 nevzt. 475 nevzt. | 3168 | 4 146* | nevzt.
vani
Postsekunddrni netercidrni vzdéld- | ED44 nevzt. | nevzt. | nevzt. | nevzt. | nevzt. | 6 178 | nevzt. | nevzt. | nevzt. | nevzt. | nevzt. | nevzt. | 7 285 | nevzt.
vani
Postsekunddrni netercidrni vzdéld- | ED45 10 628 | nevzt. | 3693 | 2173 | 1467 | 5232 | 5056 634 nevzt. 475 nevzt. | 3168 | 4203 | nevzt.
vani — odborné
Kratky cyklus tercidrniho vzdéld- ED5 nevzt. | 2718 | 3570 | nevzt. | 20 587 | 6 463 | 6 205 | 3 575 | nevzt. | nevzt. | 1 725% | 3 417 | 6 483 | 1731
vani
Tercidrni vzdélavani (Grovné 5-8) ED5-8 6 562 2334 | 2709 2349 | 26 940 | 8 994 6 081 2591 | 1293*| 1894 | 4027 2890 | 10 360 | 2 257
Terciarni vzdéldvdni kromé krat- ED6-8 6 562 2 332 2567 2349 |27 673 | 9 450 6 081 2588 | 1293*| 1894 | 4200%| 2881 | 10683 | 2304
kého cyklu tercidrniho vzdélavani
(Grovné 6-8)

3.2 Cistky na odbornou piipravu pro zaméstnané a nezaméstnané osoby a sluzby zaméstnanosti (v EUR)

. 3t2’k1 Céslik;l na h 3.2.2 Hodinova sazba za | 3.2.3 Mési¢ni sazba za 3.2.4 Roc¢ni ¢astka za | 3.2.5 Hodinova sazba za 3.2.6 Hodinové sazh
ueastivxa p EO ? WIETo poskytovani sluzeb poskytovani sluzeb poskytovani sluzeb odbornou piipravu pro late oS 1tnova/ az ;
kL?rszI;e?)Izlebzrrsl(e? ;(F);sgvy zaméstnanosti zaméstnanosti zaméstnanosti zaméstnané osoby platu zamestnane 0soby
Rakousko 2277 39 6 723 80 672 33,98 26,03
Belgie 3 351 42 7 010 84 112 22,97 31,08
Bulharsko 596 3 543 6 511 514 1,76
Kypr 2 696 29 5467 65 604 18,85 10,94
Ceské republika 521 11 1988 23 864 9,29 7,39
Némecko 6 959 42 7 582 90 992 36,03 23,11
Dénsko 5 803 55 9 496 113 956 39,67 32,02
Estonsko 711 14 2 498 29 968 14,03 8,22
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3.2.1 Cistka na
tcastnika prokazujictho
tspésné absolvovani

3.2.2 Hodinova sazba za
poskytovéni sluzeb

3.2.3 Mési¢ni sazba za
poskytovéni sluzeb

3.2.4 Rocni ¢astka za
poskytovani sluzeb

3.2.5 Hodinova sazba za
odbornou pifpravu pro

3.2.6 Hodinové sazba
platu zaméstnané osoby

kurzu odborné pHipravy zaméstnanosti zamé&stnanosti zamé&stnanosti zamgstnané osoby
Recko 2 064 21 3 685 44 222 17,72 11,56
§panélsko 2772 20 3 508 42 095 17,58 18,30
Finsko 5 885 45 7 683 92 204 38,39 27,69
Francie 6274 48 7 297 87 556 35,99 25,26
Chorvatsko 689 10 1620 19 440 10,52 5,90
Madarsko 1818 10 1816 21 790 15,67 5,02
Irsko 11 119 36 6 411 76 920 31,79 27,20
Italie 3676 31 5438 65 247 27,42 22,20
Litva 1359 8 1574 18 878 7,43 3,71
Lucembursko 19 302 34 5908 70 890 29,87 23,30
Lotyssko 756 8 1 385 16 607 7,94 7,21
Malta 2 256 13 2 184 26 212 16,49 8,41
Nizozemsko 5018 36 6 474 77 680 32,01 23,33
Polsko 594 6 1 051 12 611 11,21 4,47
Portugalsko 994 21 3 648 43 784 8,33 10,63
Rumunsko 583 8 1 555 18 656 0,27 2,56
Svédsko 7 303 48 8 369 100 430 58,02 32,67
Slovinsko 854 22 4 015 48 185 18,90 7,61
Slovensko 424 7 1117 13 411 11,13 12,52
Spojené krélovstvi 5863 25 4 690 56 286 36,07 15,16
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L 69/34

Utedni véstnik Evropské unie

11.3.2019

3.3. Index, ktery se pouZije pro ¢istky na uvedené regiondlni operaéni programy.

Belgie 1,00 Francie 1,00
Hlavni mésto Brusel 1,26 fle de France 1,32
Flandry 0,97 Champagne-Ardenne 0,88
Valonsko 0,91 Picardie 0,91

Horni Normandie 0,96
Némecko 1,00 Centre 0,89
B4densko-Wiirttembersko 1,08 Dolni Normandie 0,86
Bavorsko 1,05 Burgundsko 0,87
Berlin 0,98 Nord — Pas-de-Calais 0,95
Braniborsko 0,82 Lotrinsko 0,90
Brémy 1,06 Alsasko 0,97
Hamburk 1,21 Franche-Comté 0,89
Hesensko 1,12 Pays de la Loire 0,90
Meklenbursko-Predni Pomotfansko 0,79 Bretan 0,86
Dolni Sasko 0,93 Poitou-Charentes 0,83
Severni Poryni-Vestfalsko 1,02 Akvitdnie 0,87
Poryni-Falc 0,96 Midi-Pyrénées 0,91
Sarsko 0,98 Limousin 0,84
Sasko 0,81 Rhona-Alpy 0,97
Sasko-Anhaltsko 0,82 Auvergne 0,86
Slesvicko-Holstynsko 0,87 Languedoc-Roussillon 0,84
Durynsko 0,82 Provence-Alpy-Azurové pobfezi 0,93

Korsika 0,93
Recko 1,00 Guadeloupe 1,01
Anatoliki Makedonia, Thraki 0,81 Martinik 0,90
Kentriki Makedonia 0,88 Guyana 0,99
Dytiki Makedonia 1,12 Réunion 0,83
Ipeiros 0,79 Mayotte 0,64
Thessalia 0,83




11.3.2019 Utednt véstnik Evropské unie L 69/35

lonia Nisia 0,82 Itdlie 1,00
Dytiki Ellada 0,81 Piemont 1,04
Sterea Ellada 0,90 Valle d’Aosta 1,00
Peloponnisos 0,79 Ligurie 1,01
Attiki 1,23 Lombardie 1,16
Voreio Aigaio 0,90 Provincia Autonoma di Bolzano/Bozen 1,15
Notio Aigaio 0,97 Provincia Autonoma di Trento 1,04
Kriti 0,83 Benétsko 1,03
Furldnsko—Julské Bendtsko 1,08
Spanélsko 1,00 Emilia-Romagna 1,06
Galicie 0,88 Toskansko 0,95
Principado de Asturias 0,98 Umbrie 0,87
Kant4brie 0,96 Marche 0,90
Pais Vasco 1,17 Lazio 1,07
Comunidad Foral de Navarra 1,07 Abruzzo 0,89
La Rioja 0,92 Molise 0,82
Aragén 0,98 Kampdnie 0,84
Comunidad de Madrid 1,18 Apulie 0,82
Castilla y Leén 0,91 Basilicata 0,86
Castilla-la Mancha 0,88 Kaldbrie 0,75
Extremadura 0,84 Sicilie 0,86
Kataldnsko 1,09 Sardinie 0,84
Comunidad Valenciana 0,91
Baledrské ostrovy 0,96 Portugalsko 1,00
Andalusie 0,87 Norte 0,86
Regién de Murcia 0,84 Algarve 0,87
Ciudad Auténoma de Ceuta 1,07 Centro 0,84
Ciudad Auténoma de Melilla 1,04 Area Metropolitana de Lisboa 1,33
Kandrské ostrovy 0,91 Alentejo 0,91
Regido Auténoma dos Acores 0,91
Polsko 1,00 Regido Auténoma da Madeira 0,95
Lodzkie 0,75




L 69/36 Utedn véstnik Evropské unie 11.3.2019
Mazowieckie 1,26 Spojené kralovstvi 1,00
Malopolskie 1,05 Anglie 1,01
Slaskie 1,19 Wales 0,83
Lubelskie 0,60 Skotsko 0,99
Podkarpackie 0,81 Severni Irsko 0,83
Swietokrzyskie 0,63
Podlaskie 0,73
Wielkopolskie 1,16
Zachodniopomorskie 1,06
Lubuskie 0,88
Dolno$laskie 1,22
Kujawsko-Pomorskie 0,91
Warminsko-Mazurskie 0,83
Pomorskie 0,78




PRILOHA VII

,PRILOHA XV

Podminky dhrady vydaji na zdkladé standardnich stupnic jednotkovych ndklada pro Kypr

1. Definice standardnich stupnic jednotkovych ndkladi

Druh operaci

Ndazev ukazatele

Kategorie ndkladt

Jednotka méfeni pro
ukazatele

Céstky
(v EUR)

1. ,Opatfeni pro skolni a socidlni zaclenovani*
v ramci prioritni osy 3 opera¢niho programu Za-
méstnanost, lidské zdroje a socidlni soudrznost
(CCI 2014CY05M90P001)

1) Sazba za 45 minut
pro uitele
zaméstnané na
zéakladé smlouvy na
dobu urcitou

2) Denni sazba pro
stalé a docasné
ucitele

Veskeré zpusobilé
naklady, véetné ptimych
nakladt na zaméstnance

1) Pocet odpracovanych
hodin

2) Pocet odpracovanych
dni

1) 21 za 45 minut
2) 300 za den

2. ,Ziizeni a provoz Ustfedni sprdvy socidlnich da-
vek“ v rdmci prioritni osy 3 opera¢niho pro-
gramu Zaméstnanost, lidské zdroje a socidlni
soudrznost (CCI 2014CY05M90P001)

Meési¢ni sazba pro stdlé
a docasné statni
zameéstnance

Veskeré zptisobilé
néklady, v¢etné pfimych
ndkladd na zaméstnance

Pocet odpracovanych
mésicti rozlisenych
podle platové stupnice

Platovd stupnice Objem
Al 1794
A2 1857
A3 2 007
A4 2 154
A5 2 606
Ab 3037
A7 3 404
A8 3733
A9 4 365
A10 4912
All 5823
Al2 6 475
Al3 7 120
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Druh operaci Naézev ukazatele Kategorie nédkladd J ednoﬂtagtézlee ni pro (Saglt}?{,)
3. Posuzovani zdravotniho postizeni a funk¢nosti | 1) Posuzovani Veskeré kategorie Pocet provedenych 1) Posouzeni zdravotniho postiZeni: 190
v ré{lqci prioritn{ osy 3 opergém’ho programu zdrayvotn,ﬂlo zpusobilych nakladt posouzen{ 2) Posouzeni zdravotniho postizeni a funkcnosti:
Zaméstnanost, lidské zdroje a  socidlni postizeni 303
soudrznost (CCI 2014CY05M90P001) 2) Posuzovani
zdravotniho
postizeni
a funké¢nosti
. Reforma  systému  odborného  vzdélavani | 1) Jeden den prace Veskeré kategorie 1) Pocet dnti préce . . .
w G N oy o 1.1, p 5 - . 1) Platovd stupnice Objem
a pHpravy v rdmci prioritni osy 3 opera¢niho ucitele zptisobilych ndklad ucitele rozlisenych
programu Zaméstnanost, lidské zdroje a socidln | 5 1.4 Sl ot podle platové
soudrznost (CCI 2014CY05M90P001) ) Leﬁteg emes1c prace stupnice A8 277
3) Jedna hodina price 2) Pocet mésictl prace A9 330
uditele zaméstnaného ucitele rozhs?nych
na zékladé smlouvy podle.platove Al0 371
na dobu urcitou stupnice All 440
. . 3) Pocet vyucovacich
4) Jedna hodina prace hodi VZL; :
laboratorniho odin ( n}m.) Al12 488
asistenta ogipracovanych
zaméstnaného na uc1te}em ,
zdkladé smlouvy na zamestnanym na 2) A8 4554
dobu urditou zéakladé smlouvy na
dobu urcitou A9 5 404
5) Jedna minuta préce 5 L
psychologa 4) Pocet Vyuco‘{ac1ch 10 082
zaméstnaného na hgdm (45 an)
(Kladé sml odpracovanyc
zikladé smlouvy na laboratornim AlL 7210
asistentem
zaméstnanym na Al2 8 005
zdkladé smlouvy na
dobu uréitou Al3 8791
5) Pocet minut prace
psychologa 3) 34
zaméstnaného na o 21
zakladé smlouvy na )
dobu urcitou 5) 0,63
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Podminky dhrady vydaji na zdkladé standardnich stupnic jednotkovych ndkladi pro Chorvatsko

1. Definice standardnich stupnic jednotkovych ndkladi

PRILOHA VIII

LPRILOHA XVI

Druh operaci

Nazev ukazatele

Kategorie ndkladt

Jednotka méfeni pro ukazatele

Castky
(v HRK)

1. Zlep3eni ptistupu ke vzdélivani pro znevy-

hodnéné studenty na nizsi nez tercidlni
trovni poskytovanim cilené odborné pod-
pory studenttim prostfednictvim pedagogic-
kych asistentd v rdmci prioritni osy 3
,Vzdélavani a celoZivotni udeni“ operac-
niho programu ,Efektivni lidské zdroje
(2014HRO5M90P001)

Mésice odpracované pedago-
gickymi asistenty

Veskeré
operace

zpusobilé ndklady

Pocet odpracovanych mésict

4 530,18

. Kurzy odborné piipravy v ramci prioritni osy
1 ,Vysokd zaméstnanost a mobilita pracov-
nich sil“ opera¢ntho programu ,Efektivni lid-
ské zdroje* (2014HRO5M90OP001)

Meésice Gcasti na kurzech od-
borné piipravy

Veskeré zptsobilé ndklady na
danou operaci s vyjimkou ce-
stovnich vydajii Gcastnika,
ndkladii na vzdélavani a pro-
fesni  zkousku  Gcastnika
(v piislusnych ptipadech)

Pocet mésicti ucasti na kur-
zech odborné pfipravy

Za tcastniky bez predchozi praxe:

3 318,81

Za Ucastniky s pfedchozi praxi:

a) za prvnich 12 mésic Gcasti na kur-
zech odborné piipravy
3791,19

b) za poslednich 12 mésicti Gasti na
kurzech odborné ptipravy

3 318,81

. Programy vefejnych praci podporované
v ramci prioritni osy 1 ,Vysokd zaméstnanost
a mobilita pracovnich sil* a prioritni
osy 2 ,Socidlni zaclefiovini“ operatniho
programu  Efektivni  lidské  zdroje
(2014HRO5M9OP001)

Meésice, béhem nichz je vy-
pldcena podpora zaméstna-
nosti pro zaméstnance v pro-
gramu vefejnych praci

Veskeré zptisobilé ndklady na
danou operaci s vyjimkou ce-
stovnich vydaji Gcastnika,
nakladt na vzdélavani a pro-
fesni  zkousku  dcastnika
(v piislusnych piipadech)

Potet mésicti podpory za-
meéstnanosti na zameéstnance

a) 394324

na plny pracovni tvazek, 100 % in-
tenzita podpory zaméstnanosti

b) 1 971,62

na plny pracovni Gvazek, 50 % inten-
zita podpory zaméstnanosti a polo-
viéni pracovni avazek, 100 % inten-
zita podpory
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Druh operaci

Ndézev ukazatele

Kategorie ndkladt

Jednotka méfeni pro ukazatele

Castky
(v HRK)

4. Aktivni opatfeni na trhu price podporovand

v ramci prioritni osy 1 ,Vysokd zaméstnanost
a mobilita pracovnich sil* a prioritni
osy 2 ,Socidlni zaclenovdni“ opera¢niho

Mésice, béhem nichZz se
Gcastnik dcastni na opatieni
aktivni  politiky zaméstna-
nosti.

Cestovni vydaje

Pocet mésici ucasti na opa-
tieni aktivni politiky zamést-
nanosti

452,16

programu  Efektivni  lidské  zdroje
(2014HRO5M90OP001)

2. Pfizpiisobeni &dstek
Jednotkové naklady v bodé 2 se kazdy kalendaini rok pfizptsobi tak, Ze se nahradi ¢astka finanéni pomoci a p¥ispévek povinného pojisténi ve vypocetni metodé.
Prizptisobeni se provadéji na zdkladé:

— u finanénf pomoci — zmén zdkonné miniméalni mzdy podle vyhlasky o minimédlni mzdé vydané chorvatskou vlidou, zvefejnéné v Utednim véstniku Chorvatské republiky (https://www.
nn.hr),

— u piispévkd povinného pojisténi — zmén minimdlnich mésicnich zdkladG podle nafizeni ministerstva financi o zdkladech vypoctu pifspévkl povinného pojisténi, zvefejnéného
v Ufednim véstniku Chorvatské republiky (https://www.nn.hr).

Kromé toho jakékoli zmény ustanoveni zdkona na podporu zaméstnanosti, kterd upravuji mechanismy stanoveni finan¢ni pomoci a piispévki povinného pojisténi v ramci profesni
piipravy, ajnebo jakékoli zmény ustanoveni zdkona o piispévcich (NN 84/08, 152/08, 94/09, 1811, 2212, 144[12, 148/13, 41|14, 14314, 115/16), kterd upravuji vypocty
povinnych piispévkil, mohou mit za ndsledek zmény navrhované vypocetni metody.

Céstka jednotkovych nakladii v bodé 3 se kazdy kalenddini rok pfizptisobi tak, Ze se nahradi ¢4stka zdkonné minimalni mzdy a roéni mira pracovni neschopnosti ve vypocetni metodé.

Prizptisobeni se provadéji na zdkladé:

— zmén zdkonné minimdlni mzdy podle vyhlasky o minimdlni mzdé vydané chorvatskou vlddou na kalenddini rok, zvefejnéné v Urednim véstniku Chorvatské republiky (https://www.
nn.hr) podle ¢lanku 7 zdkona o minimdlni mzdé (NN 39/13),

— zmén oficidlni ro¢ni miry pracovni neschopnosti v Chorvatsku zvefejnéné na internetovych strinkdch Stdtni zdravotni poji§tovny (Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje)
(http://www.hzzo.hr/o-zavodu/izvjesca/). Kromé toho jakékoli zmény ustanoveni zdkona o piispévcich (NN 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22[12, 14412, 14813, 41/14, 143/14,
115/16), kterd upravuji vypocty povinnych piispévkii, mohou mit za nisledek zmény navrhované vypocetni metody.”
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PRILOHA IX

LPRILOHA XX

Podminky dhrady vydaji na zdkladé standardnich stupnic jednotkovych nikladi pro Bulharsko

1. Definice standardnich stupnic jednotkovych ndkladi

Druh operaci

Nazev ukazatele

Kategorie ndkladt

Jednotka méfeni pro ukazatele Céstky

Odborné vzdélavani v ramci prio- | Ucastnici ziskaji kvalifikaci po
ritnich  os 1 a 2  OP|ukonceni odborného vzdéld-

2014BGO5M90P001 vani

Veskeré zptisobilé naklady ope-

race

Polet ucastnikl, ktefi se zdcastnili alespoil | Viz tabulka v bodé 3
80 % vyuky a aspé&$né absolvovali kurzy od-
borné piipravy a ziskali odpovidajici osvédéeni.

2. Prizptisobeni &istek

Prizptsobeni jednotkovych ndkladd je spojeno se zménami vnitrostatnich predpist — vyhldsky rady ministr ¢. 280/2015 a ndrodniho akéniho planu pro zaméstnanost k provadéni aktivni

politiky trhu prace na pfislusny rok.

3. Castky (v BGN) ()

‘ i ) - Minimalni potet hodin 5 Cva'stkyrvéetnév nep.f‘{m,)'fch nék}%dlﬁl pro pfijerr}ce Cistky veetné erepfljm)'r’ch neﬂ(la,di’l pro ph’jefnce

urzy pro ziskani odborné kvalifikace Kurzu Castky vybrané prostredmctvvl,m s9utezn1h0 grantového vybrané prostrednlcEYlm Prlmeho grantového
fizen{ fizen{

Kurzy prvniho stupné 300 600 660 624

Kurzy druhého stupné 660 1200 1320 1248

Kurzy tretiho stupné 960 1 800 1980 1872

Soudést povolani s kvalifikaci prvntho stupné () 200 400 440 416

Soudést povolani s kvalifikaci druhého stupné 300 600 660 624

Soucdst povoldni s kvalifikaci tfetiho stupné 600 1125 1237,50 1170

(') Soucdst povoldni je tieba chdpat jako ¢dste¢né dokoncené kurzy odborné piipravy s minimdlni dobou trvani stanovenou ve vyse uvedené tabulce (bod 3).

(") Jsou-li ticastnici za icast na odborné p¥ipravé povinni platit poplatky, je tfeba splatné ¢astky odecist od jednotkovych nakladi.
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Kurzy pro ziskdni kli¢covych kompetenci

Minimalni pocet hodin

Céastky

Céstky véetné nepiimych nakladé pro
pifjemce vybrané prostrednictvim
soutézniho grantového fizeni

Céstky veetné nepfimych nakladt pro
piijemce vybrané prostrednictvim piimého
grantového Fizeni

kurzu pro zaméstnané pro zaméstnané pro zaméstnané
pro nezaméstnané osoby a osoby pro nezaméstnané osoby a osoby pro nezaméstnané osoby a osoby
osoby samostatné osoby samostatné osoby samostatné
vydélecné ¢inné vydélecné ¢inné vydélecné ¢inné
Klicovd kompetence 2 — komunikace 300 700 770 728
v cizim jazyce
Klicovd kompetence 3 - matematika 30 140 70 154 77 145,60 72,80
a zdkladni znalosti v oblasti pfirodnich
véd a technologii
Klicovd kompetence 4 — digitdlni kom- 45 250 275 260
petence
Klicovd kompetence 5 — schopnost ucit 30 140 70 154 77 145,60 72,80
se
Kli¢ova kompetence 6 — socidlni a obcan- 30 140 70 154 77 145,60 72,80
ské kompetence
Klicovd kompetence 7 — podniky a pod- 30 140 70 154 77 145,60 72,80

nikdn{
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	NAŘÍZENÍ KOMISE V PŘENESENÉ PRAVOMOCI (EU) 2019/379 ze dne 19. prosince 2018, kterým se mění nařízení v přenesené pravomoci (EU) 2015/2195, kterým se doplňuje nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) č. 1304/2013 o Evropském sociálním fondu, pokud jde o definici standardních stupnic jednotkových nákladů a paušálních částek za účelem úhrady výdajů Komisí členským státům 

