B Uradny vestnik SK
S Eurdpskej unie Séria L

2024/2271 10.10.2024

UZNESENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2024/2271
z 11. aprila 2024

s pozndmkami, ktoré je neoddelitelnou siiastou rozhodnutia o absolutériu za plnenie rozpoctu
Agentiiry Eurépskej tnie pre bezpecnost letectva za rozpoctovy rok 2022

EUROPSKY PARLAMENT,

—  so zretelom na svoje rozhodnutie o absolutdriu za plnenie rozpoctu Agentiiry Eurdpskej tinie pre bezpecnost letectva za
rozpoltovy rok 2022,

—  so zretelom na ¢ldnok 100 a prilohu V k rokovaciemu poriadku,
— o zretelom na stanovisko Vyboru pre dopravu a cestovny ruch,

—  so zretelom na spravu Vyboru pre kontrolu rozpoctu (A9-0116/2024),

A, kedZe podla vykazu prijmov a vydavkov () bol kone¢ny rozpocet Agentiry Eurdpskej Gnie pre bezpecnost letectva (dalej
len ,agenttra“) na rozpoctovy rok 2022 na tGrovni 224 265 965 EUR, ¢o v porovnan{ s rokom 2021 predstavuje zvySenie
0 10,04 %; kedZe 39 678 000 EUR z rozpoctu agentiiry pochddza z rozpoctu Unie a 120 435031 EUR z prijmov
z poplatkov a tihrad;

B. kedZe Dvor auditorov vo svojej sprdve o overeni ro¢nej Gctovnej zvierky Agentiiry Eurdpskej tinie pre bezpecnost letectva
za rozpoctovy rok 2022 (dalej len ,sprava Dvora auditorov) vyhldsil, Ze ziskal primerant istotu o tom, Ze ro¢nd Gictovnd
zévierka agentury je spolahlivd a Ze prislusné operacie st zdkonné a spravne;

Rozpoctové a finan¢né riadenie

1. konstatuje, Ze Gsilie o monitorovanie rozpoctu v priebehu rozpoctového roka 2022 prinieslo mieru plnenia viazanych
rozpoctovych prostriedkov v beznom roku na drovni 97,08 %, ¢o v porovnani s rokom 2021 predstavuje narast
0 0,77 %; poznamendva tiez, Ze miera plnenia platobnych rozpoctovych prostriedkov v beznom roku bola 87,18 %, ¢o
v porovnani s rokom 2021 znamend zniZenie o0 0,16 %;

2. konstatuje, Ze agentiira ukondila tento rok so zdpornym rozpoctovym vysledkom v poplatkoch a platbdch vo vyske 8,2
miliéna EUR (v porovnani s 11,2 mil. EUR v roku 2021); v dosledku toho konstatuje, Ze akumulovany prebytok
poplatkov a platieb agentiiry sa zniZil zo 72,1 mil. EUR na 63,9 mil. EUR; konstatuje, Ze miera zruenych rozpoctovych
prostriedkov tykajicich sa zavizkov prenesenych do roku 2022 bola 2,82 %, ¢o je pod 5 % stropom stanovenym
Komisiou;

3. poznamendva, Ze podla spravy Dvora auditorov agentira vyberd poplatky a platby za poskytovanie certifikacnych sluzieb,
ale nedokumentuje kontroly, ktoré vykondva na zabezpecenie spravneho vyberu tychto prijmov, a preto nedodrziava
¢lanok 74 ods. 5 a ¢ldnok 75 nariadenia o rozpoctovych pravidlich; berie na vedomie odpoved agentiry, v ktorej sa
agentura zavizuje prijat potrebné opatrenia na zabezpecenie riadneho zdokumentovania kontrol;

Vykonnost

4. konstatuje, Ze v roku 2022 agentira pouzila urcité opatrenia na postidenie pridanej hodnoty poskytovanej jej ¢innostami
a daldie opatrenia na zlepenie svojho rozpoctového hospoddrenia prostrednictvom kombindcie 128 cielov
a 66 kltucovych ukazovatelov vykonnosti v 11 kltcovych oblastiach ¢innosti; konstatuje, Ze v roku 2022 dosiahla
agentura velmi dobré vysledky s 97 % mierou plnenia svojho rocného pracovného programu na rok 2022 a 77 % plnenia
kla¢ovych ukazovatelov vykonnosti agentdry;
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uzndva klucové dspechy a pokrok agentdry v roku 2022 v novych oblastiach spojenych so zelenymi rieSeniami
a digitalizdciou; v tejto stvislosti konstatuje, Ze agenttira zintenzivnila svoje tsilie o ekologické letectvo prostrednictvom
programu EASA pre udrzatelné letectvo do roku 2022, a to roznymi opatreniami, ako je uverejnenie treticho vydania
spravy o Zivotnom prostred{ v europskom letectve a Gspe$ny prispevok k zédverom 41. zhromazdenia Medzindrodnej
organizdcie civilného letectva (ICAO) o Zivotnom prostredi; berie na vedomie, Ze agenttra v roku 2022 vykonala
komplexné preskﬁmanie strategick}'fch priorit pri rieSenf rizik pre systém v stvislosti s eur6pskym plinom pre bezpecnost
zévislosti r1zﬂ< ako aj na kompetencie zamestnancov a zahffialo dalsie priority pre bezpecnt integriciu novych
technoldgii a novych obchodnych koncepcii; konstatuje, Ze tieto nové strategické priority st zahrnuté vo vydani planu
EPAS na roky 2023 — 2025, ktoré bolo prijaté v roku 2022;

berie na vedomie opatrenia agentiiry v roku 2022 na vykondvanie pldnu mestskej leteckej mobility prostrednictvom
uverejnenia usmernenia pre navrhovanie vertiportov, navrhovaného nového regulaéného ramca pre prevadzku leteckych
taxikov v mestdch, usmerneni na stanovenie hladin hluku dronov s hmotnostou pod 600 kg a prijatelnych sposobov
dosiahnutia siladu a poradenského materidlu na podporu harmonizovaného, bezpecného a ti¢inného vykondvania sluzby
U-space v celej Unii;

vita digitdlnu transformdciu eur6pskeho vzdusného priestoru vratane zlepsenych moznosti mobility a optimalizovanych
kvalifikdcii na udelovanie licencii a vycvik riadiacich letovej prevddzky a pozemnych systémov manazmentu letovej
prevadzky (ATM); pozaduje zmenu viet RT SERA na komunikdciu medzi pilotmi a riadiacimi letovej prevadzky;
zdoraziuje, Ze digitdlna transformicia eurdpskeho neba zahffia nickolko jednotlivych komponentov a stavebnych
prvkov, ktoré sii kldCovymi rieSeniami pre budiicu architektiru vzdusného priestoru a zameriavaji sa na podporu
bezpe¢nosti, efektivnosti a environmentdlnych vlastnosti;

zdoraziuje vyznam jednotného eurdpskeho neba, ktoré riesi fragmentéciu eurépskeho vzdusného priestoru a zameriava
sa na zlepSenie vykonnosti ATM z hladiska bezpecnosti, kapacity, ndkladovej efektivnosti a zZivotného prostredia; vita
pricu agenttiry na reforme Jednotného eurdpskeho neba 2+ v roku 2022, najmd pokial ide o harmonizdciu ATCO
prostrednictvom udelovania licencii a osvedCovania pozemnych systémov ATM/ANS agentirou; ocefiuje, Ze obe reformy
znizujt ndklady a zvy$uja kapacitu ATM a poskytujil vyznamna pridand hodnotu pre iniciativny balik jednotné eurépske
nebo 2+;

chdpe obavy tykajice sa ruskej flotily osobnej leteckej dopravy; vita najmi zapojenie agentiry do civilno-vojenského
bezpe¢nostného timu pre vzdusny priestor na Ukrajine, najmé v stvislosti s rasticimi poZiadavkami na vzdusny priestor
s cielom ulahcit $tdtne vojenské cvicenia a vojenské cvi¢enia NATO; uzndva tspesné vykondvanie pracovného programu
s Eurépskou obrannou agenttirou (EDA), ktord vyrazne posilnila spoluprdcu v oblasti novych inovacif; vita skutocnost, Ze
EASA podporila iniciativy Komisie v rdmci programu RescEU (zmluva pre hasiov a kapacita leteckej zdravotnickej
evakudcie MEDEVAC|prepravnd kapacita);

berie na vedomie opatrenia agentiry v reakcii na agresivnu vojnu Ruska proti Ukrajine, napriklad uverejnenie
informa¢ného bulletinu o konfliktnych zdénach, v ktorom sa prevadzkovatelom odporica, aby neprelietavali nad
oblastami s intenzivnou alebo zvySenou vojenskou aktivitou, a uverejnenie bezpecnostného informacného bulletinu
o prerusovanych vypadkoch GNSS v blizkosti oblasti konfliktu na Ukrajine; v tejto stvislosti ocefiuje, Ze po skasobnej
faze iniciativy zacala fungovat Eurépska platforma na vymenu informécif a spolupricu v konfliktnych zdonach, ktore;
ciefom je vymena informdcii o hrozbach pre civilné letectvo, ktoré vyplyvaju z oblasti konfliktov alebo ozbrojenych
povstant; dalej zdoraziuje, Ze nezdkonnd invazia na Ukrajinu viedla k novym bezpecnostnym problémom a posilnila uz
existujiice problémy; opakuje svoju vyzvu na tzke vztahy s eurdpskymi Statnymi a vojenskymi leteckymi dradmi, EDA,
Organizdciou pre spoluprcu v oblasti vyzbrojovania (OCCAR) a NATO, ak je to vhodné na plnenie tloh agentiiry
v sdlade s nariadenfm Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1139 () s cielom zlepsit bezpecnost a bezpecnostn
ochranu letov v Eurdpe;

berie na vedomie, Ze agentiira dodrziavala sankcie a politiky stanovené Komisiou po nezdkonnej ruskej invazii na Ukrajinu
v roku 2022 a vietky Cinnosti spoluprce s Ruskom boli pozastavené, pricom agenttira zamerala svoju pozornost na
¢innosti na podporu Ukrajiny; v tejto sivislosti vita skutonost, Ze koordina¢ny tim agentiry pre rampy podporil
Komisiu pri zostavovani zoznamu registracif lietadiel, ktoré pouzivaji alebo kontroluju rusk{ $tatni prislusnici, pricom
tento zoznam bol v roku 2022 aktualizovany 38-krdt a zahfal viac ako tisic lietadiel;

Nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) 20181139 zo 4. jiila 2018 o spoloénych pravidléch v oblasti civilného letectva, ktorym sa

zrladuJe Agentira Europske tnie pre bezpecnost letectva a ktorym sa menia nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 211 1/2005
(ES) ¢. 1008/2008, (EU) ¢. 996/2010, (EU) ¢. 376/2014 a smernice Europskeho parlamentu a Rady 2014/30/EU a 2014/53[EU a zrusuj
nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 552/2004 a (ES) ¢ 216/2008 a nariadenie Rady (EHS) ¢. 3922/91 (U. v. EU L 212,
22.8.2018,s.1).
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Efektivnost a prinosy

chvili agenttru za vymenu zdrojov v oblasti prekryvajicich sa tloh a kompetencii s inymi agentiirami, a to aj v oblasti
poradenskych sluzieb v oblasti [udskych zdrojov, digitalizicie a ndstrojov, elektronického vzdeldvania a prieskumov, ako
aj za GiCast na medziinstituciondlnych a medziagentirnych verejnych sataziach; konstatuje, Ze agentira tzko spolupracuje
s Eur6pskou environmentdlnou agenttirou pri vypractvani sprav, ako je napriklad Eurépska spréva o Zivotnom prostredi
v letectve, s organizaciou EUROCONTROL pri hladani vzdjomnych moznosti v oblasti vzdeldvacich rieseni savisiacich
s letectvom a s Agenttrou Eurdpskej tinie pre Zeleznice prostrednictvom memoranda o spoluprici podpisaného v roku
2022, ktorym sa zavddza pravidelny Struktirovany dialog a posiliiuje vymena informdcii, poznatkov a skdsenosti
v roznych oblastiach spoluprace; vita skuto¢nost, Ze agentira ma strategické partnerstvd v oblasti spolo¢ného vyuZzivania
zdrojov a informdcii s takmer v3etkymi prislusnymi vnatrostatnymi leteckymi tradmi vo svojich ¢lenskych statoch;

vita skutocnost, Ze agentiira vytvorila niekolko partnerstiev s inymi organmi Unie s cielom zlepsit efektivnost a sidrznost
vratane Eurdpskej environmentalnej agentdry, Eurdpskeho centra pre prevenciu a kontrolu chordb, spolo¢ného podniku
pre Cisté letectvo a spolo¢ného podniku SESAR3; vita spoluprdcu na vzdeldvacich rieSeniach s viacerymi agenttirami
v otdzkach spolo¢ného zdujmu v oblasti poradenskych sluzieb v oblasti [udskych zdrojov, digitalizacie a ndstrojov,
elektronického vzdeldvania a prieskumov vritane Eurdpskej agenttry pre lieky, Eurdpskeho organu pre trh cennych
papierov, Eurépskeho tiradu pre bezpecnost potravin a Eurdpskej prokuratiiry;

pripomina, Ze v roku 2020 bol zavedeny program podnikovej transformécie ,Destination: Future-proof* (Ciel: odolnost
voci budiicim zmendm) s cielom znizit ndklady, zvysit efektivnost a riesit klicové ,hnacie sily” agentiry; konstatuje, Ze
tento program, ktory bol formalne ukonceny v roku 2022, priniesol kldcové zmeny, ktoré okrem iného zahffaji
zjednoduseny postup tvorby predpisov, sluzby pred podanim Ziadosti pre inovativne technoldgie a zlepSeny proces
podnikového programovania, ako aj ndrast produktivity o 12 % (pri porovnani vystupov z roku 2022 a 2019), ¢o
zodpovedd zniZeniu rezijnych ndkladov agentiry o 36 ekvivalentov plného pracovného ¢asu; vita skutocnost, ze bol
vytvoreny programovy pristup na dosiahnutie efektivnosti, ako aj infrastruktira na iniciovanie novych iniciativ, aby
agenttira mohla pokracovat v zlepSovani procesov a digitalizacii;

vita opatrenia, ktoré agentira prijala s cielom monitorovat a riadit svoju environmentalnu stopu, okrem iného v oblastiach
tykajuicich sa jej budov, verejnych sluzieb a zdsobovania; v tejto stvislosti konstatuje, Ze agentira optimalizovala spotrebu
energie a vody vo svojej budove, nakupuje 100 % elektrickej energie z obnovitelnych zdrojov, mé centralizované zberné
miesta na odpad v priestoroch timu agentiiry a zaviedla opatrenia na zniZenie mnoZstva papiera a kanceldrskych potrieb;

berie na vedomie, Ze agenttira vo svojich vyzvach na predkladanie poniik nadalej uplatiuje prislusné kritérid a poziadavky
zeleného verejného obstardvania s vyuZitim dostupnych stiborov ndstrojov; dalej konstatuje, Ze v roku 2022 bol prijaty
jeden zamestnanec s cielom zabezpeCit zdroje na opitovné spustenie analyzy ndstrojov trvalého zlepSovania
environmentédlneho sprdvania organizicii s primarnym zameranim na EMAS a ISO 14001; vyzjva agentiru, aby orgdn
udelujici absolutérium informovala o vysledkoch tejto analyzy;

Persondlna politika

konstatuje, Ze k 31. decembru 2022 bol pldn pracovnych miest naplneny na 95,59 %, pricom zo 681 miest docasnych
zamestnancov povolenych v rdmci rozpoctu Unie bolo obsadenych 651 (v porovnani s 680 povolenymi pracovnymi
miestami v roku 2021); konstatuje, Ze okrem toho v roku 2022 pre agentdru pracovalo 95 zmluvnych zamestnancov
a 23 vyslanych ndrodnych expertov;

konstatuje, Ze agentiira v roku 2022 vyznamne investovala do posilnenia technickych kapacit a do ponuky moznosti
kariérneho postupu vdaka obnovenej politike v oblasti kompetencii; v tejto stvislosti konstatuje, Ze v roku 2022 agentiira
uspesne prijala viac ako 60 novych zamestnancov, zaviedla tretiu generdciu programu kvalifikicie mlddeze, pontkla
interné prilezitosti na kariérny rast viac ako 70 zamestnancom a uskutocnila 98 % pldnovanych technickych skoleni pre
zamestnancov; ocefiuje velmi nizku mieru fluktudcie (0,1 %) v roku 2022;

so znepokojenim berie na vedomie nedostato¢ni rodovii rovnovahu medzi ¢lenmi vrcholového a stredného manazmentu
agentury, pricom 17 z 22 ¢lenov (77 %) st muzi, a clenmi spravnej rady agentiry, pricom 59 zo 79 ¢lenov (75 %) st muzi;
dalej berie na vedomie celkovii rodov rovnovédhu zamestnancov agentiiry, ked 525 zo 757 zamestnancov (69 %) tvoria
muzi; berie na vedomie, Ze agentiira systematicky monitoruje rozdelenie uchddzacov podla pohlavia a aktivne oslovuje
uchddzacky zverejiovanim pracovnych miest na prislusnych férach, vyslovnou podporou prihlasok od uchiddzaciek
a vypracovanim pracovnych miest s presnymi informdciami, kedZe to moéze ovplyvnit rovnovdhu medzi pracovnym
a stkromnym Zivotom; vyzjva agentiru, aby pokracovala v tsili o rodovi rovnovahu na tirovni manazérov a vieobecne
zamestnancov prostrednictvom konkrétnych opatreni, ktoré pritiahnu Ziadosti Zien o pracovné miesta ponukané
agenttrou; Ziada Komisiu a ¢lenské §taty, aby zohladnili vyznam zabezpecenia rodovej rovnovéhy pri predkladani svojich
nomindcii na ¢lenov spravnej rady agentiiry;
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vita skutoCnost, Ze agenttira sa nadalej zameriavala na rodovi rovnovéhu, geograficki rovnovihu a rozmanitost;
pripomina, Ze je dolezité vypracovat dlhodobt politiku [udskych zdrojov v oblasti rovnovahy pracovného a stikromného
zivota a ponuky $pecifickych moznosti odbornej pripravy na kariérny rozvoj, price z domu, prdva na odpojenie,
zlep3enia geografickej rovnovihy na zabezpecenie primeraného zastdpenia zo vietkych clenskych $titov a naboru
a integracie osob so zdravotnym postihnutim, ako aj podpory rovnakého zaobchadzania s nimi a ich prileZitostf;

berie na vedomie sprdvu agentiry tykajiicu sa ndslednych opatreni prijatych v stivislosti s udelenim absolutéria za plnenie
rozpoctu agentdry na rozpoctovy rok 2021 (dalej len ,sprava agentiiry®), Ze agentira na zaklade svojho programu riadenia
kompetencif a strategického planovania pracovnej sily urcila stabilny scendr persondlneho zabezpecenia na rok 2022+
s vyznamnymi investiciami do externych zdrojov v oblastiach technickej a podnikovej odbornosti pre tradi¢né tlohy, ako
aj pre nové oblasti na zdklade strednodobych strategickych priorit agentdry vritane napr. novych technoldgii,
kybernetickej bezpe¢nosti, hodnotenia bezpecnosti, letovych skasok a vyskumu;

konstatuje, Ze v roku 2022 bol nahldseny jeden pripad obtaZovania, pri ktorom agentiira vyuzila sluzby externého
vySetrovatela siete medzi agentirami so zaverom, Ze obtazovanie nebolo mozné potvrdit; dalej uvddza, ze v roku 2022
boli hldsené celkovo 4 pripady vyhorenia, ¢o je rovnaky pocet ako v roku 2021;

pripomina z vyrocnej sprdvy Dvora auditorov o agenttrach Unie za rok 2021 pripomienku tkajiicu sa nedodrziavania
¢lanku 16 sluzobného poriadku Unie zo strany agentiry; konstatuje, Ze podla spravy Dvora auditorov tdto pripomienka
zostala otvorend; na zdklade sprdvy agentiry vSak konstatuje, Ze agentira medzitym formélne zriadila spolo¢ny vybor
a okrem toho zrevidovala svoje postupy s cielom odstranit nedostatky zistené Dvorom auditorov;

Verejné obstardvanie

konstatuje, Ze podla spravy Dvora auditorov agentira uzavrela zmluvu s jednym poskytovatelom sluZieb na pokra¢ovanie
vyvoja systému hldsenia incidentov v hodnote 1,9 miliéna EUR s vyuzitim postupu pre mimoriadne naliehavé pripady;
berie na vedomie konstatovanie Dvora auditorov, Ze kedZe neboli splnené zakonné podmienky na pouzitie tohto
postupu, bol tento postup nereguldrny, rovnako ako vietky stvisiace platby (261 385 EUR) uskutocnené v roku 2022;
napriek tomu berie na vedomie odpoved agentdry, Ze vybrany doddvatel bol jediny schopny pokracovat vo vyvoji tohto
systému bez toho, aby doslo k naruSeniu a bezprostrednému bezpe¢nostnému riziku s moznymi katastrofickymi
nésledkami;

konstatuje, ze podla pripomienok Dvora auditorov agentiira po vyhldseni postupu obstardvania na sluzby riadenia
podujati zmenila cenu ponuky bez toho, aby dodrzala ustanovenia ¢lanku 151 rozpoctovych pravidiel; poznamendva, ze
po staznosti uchddzaca agenttira vykonala druhé vyhodnotenie, ktoré viedlo k vyliceniu uchddzaca z dévodu, Ze ,nesplnil
poziadavky stanovené v $pecifikacidch verejného obstardvania“, aviak bez uvedenia toho, ktoré poziadavky neboli splnené;
berie na vedomie zdver Dvora auditorov, Ze vylicenie uchddzaca nebolo riadne odévodnené; vyzjva agentiru, aby prijala
potrebné opatrenia, ktoré zarucia, Ze v budicich postupoch verejného obstardvania budii akékolvek tipravy ceny alebo
vylti¢enie uchddzacov odovodnené v silade s platnym pravnym zakladom;

Prevencia, rieSenie konfliktov zdujmov a transparentnost

berie na vedomie existujlci systém agentdry na predchddzanie konfliktom zdujmov a ich zmierfiovanie, ktory zahftia
kazdoro¢né cvicenie, pocas ktorého s zamestnanci poZziadani, aby (v pripade potreby) preskimali a aktualizovali
akiikol'vek zmenu v ich situdcii, ktord by mohla viest k skuto¢nému alebo potencidlnemu konfliktu zéujmov; konstatuje,
ze v roku 2022 boli zo vietkych vyhldseni o zdujmoch, ktoré predlozili zamestnanci v roznych stvislostiach (ro¢né
vyhldsenie, novoprijati zamestnanci, ¢innosti po skoneni zamestnania alebo externé ¢innosti/pracovné volno z osobnych
dovodov) a ktoré agenttira postdila v stlade s platnym postupom, 4 pripady postipené na zaujatie stanoviska etickému
vyboru agentiry; vita skuto¢nost, Ze v roku 2022 neboli potvrdené ziadne pripady konfliktu zdujmov a vSetky pripady,
v ktorych bolo identifikované riziko skutoéného alebo potencidlneho konfliktu zdujmov, bolo mozné zmiernit
prostrednictvom zavedenych osobitnych opatreni, napriklad lehota na zvaZenie, zdkaz lobovania, nezicastiiovanie sa na
urcitych dlohdch;

konstatuje, Ze Zivotopisy a vyhldsenia o zdujmoch ¢lenov spravnej rady a vyssich a strednych manazérov st uverejnené na
webovom sidle agentiry; dalej konstatuje, Ze agentiira na svojej webovej strinke neuvddza zoznam vsetkych stretnuti
s lobistami alebo zdstupcami zdujmovych skupin, a vyzyva ju, aby tak bezodkladne urobila;

konstatuje, Ze agentira je otvorend moznosti internej protikorupénej stratégie do budicnosti, ale v stcasnosti sa
domnieva, Ze podla zdznamov z minulych rokov v tomto smere nehrozi Ziadne nebezpecenstvo; vyzyva vsak agentdru,
aby prehodnotila svoje stanovisko a prijala opatrenia na vytvorenie internej protikorupénej stratégie;

ELL http://data.europa.eu/elijres/2024/2271/oj
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29.

30.

31.

32.

33.

Vnitornd kontrola

berie na vedomie, Ze v roku 2022 vykonal Utvar Komisie pre vniitorny audit (IAS) audit normalizaénych ¢innosti, v ramci
ktorého sa posudilo, ¢i zavedené kontroly poskytuji primerané uistenie o dodrziavani prislusnych pravnych predpisov a ¢i
st normaliza¢né ¢innosti organizované ucinnym spdsobom, aby tcinne podporovali dosahovanie obchodnych cielov
agentury; dalej konstatuje, Ze vysledkom tohto auditu boli tri odporti¢ania, ku ktorym agentira vypracovala akény pldn,
ktory sa ma realizovat v priebehu roka 2023;

konstatuje, Ze program auditu Utvaru pre vndtorny audit agenttry (IAC) na rok 2022 pozostaval z 8 zékaziek, konkrétne
z0 4 auditov na tcely vierohodnosti vratane 1 auditu vykonaného ttvarom IAS, 2 konzulta¢nych auditov a 2 naslednych
auditov; konstatuje, Ze pocas ndslednych auditov v roku 2022 bolo mozné uzavriet 2 z 13 cinnosti identifikovanych
v rdmci povodnych auditov z roku 2021, zatial ¢o Sest ¢innosti bolo vyhodnotenych ako ¢iasto¢ne vykonanych a pit
¢innosti zostalo otvorenych; vyzyva agentiru, aby prijala potrebné opatrenia na rieSenie tychto ¢innostf;

Dalsie pripomienky
vita zameranie agentiry na integraciu Ukrajiny ako kandidatskej krajiny do systému Unie;

na zdklade spravy agentiiry konstatuje, Ze v roku 2022 agentiira vykonala komplexnd §tadiu pouzitelnosti zahffiajiicu
testovanie stromov a individudlny rozhovor s pouZzivatelom; konstatuje, Ze tidia poskytla kvalitativne poznatky, ktoré by
mali v kombindcii s kvantitativnymi poznatkami zlepsit sluzby EASA Pro, EASA Light a komunity na webovom sidle
agentury; ocefiuje, Ze agenttira zaviedla projekt, ktorého cielom je spristupnit sluzbu EASA Light (Specializovani Cast
webového sidla agentiry, ktord vysvetluje jej Cinnosti jednoduchou netechnickou angli¢tinou) vo vietkych dradnych
jazykoch Unie;

pokial ide o dalie pozndmky horizontélnej povahy, ktoré st sii¢astou rozhodnutia o absolutériu, odvoléva sa na svoje
uznesenie z 11. aprila 2024 () o vykonnosti, finan¢nom hospodéreni a kontrole agentir.

() Prijaté texty, P9_TA(2024)0280.
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