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EIROPAS PARLAMENTA REZOLI_JCI]A (ES) 2024/2271
(2024. gada 11. aprilis)

ar konstat&jumiem, kas ir neatpemama dala no lémuma par Eiropas Savienibas Aviacijas drosibas
agentiiras 2022. finanSu gada budZeta izpildes apstiprinasanu

EIROPAS PARLAMENTS,

—  npemot véra lémumu par Eiropas Savienibas Avidcijas drosibas agentiras 2022. finanu gada budZeta izpildes
apstiprinaSanu,

—  pemot véra Reglamenta 100. pantu un V pielikumu,
—  npemot véra Transporta un tirisma komitejas atzinumu,

—  nemot véra Budzeta kontroles komitejas zinojumu (A9-0116/2024),

A, taka saskana ar Eiropas Aviacijas droSibas agentiiras (“Agentiira”) ienémumu un izdevumu parskatu (!) tas 2022. finansu
gada galigais budZets bija 224265 965 EUR, t. i, par 10,04 % lielaks neka 2021. gada; ta ka Agentiiras budzeta
39 678 000 EUR tiek ieguti no Savienibas budZzeta un 120 435 031 EUR ir ienémumi no maksam un nodevam;

B.  ta ka Revizijas palatas zinojuma par Eiropas Savienibas Aviacijas dro$ibas agentiiras 2022. finansu gada parskatiem
(“Revizijas palatas zinojums”) ir noradits, ka ta ir guvusi pamatotu parliecibu par to, ka Agentiiras gada parskati ir ticami
un pakartotie darfjumi ir likumigi un pareizi,

BudzZeta un finansu parvaldiba

1. norada, ka 2022. finansu gada veiktas budZeta uzraudzibas rezultata budzeta izpildes limenis attieciba uz kartéja gada

apropriaciju izpildes limenis bija 87,18 %, t. i, nedaudz — par 0,16 % zemaks neka 2021. gada;

2. norada, ka Agentiira noslédza gadu ar negativu nodevu un maksajumu budzeta rezultatu 8,2 miljonu EUR apméra
(salidzinot ar 11,2 miljoniem EUR 2021. gada); konstaté, ka tadejadi Agentiiras uzkratais nodevu un maksajumu
parpalikums tika samazinats no 72,1 miljona EUR lidz 63,9 miljoniem EUR; atzimé, ka atcelto apropriaciju limenis uz
2022. gadu parnestajam saistibam bija 2,82 %, kas ir zem Komisijas noteikta 5 % maksimala apjoma;

3. norada, ka saskana ar Revizijas palatas zinojumu, Agentiira iekasé nodevas un maksas par sertifikacijas pakalpojumu
sniegSanu, bet nedokumenté parbaudes, ko veic, lai nodro$inatu, ka Sie ienémumi tiek iekaséti pareizi, un tadgjadi
neievéro Finansu regulas 74. panta 5. punktu un 75. pantu; pienem zinasanai Agentiiras atbildi, saskana ar kuru Agentira
apnemas veikt nepieciesamos pasakumus, lai garantétu, ka parbaudes tiek pienacigi dokumentétas;

Darbibas rezultati

4. norada, ka 2022. gada Agentiira izmantoja konkrétus pasakumus, lai novértétu, kada pievienota vertiba ir tas veiktajam
budZeta parvaldibas uzlabosanas darbibam un citiem pasakumiem, izmantojot 128 mérku un 66 galveno snieguma
raditaju (KPI) kombinaciju 11 galvenajas darbibas jomas; norada, ka 2022. gada Agentiiras sniegums bija loti labs, proti,
tas 2022. gada darba programmas izpildes limenis bija 97 % un KPI - 77 %;

() OVC73,28.2.2023, 25. Ipp.
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5. atzist Agentiiras galvenos sasniegumus un progresu 2022. gada jaunajas jomas, kas saistitas ar zalajiem risindjumiem un
digitalizaciju; $aja sakariba norada, ka Agentira pastiprindja centienus tiras aviacijas joma, EASA llgtspéjigas aviacijas
programmas 2022. gadam ietvaros veicot dazadas darbibas, pieméram, public§jot Eiropas Aviacijas vides zinojuma treso
izdevumu un sniedzot sekmigu ieguldjumu Starptautiskas Civilas aviacijas organizacijas (ICAO) 41. asamblejas
secinajumos par vidi; norada, ka Agentiira 2022. gada visaptverosi parskatija stratégiskas prioritates attieciba uz sistémas
risku novér§anu saistiba ar Eiropas aviacijas droSuma planu (EPAS); $aja sakariba norada, ka parskatisanas rezultata lielaka
uzmaniba tika pievérsta savstarpéjas atkaribas parvaldibai riska joma, ka ari personala kompetencei un tika ieklautas
papildu prioritates jaunu tehnologiju un jaunu uznéméjdarbibas koncepciju drosai integracijai; norada, ka 3is jaunas
stratégiskas prioritates ir ieklautas 2022. gada pienemtaja 2023.-2025. gada EPAS izdevuma;

6. pienem zinasanai Agenttiras 2022. gada darbibas, ar kuram tick Istenots celvedis par gaisa mobilitati pilsétas, publicgjot
noradijumus par vertikalas pacelSanas un nosésanas lidlauku projekté$anu, ierosinato jauno tiesisko regulgjumu gaisa
taksometru darbibai pilsétas, pamatnostadnes par to, ka noteikt troksnu limeni bezpilota lidaparatiem, kuru masa ir
mazaka par 600 kg, attiecigus lidzeklus atbilstibas panaksanai un vadlinijas, lai atbalstitu saskanotu, drosu un efektivu
U-space Isteno$anu visa Savieniba;

7. atzinigi vérté Eiropas gaisa telpas digitalo parveidi, tostarp uzlabotas mobilitates iespéjas un kvalifikaciju racionalizéSanu
gaisa satiksmes dispeceriem, licencéSanu un apmacibu un ATM zemes sistémas; aicina veikt izmainas SERA RT frazés
attieciba uz sazinu starp pilotiem un gaisa satiksmes vadibas dispeceriem; uzsver, ka Eiropas gaisa telpas digitala parveide
fetver vairakus atseviskus komponentus un struktirelementus, kas ir batiski risindjumi nakotnes gaisa telpas arhitektirai
un kuru mérkis ir atbalstit drosibu, efektivitati un vidisko sniegumu;

8. uzsver, cik svariga ir Eiropas vienota gaisa telpa, lai novérstu Eiropas gaisa telpas fragmentaciju un uzlabotu gaisa satiksmes
parvaldibas sniegumu drosibas, kapacitates, rentabilitates un vides zina; atzinigi verté Agentiiras darbu saistiba ar Eiropas
vienotas gaisa telpas 2+ reformu 2022. gada, jo ipasi ATCO saskanoSanu, izmantojot ATM/ANS zemes sistemu
licencésanu un sertifikaciju, ko veic Agentiira; atzinigi vérté to, ka abas reformas samazina ATM izmaksas un palielina
kapacitati, un nodrosina biitisku pievienoto vértibu Eiropas vienotas gaisa telpas 2+ iniciativas paketei;

9. izprot bazas par Krievijas pasaZieru floti; jo ipasi atzinigi vérté Agentiiras iesaistiSanos civilas un militaras gaisa telpas
drosibas grupa Ukraina, jo Ipasi saistiba ar to, ka attieciba uz gaisa telpu picaug pieprasijums atvieglot valsts un NATO
militaras macibas; atzist, ka ir sekmigi Istenota darba programma ar Eiropas Aizsardzibas agentiru (EAA), kas ir
ievérojami stiprinajusi sadarbibu jaunaja inovaciju joma; atzinigi verté to, ka Agentiira ir atbalstijusi Komisijas iniciativas
saistiba ar programmu RescEU (ugunsdzeséju ligums un aeronavigacijas MEDEVAC|transporta kapacitate);

10.  pienem zinaSanai Agentiras darbibas, reaggjot uz Krievijas agresijas karu Ukraind, pieméram, konfliktu zonas informativa
biletena publicéSanu, kura lidojumu operatoriem ieteikts neskérsot teritorijas ar intensivu vai pastiprinatu militaro
aktivitati, un drosibas informativa biletena publiceSanu par neregulariem GNSS darbibas partraukumiem Ukrainas
konflikta zonu tuvuma; $aja sakariba atzinigi vérté to, ka péc iniciativas izméginajuma posma saka darboties Eiropas
Informacijas apmainas un sadarbibas platforma konfliktu zonu jautajumos, lai apmainitos ar informaciju par konfliktu
vai brugotu nemieru zonu radito apdraudéjumu civilajai aviacijai; turklat uzsver, ka nelikumigais iebrukums Ukraina ir
radijis jaunas drosibas problémas un saasinajis iepriek§ pastavosas problémas; atkartoti aicina veidot cieSas attiecibas ar
Eiropas valstu un militaras aviacijas iestadem, EAA, Kopiga brunojuma sadarbibas organizaciju (OCCAR) un NATO, lai
varétu izpildit Agentiiras uzdevumus saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2018/1139 (¥ nolaka
uzlabot lidojumu dro$umu un drosibu Eiropa;

11.  pienem zinaSanai to, ka Agentiira ievéroja sankcijas un politiku, ko Komisija noteica péc nelikumiga Krievijas iebrukuma
Ukraina 2022. gada, visas sadarbibas darbibas ar Krieviju tika apturétas un vienlaicigi Agentiira koncentréja uzmanibu uz
darbibam Ukrainas atbalstam; $aja sakariba atzinigi vérté to, ka Agentiiras perona parbaudes koordinacijas grupa ir
palidz&jusi Komisijai izveidot to gaisa kugu registracijas sarakstu, kurus izmanto vai kontrolé Krievijas valstspiederigie, un
saraksts tika atjauninats 38 reizes un 2022. gada aptvéra vairak neka tikstoti gaisa kugu;

() Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1139 (2018. gada 4. julijs) par kopigiem noteikumiem civilas aviacijas joma un ar ko

izveido Eiropas Savienibas Aviacijas dro$ibas agentiiru, un ar ko groza Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK) Nr. 2111/2005, (EK)
Nr. 1008/2008, (ES) Nr. 996/2010, (ES) Nr. 376/2014 un Direktivas 2014/30/ES un 2014/53/ES un atce] Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulas (EK) Nr. 552/2004 un (EK) Nr. 216/2008 un Padomes Regulu (EEK) Nr. 3922/91 (OV L 212, 22.8.2018., 1. Ipp.).

ELL http://data.europa.eu/elijres/2024/2271/oj



OV L, 10.10.2024.

LV

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Efektivitate un ieguvumi

atzinigi verté to, ka Agentiira ir dalijusies ar resursiem attieciba uz uzdevumiem un kompetencém, kas parkljas ar citu
agenturu uzdevumiem un kompetencém, tostarp cilvékresursu konsultaciju pakalpojumu, digitalizacijas un riku,
e-macibu un apsekojumu joma, ka ari tas dalibu starpiestaZu un agentiiru uzaicinajumos iesniegt piedavajumus; norada,
ka Agentiira cie$i sadarbojas ar Eiropas Vides agentiiru, lai izstradatu tadus zinojumus ka Eiropas aviacijas vides zinojums,
ar Eirokontroli attieciba uz savstarp&jam iesp&jam ar aviaciju saistitos macibu risindjumos un ar Eiropas Savienibas
Dzelzcelu agentiiru, izmantojot 2022. gada parakstitu sadarbibas memorandu, ar ko izveido regularu strukturétu dialogu
un uzlabo informacijas, zina§anu un pieredzes apmainu dazadas sadarbibas jomas; atzinigi vérté to, ka Agentarai ir
stratégiskas partneribas resursu un informacijas apmainas joma ar gandriz visam dalibvalstu kompetentajam aviacijas
iestadém;

atzinigi vérté to, ka Agentiira efektivitates un saskanotibas uzlabosanai ir izveidojusi vairakas partneribas ar citam
Savienibas struktiiram, tostarp ar Eiropas Vides agentiiru, Eiropas Slimibu profilakses un kontroles centru, kopuznémumu
“Tira aviacija” un kopuznémumu SESAR3; atzinigi vérté ar macibu risinajumiem saistito sadarbibu ar vairakam agentiram
kopigu intere$u jautajumos cilvékresursu konsultaciju pakalpojumu, digitalizacijas un riku, e-macibu un apsekojumu joma,
tostarp ar Eiropas Zalu agenttru, Eiropas Vértspapiru tirgus iestadi, Eiropas Partikas nekaitiguma iestadi un Eiropas
Prokuratiiru;

atgadina, ka 2020. gada tika ieviesta korporativas parveides programma Destination: Future-proof (“Merkis: piemérotiba
nakotnes vajadzibam”), lai samazinatu izmaksas, uzlabotu efektivitati un pievérstos Agentiiras galvenajiem
virzitajspekiem; norada, ka minéta programma, kas tika oficiali pabeigta 2022. gada, ir ieviesusi butiskas izmainas, kas
cita starpa ietver vienkar$otu noteikumu izstrades procediiru, pirmspieteikuma pakalpojumus inovativu tehnologiju joma
un uzlabotu korporativas planosanas procesu, ka arT produktivitates pieaugumu par 12 % (salidzinot 2022. un 2019.
gada tieSos rezultatus), kas atbilst Agentiiras pieskaitamo izmaksu samazinajumam par 36 pilnslodzes ekvivalentiem;
atzinigi vérté to, ka ir izveidota programmas pieeja efektivitates sasniegSanai, ka ari infrastruktiira jaunu iniciativu
ierosinasanai, lai Agentiira varétu turpinat procesu uzlabosanu un digitalizaciju;

atzinigi vérté pasakumus, ko Agentiira veikusi, lai uzraudzitu un parvalditu savu vidisko pédu jomas, kas cita starpa
saistitas ar tas €kam, komunalajiem pakalpojumiem un piegadém; 3aja sakariba norada, ka Agentira ir optimizgjusi
energijas un tdens patérinu sava €ka, iegadajas 100 % atjaunojamo elektroenergiju, tai ir centralizétas atkritumu
savaksanas vietas koplietoSanas telpas un ta ir ieviesusi pasakumus papira un biroja piederumu patérina samazinasanai;

norada, ka Agentiira turpina piemérot attiecigos zala publiska iepirkuma kritérijus un prasibas, izmantojot pieejamos
rikkopas tas uzaicindjumos iesniegt piedavajumus; turklat norada, ka 2022. gada tika pienemts darba viens darbinieks ar
mérki nodroginat resursus, lai atsaktu to instrumentu analizi, ar kuriem pastavigi uzlabo organizaciju veikumu vides
joma, galveno uzmanibu pievérsot EMAS un ISO 14001; aicina Agentiiru informét budZeta izpildes apstiprinatajiestadi
par minétas analizes rezultatiem;

Personala politika

pienem zinaanai to, ka 2022. gada 31. decembri bija aizpilditi 95,59 % no Statu saraksta paredzétajam amata vietam un
bija aizpildita 651 no 681 Savienibas budZeta apstiprinatas pagaidu darbinieka vietas (salidzinajumam — 2021. gada bija
680 apstiprinatas amata vietas); atzimé, ka 2022. gada Agentiira stradaja ari 95 ligumdarbinieki un 23 norikotie valstu
eksperti;

norada, ka Agentara 2022. gada veica ievérojamus ieguldijumus tehnisko spéju stiprinasana un karjeras izaugsmes iesp&ju
piedavasan, istenojot atjauninatu kompetences politiku; $aja sakariba norada, ka 2022. gada Agentara sekmigi pienéma
darba vairak neka 60 jaunus darbiniekus, istenoja tresas paaudzes jauno specialistu kvalifikacijas programmu (JQP),
piedavaja ieksgjas karjeras attistibas iespgjas vairak neka 70 darbiniekiem un nodrosindja darbiniekiem 98 % no
paredzétajam tehniskajam apmacibam; atzinigi vérté Agentiras personala Joti zemo mainibas limeni (0,1 %) 2022. gada;

ar bazam konstaté dzimuma lidzsvara trikumu Agentiiras augstaka un vidéja limena vadiba, proti, 17 no 22 vaditajiem
(77 %) ir viriesi, savukart valdé 59 no 79 valdes locekliem (75 %) ir viriesi; turklat pienem zinasanai dzimumu lidzsvaru
Agentiiras kopgja darbinieku skaita — 525 (69 %) no 757 ir virie$i; norada, ka Agentira sistematiski uzrauga dzimumu
sadalijumu starp pieteikumu iesniedz&jiem un aktivi vérSas pie kandidatém sievietém, publicgjot amatus attiecigos
forumos, neparprotami mudinot kandidates sievietes iesniegt pieteikumus un sagatavojot precizu amatu aprakstu, jo tas
var ietekmét darba un privatas dzives lidzsvaru; aicina Agentiiru turpinat centienus dzimumu lidzsvara nodroinasanai
vadibas un kopégja personala limeni, veicot konkrétas darbibas, kas piesaista sievie$u pieteikumus Agenttiras piedavatajiem
amatiem; aicina Komisiju un dalibvalstis nemt véra to, cik svarigi ir nodrosinat dzimumu lidzsvaru, kad tas izvirza savus
kandidatus Agentiiras valdes loceklu amatam;
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atzinigi verteé to, ka Agentiira turpinaja veltit uzmanibu dzimumu lidzsvaram, geografisko lidzsvaram un daudzveidibai;
atgadina, ka ir svarigi izstradat ilgtermina cilvékresursu politiku attieciba uz darba un privatas dzives lidzsvaru un ipasu
uz karjeras izaugsmi vérstas apmacibas iespéju piedavasanu, taldarbu, tiesibam bt bezsaisté, geografiska lidzsvara
uzlabosanu noliika panakt pienacigu parstavibu no visam dalibvalstim un cilvéku ar invaliditati piepem$anu darba un
integraciju, ka ari vienlidzigas attieksmes nodro$inasanu pret Siem cilvékiem un vinu iespéju veicinasanu;

péc iepazianas ar Agentiiras zigojumu attieciba uz turpmakajiem pasakumiem, kas veikti saistiba ar Agentiiras 2021.
finansu gada budZeta izpildes apstiprinaSanu (“Agentiras zinojums”), norada, ka Agentira, pamatojoties uz savu
kompetencu parvaldibu un stratégisko darbaspéka plano$anas programmu, ir noteikusi stabilu personala komplektésanas
scenariju 2022. gadam un vélakam laikposmam ar ievérojamam aréjo resursu ieguldijumu tehnisko un korporativo
specidlo zinaganu jomas gan tradicionalo uzdevumu, gan jauno jomu vajadzibam, pamatojoties uz Agentiras vidéja
termina stratégiskajam prioritatém, tostarp, pieméram, jaunim tehnologijam, kiberdrosibu, drosibas novértgjumu,
lidojumu parbaudém un pétniecibu;

norada, ka 2022. gada tika zinots par vienu aizskarosas izturéSanas gadijumu, attieciba uz kuru Agentiira izmantoja
starpagentiiru tikla aréja izmeklétaja pakalpojumus, un tika secinats, ka aizskaro$u izturé$anos konkrétaja gadijuma nevar
apstiprinat; turklat norada, ka 2022. gada tika zinots par kopuma 4 izdeg$anas gadijumiem, kas ir tikpat, cik 2021. gada;

atgadina par Revizijas palatas 2021. gada parskata par Savienibas agentiiram minéto apsvérumu attieciba uz to, ka
Agentiira neievéro Savienibas Civildienesta noteikumu 16. pantu; norada, ka saskana ar Revizijas palatas zinojumu, ka 3is
apsverums joprojam nav slégts; tomér péc iepaziSanas ar Agentiras zinojumu norada, ka Agentiira pa to laiku ir oficiali
izveidojusi Apvienoto komiteju, ka ar ir parskatijusi savas procediiras Revizijas palatas konstatéto trikumu novérsanai;

Iepirkums

norada, ka saskana ar Revizijas palatas zinojumu, ka Agentiira, izmantojot arkartéjas steidzamibas procediru, noslédza
ligumu ar vienu pakalpojumu sniedz&ju 1,9 miljonu EUR vertiba par to, lai turpinatu izstradat sisttmu zinosanai par
incidentiem; piepem zinasanai Revizijas palatas apsvérumu — ta ka nebija izpilditi minétas procediiras izmanto$anas
juridiskie nosacijumi, §1 procediira tapat ka visi saistitie maksajumi, kas tika veikti 2022. gada (261 385 EUR), bija
nepareizi; tomér norada uz Agentiras atbildi, ka izraudzitais darbuznéméjs bija vienigais, kas vargja turpinat $is sistémas
izstradi, neradot trauc&umus un tie$u drogibas risku ar iespéjamam katastrofalam sekam;

péc iepaziSanas ar Revizijas palatas konstatéjumiem norada, ka Agentiira péc konkursa procediiras izsludinaanas par
pasakumu parvaldibas pakalpojumiem grozija piedavajuma cenu, neievérojot Finansu regulas 151. panta noteikumus;
konstaté, ka péc pretendenta siidzibas sanemsanas Agentiira veica otru noveértéjumu, kura rezultata pretendents tika
izslegts, pamatojoties uz to, ka tas “neatbilst iepirkuma specifikacijas noteiktajam prasibam”, bet neprecizéja, kuras
prasibas nav izpilditas; pienem zinaSanai Revizijas palatas secindjumu, ka pretendenta izslégana nebija pienacigi
pamatota; aicina Agentiiru veikt nepiecieSamos pasakumus, lai nodrosinatu, ka turpmakajas iepirkuma procediiras
jebkada cenu korekcija vai pretendentu izslégSana tiek pamatota saskana ar piemérojamo juridisko pamatu;

Parredzamiba un intere$u konfliktu novérsana un parvaldiba

pienem zinasanai Agentiiras pasreizéjo sistému intereSu konfliktu novér§anai un mazinasanai, kas ietver ikgadéju
pasakumu, kura laika darbiniekiem tiek lagts parskatit savu situaciju un nepiecieSamibas gadijuma veikt atjauninajumus,
noradot taja visas izmainas, kuras varétu izraisit faktisku vai potencialu interedu konfliktu; norada, ka 2022. gada no
visam intere$u deklaracijam, ko darbinieki iesniegusi dazados apstaklos (ikgadéja deklaracija, jaunie darba piepemtie
darbinieki, pécnodarbinatibas vai aréjas darbibas [ atvalinajums personisku iemeslu dé]) un Agentiira novértéjusi saskana
ar piemérojamo procediiru, 4 gadijumi tika nodoti Agentiiras Etikas komitejai atzinuma sniegSanai; atzinigi vérté to, ka
2022. gada nebija apstiprinatu interesu konfliktu gadfjumu un visas situacijas, kad tika konstatéts faktiska vai potenciala
interesu konflikta risks, vargja atrisinat, ievieSot ipasus pasakumus, pieméram, nogaidiSanas periodu, lobéSanas
aizliegumus, neiesaisti§anos konkrétos uzdevumos;

norada, ka valdes loceklu un augstaka un vidja limena vaditaju CV un interesu deklaracijas ir publicétas Agentaras timekla
vietng; turklat norada, ka Agenttra sava timekla vietné nenorada visas sanaksmes ar lobistiem vai intere$u parstavjiem, un
aicina Agentiiru to nekavéjoties veikt;

pienem zinasanai, ka Agenttira ir gatava iespgjai izstradat iek$ju pretkorupcijas stratégiju turpmakajam laikposmam, tacu
paslaik uzskata, ka saskana ar pédéjo gadu datiem 3aja zina nepastav nekadi draudi; tomér aicina Agentiiru atkartoti
izvértét savu nostaju un veikt pasakumus, lai izstradatu iek$gju pretkorupcijas stratégiju;
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Iekséja kontrole

norada, ka 2022. gada Komisijas leksgjas revizijas dienests (IAS) veica standartizacijas darbibu reviziju, kura tika novertéts,
vai ieviestas kontroles sniedz pamatotu parliecibu par atbilstibu attiecigajiem tiesibu aktiem, un standartizacijas darbibas
tiek efektivi organizétas, lai lietderigi atbalstitu Agentiiras darbibas mérku sasniegSanu; turklat norada, ka minétas revizijas
rezultata tika sniegti tris ieteikumi, kuriem Agentiira izstradaja ricibas planu, kas jaisteno 2023. gada;

norada, ka Agentras iek3gjas revizijas struktiras (IAC) 2022. gada revizijas programma ietvéra 8 uzdevumus, proti, 4
ticamibas revizijas, tostarp vienu IAS veiktu reviziju, 2 konsultacijas un 2 pécparbaudes revizijas; norada, ka 2022. gada
pécparbaudes reviziju laika 2 no 13 darbibam, kas identificétas 2021. gada sakotnéjas revizijas, vargja tikt slégtas,
savukart sesas darbibas tika novértétas ka dalgji istenotas un piecas darbibas joprojam nav slégtas; aicina Agentaru veikt
nepiecieSamos pasakumus attieciba uz minétajam darbibam;

Citi komentari
atzinigi verte to, ka Agentiira galveno uzmanibu pievér§ Ukrainas ka kandidatvalsts integracijai Savienibas sistéma;

péc iepaziSanas ar Agentiiras zipojumu norada, ka 2022. gada Agentiira veica visaptvero$u izmantojamibas pétijumu, kas
ietvéra struktiiras testeSanu un individualu interviju ar lietotaju; norada, ka pétjjums ir sniedzis kvalitativas atzipas, kas
kopa ar kvantitativajam atzinam uzlabos EASA Pro, EASA Light un kopienu tiklu Agenttras timekla vietné; atzinigi vérte
to, ka Agentiira ir ieviesusi projektu, lai EASA Light (ipasa Agentiiras timekla vietnes sadala, kura izskaidrotas tas darbibas
vienkarsa, netehniska anglu valoda) daritu pieejamu visas Savienibas oficialajas valodas;

attieciba uz pargjiem horizontala rakstura konstatéjumiem, kas pievienoti lémumam par budZeta izpildes apstiprinasanu,
atsaucas uz 2024. gada 11. aprila rezoliiciju (*) par agentiiru sniegumu, finansu parvaldibu un kontroli.

() Pienemtie teksti, P9_TA(2024)0280.

ELL http:|/data.europa.eu/elijres/2024/2271/oj
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