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PADOMES REGULA (EK) Nr. 1035/97
(1997. gada 2. jinijs)

par Eiropas NovéroSanas centra izveidi rasisma un ksenofobijas

jautajumos

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot vera Eiropas Kopienas dibinaSanas ligumu, un jo 1pasi ta 213. un
235. pantu,

nemot véra Komisijas priekslikumu (%),

nemot véra Eiropas Parlamenta atzinumu (%),

nemot veéra Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu (%),

nemot véra Regionu komitejas atzinumu,

©)

@

3

@

®)

(©6)

M

®)

ta ka, nosakot un ievieSot savas ricibas stratégijas un pienemtos
tiesibu aktus, Kopienai ir jaievéro pamattiesibas; ta ka Kopienas
tiesibu aktu likumibas priekSnoteikums ir jo Tpasi atbilstiba
cilvéktiesibam;

ta ka objektiva, droSa un salidzinama informacija par rasisma,
ksenofobijas un antisemitisma paradibam javac un jaanalizg
Kopienas méroga, lai sniegtu Kopienai pilnigu informaciju par
§tm paradibam, tadgjadi nodrosinot Kopienai iesp&ju izpildit tas
pienakumu ieverot pamattiesibas un nodroSinot to nemsanu veéra,
nosakot un ievieSot jebkadas tas kompetencg esoSas ricibas strate-
gijas un pienemtos tiesibu aktus;

ta ka Kopienas iestades un dalibvalstis daudzkart ir uzsverusas
cilvektiesibu ieverosanas svarigumu;

ta ka 1977. gada 5. aprila Kopigaja deklaracija (*) Eiropas Parla-
ments, Padome un Komisija uzsvéra “lielo nozimi, kada tiek
pieskirta pamattiesibu aizsardzibai” un apliecinaja to, ka “iste-
nojot savas pilnvaras un stradajot pie Eiropas Kopienu mérku
sasniegSanas, tas ievero un turpinas ieverot attiecigas tiesibas”;

ta ka 1986. gada 11. junija Eiropas Parlaments, Padome, dalib-
valstu parstavji, tiekoties Padomé, un Komisija pienéma Kopigu
deklaraciju par rasismu un ksenofobiju (°), uzsverot, “cik svariga
ir atbilstiga un objektiva informacija un visu pilsonu iepazistina-
Sana ar rasisma un ksenofobijas briesmam, ka arT vajadzibu
nodroSinat, lai tiktu novérstas vai ierobeZotas visas diskrimina-
cijas darbibas un formas”;

ta ka 1990. gada 29. maija Padome un dalibvalstu valdibu
parstavji, tiekoties Padomé, pienéma Rezoliliciju par cinu pret
rasismu un ksenofobiju (°);

ta ka 1995. gada 5. oktobr1 Padome un dalibvalstu valdibu
parstavji, tiekoties Padomg, pienéma Rezoliiciju par cmu pret
rasismu un ksenofobiju nodarbinatibas un socialo lietu joma (7)
un 1995. gada 23. oktobri pienéma Rezoliiciju par izglitibas
sisttmu reakciju uz rasisma un ksenofobijas problémam (®);

Eiropas Savienibu K.3 pantu, pienéma Kopigo ricibu rasisma un
ksenofobijas apkaroSana (°);

() OV C 78, 12.3.1987., 15. Ipp.
() OV C 132, 28.4.1997.

() OV C 158, 26.5.1997., 9. Ipp.
() OV C 103, 27.4.1977., 1. Ipp.
() OV C 158, 25.6.1986., 1. Ipp.
() OV C 157, 27.6.1990., 1. Ipp.
() OV C 296, 10.11.1995., 13. Ipp.
(*) OV C 312, 23.11.1995., 1. Ipp.
() OV L 185, 24.7.1996., 5. Ipp.
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(10)
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(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

a7

(18)

(19)

(20)

(e2))

parstavji, tiekoties Padomg, pienéma Rezoliiciju par Eiropas gadu
pret rasismu (1997.) (*);

ta ka 1994. gada 24. un 25. junija Eiropadomes sanaksmé Korfu
tika nolemts pielikt vairak piiJu, lai Eiropas Savienibas méroga
noteiktu vispargju stratégiju, kas versta uz rasistiskas un ksenofo-
biskas vardarbibas apkaroSanu; ta ka $im nolikam ir izveidota
Konsultativa komisija, kuras uzdevums ir sniegt ieteikumus
rasisma un ksenofobijas apkarosSanai;

ta ka 1995. gada 26. un 27. junija Eiropadomes sanaksmé Kannas
Konsultativa komisija tika aicinata paplasinat tas darbu, lai ciesa
sadarbiba ar Eiropas Padomi izpétitu iesp&jas Eiropas Novéro-
Sanas centra darbibai rasisma un ksenofobijas jautajumos;

ta ka $is iesp&ju izpétes secinajumi tika iesniegti 1996. gada 21.
un 22. junija Eiropadomes sanaksmé Florencg;

ta ka Eiropadomes sanaksm& Florenc€ tika v&lreiz apstiprinata
Savienibas apnemsanas apkarot rasismu un ksenofobiju ar vislie-
lako apnémibu un pienemts princips, kas ir Eiropas Noverosanas
centra izveidoSanas pamata;

ta ka, lai $is uzdevums vakt un analiz&t informaciju par rasismu,
ksenofobiju un antisemitismu tiktu paveikts pec iesp&jas labi un
neatkarigi un lai saglabatu cieSas saites ar Eiropas Padomi,
Kopienas méroga jaizveido autonoma struktira ar juridiskas
personas tiesibam — Eiropas Centrs rasisma un ksenofobijas
jautajumos (Centrs);

ta ka rasisma, ksenofobijas un antisemitisma paradibas ietver
daudzus sarezgitus, savstarpgji ciesi saistitus aspektus, kurus ir
griiti nodalit; ta ka tadgjadi Centram ir janosaka vispargjs uzde-
vums vakt un analizet informaciju par vairakam Kopienas
darbibas jomam; ta ka Centra uzdevums bils centréts uz jomam,
kuras So problému parzinasana ir jo Ipasi vajadziga Kopienas

darbibai;

ta ka rasisms un ksenofobija ir paradibas, kuras Kopiena izpauzas
visos limenos — vietgja, regionala, valsts un Kopienas méroga —
un tapec Kopienas méroga vakta un analizéta informacija var bt
noderiga arT dalibvalstu iestadém, lai noteiktu un ieviestu pasa-
kumus savas kompetences jomas viet§ja, regionala un valsts
meroga;

ta ka tapec Centrs sava darba rezultatus nodos Kopienas un dalib-
valstu riciba;

ta ka dalibvalstis ir daudzas ievérojamas organizacijas, kuras péta
rasismu un ksenofobiju;

ta ka petjumu saskanoSana un organizaciju tikla izveidoSana
vairos $ada darba noderigumu un efektivitati;

ta ka, lai veicinatu sadarbibu un noveérstu darba parklaSanos vai
dublésanos, Centram uzticéto uzdevumu veikSanai ir vajadzigas
ciesas saites ar Eiropas Padomi, kurai ir ievérojama pieredze $aja
joma, ka arT sadarbiba ar citam dalibvalstu organizacijam un
starptautiskam organizacijam, kuras ir kompetentas ar rasisma un
ksenofobijas paradibam saistitajas jomas;

ta ka Centrs sp@s pats izlemt par administrativajiem noteikumiem
sadarbibai ar §Im organizacijam; ta ka Kopienai, savukart, Centra
varda janoslédz vienosanas ar Eiropas Padomi, lai starp to un
Centru nodibinatu cieSu sadarbibu; ta ka tas pats atticksies uz
jebkuras vienoSanas noslégSanu ar citam starptautiskam organiza-
cijam vai treSam valstim, kas var izradities vajadzigas Centra
uzdevumu izpildei;

(") OV C 237, 15.8.1996., 1. Ipp.
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(22) ta ka saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 95/46/
EK (1995. gada 24. oktobris) par personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti (') ir janodroSina
to personas datu aizsardziba, kurus Centrs ir apstradajis un ar
kuriem tas veicis apmainu;

(23) ta ka Centra uzdevumu izpildei tam ir janodro$ina vislielaka auto-
nomija;

(24) ta ka ar Centra ligumisko atbildibu, ka arT ar Centra arpusligu-
misko atbildibu saistito stridu izskati$anai un izlemsanai saskana
ar Skirgjtiesas klauzulu ir jabiit Tiesaspiekritiba; ta ka Tiesas
piekritiba ir jabiit arT nolémumu pienemsanai prasibas, kas celtas
pret Centru saskana ar Liguma 173. panta nosacijumiem;

(25) ta ka pec tris gadu laikposma So regulu varetu pec vajadzibas
pielagot, lai izlemtu par to, vai mainit vai paplaSinat Centra uzde-
vumus, jo ipasi atkariba no jebkadam izmainam Kopienas piln-
varas;

(26) ta ka Liguma 213. panta paredzetas pilnvaras vakt un analiz&t
informaciju par vairakam Kopienas darbibas jomam nepielauj
sadas informacijas vaksanu, izmantojot specializ€tu, autonomu
struktiiru, kurai ir juridiskas personas statuss; ta ka 235. pants
tade] ir arT jaizmanto par tiesisku pamatu, lai izveidotu $adu struk-
tiru un nodrosinatu informacijas nodosanu Kopienas iestadém un
struktiiram un dalibvalstim,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants

Ar $o tiek nodibinats Eiropas NovéroSanas centrs rasisma un ksenofo-
bijas jautajumos (turpmak teksta saukts “Centrs”).

2. pants
Merkis un uzdevumi

1.  Centra pamatmerkis ir nodrosinat Kopienu un tas dalibvalstis ar
objektiviem, droSiem un salidzinamiem Eiropas méroga datiem par
rasisma, ksenofobijas un antisemitisma paradibam, jo 1pasi 3. panta 3.
punkta mingtajas jomas, lai palidzetu tam veikt pasakumus vai planot
ricibu to kompetencé esosajas jomas.

2. Centrs péta rasisma, ksenofobijas un antisemitisma paradibu un
izpausmju apjomu un attistibu, analiz€ to iemeslus, sekas un ietekmi, un
izpeta labas prakses piemérus $o jautdgjumu risina$ana. Saja nolika, lai
paveiktu savus uzdevumus, Centrs:

a) vac, registré un analiz€ informaciju un datus, tostarp zinatniskos p&ti-
jumos iegiitus datus, kurus tam sniedz pé&tniecibas centri, dalibvalstis,
Kopienas iestades, starptautiskas organizacijas — jo ipasi 4. panta 1.
punkta mingtas — un nevalstiskas organizacijas;

b) veido sadarbibu starp informacijas sniedzg€jiem un izstrada to datu-
bazu saskanotas izmantoSanas politiku, lai pec Eiropas Parlamenta,
Padomes vai Komisijas liiguma p€c vajadzibas veicinatu to informa-
cijas plasu izplatiSanu,

¢) péc vajadzibas veic zinatniskos p&tfjumus un parskatus, provizorisku
izpéti un iesp&jamibas izpetes darbus péc FEiropas Parlamenta,
Padomes vai Komisijas liguma. To darot, Centrs nem vera jau esosus
petfjumus un citas darbibas (konferences, seminarus, notiekoSus péti-
jumus, publikacijas), jo Tpasi tajos centros un organizacijas, ar kuriem
tas ir saistits Eiropas Rasisma un ksenofobijas informacijas tikla
(Raxen), lai tadgjadi noverstu dublésanos un nodrosinatu p&c iespgjas
vislabako resursu izmantoSanu. Tas turklat organiz€ ar1 specialistu
sanaksmes un péc vajadzibas izveido ad hoc darba grupas;

() OV L 281, 23.11.1995., 31. Ipp.
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d) izveido publiski pieejamus dokumentacijas resursus, veicina informa-
tivu pasakumu veik$anu un stimulg zinatnisku p&tijjumu veiksanu;

e) sniedz secindjumus un atzinumus Kopienai un tas dalibvalstim;

f) izstrada metodes datu salidzinamibas, objektivitates un drosuma piln-
veidoSanai Kopienas méroga, ievieSot raditajus un kriterijus, kas
uzlabos informacijas konsekvenci;

g) publicg gada zinojumu par stavokli saistiba ar rasismu un ksenofobiju
Kopiena, ieklaujot arT labas prakses piemé&rus, un gada parskatu par
pasa Centra darbibu;

h) izveido un koordiné Eiropas Rasisma un ksenofobijas informacijas
tiklu (Raxen), kas ietver pasa Centra centralo mezglu, kur§ sadarbojas
ar dalibvalstu universitasu ptniecibas centriem, nevalstiskam organi-
zacijam un specialistu centriem, kurus dalibvalstis izveido organiza-
cijas vai 7. panta mingtas starptautiskas organizacijas;

i) sekmé un veicina regularu apala galda sarunu vai sanaksmju organi-
z€Sanu starp citdm eso$am pastavigam padomdev&jam struktiiram
dalibvalstis, piedaloties socialajiem partneriem, pétniecibas centriem
un kompetentu valsts iestazu parstavjiem, ka ari citam personam vai
struktiiram, kas iesaistitas darba ar rasisma un ksenofobijas jautaju-
miem. Sava ikgadgja atskaite par stavokli saisttba ar rasismu un
ksenofobiju Kopiena Centrs nem véra valstu vai citu esoSu pastavigo
padomdevgju apalo galdu sarunu atzinumus.

3. pants
Darba metodes un darbibas jomas

1. Centrs savus uzdevumus veic Kopienu kompetences ietvaros, ieve-
rojot ta ikgad@ja programma noteiktos mérkus un gemot véra piecjamos
budzeta Iidzeklus.

2. Lai novérstu dubléSanos, Centrs sava darbiba nem véra darbibas,
ko jau paveikusas Kopienas iestades un citas iestades, strukturas, ka arT
kompetentas starptautiskas organizacijas, Tpasi Eiropas Padome, un, ciesi
sadarbojoties ar Eiropas Padomi, nodrosina pievienotas vértibas radi-
Sanu.

3.  Informacija un dati, kas ir javac un jaapstrada, zinatniskie petijumi,
aptaujas un izpétes darbi, kas ir javeic vai javeicina, apliko rasisma un
ksenofobijas paradibu apjomu, attistibu, iemeslus un ietekmi 1pasi Sadas
jomas:

a) personu briva parvietoSanas Kopiena;

b) informacijas un televizijas parraides un citi plaSsazinas un sakaru
lidzekli;

¢) izglitiba, arodmacibas un jaunatne;
d) sociala politika, tostarp nodarbinatiba;
e) precu briva aprite;

f) kulttra.

4. pants
Eiropas Rasisma un ksenofobijas informacijas tikls (Raxen)

1. Lai nodro$inatu péc iespgjas atru un efektivu 2. panta 2. punkta h)
apakSpunkta minéta tikla izveidi, dalibvalstis nosiita Centram tam
zinamo attiecigaja panta minéto centru un organizaciju sarakstu.

2. Nemot véra 1. punkta mingto sarakstu, Centra Vadibas padome
uzaicina par Raxen dalibniekiem organizacijas, kas ir kompetentas ar
rasisma un ksenofobijas paradibam saistitas jomas, vai organizacijas,
kuru pamatmerkis ir So paradibu analize.

3.  Centrs drikst staties ligumattiecibas, jo 1pasi sledzot apakSuzne-
muma ligumus ar 2. punktd min€tajam organizacijam, lai paveiktu
jebkurus uzdevumus, kurus tas var §Tm organizacijam uzticet.
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Centrs drikst uz ad hoc pamatiem un konkrétu uzdevumu veikSanai
staties arT ligumattiecibas ar struktiiram, kuras nav Raxen dalibnieki.

Sadu uzdevumu noteiksana tiek noradita Centra ikgadgja programma.

5. pants
Personas datu aizsardziba un konfidencialitate

1. Centrs drikst vakt personas datus tikai savu $aja regula paredz&to
uzdevumu izpildei. Apstradajot personas datus un veicot to apmainu
saskana ar So regulu, Centrs pieméro Direktivas 95/46/EK noteikumus.
Saja noliika japienem $o noteikumu Tsteno$anas kartiba, jo Tpasi attieciba
uz ieintereséto personu tiesibam, apstrades konfidencialitati un drosibu,
atbilstigiem nodrosSinajumiem datu anonimitatei pirms to izpausanas, ka
arT apstrades ieksgjo kontroli.

2. Sa panta 1. punktd mingtos istenofanas noteikumus publicé
Eiropas Kopienu Oficialaja Véstesi. Centrs nedrikst apstradat personas
datus Iidz attiecigo noteikumu spéka stasanas bridim, un ja nav izveidota
un nedarbojas uzraudzibas iestade Direktivas 95/46/EK 28. panta
izpratng.

Lidz jebkuras Sadas iestades vai iestazu norikoSanai izveidotajam
Kopienas iestadem vai struktiram Centra darbibu attieciba uz datu
aizsardzibas noteikumiem uzrauga Liguma 138.e panta paredz€tais
ombuds atbilsto$i vinam attiecigaja Liguma noteiktajiem uzdevumiem.

3. Lidz Direktivas 95/46/EK ievieSanas dienai gadijumos, kad
saskana ar §is regulas noteikumiem dalibvalstis nostita vai sanem
personas datus, tas $adu datu apstradé piemeéro savas valsts datu aizsar-
dzibas likumus.

Lidz ieprickSmingtajai dienai dalibvalsts, kura ir nositijusi datus
Centram, drikst iebilst pret attiecigo datu nosiitiSanu citai dalibvalstij vai
atlaut $adu nosutiSanu vienigi tad, kad ir izpilditi konkr&ti nosacijumi, ja
nositito datu apstradei san€méjs negarant€ tadu datu aizsardzibas
pakapi, kas ir Iidzvertiga Direktiva 95/46/EK paredzetajai.

Jebkura gadijuma personas dati, kurus ir vacis Centrs un nositijis
Kopienai vai dalibvalstim, nav tajas registr&jami un izmantojami veida,
kas ir nesaderigs ar merkiem, kuriem Centrs tos ir vacis.

4.  Dalibvalstim un valsts struktiiram, kuras sadarbojas ar Centru, nav
pienakuma sniegt informaciju, kas to tiesibas ir klasificéta ka konfiden-
ciala.

5.a pants

1.  Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1049/2001 (2001
gada 30. maijs) par publisku piekluvi Eiropas Parlamenta, Padomes un
Komisijas dokumentiem (') attiecas arT uz Centra riciba eso$ajiem doku-
mentiem.

2. Valde pienem praktiskos pasakumus Regulas (EK) Nr. 1049/2001
piem@rosanai seSos méneSos pec tam, kad stajusies speka Padomes
Regula (EK) Nr. 1652/2003 (2003. gada 18. jlinijs), ar ko groza Regulu
(EK) Nr. 1035/97 par Eiropas Novérosanas centra izveidi rasisma un
ksenofobijas jautajumos (*).

3. Saskana ar Regulas (EK) Nr. 1049/2001 8. pantu pienemtie Centra
lémumi var dot tiesibas iesniegt sudzibu ombudam vai vérsties Eiropas
Kopienu Tiesa, ka noteikts attiecigi Liguma par Eiropas Savienibu 195.
un 230. panta.

() OV L 145, 31.5.2001., 43. Ipp.
() OV L 245, 29.9.2003., 33. Ipp.
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6. pants
Tiesibsubjektiba, tiesibsp€ja un ricibspéja

Centrs ir tiestbu subjekts. Visas dalibvalstis tam ir visplasaka tiesibsp&ja
un ricibspgja, ko So valstu tiesibu akti pieskir juridiskam personam. Tas
jo 1pasi var iegiit vai atsavinat kustamu un nekustamu TpaSumu, ka art
bt par pusi tiesas procesa.

7. pants
Sadarbiba ar valstu un starptautiskam organizacijam

1. Lai nodro$inatu savu uzdevumu izpildi, Centrs sadarbojas ar orga-
nizacijam dalibvalstis vai starptautiskam, valstiskam vai nevalstiskam
organizacijam, kuras ir kompetentas rasisma un ksenofobijas paradibu
joma.

2. Sa panta 1. punktd mingtajiem sadarbibas administrativajiem pasa-
kumiem ir vajadzigs Vadibas padomes apstiprinajums.

3. Savu darbibu, jo Tpasi attieciba uz darbibas programmu saskana ar
8. panta 3. punkta a) apakSpunktu Centrs saskano ar Eiropas Padomes
darbu. Saja noliika Kopiena saskand ar Liguma 228. panta noteikto
procediiru Centra varda noslédz vienosanos ar Eiropas Padomi, lai izvei-
dotu cie$u sadarbibu starp to un Centru. ST vieno3ands nosaka to, ka
Eiropas Padome iece] personu darbibai Centra Vadibas padome.

Ja tiek konstatéts, ka Centra uzdevumu efektivai izpildei ir vajadzigi
noligumi ar citam starptautiskdm organizacijam vai tre§am valstim,
Kopiena, ieverojot ieprieck§ minéto procediiru, Centra varda nosledz
$adus noligumus.

8. pants
Vadibas padome

1.  Centra Vadibas padomég ir pa vienai neatkarigai personai no katras
dalibvalsts, viena neatkariga persona, kuru iecel Eiropas Parlaments,
viena neatkariga persona, kuru iecel Eiropas Padome saskana ar 7. panta
3. punktu, un Komisijas parstavis. Vadibas padomes locekli ir personas
ar vajadzigo pieredzi cilvektiesibu un rasisma, ksenofobijas un antisemi-
tisma paradibu analizes joma.

Katram loceklim ir Iidziga kartiba iecelts vietnieks.

2. Vadibas padomes loceklu un vinu vietnieku vardi tiek dariti zinami
Komisijai publicésanai Eiropas Kopienu Oficialaja Véstnest. Vinu amata
pilnvaru laiks ir tris gadi, un vigus vienreiz var iecelt amata atkartoti.
Vadibas padome ievel savu prieksseédetaju un priekssédetaja vietnieku,
un pargjos 9. panta min&tos Valdes loceklus.

Katram Vadibas padomes loceklim vai vina vietniekam vina prombiitnes
laika ir viena balss. Lémumi tiek pienemti ar nodoto balsu divu tresdalu
vairakumu. Priek$sédétajs balso. Eiropas Padomes iecelta persona
nedrikst balsot par 3. punkta d) un e) apakSpunktd mingtajiem lému-
miem.

3. Vadibas padome pienem Centra darbibai vajadzigos l€émumus. Ta

jo Tpasi:

a) nosaka Centra ikgadg€jo darbibas programmu saskana ar budZetu un
pieejamajiem Iidzekliem; So programmu p&c vajadzibas var parskatit
gada laika;

b) apstiprina abus 2. panta 2. punkta g) apakSpunktd min€tos gada
parskatus un no tiem izrietoSos secinajumus un iesniedz tos Eiropas
Parlamentam, Padomei, Komisijai, Eiropas Ekonomikas un socialo
lietu komitejai un Regionu komitejai; nodrosina 2. panta 2. punkta g)
apakSpunkta mingto gada parskatu publicéSanu; gada parskats par
Centra darbibu ne velak ka Iidz 15. jiinijam jaiesniedz Eiropas Parla-
mentam, Padomei, Komisijai, Revizijas palatai, Eiropas Ekonomikas
un socialo lietu komitejai un Regionu komitejai;
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¢) iecel amata Centra direktoru;

d) pienem Centra ikgad€jos budzeta projektus un galigos budzetus.

4.  Vadibas padome apstiprina savu reglamentu. Padome sanak pec
prickssedetaja uzaicinajuma vismaz divreiz gada.

5. Katru gadu Centrs iesniedz budzeta lemgjinstitiicijai visas zinas,
kas var ietekm@t izvertésanas procediiru rezultatu.

9. pants
Valde

1. Valdes sastava ir Vadibas padomes priekssedetajs, priekssedetaja
vietnieks un, maksimums, tris citi Vadibas padomes locekli, ieskaitot
Eiropas Padomes iecelto personu un Komisijas parstavi.

2. Valde kontrole Centra darbu, parrauga programmu sagatavos$anu
un izpildi un ar Centra direktora palidzibu sagatavo Vadibas padomes
sanaksmes. Valde pilda arT jebkuru citu uzdevumu, kuru tai saskana ar
savu reglamentu uztic Vadibas padome.

10. pants

Direktors

1. Centra darbu vada direktors, kuru p&€c Komisijas ierosinajuma iece]
Vadibas padome uz Cetriem gadiem, ar tiesibam tik ieceltam atkartoti.

2. Direktors atbild par:
a) §1s regulas 2. panta 2. punkta minéto uzdevumu izpildi;
b) centra ikgadgjas darbibas programmas sagatavosanu un istenoSanu,

¢) Saja regula minéta gada parskata, secingjumu un atzinumu sagatavo-
Sanu;

d) visiem personala jautajumiem un ikdienas darba jautajumiem.

3. Par savu darbibu direktors atskaitas Vadibas padomei un apmekIe
tas sanaksmes, ka ari Valdes sanaksmes.

4.  Direktors ir Centra likumiskais parstavis.

11. pants
Personals

1. Uz Centra darbiniekiem attiecas regulas un noteikumi, kas attiecas
uz Eiropas Kopienu ierédniem un pargjiem darbiniekiem.

2. Attieciba pret saviem darbiniekiem Centrs isteno pilnvaras, kas
piekrit iecelgjai iestadei.

3. Saskanojot ar Komisiju, Vadibas padome pienem atbilstigus isteno-
$anas noteikumus.

12. pants
Budzeta sastadiSana

1.  Centra iendmumu un izdevumu tames sagatavo katram finansu
gadam, kas sakrit ar kalendaro gadu, un ieklauj Centra budzeta.

2. Centra budzeta ieklautajiem ienémumiem un izdevumiem ir jabit
lidzsvara.

3. Neskarot citus Iidzeklus, Centra ienémumi sastav:
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a) no Kopienas subsidijas, kas ieklauta Eiropas Savienibas vispargja
budzeta (Komisijas sadala);

b) no maksajumiem, kas sanemti par sniegtajiem pakalpojumiem;
¢) no jebkada 7. panta mingto organizaciju finansiala ieguldijuma;
d) no jebkadam brivpratigam dalibvalstu iemaksam.

4.  Centra izdevumos ieklauj algas darbiniekiem, administrativos un ar
infrastruktiiras uztur€Sanu saistitos izdevumus, ekspluatacijas izdevumus
un izdevumus, kas rodas sakara ar ligumiem, kurus noslédz ar Raxen
tikla ietilpstoSam iestdadém un struktiiram vai treSam personam.

5. Katru gadu Valde, pamatojoties uz direktora sagatavoto projektu,
sastada Centra iepeémumu un izdevumu tami nakamajam finanSu gadam.
So tami, kura ieklauts Statu saraksta projekts, Valde lidz 31. martam
iesniedz Komisijai.

6. Komisija So tami kopa ar Eiropas Savienibas pagaidu budzetu
iesniedz Eiropas Parlamentam un Padomei (Se turpmak — “budzeta 18me-
jinstitlicija”).

7.  Pamatojoties uz sastadito tami, Komisija tames, ko ta uzskata par
vajadzigam Statu sarakstam un no visparéja budzeta izmaksajamajam
dotacijam, ieklauj Eiropas Savienibas vispargja budZeta pagaidu
projekta, kuru saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 272. pantu
iesniedz budzeta 1émgjinstittcijai.

8.  BudZzeta lemgjinstitiicija apstiprina apropriacijas Centra subsidijam.
Budzeta lémgjinstitiicija apstiprina Centra §tatu sarakstu.

9.  Centra budZetu apstiprina ta Valde. Tas klust galigs péc Eiropas
Savienibas vispargja budzeta apstiprinasanas. Vajadzibas gadijuma to
groza.

10.  Valde péc iespgjas atrak pazino budzeta 1€émgjinstitiicijai par savu
nodomu istenot katru projektu, kam var biit nopietna finansiala ietekme
uz pieSkiramo budzetu, jo pasi par projektiem, kas saistiti ar nekustamo
ipaSumu, pieméram, &ku nomu vai pirkSanu. Budzeta 1&émgjinstiticija
par to inform& Komisiju.

Ja kada no budZzeta 1émgjinstitiicijas iestadém ir darfjusi zinamu nodomu
sniegt atzinumu, ta iesniedz atzinumu Valdei seSu nedelu laika p&c tam,
kad pazinots par projektu.

12.a pants
BudzZeta izpilde
1.  Direktors isteno Centra budzetu.

2. Ne velak ka Iidz nakama finanSu gada 1. martam Centra gramat-
vedis iesniedz Komisijas gramatvedim provizoriskos parskatus kopa ar
zinojumu par budzeta un finansu vadibu finansu gada laika. Komisijas
gramatvedis apkopo iestazu un decentraliz€to struktiiru provizoriskos
parskatus saskana ar vispargjas Finansu regulas 128. panta noteikumiem.

3. Ne velak ka Iidz nakama saimnieciska gada 31. martam Komisijas
gramatvedis Centra provizoriskos parskatus kopa ar zigojumu par
budzeta un finansu vadibu finansu gada laika iesniedz Revizijas palatai.
Zinojumu par budzeta un finansu vadibu finansu gada laika iesniedz ar1
Eiropas Parlamentam un Padomei.

4.  Sap@mis Revizijas palatas piezimes par Centra provizoriskajiem
parskatiem, direktors saskana ar vispargjas Finansu regulas 129. pantu
sastada Centra galigos parskatus, par kuriem vin$ atbild, un iesniedz tos
Valdei, lai ta varétu sniegt atzinumu.

5. Valde sniedz atzinumu par Centra galigajiem parskatiem.

6. Ne velak ka lidz nakama saimnieciska gada 1. julijam direktors
galigos parskatus kopa ar Valdes atzinumu iesniedz Eiropas Parla-
mentam, Padomei, Komisijai un Revizijas palatai.

7. Galigos parskatus publice.
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8. Ne velak ka lidz 30. septembrim direktors iesniedz Revizijas
palatai atbildi par piezimém, kas izteiktas par gada parskatiem. So
atbildi nostita arT Valdei.

9.  Direktors ta, ka noteikts vispargjas FinanSu regulas 146. panta 3.
punkta, Eiropas Parlamentam p&c ta pieprasijuma sniedz visas zinas, kas
nepiecieSamas, lai netrauc@ti piemérotu budzeta izpildes apstiprinasanas
procediiru par attiecigo saimniecisko gadu.

10.  Eiropas Parlaments péc Padomes ieteikuma, kas pieneémusi
lemumu ar kvalificétu balsu vairakumu, Iidz n + 2. gada 30. aprilim
iesniedz direktoram apstiprinajumu par n gada budzeta izpildi.

11.  Centram piemérojamos finanSu noteikumus p&c apsprieSanas ar
Komisiju pienem Valde. Ja vien tas nav vajadzigs, lai Centrs vargtu
darboties, un tam iepriek§ nav piekritusi Komisija, $ajos finans$u notei-
kumos nedrikst biit atkapju no Komisijas Regulas (EK, FEuratom)
Nr. 2343/2002 (2002. gada 19. novembris) par pamata Finansu regulu
struktiiram, kas min&tas 185. panta Padomes Regula (EK, Euratom)
Nr. 1605/2002 par Finansu regulu, ko pieméro Eiropas Kopienu vispa-
r&jam budzetam ().

13. pants

Centra darbibai vajadzigo tulkoSanas dienestu pamata nodroSina ar
Regulu (EK) Nr. 2965/94 (%) izveidotais Eiropas Savienibas struktiiru
tulkoSanas centrs.

14. pants
Privilégijas un neaizskaramiba
Uz Centru ir attiecas Protokols par Eiropas Kopienu privilegijam un
imunitati.
15. pants
Tiesas jurisdikcija

1. Centra ligumisko atbildibu regul€ tiesibu normas, ko pieméro attie-
cigajiem Iigumiem.

Tiesas piekritibu nosaka ar Skir€jtiesas klauzulu, kuru ieklauj Centra
noslégtajos ligumos.

2. Arpusligumiskas atbildibas gadijuma Centrs saskana ar vispargjiem
tiesibu principiem, kas ir kopigi visu dalibvalstu tiesibu sistémam, atli-
dzina visus zaudgjumus, ko, pildot savus pienakumus, radijis Centrs vai
ta darbinieki.

Stridi saistiba ar jebkura $ada zaud€juma atlidzibu ir Tiesas piekritiba.

3. Tiesas piekritiba ir visas prasibas, kuras ir celtas pret Centru
Liguma 173. panta paredzg€tajos apstaklos.

16. pants
Zinosanas kartiba

Tresa gada laika p&c Sis regulas stasanas speka Komisija nosiita Eiropas
Parlamentam, Padomei, Ekonomikas un socialo lietu komitejai un
Regionu komitejai darba parskatu par Centra darbibu, péc vajadzibas
iesniedzot priekslikumus par ta uzdevumu grozisanu vai paplasinasanu,
jo ipasi nemot véra Kopienas pilnvaru attistibu rasisma un ksenofobijas
joma.

(') OV L 357, 31.12.2002., 72. lpp., ar klidu labojumu OV L 2, 7.1.2003., 39.

Ipp.
(*) OV L 314, 7.12.1994., 1. Ipp.
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17. pants
Staganas speka
S regula stajas speka nakamaja diena péc tam, kad kompetentas iestades
ir pien@musas l@émumu par Centra atrasanas vietu.

ST regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibval-
Stis.



