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NARIZENI KOMISE V PRENESENE PRAVOMOCI (EU) 2025/101
ze dne 27. listopadu 2024,

kterym se upravuji pfispévky na financovani zvlastniho fondu nezaméstnanosti zfizeného podle
léankd 28a a 96 pracovniho fddu ostatnich zaméstnanci

EVROPSKA KOMISE,
s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie,

s ohledem nafizeni Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 ze dne 29. inora 1968, kterym se stanovi sluZebni fad tfednikd
a pracovni fad ostatnich zaméstnanct Evropskych spolecenstvi a kterym se zavadéji zvlastni opatieni docasné pouzitelnd
na ufedniky Komise (), a zejména na ¢ldnek 112 sluzebniho fddu a ¢ldnky 28a a 96 pracovniho Fadu ostatnich
zaméstnancy,

po konzultaci s vyborem pro sluzebni fd,
po konzultaci se zdstupci zaméstnancl z orgdntl a instituci Evropské unie,
vzhledem k témto divodam:

(1)  Vsouladu s ¢l. 28a odst. 11 a ¢l. 96 odst. 11 pracovniho fadu ostatnich zaméstnancti predlozila komise zpravu (3
o finan¢nf situaci systému poji§téni pro pipad nezaméstnanosti pro byvalé docasné nebo smluvni zaméstnance
a akreditované parlamentni asistenty, ktefi se po ukonéeni sluzebniho poméru u nékterého z orgdnt Evropské unie
ocitnou v nezaméstnanosti.

(2)  Ztéto zpravy vyplyva, Ze s ohledem na kumulovany zistatek fondu nezaméstnanosti béhem posuzovaného obdobi
je v zdjmu rovnovahy systému nezbytnd Gprava piispévkd, které do fondu odvadéji docasni zaméstnanci, smluvni
zaméstnanci a akreditovani parlamentni asistenti.

(3)  Uprava piispévkii do systému pojisténi pro pifpad nezaméstnanosti zahrnuje posouzeni komplexnich faktorti
hospodatské politiky a politiky lidskych zdrojt.

(4)  Ustanoveni ¢l. 28a odst. 7 a €l. 96 odst. 7 pracovniho fadu ostatnich zaméstnancti Evropské unie by proto méla byt
odpovidajicim zptsobem zménéna,

PRIJALA TOTO NARIZENI:

Cldnek 1

Prispévky stanovené v ¢l. 28a odst. 7 a v ¢l. 96 odst. 7 pracovniho fidu ostatnich zaméstnanct Evropské unie se upravuji na
0,51 %, a to zménou téchto ustanovent:

1) V. 28aodst. 7 se druhd véta nahrazuje timto:

,Piispévek na pojistné v nezaméstnanosti ¢ini 0,51 % zdkladniho platu dotéené osoby po odecteni pausalni srazky ve
vysi 1 585,45 EUR a bez ohledu na koeficienty ve smyslu ¢lanku 64 sluzebniho fadu.”

() Ut vést. L 56, 4.3.1968, s. 1, ELL http://data.europa.eufeli/reg/1968/259(1)/oj.

() ZPRAVA KOMISE EVROPSKEMU PARLAMENTU A RADE Zprava za obdobi 2017-2022 o financni situaci systému pojisténi pro
piipad nezaméstnanosti pro byvalé docasné nebo smluvni zaméstnance a parlamentni asistenty, ktefi se po ukonceni sluzebniho
poméru u nékterého z organti Evropské unie ocitnou v nezaméstnanosti, COM(2024) 54 ze dne 6. inora 2024.
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2) V£l 96 odst. 7 se druhd véta nahrazuje timto:

,Prispévek na pojistné v nezaméstnanosti ¢ini 0,51 % zdkladniho platu dotéené osoby po odecteni pausdlni srazky ve
vysi 1 189,08 EUR a bez ohledu na koeficienty ve smyslu ¢lanku 64 sluzebniho fddu.”

Cldnek 2

Toto naifzen vstupuje v platnost prvnim dnem po vyhldseni v Urednim véstniku Evropské unie.

Toto nafizent je zdvazné v celém rozsahu a pfimo pouZzitelné ve vech ¢lenskych statech.

V Bruselu dne 27. listopadu 2024.

Za Komisi
piedsedkyné
Ursula VON DER LEYEN
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