LT

* Kk

* %o
»

2 EUROPOS
*a* KOMISIJA

Briuselis, 2023 01 23
COM(2023) 34 final

KOMISIJOS ATASKAITA EUROPOS PARLAMENTUI IR TARYBAI

dél Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (EB) Nr. 450/2003 dél darbo kasty
indekso (DSI) jgyvendinimo

LT



1. IVADAS

Darbo sgnaudy indeksas (DSI) fiksuoja ketviré¢io pokycius, susijusius su visomis darbdaviy
valandinio darbo sagnaudomis, ir taip sudaromos salygos stebéti sgnaudy nastos dél gamybos
veiksnio ,,darbas* pokycius. DSI priklauso pagrindiniy Europos ekonominiy rodikliy / euro
rodikliy?, teikian¢iy informacija apie euro zonos ekonominius pokyéius, grupei.

DSI visy pirma naudojasi Europos centriniy banky sistema, kad jvertinty galima infliacinj
spaudimg dél pokyc¢iy darbo rinkoje. Jis taip pat svarbus socialiniams partneriams,
dalyvaujantiems derybose dél darbo uzmokescCio, ir paciai Europos Komisijai, kuri stebi
trumpalaikius darbo sanaudy pokycius. Galiausiai DSI duomenys naudojami indeksuojant
kainas kai kuriose didelése komercinése sutartyse, galiojanciose kelerius metus.

Eurostatas kiekviena mety ketvirtj savo svetainéje skelbia prane$ima spaudai apie DSI?,
kuriame pateikiamas didelis duomeny rinkinys, suskirstytas pagal ekonoming veiklg ir su
darbo uzmokesciu susijusiy ir nesusijusiy darbo sgnaudy sudedamasias dalis. Svetainéje taip
pat pateikiami ketvir¢io ir metinio augimo rodikliai.

2003 m. vasario 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 450/2003 dél
darbo kasty indekso® (toliau — DSI reglamentas) nustatyta bendra sistema valstybéms naréms
siekiant gauti palyginamus rodiklius ir pateikti juos Komisijai.

Pagal Reglamento (EB) Nr. 450/2003 13 straipsnj Komisija privalo kas dvejus metus pateikti
ataskaita Europos Parlamentui ir Tarybai. Ataskaitos tikslas — jvertinti valstybiy nariy
pateiktos statistikos ir ES suvestiniy rodikliy kokybe ir jvardyti sritis, kurias bty galima
tobulinti.

Tai devintoji Komisijos darbo sgnaudy indekso ataskaita Europos Parlamentui ir Tarybai®.
Joje démesys sutelkiamas | nuo ankstesnés ataskaitos gautus DSI duomenis — ataskaitiniy
ketvir¢iy nuo 2020 m. antrojo ketvir¢io (2020 m. 2-asis ketv.) iki 2022 m. pirmojo ketvir¢io
(2022 m. 1-asis ketv.) duomenis. Joje atsizvelgiama j Eurostato pastabas, pateiktas renkant ir
tvirtinant ty ataskaitiniy ketvir¢iy DSI duomenis, ir remiamasi valstybiy nariy metinése
kokybés ataskaitose pateiktais dokumentais.

I 8ig ataskaitg nejtraukti Jungtinés Karalystés DSI duomenys, nes §i $alis 2020 m. vasario 1 d.
i$stojo 1§ ES ir nuo 2020 m. pirmojo ketvirc¢io DSI duomeny nebeteikia.

Komisijos komunikatas Europos Parlamentui ir Tarybai dél euro zonos statistikos ,, Tobulinant euro
zonos statistikos ir rodikliy metodikas“ (COM(2002) 661 galutinis).

Ketvir¢io praneSimas spaudai skelbiamas skelbimo kalendoriuje nurodytomis dienomis; praneSimus
spaudai ir skelbimo kalendoriy galima rasti Eurostato svetainéje (http://ec.europa.eu/eurostat/web/main,
angly, pranciizy ir vokiec¢iy kalbomis).

8 OL L 69, 2003 313, p. 1.

4 7r. ankstesne — 2020 m. gruodzio 22 d. — ataskaitg (COM(2020) 819 final).
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Reglamento (EB) Nr. 1216/2003° I priede nurodyta, kad DSI kokybé vertinama pagal $iuos
kriterijus: svarba, tikslumas, duomeny pateikimo punktualumas, prieinamumas ir aiSkumas,
palyginamumas, darnumas (suderinamumas) ir iSsamumas. Kadangi ankstesnéje DSI
ataskaitoje prieinamumas ir aiSkumas buvo pripazinti patenkinamais, Sioje ataskaitoje
daugiausia démesio skiriama svarbai, iSsamumui, punktualumui, tikslumui, palyginamumui ir
suderinamumui.

Sioje ataskaitoje taip pat praneSame apie pagrindinj COVID-19 krizés poveikj DSI duomeny
rinkimui.

1. PO PASKUTINES ATASKAITOS PADARYTA BENDRA PAZANGA

Teis¢kiiros pozitriu po paskutinés ataskaitos nebuvo padaryta jokiy pakeitimy. Tolesnése
dalyse i§samiai apraSomi ataskaitos rengimo patobulinimai.

2.1. Duomeny rinkimo standartai

Naujausia statistiniy duomeny ir metaduomeny mainy (SDMX)® duomeny struktiiry versija ir
tarptautiniu mastu sutarti kody saraSai (su kuriais galima susipazinti tam skirtame registre
internete’) ir toliau sékmingai naudojami valstybiy nariy duomenims gauti ir DSI rengti, taip
pat DSI duomenims perduoti Europos Centriniam Bankui.

Nuo 2021 m. treCiojo ketvir€io teikdamos (iSankstinius ir galutinius) duomenis valstybés
narés pradéjo naudoti atnaujinta SDMX duomeny struktiiros apibrézties versija (2.3), 1 kurig
jtraukti naujausi tarptautiniu lygmeniu sutarti pakeitimai.

2.2. Duomeny patvirtinimas

Duomenys sistemingai tvirtinami naudojant nauja priemong, kuria tikrinama, ar naudojami
kodai ir duomeny struktiiros atitinka sutartus duomeny perdavimo standartus (SDMX). Taip
supaprastinamas statistikos rengimo procesas ir sumazinama klaidy, susijusiy su kodavimu,
rizika. Galiojan¢iy SDMX standarty neatitinkantis perduotas failas automatiskai atmetamas.
Valstybés narés elektroniniu pastu gauna praneSima apie sékmingg arba nesékmingg faily
perdavima, patvirtinimo ataskaita joms prieinama naudojantis internetine paslauga.

Nuo paskutinés ataskaitos paskelbimo Eurostatas pritaike statistikos rengimo procesa, kad
buty galima apdoroti visy risiy SDMX formatus, nepriklausomai nuo to, ar jie kompaktiski,
ar bendri.

Be to, Eurostatas atlieka kiekvieno ketviréio duomeny perdavimo patikimumo patikras,
lygindamas jvairiy laikotarpiy duomenis ir pagal Europos Sajungos ekonomineés veiklos rasiy

5 2003 m. liepos 7 d. Komisijos reglamentas (EB) Nr. 1216/2003, jgyvendinantis Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentg (EB) Nr. 450/2003 dél darbo kasty indekso.

6 http://sdmx.org/ (tik angly kalba).
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statistinio klasifikatoriaus NACE 2 red. ekonominés veiklos riisis. Jei skaiciai skirtingais
ketvirCiais 1§ esmés skiriasi, Eurostatas praso valstybiy nariy patvirtinti duomenis arba
perduoti pataisyta duomeny failg. Nustacius dideliy arba staigiy pasikeitimy bet kurioje
konkrecioje NACE sekcijoje, sistemingai stebima, kaip atitinkamose Salyse jy laikomasi.

2.3. Valandiniy darbo sanaudy rodikliai

Po pirmojo pranesimo 2016 m. balandzio mén. Eurostatas ir toliau sékmingai skelbé metinius
valandiniy darbo sanaudy jveréius, suskirstytus pagal NACE 2 red. sekcijas. Sie jverdiai
grindziami ketveriy mety darbo sgnaudy tyrimo duomenimis, kurie ekstrapoliuojami pagal
darbo sgnaudy indeksus. Jie rengiami pra¢jus 3 ménesiams nuo ataskaitinio laikotarpio
pabaigos ir apima visas NACE sekcijas, iSskyrus NACE 2 red. L sekcija (Nekilnojamojo turto
operacijos).

2.4. Kokybés ataskaitos

Valstybiy nariy kokybés ataskaitos buvo laiku apdorotos naudojant naujausios versijos
Europos statistikos sistemos metaduomeny apdorojimo sistemg; su jomis gali susipazinti visi
naudotojai®.

2.5. Sezoninis ir kalendorinis koregavimas

Eurostatas iSanalizavo pagal sezona (SA) ir kalendoriy (CA) pakoreguotus valstybiy nariy
pateiktus duomenis ir 2021 m. spalio mén. Darbo rinkos statistikos eksperty grupei pristaté
Saliy lyginamuosius duomenis.

Eurostatas taip pat patobulino sezoninio koregavimo prieda, pridedamg prie nacionaliniy
kokybés ataskaity. Siame priede visy pirma i§samiai aprasomi taikomi sezoninio koregavimo
modeliai, nustatytos i8skirtys, koregavimy dydis ir rezultaty nepastovumas.

Eurostatas skelbia ES suvestiniy rodikliy SA duomenis duomeny bazéje ir svetainés
»otatistics Explained” straipsnyje apie DSI kartu su pagal sezona nekoreguotais (NSA)
duomenimis. Bendry darbo sgnaudy SA duomeny rezultatai dabar gaunami 1§ darbo
uzmokesCio ir su juo nesusijusiy sudedamyjy daliy SA duomeny, todel uZtikrinamas
nuoseklumas.

1. DUOMENU KOKYBE
3.1. Svarba ir iSsamumas

Svarba

Be poreikio gauti informacijos apie darbo sanaudy procentinio dydzio pokycius per ketvirtj,
apskaiciuotus pagal DSI, naudotojus ir toliau vis daugiau domino informacija apie darbo

8 https://ec.europa.eu/eurostat/cache/metadata/EN/Ici_esgrs.htm (tik angly kalba).
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......

Eurostatas ir toliau skelbé valandiniy darbo sanaudy eurais ir nacionalinémis valiutomis
jverCius (darbo sgnaudy rodiklius), suskirstytus pagal NACE 2 red. Buvo jtrauktas valandiniy
darbo sanaudy rodikliy metinio augimo rodiklis ir visy darbo sanaudy dalis, tenkanti su darbo
uzmokesciu nesusijusioms sgnaudoms®. Dél paskelbty jveréiy gauta teigiamy atsiliepimy, tad
Eurostatas ir toliau rengs pagal NACE 2 red. suskirstytus metinius darbo sagnaudy jvercius.

ISsamumas

Sioje dalyje apzvelgiama, ar perduoti DSI duomenys ir metaduomenys atitinka teisinius
iSsamumo reikalavimus. Pastabose nurodomi indeksai, svoriai ir kokybés ataskaitos.

a) Indeksai

Apskritai visg ataskaitinj laikotarpi DSI prieinamumas ir i§samumas buvo patenkinami.
Eurostatas gavo CA duomenis, taip pat CA ir SA duomenis i§ visy valstybiy nariy dél visy
ketvir¢iy, i8skyrus du atvejus (Graikija, 2020 m. 4-asis ketv. ir 2021 m. 2-asis ketv.).
Valstybés narés taip pat pateiké NSA duomenis, i§skyrus Danijg ir Svedija, kurioms buvo
taikomos nukrypti leidzian¢ios nuostatos®®.

Kalbant apie kitas Europos ekonominés erdvés (EEE) valstybes!!, ir Islandija, ir Norvegija
pateiké visy ataskaitinio laikotarpio ketviréiy DSI duomenis. Siuo metu Islandija teikia tik
CA, taip pat CA ir SA duomenis, o Norvegija perduoda tik CA duomenis.

Nepaisant didesnés SA duomeny aprépties, pagrindiniai duomenys vis dar grindziami
kiekvienais metais (Q/Q—4) vykstanc¢iais CA duomeny, kurie pasizymi mazesniu kintamumu,
poky¢iais. Taciau visi duomenys, jskaitant SA jvercius, pateikiami atitinkamame Eurostato
duomeny bazés puslapyje'?. Visos Salys aprépé visas NACE sekcijas, atsizvelgdamos j
pirmiau minétas nukrypti leidziancias nuostatas.

b) Svoriai

Pagal DSI reglamentg valstybés narés ir kitos EEE Salys turéty kasmet perduoti kiekvienos
NACE sekcijos darbo uzmokes¢io ir su juo nesusijusiy sudedamyjy daliy metines darbo
sanaudas (svorius). Siuos duomenis svarbu nuolat atnaujinti, nes jie turi jtakos Eurostato
NACE suvestiniy rodikliy apskai¢iavimui ir bendry darbo sgnaudy nustatymui pagal darbo
uzmokescio ir su juo nesusijusias sudedamasias dalis.

Iki 2022 m. birzelio 30 d. visos valstybés narés ir kitos EEE Salys pateiké 2020 ataskaitiniy
mety svorius. 2021 ataskaitiniy mety svoriai taip pat buvo pateikti, i¥skyrus Cekija, Kroatija,
Airija ir Nyderlandus.

Zr. Ic_Ici_lev duomeny rinkinj Eurostato sklaidos duomeny bazéje
(https://ec.europa.eu/eurostat/data/database, angly, pranctizy ir vokieciy k.).

Pagal Reglamenta (EB) Nr. 1216/2003 Danija, Vokietija, Pranciizija ir Svedija NSA duomeny teikti
neprivalo. Vokietija ir Pranctzija vis tiek juos teikia.

1 Reglamentas (EB) Nr. 450/2003 netaikomas Lichtensteinui.

12 https://ec.europa.eu/eurostat/data/database
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c) Kokybés ataskaitos

Visos valstybés narés, i§skyrus Kroatija, pateiké 2020 ataskaitiniy mety nacionalines kokybés
ataskaitas. Tos ataskaitos buvo patvirtintos ir paskelbtos atitinkamoje Eurostato interneto
svetaingje’®,

3.2.

Punktualumas

Pagal DSI reglamentg valstybés narés ir kitos EEE Salys darbo sagnaudy indeksus turi pateikti
per 70 dieny nuo ataskaitinio ketvircio pabaigos.

Nuo ankstesnés ataskaitos savo duomeny perdavimo terminy nesilaiké devynios Salys:

Nyderlandai (2021 m. 1-ojo ketv. duomenys gauti praéjus 1 kalendorinei dienai po
termino);

Airija (2021 m. 1-ojo ketv. ir 2022 m. 1-ojo ketv. duomenys gauti pra¢jus 4
kalendorinéms dienoms po termino);

Danija (2021 m. 2-0jo ketv. ir 2022 m. 1-ojo ketv. duomenys gauti praéjus 1 kalendorinei
dienai po termino);

Vengrija (2021 m. 2-ojo ketv. duomenys gauti praéjus 1 kalendorinei dienai po termino);

Pranctizija (2021 m. 2-0jo ir 3-0jo ketv. duomenys gauti praéjus 1 kalendorinei dienai po
termino, 0 2021 m 4-ojo ketv. duomenys gauti praé¢jus 3 kalendorinéms dienoms po
termino);

Suomija (2021 m. 3-ojo ketv. duomenys gauti pra¢jus 1 kalendorinei dienai po termino);

Latvija (2021 m. 2-ojo ketv. duomenys gauti praéjus 2 kalendorinéms dienoms po
termino);

Kroatija (2021 m. 2-ojo ketv. duomenys gauti pra¢jus 2 kalendorinéms dienoms po
termino) ir

Graikija (2021 m. 3-ojo ketv. duomenys gauti praéjus 4 kalendorinéms dienoms po
termino, 0 2021 m. 4-0jo ketv. duomenys gauti pra¢jus 3 kalendorinéms dienoms po
termino).

Kalbant apie kitas EEE valstybes, Norvegija pateiké DSI duomenis laiku, kaip ir Islandija.

13
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3.3. Tikslumas

DSI sudaro keli skirtingi kintamieji (pvz., darbo sanaudos ir dirbtos valandos), kuriuos galima
gauti 1§ keliy Saltiniy. Tai reiskia, kad gali biiti tikslinama bet kuriuo metu ir tai turés jtakos
paskutinio ketvirCio, keliy ketvir¢iy ar visy mety duomenims. Jei koregavimas susijes su
ataskaitiniais metais, turi biti tikslinama visa duomeny seka. ES pagrindinis rodiklis (metinis
augimo rodiklis) patikslintas nevir$ijant 0,2 procentinio punkto (zr. 1 pav.). Patikslinimas
atliktas dél COVID-19 krizés ir vyriausybiy paramos priemoniy, kurios dazniausiai
nurodomos su darbo uzmokesCiu nesusijusiose DSl  sudedamosiose  dalyse.



1 pav. Metinio augimo rodiklio poky¢iai lyginant pirmajj ir paskutinjjj DSI praneSimus

(ES 27, NACE 2 red. B-S sekcijy suvestiniy bendry darbo sgnaudy rodikliy duomenys procentiniais
punktais [nuo 2020 m. 1-ojo ketv. iki 2022 m. 1-ojo ketv.])

0,2
0 0 0 0
I -0,1 -0,1 I
-0,2 -0,2
1 ketv. 2 ketv. 3 ketv. 4 ketv. 1 ketv. 2 ketv. 3 ketv. 4 ketv. 1 ketv.
2020 m. 2021 m. 2022 m.
Saltinis:

- galutiniy duomeny: Eurostato duomeny rinkinys Ic Ici 12 q [kintamasis: ,,DSI darbo sgnaudos (atlygis
darbuotojams pridéjus mokescius ir atémus subsidijas)“];
- pirmyjy jverciy: Eurostato duomeny rengimo bazé.

Duomenys gauti 2022 m. birzelio 24 d.

3.4. Suderinamumas ir palyginamumas
Suderinamumas su nacionaliniy sgskaity duomenimis

Viena 1§ sriCiy, kuriai ir toliau skiriamas démesys, — DSI duomeny suderinamumas su kitais
darbo sgnaudy statistiniais duomenimis, visy pirma ketvir€io nacionaliniy sgskaity
duomenimis.

Metinése kokybés ataskaitose valstybiy nariy praSoma palyginti DSI ir valandinio atlygio
darbuotojams augimo rodiklius nacionalinése saskaitose (kaip apibrézta 2010 m. ESS'4).
Nesitikima, kad duomeny rinkiniai turi visiSkai sutapti: net jeigu vartojamos beveik tapacios
darbo sgnaudy apibréztys, statistiniy duomeny Saltiniai ir apdorojimo metodai gali skirtis. Be
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nacionaliniy ir regioniniy saskaity sistemos Europos Sajungoje (OL L 174, 2013 6 26, p. 1).



to, tiek rengiant DSI, tiek nacionalines sgskaitas ypac¢ sunku sukaupti duomeny apie dirbtas
valandas. Nepaisant $iy metody skirtumy, informacijos tikslais naudinga iSnagrinéti abiejy
duomeny Saltiniy neatitikimus. Tais atvejais, kai neatitikimas vir§ija tam tikrg santykinge riba,
tai gali reiksti, kad vienas 1§ duomeny rinkiniy yra nekokybiskas.

Kokybés vertinimo tikslais Eurostatas ir toliau vykdé kiekvienos valstybés narés NACE 2 red.
B-S sekcijy suvestiniy rodikliy stebésena. Siam palyginimui naudoti NSA DSI duomenys,
i¥skyrus Danijos ir Svedijos CA duomenis. Vidutinis metinis DSI augimo rodiklis buvo
palygintas su darbuotojy valandinio atlygio augimo rodikliu per 8 ketvir¢ius; nuspresta, kad
reikia toliau tirti didesnius nei du procentiniai punktai skirtumus (zr. 2 pav.).

2 pav. Vidutinis metinis DSI augimo rodiklis, palyginti su darbuotojy valandinio atlygio augimo

rodikliu
(NACE 2 red. B—S sekcijy suvestiniy bendry darbo sqnaudy rodikliy duomenys, ataskaitinis
laikotarpis: 2020 m. 2 ketv. — 2022 m. 1 ketv.*)
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6 %
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* Tuo metu, kai buvo rengiama §i ataskaita, Danijos ir Svedijos NSA duomenys nebuvo gauti. Vietoj jy buvo
naudojami CA duomenys.

Saltinis:

Cekija

Malta



- nacionaliniy saskaity: Eurostato duomeny rinkiniai namg_10_al10 [kintamasis: ,,atlygis darbuotojams®] ir
namg_10_al0_e [kintamasis: ,,darbuotojy nacionaliné sgvoka, tuikst. dirbty valandy*];

- DSI: Eurostato duomeny rinkinys Ic_lci_r2_q [kintamasis: ,,DSI darbo sgnaudos (atlygis darbuotojams
pridéjus mokescius ir atémus subsidijas)“].

Duomenys gauti 2022 m. birzelio 24 d.

Valstybés, kuriose atotriikis virSijo 2 procentinius punktus, buvo: Malta (5 procentiniai
punktai), Cekija (4,4 procentinio punkto), Kroatija (3,1 procentinio punkto), Airija (2,8
procentinio punkto), Lenkija (2,7 procentinio punkto), taip pat Latvija ir Danija (po 2,4
procentinio punkto) (zZr. 2 pav., kuriame Salys iSdéstytos did¢jancia atotriikio tvarka
absoliucigja verte).

Pirmiau nurodytos analizés rezultatai, visy pirma su duomenimis apie dirbtas valandas susij¢
rezultatai, bus aptarti su valstybémis narémis.

Be vidutiniy rodikliy, Eurostatas palygino DSI ir nacionaliniy saskaity duomeny sekos
metinio augimo rodikliy standartinj nuokrypj, kuris laikomas kintamumo rodikliu. Palyginti
su ankstesne ataskaita, abiejy duomeny seky kintamumas labai padidéjo dé¢l dideliy dirbty
valandy skaiciaus svyravimy. Tai visy pirma pasakytina apie tas ekonomines veiklas, kurias
COVID-19 krize¢ paveiké labiausiai, t. y. NACE 2 red. I (,,Apgyvendinimo ir maitinimo
paslaugy veikla®) ir R (,,Meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla*) sekcijas.

Palyginamumas

Saliy palyginamumas uztikrinamas DSI teisés aktuose nustatytomis i§samiomis apibréztimis
ir metodika. Valstybés narés ES reikalavimus vykdo naudodamosi nacionaliniu lygmeniu
prieinamais duomeny $altiniais. Dauguma jy yra tyrimai ar tyrimy deriniai ir administraciniai
duomenys, o dvi valstybés narés naudojasi tik administraciniais Saltiniais.

Siekiant paskelbti palyginamus jvairiy laikotarpiy DSI duomenis, svarbu atlikti koregavima
pagal kalendoriy ir sezong. Pagrindiniai duomenys yra koreguojami pagal kalendoriy, o pagal
sezong duomenys koreguojami palyginus tuos pacius dvejy i$ eilés mety ketvircius.

Pagal Reglamento (EB) Nr. 1216/2003 1 straipsnj DSI duomenys turi bati perduoti kaip pagal
sezong nekoreguoti, pagal kalendoriy pakoreguoti ir pagal kalendoriy ir sezong pakoreguoti
duomenys.

Reglamente (EB) Nr. 450/2003 néra aiSkiai nurodyta, ar koregavimas pagal kalendoriy ir
sezong turi biiti atlickamas naudojant tiesioginj, ar netiesioginj metodg. Netiesioginio
koregavimo atveju pagrindiniai duomenys yra patikslinami ir véliau naudojami rengiant
aukstesnio lygmens suvestinius rodiklius, o tiesioginis koregavimas reiSkia, kad kiekviena
atskira duomeny seka, jskaitant aukStesnio lygmens suvestinius rodiklius, yra koreguojama
atskirai.

DSI atveju Eurostatas sifilo naudoti netiesioginj koregavimo metoda, kad buty iSvengta
bendry darbo sgnaudy ir sudedamyjy daliy neatitikimo.



Eurostatas sistemingai iesko 0,1 procentinio punkto ar didesnio (po apvalinimo) bendry darbo
sgnaudy ir sudedamyjy daliy neatitikimo ir jj nustatgs praneSa atitinkamoms Salims. Tada
bendras DSI perskai¢iuojamas pagal darbo uzmokescio ir su juo nesusijusias sudedamasias
dalis (netiesioginis metodas). Taikant tokj suderintg pozitrj taip pat uztikrinamas didesnis
Saliy palyginamumas.
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V. COVID-19 KRIZES POVEIKIS
4.1. Valstybiy nariy apklausa

2020 m. kovo mén. Eurostatas pradéjo Saliy apklausg, kad jos galéty pranesti apie pagrindines
problemas, su kuriomis susidiiré rinkdamos DSI duomenis nuo pandemijos pradzios. ES
apklausoje, taip pat 2020 m. 1-ojo ketvircio ir 2020 m. 2-ojo ketvir¢io metaduomeny failuose
dazniausiai nurodoma problema buvo ta, kad dél laikino jmoniy uzdarymo ir naujy darbo
salygy (sutrumpintas darbo laikas, nuotolinis darbas ir kt.) apklausoje dalyvavusiy jmoniy
atsakymy skaicius buvo mazesnis.

4.2. Metodinés gairés ir ataskaity teikimas

Siekdamas uztikrinti suderintg COVID-19 priemoniy registravimg darbo sgnaudy statistikoje,
visy pirma ketvir¢io DSI, 2020 m. balandZzio mén. Eurostatas paskelbé gaires dél valdymo
sistemy, susijusiy su COVID-19 krize, registravimo darbo sanaudy statistikoje®®.

ES vyriausybiy nustatyty paramos priemoniy taikymo sritis, intensyvumas ir trukmé skyrési
priklausomai nuo COVID-19 pandemijos poveikio kiekvienos Salies ekonomikai. Siekdamas
padéti naudotojams analizuoti DSI pokycius pandemijos metu, Eurostatas rinko informacija
apie pagrindines sistemas, darancias poveiki darbo sgnaudy statistikai. Tai buvo daroma
visapusiskai bendradarbiaujant su nacionaliniais statistikos institutais, 0 rezultatai buvo

jtraukti j Eurostato sklaidos duomeny bazés DSI metaduomenis®®.

4.3. Poveikis DSI duomenims

Nepaisant COVID-19 protriikkio sukelty klit¢iy, valstybéms naréms pavyko laiku pateikti
2020 m. 1-ojo ketvir¢io duomenis. 2020 m. 2-3ji ketvirti daugumoje valstybiy uzregistruotas
didelis DSI darbo uzmokescio sudedamosios dalies kasmetinis padid¢jimas. Taip atsitiko del
sumazgjusio dirbty valandy skaiciaus, nors darbo uzmokestis i§ esmés liko nepakites. Kita
vertus, su darbo uzmokesc¢iu nesusijusi sudedamoji dalis sumazéjo dél didesniy subsidijy
(uzregistruoty su minuso Zenklu), kurias vyriausybés mokéjo kaip kompensacija jmonéms uz
darbo uzmokes¢io mazinimo apribojimg. Taciau taip buvo ne visada, nes kai kurios ES
vyriausybés nusprendé subsidijas mokéti tiesiogiai darbuotojams ir tokiu atveju jos nebuvo
jtraukiamos j darbo uzmokescio statistika.

15 https://ec.europa.eu/eurostat/documents/10186/10693286/Labour-costs_Guidance note.pdf
16 Darbo sgnaudy indeksas (dsi) (europa.eu), 15.2 punktas.
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V. ISVADOS

Apskritai, nepaisant COVID-19 krizés poveikio, valstybiy nariy ir ES darbo sgnaudy indekso
suvestiniy duomeny kokybé iSliko gera. Visy pirma, kaip ir prie§ krizg, ES suvestiniai
duomenys buvo tikslinami nedaug. Eurostatas taip pat paskelbé iSsamias gaires, kuriomis
sieckiama i$saugoti Saliy duomeny palyginamuma per visg ataskaitinj laikotarpj.

Valstybiy nariy kokybés ataskaitos buvo apdorotos naudojant naujausios versijos Europos
statistikos sistemos metaduomeny apdorojimo sistemg; su jomis gali susipazinti visi
naudotojai. Eurostatas jtrauké iSsamy prieda dél koregavimo pagal sezong praktikos ir
rezultaty valstybése narése. Be to, valstybés narés pranes¢ apie pagrindines sistemas, kurias jy
vyriausybés taiké sickdamos subsidijuoti darbo sanaudas per COVID-19 krize. Si informacija
itraukta j bazinius kokybés metaduomenis.

Nuo 2017 m. Eurostatas taip pat pradéjo skelbti metinius valandiniy darbo sgnaudy rodikliy
jver¢ius pagal NACE 2 red. sekcijas remdamasis darbo sgnaudy tyrimu ir DSI tendencijomis.
Susije svetainés ,,Statistics Explained straipsniai buvo perzitréti daug karty — tai patvirtina
naudotojy susidomejima.

Remdamasi gautais duomenimis ir kitais nacionaliniais dokumentais, jskaitant kokybés
ataskaitas, Komisija toliau reguliariai stebés, kaip uztikrinama atitiktis ir duomeny kokybé.

Glaudziai bendradarbiaudamas su nacionaliniais statistikos institutais, Eurostatas taip pat
atliko bendrg ES teisés akty dél jmoniy darbo rinkos statistiniy duomeny perziiirg. Sia
perzilira siekiama jvertinti ir modernizuoti visus ES teisés aktus jmoniy darbo rinkos
statistiniy duomeny srityje.

Eurostatas numato pasitlyti Siuos DSI patobulinimus:

- surinkti iSankstinj DSI jvertj per t + 45 dienas i§ didesniy ES Saliy, kad biity galima
paskelbti bendrus euro zonos ir ES duomenis mazdaug per t + 50 dieny;

- surinkti galutinius DSI duomenis per t + 65 dienas, o ne per t+ 70 dieny, kad bity
galima paskelbti rezultatus per t + 72 dienas, o ne per $iuo metu galiojantj t + 77 dieny
terming; taip pat

- nustatyti DSI darbo uzmokesc¢io sudedamosios dalies tikslumo tikslus.
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