
ODLUKA (EU) 2025/451 EUROPSKE SREDIŠNJE BANKE 

od 21. veljače 2025. 

o izmjeni Odluke (EU) 2024/461 o dostavljanju Europskoj središnjoj banci podataka o primitcima, 
razlici u plaći između spolova, odobrenim višim odnosima i radnicima s visokim primitcima od 
strane nacionalnih nadležnih tijela za potrebe određivanja referentnih vrijednosti (ESB/2024/2) 

(ESB/2025/7) 

UPRAVNO VIJEĆE EUROPSKE SREDIŠNJE BANKE,

uzimajući u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije,

uzimajući u obzir Uredbu Vijeća (EU) br. 1024/2013 od 15. listopada 2013. o dodjeli određenih zadaća Europskoj 
središnjoj banci u vezi s politikama bonitetnog nadzora kreditnih institucija (1), a posebno njezin članak 6. stavak 2.,

uzimajući u obzir Uredbu (EU) br. 468/2014 Europske središnje banke od 16. travnja 2014. o uspostavljanju okvira za 
suradnju unutar Jedinstvenog nadzornog mehanizma između Europske središnje banke i nacionalnih nadležnih tijela te s 
nacionalnim imenovanim tijelima (Okvirna uredba o SSM-u) (ESB/2014/17) (2), a posebno njezin članak 21. i članak 140. 
stavak 4.,

uzimajući u obzir prijedlog Nadzornog odbora,

budući da:

(1) Odlukom (EU) 2024/461 Europske središnje banke (ESB/2024/2) (3) utvrđuju se zahtjevi u vezi s dostavljanjem 
podataka Europskoj središnjoj banci koje nadzirani subjekti dostavljaju nacionalnim nadležnim tijelima za potrebe 
određivanja referentnih trendova i praksi u pogledu primitaka, razlike u plaći između spolova, odobrenih viših 
odnosa i radnika s visokim primitcima.

(2) U skladu s člankom 91. stavkom 11. Direktive 2013/36/EU Europskog parlamenta i Vijeća (4), nadležna tijela dužna 
su prikupljati podatke objavljene u skladu s člankom 435. stavkom 2. točkom (c) Uredbe (EU) br. 575/2013 
Europskog parlamenta i Vijeća (5) i upotrebljavati ih za utvrđivanje referentnih praksi vezanih za raznolikost. 
Nadležna tijela moraju dostaviti te podatke Europskom nadzornom tijelu za bankarstvo (Engl. European Banking 
Authority, EBA), dok ih EBA mora upotrijebiti za utvrđivanje referentnih praksi vezanih za raznolikost na razini 
Unije.

(3) EBA je donijela 18. prosinca 2023. Smjernice o utvrđivanju referentnih praksi vezanih za raznolikost, uključujući 
politike raznolikosti i razlike u plaći između spolova u skladu s Direktivom 2013/36/EU i Direktivom 
(EU) 2019/2034 (EBA/GL/2023/08) (6). Smjernice utvrđuju postupak izrade reprezentativnog uzorka institucija i 
određuju, za potrebe usklađenih referentnih praksi vezanih za raznolikost na razini upravljačkog tijela, podatke koje 
je potrebno dostaviti nadležnim tijelima i koje nadležna tijela dostavljaju EBA-i, uključujući podatke objavljene u 
skladu s člankom 435. stavkom 2. točkom (c) Uredbe (EU) br. 575/2013. Smjernice također određuju, za potrebe 
usklađenih referentnih razlika u plaći između spolova na razini upravljačkog tijela, podatke koje je potrebno 
dostaviti nadležnim tijelima i koje nadležna tijela dostavljaju EBA-i u skladu s člankom 75. stavkom 1. 
Direktive 2013/36/EU.

(4) S obzirom na donošenje Smjernica EBA-e EBA/GL/2023/08, primjereno je izmijeniti Odluku (EU) 2024/461 
(ESB/2024/2) kako bi se uključilo i prikupljanje podataka o praksama vezanim za raznolikost na razini 
upravljačkog tijela, uključujući podatke objavljene u skladu s člankom 435. stavkom 2. točkom (c) Uredbe (EU) 
br. 575/2013 i podatke o politikama raznolikosti te razlici u plaćama između spolova na razini upravljačkog tijela.
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(4) Direktiva 2013/36/EU Europskog parlamenta i Vijeća od 26. lipnja 2013. o pristupanju djelatnosti kreditnih institucija i bonitetnom 

nadzoru nad kreditnim institucijama, izmjeni Direktive 2002/87/EZ te stavljanju izvan snage direktiva 2006/48/EZ i 2006/49/EZ 
(SL L 176, 27.6.2013., str. 338.).

(5) Uredba (EU) br. 575/2013 Europskog parlamenta i Vijeća od 26. lipnja 2013. o bonitetnim zahtjevima za kreditne institucije i o 
izmjeni Uredbe (EU) br. 648/2012 (SL L 176, 27.6.2013., str. 1.).

(6) Dostupno na mrežnim stranicama EBA-e.

https://data.europa.eu/eli/dec/2024/461/oj


(5) Odluku (EU) 2024/461 (ESB/2024/2) trebalo bi stoga na odgovarajući način izmijeniti,

DONIJELO JE OVU ODLUKU:

Članak 1.

Izmjene

Odluka (EU) 2024/461 (ESB/2024/2) mijenja se kako slijedi:

1. naslov se zamjenjuje sljedećim:

„Odluka (EU) 2024/461 Europske središnje banke od 29. siječnja 2024. o dostavljanju Europskoj središnjoj banci 
podataka o primitcima, razlici u plaći između spolova, odobrenim višim odnosima, radnicima s visokim primitcima 
i praksama vezanim za raznolikost na razini upravljačkog tijela od strane nacionalnih nadležnih tijela za potrebe 
određivanja ‚referentnih vrijednosti (ESB/2024/2)’;”

2. članak 1. zamjenjuje se sljedećim:

„Članak 1.

Predmet i područje primjene

Ovom se Odlukom utvrđuju zahtjevi u vezi s dostavljanjem podataka Europskoj središnjoj banci (ESB) koje nadzirani 
subjekti dostavljaju nacionalnim nadležnim tijelima za potrebe određivanja referentnih trendova i praksi u pogledu 
primitaka, razlike u plaći između spolova, odobrenih viših odnosa, radnika s visokim primitcima i praksi vezanih za 
raznolikost na razini upravljačkog tijela.”;

3. umeće se sljedeći članak 4.a:

„Članak 4.a

Zahtjevi za dostavljanje podataka o praksama vezanim za raznolikost

Nacionalna nadležna tijela svake tri godine dostavljaju ESB-u podatke o praksama vezanim za raznolikost na razini 
upravljačkog tijela, uključujući politike raznolikosti i razliku u plaćama između spolova na razini upravljačkog tijela, 
navedene u prilozima od I. do XI. Smjernica EBA-e EBA/GL/2023/08, koje na pojedinačnoj osnovi dostavljaju 
nadzirani subjekti osnovani u njihovim odnosnim državama članicama sudionicama u skladu s Odlukom EBA-e o 
nadzornom izvješćivanju EBA-e za određivanje referentnih vrijednosti raznolikosti i izmjeni Priloga Odluke 
EUCLID-a (EBA/DC/2020/335) (EBA/DC/516) (*). Ako nacionalno nadležno tijelo prikuplja podatke o praksama 
vezanim za raznolikost od nadziranih subjekata koji nisu dio uzorka izvještajnih subjekata u skladu s kriterijima 
navedenim u Odluci EBA-e EBA/DC/516, takvi se podatci ne dostavljaju ESB-u.

_____________
(*) Dostupna na internetskoj stranici EBA-e.”;

4. u članku 5. dodaje se sljedeći stavak 4.:

„4. Nacionalna nadležna tijela dostavljaju ESB-u podatke iz članka 4.a u skladu sa sljedećim:

(a) za značajne nadzirane subjekte, nacionalna nadležna tijela, po primitku podataka u skladu s rokom za dostavu 
do 30. travnja i nakon obavljanja početnih provjera podataka iz članka 8., dostavljaju te podatke ESB-u bez 
nepotrebnog odgađanja;

(b) za manje značajne nadzirane subjekte, nacionalna nadležna tijela dostavljaju te podatke ESB-u najkasnije do 15. 
lipnja u 12:00 sati po srednjoeuropskom vremenu.”.
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Članak 2.

Stupanje na snagu

Ova odluka stupa na snagu na dan kada su o njoj obaviješteni adresati.

Članak 3.

Adresati

Ova je odluka upućena nacionalnim nadležnim tijelima država članica sudionica.

Sastavljeno u Frankfurtu na Majni 21. veljače 2025.

Predsjednica ESB-a
Christine LAGARDE
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