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UZNESENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2024/2374
z 11. aprila 2024

s pozndmkami, ktoré je neoddelitelnou siiastou rozhodnutia o absolutériu za plnenie rozpoctu
spolo¢ného podniku pre vyskum manaZmentu letovej previdzky jednotného eurépskeho neba 3 za
rozpoctovy rok 2022

EUROPSKY PARLAMENT,

—  so zretelom na svoje rozhodnutie o absolutériu za plnenie rozpoctu spolo¢ného podniku pre vyskum manazmentu
letovej prevadzky jednotného eurépskeho neba 3 za rozpoctovy rok 2022,

—  so zretelom na ¢ldnok 100 a prilohu V k rokovaciemu poriadku,
—  so zrete[om na stanovisko Vyboru pre dopravu a cestovny ruch,

—  so zretefom na spravu Vyboru pre kontrolu rozpoctu (A9-0094/2024),

A.  kedZe spolo¢ny podnik pre vyskum manazmentu letovej prevadzky jednotného eurdpskeho neba (SESAR 3) (dalej
len ,spolo¢ny podnik®), so sidlom v Bruseli, bol zriadeny v novembri 2021 v rdmci programu Horizont Eur6pa na
obdobie do 31. decembra 2031 (!); kedZe spolo¢ny podnik SESAR 3 nahradil spolo¢ny podnik SESAR, ktory bol
zriadeny vo februdri 2007 v rimci siedmeho ramcového programu pre vyskum na obdobie 6smich rokov (3
(SESAR 1) a ktory bol v jiini 2014 predizeny s ciefom pokracovat v prevadzke v rdmci programu Horizont 2020 na
obdobie do 31. decembra 2024 (*);

B.  kedZe spolotny podnik je verejno-sikromné partnerstvo pre rozvoj modernizovaného manaZzmentu letovej
prevadzky v Eurépe a na urychleme realizdcie d1g1ta1neho eurdpskeho neba prostrednlctvom vyskumu a inovacif;
kedze jeho zakladajicimi clenmi s Unia Zastupena Komisiou, Eurdpska organizicia pre bezpecnost leteckej
prevadzky (Eurocontrol) a viac nez 50 organizdcii zastupujicich cely hodnotovy refazec letectva, od 1etlsk
pouzivatelov vzdusného priestoru vSetkych kategérii, cez poskytovatelov leteckych navigacnych sluzieb az po
prevadzkovatelov bezpilotnych lietadiel a poskytovatelov sluzieb, vyrobny priemysel a vedeckii obec;

C.  kedZe v zdujme zvySenia transparentnosti by spolocny podnik mal vo svojej ro¢nej Gi¢tovnej zdvierke zverejiovat
relevantné informécie tykajice sa prispevkov ¢lenov na tirovni programu; kedZe spolo¢ny podnik by mal pre kazdy
program, v rdmci ktorého posobi, predlozit do konca roka vsetky relevantné informdcie podla kategérie ¢lenov
vratane cielovych hodnét pravnych prispevkov stanovenych pre prislusny program, objem prijatych prispevkov
a objem pravnych zdvizkov; kedZe spolo¢ny podnik by mal nadalej zlepSovat transparentnost;

Vseobecne

1. na zdklade konsolidovanej vyro¢nej spravy o ¢innosti () konstatuje, Ze program digitdlne eurdpske nebo sa zacal
v roku 2022 schvilenim viacroéného pracovného programu a prvého dvojro¢ného pracovného programu
a vyhldsenim prvych dvoch vyziev v rdmci programu Horizont Eurépa na 1. predbezny a priemyselny vyskum a 2.
urychlend realizdcia inovicii a ich uvddzanie na trh; konstatuje, Ze zo 127 prijatych ndvrhov projektov bolo
vybratych 48, ¢o predstavuje celkové investicie vo vyske 350 miliénov EUR;

2. vita prispevok spolo¢ného podniku k reakcii na nezdkonni a neod6vodnent ruskd dtoénii vojnu proti Ukrajine,
kedze boli zasiahnuté niektoré dopravné toky, o si vyZadovalo prispdsobenie ¢innosti riadenia letovej prevddzky
spolo¢ného podniku, ¢o viedlo k zvysenej potrebe riadiacich letovej prevadzky;

() Nariadenie Rady (EU) 2021/2085 z 19. novembra 2021, ktorym sa zriadujd spolo¢né podniky v rdmci programu Horizont Eurépa

a zrusujti nariadenia (ES) ¢. 219/2007, (EU) & 557/2014, (EU) ¢. 558/2014, (EU) ¢. 559/2014, (EU) ¢. 560/2014, (EU) &. 561/2014
a (EU) ¢ 642/2014 (U.v.EUL 427, 30.11.2021, 5. 17).

() Nariadenie Rady (ES) ¢. 219/2007 z 27. februdra 2007 o zaloZeni spolo¢ného podniku na vyvoj novej generacie eurépskeho systému
riadenia letovej prevédzky (SESAR) (U.v.EUL 64, 2.3.2007, s. 1).

() Nariadenie Rady (EU) ¢. 721/2014 zo 16. jina 2014, ktorym sa men{ nariadenie (ES) & 219/2007 o zaloZeni spoloéného podniku na
v§voj novej generacie eurépskeho systému riadenia letovej previdzky (SESAR), pokial ide o predizenie existencie spolocného podniku
do roku 2024 (U v.EUL 192,1.7.2014,s. 1).

() https://www.sesarju.eu/node[4509.

ELL http:|/data.europa.eu/elijres/2024/2374/oj


https://www.sesarju.eu/node/4509

U.v.EU L, 10.10.2024

3. konstatuje, Ze v roku 2022 spolo¢ny podnik dosiahol pokrok pri dokon¢ovani vyskumnych a inovaénych ¢innosti
v rdmci programu SESAR 2020 a zdroveri umoznil, aby sa nové partnerstvo spoloéného podniku SESAR 3 stalo
plne funkénym a aby sa spustil program v oblasti vyskumu a inovdcif digitdlne eurdpske nebo;

4. okrem toho konstatuje, Ze rozvijané ¢innosti vyznamne prispievaji k strategickym prioritdm a iniciativam Eurépske;j
komisie, konkrétne k iniciativam jednotné eurdpske nebo, Eurdpska zelend dohoda a Eurdpa pripravend na digitdlny
vek;

Rozpoctové a finan¢né riadenie

5. vita prispevok spolo¢ného podniku k reakcii na nezdkonnt a neodévodnent ruskd Gtoénd vojnu proti Ukrajine,
kedze boli zasiahnuté niektoré dopravné toky, o si vyZadovalo prepracovanie ¢innosti ATC, ¢o viedlo k zvy3enej
potrebe ATCO;

6.  konstatuje, Ze dostupny rozpocet (*) na rok 2022 bol 146,9 miliéna EUR v platobnych rozpoctovych prostriedkoch
(69,9 miliona EUR v roku 2021) a 158,8 miliéna EUR vo viazanych rozpoctovych prostriedkoch (34,8 miliona EUR
v roku 2021);

7. konstatuje, Ze zmeny vo vyske rozpoctu spolo¢ného podniku vo velkej miere zdvisia od fdzy vykondvania
viacro¢nych programov v oblasti vyskumu a inovdcif; konstatuje, Ze v roku 2022 zacal spolo¢ny podnik
s realizdciou programu Horizont Eurdpa, preto rozpocet na rok 2022 zahffia rozpocet na zdvizky pre prvé vyzvy
programu Horizont Eurdpa planované na rok 2022 a rozpocet na platby stivisiace s platbami v rdimci predbezného
financovania;

8. konstatuje, Ze sprdvna rada spolo¢ného podniku prijala rozpocet na rok 2022 v decembri 2021 a Ze tymto
rozhodnutim boli schvélené niektoré prechodné prvky tykajice sa ro¢ného pracovného programu, rozpoctu, plinu
pracovnych miest a planu verejného obstardvania spolo¢ného podniku na roky 2021 a 2022; konstatuje, Ze
rozpocet na rok 2022 bol dvakrat zmeneny v oktobri 2022 a nésledne tretikrat v decembri 2022 (°);

9. na zdklade sprdvy Dvora auditorov konstatuje, Ze v ro¢nej Gctovnej zdvierke spolocného podniku za rok 2022 sa
sumy prispevkov vykdzané podla ]ednothvych kategérif ¢lenov (Unia, stkromni ¢lenovia a Eurocontrol) navza)om
vyrazne lisia; konstatuje, Ze dovodom je, Ze hotovostné prispevky Unie sa potvrdzuji a vykazujd, ked st
spolo¢nému podniku vyplatené na zaciatku realizacie projektu, ale nepefiazné prispevky ¢lenov sa vykazuja az po
potvrdeni vzniknutych ndkladov a vykdzanych na realizdciu projektu;

10.  konstatuje, Ze rozdiel medzi zadCtovanymi sumami hotovostnych prispevkov na jednej strane a nepenaznymi
prispevkami na druhej strane by sa mal riesit poskytnutim informdcii o pravnych zavizkoch ¢lenov spolo¢ného
podniku na konci roku, pokial ide o podpisané dohody o grante a zmluvy;

11.  konstatuje, Ze pokial ide o vykondvanie programu Horizont 2020, spolo¢ny podnik sa na konci roka 2022 v plnej
miere zaviazal Vyclenlt maximalny operacny prispevok EU vo Vyske 555,8 miliéna EUR na podpisané dohody
o grante a zmluvy v rdmci programu a Ze z tejto viazanej sumy sa mé v nasledujiicich rokoch vyplatit na projekty
a zmluvy, ktoré sa eSte maju dokondit, priblizne 65,7 miliéna EUR (resp. 11,8 %); okrem toho konstatuje, Ze
sukromni ¢lenovia sa pravne zaviazali poskytnit celé nepenazné prispevky vo vyske 280 miliénov EUR, stanovené
v dohode o clenstve priemyselného odvetvia, a Ze z tejto sumy ¢lenovia odvetvia vykdzali 278,5 miliénov EUR
(resp. 99,5 %) na konci roka 2022; okrem toho konstatuje, Ze Eurocontrol v plnej miere vyclenil operacné
prispevky v cielovej hodnote 467 miliénov EUR, ktoré st vymedzené v dvojstrannej dohode, a Ze z tejto sumy
vykézal na konci roka 2022 313,6 miliéna EUR (resp. 67 % cielovej hodnoty);

12.  konstatuje, Ze pokial ide o ¢innosti programu Horizont 2020, spolo¢ny podnik nedostal Ziadne nové operacné
viazané rozpoctové prostriedky, pretoZe svoju poslednt vyzvu na predkladanie ndvrhov dokoncil do konca roka
2020; konstatuje, Ze miera plnenia operaéného rozpoctu spolocného podniku na rok 2022 bola vyrazne nizsia ako
v predchddzajicich rokoch (54 % v roku 2022 a 93 % v roku 2021) v dosledku rastacich ndkladov a problémov
s doddvkami, ktorym prijemcovia Celia v dosledku krl'zy sposobenej pandémiou ochorenia COVID-19 a tito¢nej
vojny proti Ukrajine; konstatuje preto, Ze trvanie vacSiny projektov programu Horizont 2020 sa preto muselo
predlzit a konecné platby sa museli odlozit na rok 2023;

() Tento rozpocet zahffia nepouzité rozpoctové prostriedky z predchddzajicich rokov, opdtovne zahrnuté do rozpoctu na rok 2022,
pripisané prijmy a prostriedky prerozdelené na dalsi rok.
(®) Konsolidovana vyro¢nd sprava o ¢innosti (s. 59).

ELL http://data.europa.eu/elijres/2024/2374/oj
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konstatuje, Ze rozpoctové prostriedky programu Horizont Eurépa na rok 2022 boli plne implementované v pripade
prvych dvoch vyziev vyhldsenych v aprili 2022; konstatuje, Ze Komisia poskytla hotovostny prispevok vo vyske 83,5
miliéna EUR na vykondvanie tychto projektov v roku 2022; konstatuje viak, ze kedZe féza hodnotenia nebola
dokoncend do konca roka, hotovostné prispevky by sa mohli pouzit az v prvom polroku 2023, ked sa podpisu
dohody o grante, a moZzu sa uskutocnit stivisiace platby v rdmci predbezného financovania;

vita skutocnost, Ze spolo¢ny podnik nadalej riadil 71 projektov v oblasti prieskumného, priemyselného
a valida¢ného vyskumu s 300 réznymi prijemcami, z ktorych takmer 20 % tvoria MSP, 17 % institiicie
vysokoskolského vzdeldvania a 9 % vyskumné organizacie; pripomina, Ze spolo¢ny podnik vytvara nové prilezitosti
pre MSP;

konstatuje, ze v roku 2022 spolo¢ny podnik pokracoval v posiliiovani svojho partnerstva s Agentirou Eurépskej
tnie pre bezpecnost letectva (EASA) s cielom podporit spoluprcu s fiou v rdmci dohody o drovni poskytovanych
sluzieb (SLA) a poverit agentiru EASA poskytovanim sluzieb v oblasti ATM alebo leteckych naviga¢nych sluzieb
vratane vykondvania jednotného eurépskeho neba; zdéraziuje vyznam dalsieho rozvoja jednotného eurépskeho
neba;

konstatuje prebytok za rok 2022 vo vyske 107,2 miliéna EUR spdsobeny neskorym prijatim jednotného zakladného
aktu;

zdoraziiuje vyznam spolo¢ného podniku pri dobudovani digitdlneho eurépskeho neba, ktorého vysledkom je 48
vybranych projektov vratane spustenia piatich demonstra¢énych projektov digitilneho neba s celkovou investiciou
350 milibnov EUR; vita tizky dialég medzi spolo¢nym podnikom a Eurépskou obrannou agentirou (EDA)
o vojenskych otdzkach a prispevkoch do programu Digitdlne eurépske nebo, ktory prebieha od roku 2011;
konstatuje, ze EDA v sticasnosti slizi ako hlavné rozhranie medzi programom Digitdlne eurdpske nebo na jednej
strane a vojenskym letectvom a ATM na strane druhej a je zodpovedna za koordindciu vojenskych stanovisk, pokial
ide o Jednotné eurdpske nebo a SESAR;

Systémy riadenia a kontroly

konstatuje, Ze pokial ide o vydavky v rdmci programu Horizont 2020 a programu Horizont Eurdpa, Gtvar GR RTD
Komisie pre spolo¢ny audit vykonal ex post audity; konstatuje, Ze pokial ide o vydavky v rdmci programu Horizont
2020 (zactovanie a zdverecné platby), spolo¢ny podnik vykdzal reprezentativnu chybovost vo vyske 2,4 %
a zvySkovi chybovost vo vyske 1,8 % ('); konstatuje, Ze v pripade programu Horizont Eurdpa sa este musia vykonat
ex post audity, kedZe prvé priebezné platby sa ocakdvaji az v roku 2024;

konstatuje, Ze s cielom posidit kontroly opera¢nych platieb v spolo¢nom podniku Dvor auditorov na drovni
kone¢nych prijimatelov vykonal audit ndhodne vybratej vzorky platieb z programu Horizont 2020 uhradenych
v roku 2022 (%); dalej konstatuje, Ze Dvor auditorov nezistil zdvazné vycislitelné chyby u prijimatelov zo
spolo¢ného podniku, ktorf boli zaradeni do vzorky; konstatuje viak, Ze v jednom pripade Dvor auditorov vykazal
systémovy problém vyplyvajiici z neopravnenych nékladov vykdzanych prijimatelom v stvislosti s nepovinnymi
osved¢eniami o finanénom vykaze, ktoré sa tykali priebeznych finan¢nych vykazov;

konstatuje, Ze podla Dvora auditorov polovici spolo¢ného podniku vratane spoloéného podniku SESAR 3 chybal
Struktiirovany pristup k ex ante kontroldm grantov v rdmci programu Horizont 2020 zaloZeny na riziku;

pripomina, Ze podla cldnku 21 rozpoctovych pravidiel spoloénych podnikov je Gi¢elom ex ante kontrol predchddzat
chybdm a nezrovnalostiam pred schvélenim operacii a zmierfiovat rizikd nesplnenia cielov;

konstatuje, ze pokial ide o spolo¢ny podnik SESAR, na zdklade preskiimania internej dokumentdcie a rozhovorov so
zamestnancami spolo¢ného podniku Dvor auditorov zistil, Ze na konci roka 2022 v pristupe spolo¢ného podniku
k monitorovaniu rizik sa brali do Gvahy len prijimatelia, ktori boli kontrolovani ex post, najmd hlavni prijimatelia;
konstatuje, Ze potencidlne rizikovi prijimatelia, ktori nikdy neboli predmetom ex post auditu, a novi prijimatelia boli
preto vyliceni z postdenia rizika;

() Konsolidovand vyro¢nd spréva o innosti, kapitola 4.1.1.2.3.
() Pokial ide o grantové platobné transakcie testované u prijimatelov, prahovd hodnota pre nahldsenie vycislitelnych chyb je 1 %

kontrolovanych nakladov.

ELL http:|/data.europa.eu/elijres/2024/2374/oj
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okrem toho konstatuje, Ze spolo¢ny podnik nevykonal postidenie rizika na drovni projektu;

vyzyva spolo¢ny podnik, aby posilnil svoj pristup monitorovania rizik k ex ante kontroldm s cielom identifikovat
potencidlnych rizikovych prijimatelov, ktori v stcasnosti nie si zahrnuti do posudzovaného suboru (napr.
prijimatelia, ktori nikdy neboli predmetom ex post auditu, a novi prijimatelia), a odhalit rizikové projekty;

vyzyva spolocny podnik, aby riesil nedostatky pri pouzivani posilneného monitorovacieho néstroja (°); v tejto
suvislosti pripomina, Ze uvedeny ndstroj je navrhnuty tak, aby pomohol pri zameriavani ex ante kontrol
najvyznamnejsich rizik posudzovanych na trovni projektu alebo prijimatelov a umoznil dradnikovi kedykolvek
pocas realizdcie projektu zaznamenat identifikované vyznamné rizikd a sledovat prislusné monitorovanie
a opatrenia na zmiernenie rizik;

konstatuje, 7e v zdujme Ucinného a efektivneho vyuZivania ndstroja by dradnici mali vymedzit relevantny
a dosiahnutelny termin (ddtum splatnosti) pre cielené dokoncenie posilneného monitorovacieho opatrenia;
konstatuje vSak, Ze v pripade spoloéného podniku nebola kontrola po uplynuti stanoveného terminu posilnend,
obnovend ani ukonéend a Ze tGradnik po vykonani kontrolnych opatreni opitovne neposidil troveri rizika;

sthlasi s Dvorom auditorov, Ze spolo¢ny podnik by mal zabezpecit, aby vSetky posilnené monitorovacie opatrenia
sprevadzali osobitné kontrolné opatrenia zamerané na identifikované rizikd a aby sa na ne nadviazalo vo vopred
stanovernom termine;

konstatuje, Ze v stlade s postidenim Dvora auditorov sa v rdmci programu Horizont Eurépa zvysil vyznam
spolo¢nych podnikov pri uplatiiovani ich 3pecifického pristupu k riadeniu grantov zalozeného na riziku;

zdoraziiuje, Ze Struktdra prijimatelov alebo projektov spolo¢ného podniku sa v rdmci programu Horizont Eur6pa
vyrazne meni, ide napr. o zvySeny pocet MSP, novoprichddzajiicich subjektov a vacsich konzorcii, ako aj
o poziadavku pouzivat na ¢innosti programu Horizont Eurépa len otvorené vyberové konania, v dosledku ¢oho
rizikové faktory identifikované v predchddzajicich programoch uz nemusia byt relevantné a moézu sa objavit nové
rizikové faktory;

sthlasi s Dvorom auditorov, Ze tieto zmeny zddraziiuji vyznam toho, aby spolo¢ny podnik zaviedol alebo
prisposobil svoj $pecificky pristup k riadeniu grantov zaloZeny na riziku;

vita zdvizok spolo¢ného podniku zaoberat sa novymi rizikovymi faktormi vyplyvajicimi z rdmca programu
Horizont Eur6pa a prisposobit svoj novy pristup zaloZeny na rizikdch ex ante kontroldm, ako aj zaviest nové
nastroje zaloZené na rizikach na posudzovanie rizik na trovni projektu a novych Gcastnikov; vyzyva spolo¢ny
podnik, aby poskytol informdcie o tychto ¢innostiach vo svojej vyro¢nej sprave o ¢innosti za rok 2023;

Verejné obstardvanie a zamestnanci

konstatuje, Ze spolo¢ny podnik sa v dosledku zintenziviiovania svojich ¢innosti zameral na riadenie existujticich
zmldv, na ktoré sa vztfahuji operatné rozpoctové prostriedky, a na vyber poskytovatelov $pecifickych sluzieb
riadenia programov, v dosledku ¢oho sa spolo¢ny podnik rozhodol presundt orienta¢né terminy niektorych
postupov prevadzkového verejného obstardvania na prvy stvrtrok 2023;

konstatuje, Ze spolocny podnik schvdlil plin pracovnych miest na rok 2022, ktory umoziiuje 37 docasnych
zamestnancov, jedného zmluvného zamestnanca a dvoch vyslanych ndrodnych expertov, ako sa stanovuje
v roénom vieobecnom rozpocte Eurépskej tnie pre Eurdpsku komisiu;

V stlade s oddielom 3.2.2 o posilnenom monitorovani v usmerneni CIC (Spolo¢né realiza¢né centrum pri GR Komisie pre vyskum
a technicky rozvoj) k ex ante kontroldm programu Horizont 2020 ndstroj posilneného monitorovania podporuje dradnikov
zaoberajucich sa grantmi (projektovych, financnych a pravnych tradnikov) pri vykondvani posiidenia rizik na trovni projektu alebo
prijimatelov.

ELL http://data.europa.eu/elijres/2024/2374/oj
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konstatuje, Ze G¢inné pridelovanie zamestnancov zostalo v roku 2022 pre spolo¢ny podnik prioritou a Ze Gsilie sa
okrem zabezpecenia ¢o najhospoddrnejSicho, najucinnejSicho a najefektivnejsiecho vyuzitia pridelenych
zamestnancov zameriavalo na profesiondlny a kariérny rozvoj tychto zamestnancov;

konstatuje, Ze miera volnych pracovnych miest predstavovala na konci roka 2022 8,1 %; na zdklade konsolidovanej
vyroénej spravy o ¢innosti konstatuje, Ze kedZe plan stavu zamestnancov spolo¢ného podniku zahffia len 37 miest
docasnych zamestnancov, kazdy odchod docasného zamestnanca zvysuje prislusnii mieru volnych pracovnych
miest 0 2,7 %;

konstatuje, Ze vykondvanie modulu informacného systému Sysper Job sa zacalo v roku 2022; na zdklade
konsolidovanej vyrocnej sprdvy o cinnosti konstatuje, Ze spoloény podnik dokonéi systém riadenia Tudskych
zdrojov Sysper v roku 2023;

konstatuje, Ze pokial ide o rodovi a geografickii vyvdzenost, spolo¢ny podnik sa nadalej usiluje o zabezpecenie
toho, aby jeho celkovd vyvdzenost zostala stabilnd, priom konstatuje, Ze na konci roka 2022 bolo medzi 37
zamestnancami zastipenych 59 % Zien a 41 % muZzov a 15 ndrodnostf;

Kontrola prijatia opatreni na zdklade pripomienok z predchddzajiicich rokov

konstatuje, Ze ,pripomienky* v osobitnych vyro¢nych spravach spolo¢nych podnikov v skuto¢nosti ,nie st Casovo
vymedzenymi odporticaniami“ Dvora auditorov; konstatuje, Ze Dvor auditorov kazdoro¢ne tieto pripomienky
kontroluje a posudzuje ich stav ako ,otvorené“ alebo ,uzavreté;

vita skutocnost, Ze spolo¢ny podnik prijal ndpravné opatrenia v reakcii na pripomienku Dvora auditorov vydant
v roku 2021.

ELL http:|/data.europa.eu/elijres/2024/2374/oj
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