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EUROOPAN PARLAMENTIN PAATOSLAUSELMA (EU) 2024/2304,
annettu 11 péivini huhtikuuta 2024,

joka sisdltii huomautukset, jotka ovat erottamaton osa pditosti vastuuvapauden myontimisesti
Euroopan tydviranomaisen talousarvion toteuttamisesta varainhoitovuonna 2022

EUROOPAN PARLAMENTT], joka

—  ottaa huomioon piddtoksensd vastuuvapauden myOntimisestd Euroopan tydviranomaisen talousarvion
toteuttamisesta varainhoitovuonna 2022,

—  ottaa huomioon tyojirjestyksen 100 artiklan ja liitteen V,
—  ottaa huomioon tyollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunnan lausunnon,

—  ottaa huomioon talousarvion valvontavaliokunnan mietinnén (A9-0131/2024),

A.  toteaa, ettd Euroopan tyGviranomaisen tulo- ja menotaulukon () mukaan sen lopullinen talousarvio varainhoito-
vuodeksi 2022 oli 34 689 842 euroa, mikd merkitsee 43,23 prosentin lisdystd vuoteen 2021 verrattuna; toteaa, ettd
viranomainen saavutti toukokuussa 2021 taloudellisen riippumattomuuden ja ettd sen toiminnan aloitusjakso on
madritetty kestdmddn vuoteen 2024 asti, ja viranomaisen henkilostod ja talousarviota on tarkoitus kasvattaa
asteittain timdin jakson ajan; toteaa, ettd viranomaisen talousarvio rahoitetaan unionin talousarviosta;

B.  ottaa huomioon, etti tilintarkastustuomioistuin toteaa kertomuksessaan viranomaisen tilinpddtoksesti varainhoito-
vuodelta 2022 saaneensa kohtuullisen varmuuden siitd, ettd viranomaisen tilit olivat luotettavat ja tilien perustana
olevat toimet olivat lailliset ja asianmukaiset (sddntojenmukaiset);

Talousarvio- ja varainhallinto

1. panee merkille, ettd varainhoitovuonna 2022 toteutetun talousarvion seurannan tuloksena kuluvan vuoden
talousarvion maksusitoumusmaararahojen kiyttoaste oli 96,52 prosenttia, mikd merkitsee 0,72 prosentin lisdystd
vuoteen 2021 verrattuna, ja ettd kuluvan vuoden maksumdirirahojen kiyttdaste oli 34,93 prosenttia, mika
merkitsee 4,56 prosentin lisdystd vuoteen 2021 verrattuna;

2. panee huolestuneena merkille, ettd viranomaisen hallintoneuvosto hyviksyi viranomaisen vuoden 2022
talousarvion 17. joulukuuta 2021, mutta se julkaistiin Euroopan unionin virallisessa lehdessd vasta 31. toukokuuta
2023; palauttaa mieliin, ettd timi on vastoin viranomaisen varainhoitosddntojen 31 artiklaa ja siind vahvistettua
avoimuusperiaatetta;

3. korostaa, ettd timi on toinen viranomaista koskeva vastuuvapausmietinto; korostaa, ettd viranomaisen toiminta on
vield alkuvaiheessa ja hakee yhd muotoaan; muistuttaa, ettd viranomainen aloitti toimintansa vuonna 2019 ja
saavutti taloudellisen riippumattomuuden vuonna 2021; korostaa, ettd tulevalla kaudella on erittdin tirkedi jatkaa
sisdisten prosessien kehittdmistd ja integroimista, kunnes viranomainen saavuttaa tdyden toimintakyvyn vuonna
2024,

4. panee merkille, ettd tilintarkastustuomioistuimen kertomuksen mukaan viranomainen oli siirtinyt 21,8 miljoonaa
euroa (65 prosenttia) vuonna 2022 kdytettdvissd olleista maksusitoumusmdairirahoista vuodelle 2023, mihin
sisdltyi hallintomenoihin liittyvid osaston II mdirirahoja 3,4 miljoonaa euroa (eli 79,6 prosenttia osaston
médrdrahoista; vuonna 2021 vastaava osuus oli 63,2 prosenttia) sekd toimintamenoihin liittyvid osaston III
mdérdrahoja 16,4 miljoonaa euroa (eli 90,6 prosenttia osaston médrirahoista; vuonna 2021 vastaava osuus oli
37,7 prosenttia); palauttaa mieliin, ettd toistuvasti suuri siirtojen maard on vastoin talousarvion vuotuisperiaatetta ja
viittaa rakenteellisiin ongelmiin talousarvioprosessissa ja talousarvion toteuttamissyklissd; panee merkille
viranomaisen tihin asiaan antaman vastauksen, jossa korostetaan, ettd merkittivd osa Il osaston mairirahasiirroista
johtuu EURES-portaaliin liittyvistd suuresta epavarmuudesta ja ettd talousarviosuunnittelun pitaisi tehostua EURES-
portaalin vuosien 2023-2030 strategian hyvidksymisen myotd ja ettd kesikuun 2023 lopussa 80 prosenttia
osastoista I ja II siirretyistd mdardrahoista oli jo tehty sopimus;
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korostaa, etté sen jilkeen, kun viranomainen saavutti taloudellisen riippumattomuuden toukokuussa 2021, sille on
kertynyt huomattavan suuria mairdrahojen siirtoja seuraavalle varainhoitovuodelle; korostaa, ettd operatiivisessa
toiminnassa vaikuttavana viranomaisena tyoviranomainen on vahvasti riippuvainen jasenvaltioiden osallistumisesta
ja ettd niiden osallistumisen laajuus vaikuttaa merkittdvasti ndiden toimien toteuttamiseen ja laajuuteen; korostaa,
ettd koska useimmat toimet ovat vapaaechtoisia, kaikki jdsenvaltiot eivit osallistu kaikkiin toimiin ja jotkut
osallistuvat niihin vain rajoitetusti; kehottaa jisenvaltioita tunnustamaan viranomaisen tarjoamat lisahyodyt ja
lisidmaan toimivaltaisten viranomaistensa ja viranomaisen valistd yhteistyotd;

Toiminta

panee merkille, ettd vuonna 2022 viranomainen esitteli ensimmaistd kertaa tyoohjelman monivuotisen kehyksen
puitteissa (yhtendinen ohjelma-asiakirja vuosiksi 2022-2024) ja paransi edelleen ohjelma-asiakirjojaan; panee
lisaksi merkille, ettd viranomainen mddritti toimintansa keskeiset strategiset osa-alueet ja niiden tavoitteet ja laati
uusia keskeisid tulosindikaattoreita, jotka liitettiin naihin strategisiin osa-alueisiin; panee merkille, ettd nditd
viranomaisen yhtendiseen ohjelma-asiakirjaan vuosiksi 2023-2025 sisiltyvid indikaattoreita on kiytetty vuodesta
2023 alkaen;

suhtautuu myonteisesti viranomaisen aikaansaannoksiin, jotka se on saavuttanut toimeksiantonsa toteuttamisen ja
vuosien 2022-2024 yhtendisen ohjelma-asiakirjan tavoitteiden alalla, ja erityisesti viranomaisen vuonna 2022
tekemddn ty6hon organisaation jatkuvasta kasvusta ja kehittymisestd johtuneista haasteista huolimatta;

panee merkille, ettd viranomainen on pannut onnistuneesti tdytintoon tielikkenteen toimintakehyksen ja siihen
liittyvdn #Road2FairTransport-kampanjan yhteistyossd muun muassa muiden jdsenvaltioiden viranomaisten,
tydmarkkinaosapuolten ja sidosryhmien kanssa; panee lisiksi merkille, ettd viranomainen toteutti 33 samanaikaista
tai yhteistd tarkastusta, joihin osallistui 25 jdsenvaltiota, ja auttoi tienvarsitarkastusten esittelyhankkeen
toteuttamisessa;

on tyytyvéinen siihen, ettd viranomainen osoitti sitoutumisensa valmiuksien kehittdmistoimiensa laajentamiseen
kdynnistamalld IMI-PROVE-ohjelman sekd digitaaliteknologioiden kiyton ja innovoinnin edistimiseen jdrjestimalld
TECH-konferenssin vuonna 2022; panee lisdksi merkille, ettd viranomainen perusti sovittelupalvelun, joka kisitteli
ensimmiiset tapauksensa;

panee tyytyvaisend merkille, ettd viranomainen reagoi Vendjin Ukrainaa vastaan kdymaa hyokkéyssotaa pakenevien
henkiloiden tilanteeseen ja toteutti tiedotus- ja tdytintdonpanotoimia, joissa keskityttiin tukemaan jdsenvaltioita
ndiden haavoittuvassa asemassa olevien henkiloiden suojelemiseksi pimedn tyon ja hyviksikdyton riskeiltd
tyopaikoilla;

panee huolestuneena merkille, ettd Euroopan tyonvilitysverkoston (EURES) portaaliin rekisteroityjen tyopaikkojen
(77 prosenttia) ja rekisterdityneiden tyonantajien (37 prosenttia) osuus pieneni merkittavisti vuoteen 2021
verrattuna, mika johtui uusista EU Login -vaatimuksista; kehottaa viranomaista yksinkertaistamaan tdtd prosessia
yhteistyossd komission kanssa;

arvostaa viranomaisen tyOtd sen auttaessa jisenvaltioita ja komissiota varmistamaan tyovoiman liikkuvuutta ja
sosiaaliturvajirjestelmien yhteensovittamista koskevien unionin sddntdjen oikeudenmukaisen ja vaikuttavan
tdytantoonpanon, helpottamaan tyovoiman tosiasiallista liikkkuvuutta Euroopassa EURESin toimien avulla ja
edistimain sitd, ettd kansalaisten ja yritysten olisi helpompaa hyotyd sisimarkkinoista kdytinnossd; panee tdssd
yhteydessd tyytyvdisend merkille viranomaisen tiedottamista, tarkastuksia, sovittelua ja pimedn tyon vastaista
EU-foorumia kisittelevien neljan tyoryhmin tyon;

toteaa, ettd yksi viranomaisen tavoitteista on helpottaa ja tehostaa jasenvaltioiden valistd yhteistyotd asiaa koskevan
unionin lainsddddnnon tdytintoonpanossa kaikkialla unionissa, mukaan lukien samanaikaisten ja yhteisten
tarkastusten helpottaminen; odottaa komission vuonna 2024 tekemdid arviointia viranomaisen toiminnasta
suhteessa sen tavoitteisiin, toimeksiantoon ja tehtdviin; panee merkille, ettd komissio voi timédn arvioinnin
perusteella tarvittaessa esittdd lainsdddintoehdotuksia viranomaisen toiminta-alan tarkistamiseksi;

Tehokkuus ja hyédyt

panee merkille, ettd viranomainen kehitti vuonna 2022 yhteisty6tddn unionin muiden elinten ja organisaatioiden
kanssa paillekkiisen ty6n vilttimiseksi ja synergioiden edistimiseksi; panee lisaksi merkille, ettd viranomainen on
allekirjoittanut yhteisymmarryspoytékirjan komission, Euroopan elin- ja tydolojen kehittdmissdition ja Euroopan
ammatillisen koulutuksen kehittdmiskeskuksen kanssa; panee lisiksi merkille, ettd viranomainen on myos
allekirjoittanut yhteiset puitteet Euroopan tyoterveys- ja tyoturvallisuusviraston kanssa ja kdynnistinyt keskustelut
unionin lainvalvontayhteisty6viraston kanssa;
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suhtautuu myonteisesti siihen, ettd viranomainen edistdd nykyaikaista, digitaalista ja joustavaa tyGymparistod, jolla
parannetaan henkiloston hyvinvointia ja vihennetddn ympiéristévaikutuksia, panemalla taytintoon hybridityos-
kentelyd koskevia sddnt6jd, mikd osaltaan vihentdd hiilidioksidipdastojd; panee lisiksi merkille viranomaisen
Slovakiassa sijaitsevia toimitiloja koskevan saavutuksen, silld niille myonnettiin Leadership in Energy and
Environmental Design -ympiristoluokitusjirjestelmin mukainen kultatason sertifiointi ja ne tdyttivat Euroopan
komission tiukat vaatimukset;

panee merkille, ettd viranomainen on jatkanut muun muassa Advanced Records System (ARES) -jirjestelmin,
Sysper-jarjestelmdn, eProcurement-jarjestelmin ja Speedwell-jarjestelmin toimintojen kdyttoonottoa jirjestelmiensi
ja tyonkulkujensa tehokkuuden parantamiseksi;

panee merkille, ettd viranomainen on yksi niistd unionin virastoista, joiden on viela laadittava toimintasuunnitelma
toimintojensa energiatehokkuuden parantamiseksi ja ilmastoneutraaliuden saavuttamiseksi;

kannustaa viranomaista kehittimain aktiivista yhteistyotd muiden virastojen kanssa ja raportoimaan parlamentille
sdannollisesti edistymisestddn;

Henkil6stopolitiikka

panee merkille, ettd 31. joulukuuta 2022 henkilostotaulukosta oli tdytettynd 86 prosenttia ja ettd unionin
talousarviossa hyvaksytyistd 57 viliaikaisen toimihenkilon toimesta 49 oli tdytettynd; panee merkille, ettd vuonna
2022 viranomaisen palveluksessa tyoskenteli lisiksi 13 sopimussuhteista toimihenkilod ja 55 kansallista
asiantuntijaa (mukaan lukien 27 kansallista yhteyshenkilod); panee merkille, ettd viranomainen onnistui
kasvattamaan merkittavisti tyovoimaansa intensiivisten rekrytointitoimien jilkeen vuonna 2022;

panee merkille viranomaisen ylemman ja keskijohdon sukupuolijakauman ja toteaa, ettd 6:sta johtajasta 4 (67
prosenttia) oli michid; panee merkille sukupuolijakauman viranomaisen hallintoneuvostossa, jossa 20
henkilod 34:std oli miehid (59 prosenttia); panee merkille myos sukupuolijakauman viranomaisen koko
henkilostossd, jossa 41 henkilod 65:std oli naisia (63 prosenttia); muistuttaa, ettd on tirkedd varmistaa sukupuolten
tasapuolinen edustus, ja kehottaa viranomaista ottamaan tdmin sinnikkddsti huomioon henkiloston
palvelukseenotossa sekd erityisesti nimitettdessd henkil6itd ylempddn ja keskijohtoon; pyytdd komissiota ja
jasenvaltioita ottamaan huomioon, etti on tirkedd varmistaa sukupuolten tasapuolinen edustus nimitettiessid
jasenid viranomaisen hallintoneuvostoon; toteaa tyytyvdisend, ettd viranomaisessa tyoskenteli vuoden 2022
lopussa 27:n eri maan kansalaisia sen henkilostotaulukon (henkilostosddntojen alainen henkildsto) perusteella;

panee merkille, ettd viranomaisen valmiudet kasvoivat merkittdvisti vuonna 2022 sen ansiosta, ettd se on
paneutunut houkuttelemaan palvelukseensa osaavaa henkilokuntaa, ja silld oli 117 henkiloston jisentd vuonna
2022; panee lisiksi merkille, ettd viranomaisen on jatkettava voimakkaita ponnistelujaan rekrytoinnin sekd uusien
tulokkaiden perehdytyksen alalla sekd henkiloston vaihtuvuuden ja tarjotuista tyGpaikoista kieltdytymisten
kaltaisten haasteiden ratkaisemisessa; panee lisaksi merkille, ettd viranomaisen palvelukseenottopolitiikka perustuu
edelleen yhdenvertaisen kohtelun sekd avointen ja lipindkyvien palvelukseenottomenettelyjen periaatteisiin ja ettd
ne on julkaistu ja niistd tiedotetaan kaikille asianomaisille osapuolille;

panee merkille, ettd vuoden 2022 lopussa viranomaisen viliaikaisten tyontekijoiden (kansallisten asiantuntijoiden ja
tilapdisten tyontekijéiden) osuus oli 58 prosenttia; kiinnittdd huomiota sithen, ettd vahva tukeutuminen viliaikaisiin
tyontekijoihin johtaa siihen, ettd henkiloston vaihtuvuus on koko ajan suurta, mikd tuo mukanaan riskin
asiantuntemuksen, kuten erityistietimyksen tai sidosryhmien kanssa rakennetun yhteysverkoston, menettimisest
ja voi siksi vaikuttaa kielteisesti viranomaisen toimintavalmiuksiin; arvostaa viranomaisen esitystd 15 kansallisen
asiantuntijan toimen muuttamisesta viliaikaisen toimihenkilon toimeksi, miké ei edellytd lisdystd monivuotisessa
rahoitusselvityksessd ennakoituun talousarvioon mutta auttaa varmistamaan viranomaisen toiminnan vakauden,
tietimyksen sdilymisen ja tavoitteiden tehokkaan toteuttamisen;

panee merkille, ettd viranomainen palkkasi tilapaisen tyontekijan ja harjoittelijan viideksi kuukaudeksi (marraskuun
2022 ja maaliskuun 2023 viliseksi ajaksi) ja antoi heille kayttooikeudet ABAC-jdrjestelmddn niin, ettd he saattoivat
syottdd tietoja jdrjestelmdin ja luoda siind tapahtumia ja ndin edistdd vuotuista talousarvion sulkemismenettelyd;
muistuttaa, ettd se, ettd viranomainen kéyttdd tilapaisid tyontekijoitd talousarvionsa toteuttamiseen liittyvissd
keskeisissd taloushallinnon tehtévissd, on vastoin viranomaisen varainhoitosdannosten 41 artiklan 1 kohtaa, joka
mukaan talousarvion toteuttamiseen liittyvid tehtdvid voidaan delegoida vain henkilostosddntojen alaiseen
henkilostoon kuuluville henkiloille; panee merkille, ettd viranomaisen mukaan ja toiminnan jatkuvuuden
varmistamiseksi henkilostosddntojen alaisen henkildston puuttuessa ja tyomédran ollessa poikkeava viranomainen
antoi poikkeuksellisesti tilapdiselle tyontekijille tai harjoittelijalle tehtdvid, jotka kuuluvat tietoja jrjestelméddn
syottaville ja siind rahoitustapahtumia alulle panevalle viliaikaiselle toimihenkilolle, mitd tapahtui rajoitetun ajan
tarvittavan koulutuksen jilkeen kaikkia rahoitustoimia valvovan tarkastajan alaisuudessa;

suhtautuu myonteisesti sithen, ettd viranomainen jatkoi henkilostod koskevien sddnt6jen ja madrdysten hyviksymistd
ja tdytdntoonpanoa, esimerkkeind ihmisarvon suojelua ja tyopaikkakiusaamisen ja seksuaalisen héirinndn estimistd
koskeva toimintapolitiikka, uudet tyoaikaa ja hybridityoskentelyd koskevat henkilostohallinnon sddnnot sekd
oppimisen kehittdmistd koskeva kehys, ja teki pddtoksen hallinnollisten selvitysten ja kurinpitomenettelyjen
toteuttamista koskevien sddnnosten tiytintdonpanosta;
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panee merkille, ettd viranomainen tarjosi saataville sopeutumista tukevia toimenpiteitd, joihin kuuluivat muun
muassa ryhmahengen luomista varten jdrjestetyt ja sosiaaliset tapahtumat ja toimet, tietopaketit, erilaiset koulutusti-
laisuudet ja tuki henkilostolle ja perheenjdsenille kansallisten viranomaisten edellyttimien rekisterdintitoimien
suorittamisessa; panee lisiksi merkille, ettd viranomainen toteuttaa vuosittain hyvinvointia koskevan kyselyn, jolla
arvioidaan henkiloston hyvinvointia ja tyytyviisyyttd ja kerdtddn henkiloston nikemyksid; suhtautuu myonteisesti
sithen, ettd viranomainen jdrjesti ensimmdisen henkilostokomitean vaalin ja perusti henkilostokomitean vuonna
2022;

panee merkille, ettd viranomainen on sitoutunut edistimiin yhdenvertaisuutta ja monimuotoisuutta tyossd ja
toimimaan sen puolesta varmistamalla, ettd sen rekrytointimenettelyisséd ei syrjitd ketddn esimerkiksi sukupuolen,
ihonvirin tai rodun perusteella; panee merkille, ettd timin ansiosta henkiloston monimuotoisuutta mittaavat
tilastot parantuivat verrattuna vuoteen 2021; panee lisiksi merkille, ettd viranomainen on kehittinyt useita
toimenpiteitd vammaisten henkiloiden integroitumisen helpottamiseksi ja varmistanut yhdenvertaisen
osallistumisen haastatteluihin ja testeihin;

Hankinnat

panee merkille, ettd viranomainen laati vuonna 2022 hankintasuunnitelman operatiivisen toimintansa ja tarpeidensa
mukaisesti ja ettd se ottaa tarjouspyynnoissddn huomioon ympdristoon ja yhteiskuntaan liittyvit nakokohdat ja
edistdd sosiaalisesti vastuullisia julkisia hankintoja; panee lisaksi merkille, ettd viranomainen on pyrkinyt
parantamaan hankintasuunnitelmansa tehokasta ja oikea-aikaista tiytintoonpanoa ja ettd se aikoo kéyttda julkisten
hankintojen hallinnointityokalun pyynt6jd koskevaa moduulia vuoden 2023 hankintasuunnitelmansa
valmistelemista varten;

panee merkille, ettd tilintarkastustuomioistuimen mukaan hankintamenettelyssd, joka jirjestettiin viranomaisen
toimintojen tukemiseksi koulutustilaisuuksien suunnittelun, jirjestimisen ja toteuttamisen alalla, tarjouseritelmissa
vahvistettiin sopimuksen enimmadisarvoksi kuusi miljoonaa euroa neljin vuoden aikana; panee merkille, ettd
viranomainen myonsi sopimuksen tarjoajalle, jonka hintatarjous oli 12,9 miljoonaa euroa; muistuttaa, ettd timd on
vastoin varainhoitoasetuksen liitteessd I olevan 12.3 kohdan a alakohtaa, jonka mukaan tarjousta ei voida pitdd
hyviksyttavand, "kun tarjouksessa ilmoitettu hinta ylittdd hankintaviranomaisen enimmadisbudjetin, joka on
médritelty ja dokumentoitu ennen hankintamenettelyn aloittamista”; panee lisiksi merkille tilintarkastustuo-
mioistuimen johtopditoksen, jonka mukaan timi hankinta ja sen yhteydessd tehty sopimus ovat sddntojenvastaisia,
vaikka vuonna 2022 tdiméin sopimuksen nojalla ei suoritettu maksuja;

muistuttaa, ettd julkisia hankintoja koskevien sddntojen tavoitteena on antaa hankintayksikoille mahdollisuus
hankkia tarvitsemansa tavarat ja palvelut mahdollisimman edullisesti ja varmistaa samalla tarjoajien vilinen terve
kilpailu sekd avoimuuden, suhteellisuuden, yhdenvertaisen kohtelun ja syrjimdttomyyden periaatteiden
noudattaminen; kehottaa viranomaista parantamaan edelleen julkisia hankintamenettelyjdan sen varmistamiseksi,
ettd sovellettavia sddntojd noudatetaan tdysipainoisesti, jotta se saa julkisille varoille parasta mahdollista vastinetta;

Eturistiriitojen ennaltaehkiisy ja hallinta seki avoimuus

panee merkille viranomaisen nykyiset ja kdynnissa olevat toimet avoimuuden seka eturistiriitojen ennaltachkaisyn ja
hallinnan varmistamiseksi, ja panee merkille, ettd viranomaisen hallintoneuvoston jasenten sidonnaisuusilmoitukset
julkaistaan viranomaisen verkkosivustolla;

panee merkille, ettd viranomainen julkaisee pddjohtajansa ansioluettelon ja pyrkii julkaisemaan hallintoneuvostonsa
sekd keskijohtonsa jdsenten ansioluettelot vuonna 2023; kehottaa viranomaista tiedottamaan vastuuvapauden
myontaville viranomaiselle kaikesta edistymisesta tdssa asiassa;

on tietoinen siitd, ettd viranomainen antoi vuonna 2023 padjohtajan paitoksen tietojen julkaisemisesta eturyhmien
edustajien ja muiden ulkoisten tahojen kanssa jirjestetyistd kokouksista; panee merkille, ettd timan paitoksen
mukaan viranomainen julkaisee tiedot kaikista péddjohtajan, hallintoneuvoston puheenjohtajan ja (tdssd
ominaisuudessa toimivan) varapuheenjohtajan sekd yksikonpaillikdiden jdrjestimistd kokouksista eturyhmien
edustajien ja muiden ulkoisten tahojen kanssa;

toteaa, ettd viranomainen hyviksyi vuonna 2022 eturistiriitoja koskevat kdytannot, jotka kattavat hallintoneuvoston
jasenet ja tarkkailijajasenet, sidosryhmien edustajien ryhmin, viranomaisen tyéryhmat ja paneelit, mukaan lukien
pimedn tyon vastaista yhteistyotd edistavd foorumi, ulkoiset asiantuntijat ja kansalliset asiantuntijat, mukaan lukien
kansalliset yhteyshenkilot; panee lisaksi merkille, ettd vuonna 2022 ei tehty yhtdan ilmoitusta eturistiriitatapauksista
tai vadrinkdytosten paljastamisesta;

panee merkille, ettd viranomaisella on kiytossdin palvelussuhteen paattymiseen liittyva tarkistuslista ja luottamuk-
sellisuuslomake koko henkilostoddn varten ja ettd ne sisdltdvat viittauksia henkilostosddnnoissd madrattyihin
velvollisuuksiin, jotka koskevat palvelussuhteen padttymisté;
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

Sisdinen valvonta

panee tilintarkastustuomioistuimen kertomuksesta huolestuneena merkille, ettd viranomaisen sisdiset sddnnot
edellyttavit, ettd kansalliset asiantuntijat ja kansalliset yhteyshenkilot asuvat Bratislavassa; on tietoinen siitd, ettd
kansallisille asiantuntijoille ja yhteyshenkiloille maksetaan paivittdisid ja kuukausittaisia paivarahoja asumiskulujen
kattamiseksi Bratislavassa ja ettd paivirahoja saadakseen heiddn on toimitettava virallinen ilmoitus Bratislavassa
asumisestaan ja pyydettdessd todisteet asuinpaikastaan; toteaa, ettd viranomainen ei onnistunut esittimédin
tilintarkastustuomioistuimen pyytdessa todisteita siit4, ettd erds kansallinen yhteyshenkil6 asui Bratislavassa, minké
vuoksi tilintarkastustuomioistuimen katsoi, etti tille yhteyshenkil6lle maksetut pdivirahat, joita maksettiin yhteensi
83734 euroa, josta 50700 euroa vuoden 2022 aikana, olivat sidntdjenvastaisia; katsoo, ettd viranomaisen
ennakkotarkastukset, jotka koskevat mainittuja ilmoituksia, ovat heikkoja, koska ne perustuvat yksinomaan
kansallisten asiantuntijoiden ja yhteyshenkiloiden ilmoituksiin, eikd asiakirjatodisteita vaadita; pitdd valitettavana,
ettd jalkitarkastuksia ei ole tehty ja ettd tdmi aiheuttaa riskin siitd, ettd viranomaisen maksamissa pdivarahojen
médrissi voi olla virheitd; panee merkille, ettd vuodesta 2023 alkaen viranomainen on vahvistanut kansallisia
asiantuntijoita koskevien tietojen hallintaa ja valvontaa erityisesti ennakkotarkastuksissa, joita varten kaikilta
kansallisilta asiantuntijoilta pyydetdin todisteet asuinpaikastaan;

kiinnittdd huomiota tilintarkastustuomioistuimen havaintoon siitd, ettd viranomainen ei ollut tdysiméaraisesti
ottanut kdyttoon eikd virallistanut sopimusten tdytintdonpanoon liittyvid ennakkotarkastuksia eikd kdynnistanyt
tdhdn alaan liittyvid jdlkitarkastuksia; panee erityisesti merkille, ettd viranomainen oli hyviksynyt maksuja, jotka
liittyivat kdannoksiin, tapahtumien jdrjestimiseen, koulutukseen ja viestintddn, ilman ettd se olisi tarkastanut
tdysimédraisesti keskeisid osatekijoitd, joiden mukaisesti maksettavat hinnat méirdytyvit — esimerkiksi toimitettujen
palveluiden mdird, laatua koskevien vihimmadisvaatimusten noudattaminen tai sovelletut yksikkohinnat; toteaa
olevansa tistd erittdin huolissaan ja huomauttaa, ettdi nimi puutteet ja niiden korjaamatta jittiminen voivat
vaarantaa julkisten varojen kayton;

kehottaa viranomaista arvioimaan uudelleen ja piivittimdin sisdisid menettelyjadn sekd ennakkotarkastuksia ja
jalkitarkastuksia koskevia menetelmiddn, jotta se voi kasitelld uskottavalla tavalla tilintarkastustuomioistuimen
huomautukset, ja kehottaa viranomaista raportoimaan vastuuvapauden myontaville viranomaiselle tiltd osin
toteutetuista toimenpiteistd;

korostaa, ettdi vuodesta 2023 alkaen on toteutettu aloitteita viranomaisen ennakkotarkastusten tehostamiseksi,
mukaan lukien henkilostolle annettava erikoiskoulutus rahoitusmenettelyisti ja ennakkotarkastuksista;

panee merkille, ettd viranomaisen hallintoneuvosto hyviksyi sisdisen valvonnan kehyksensé vuonna 2020 ja ettd sen
kehitystyo saatetaan pddtokseen vuonna 2023, missd hyodynnetddn sisdisen tarkastuksen toimialan antamia
suosituksia sisdisen valvonnan kehyksesti;

panee merkille, ettd viranomainen toteuttaa vuosittain riskinarvioinnin ja ettd vuonna 2022 se viimeisteli ja kehitti
luonnoksen toimintasuunnitelmaksi riskiensd vihentimistd varten; panee lisiksi merkille, ettd viranomainen
hyviksyi ja pani tdytintoon vuosien 2021-2023 petostentorjuntastrategiansa ja ettd strategian tdytintoonpanoa
seurataan sitd koskevan toimintasuunnitelman avulla;

muistuttaa, ettd viranomainen ei ole vield hyviksynyt toiminnan jatkuvuutta koskevaa suunnitelmaansa, joka on
parhaillaan kehitteilld ja viimeistellddn vuoden 2023 aikana;

on tietoinen siitd, ettd viranomainen on tilld hetkelld kasvuvaiheessa; panee merkille, ettd sisdisen valvonnan
jarjestelmidn indikaattoreiden kehittdiminen saatetaan pddtokseen hyodyntimalld suosituksia, jotka sisdisen
tarkastuksen toimiala antoi sisdisen valvonnan jarjestelmastd vuonna 2023 tekemins tarkastuksen yhteydess;

Muita huomioita

panee huolestuneena merkille huomattavan suuren tyon, joka viranomaisen on tehtdvi erityisesti sisdisen valvonnan
mekanismiensa vahvistamisessa; panee merkille viranomaisen kasaantuneet ja myohastyneet suunnitelmat, jotka oli
médrd panna tdytintd6n vuonna 2023, minkd osalta vastuuvapauden myontdvd viranomainen odottaa
viranomaisen saavuttavan konkreettisia tuloksia voidakseen puuttua tehokkaasti havaittuihin puutteisiin ja
ilmoittavan ndistd tuloksista; ymmartad kuitenkin, ettd tyo on yhi kesken, silld viranomainen aloitti toimintansa
vuonna 2019;

panee merkille, ettd viranomainen on toteuttanut tarkeitd toimenpiteitd kyberturvallisuutensa parantamiseksi, muun
muassa ottamalla kdytt66n CERT-EU-lokiprotokollan, kaksoisavaimella tapahtuvan salauksen ja yhteydet Euroopan
komission jdrjestelmiin, ja hankintaprosessiensa digitalisoimiseksi;

suhtautuu  myonteisesti sithen, ettd viranomainen on kdynnistinyt ympdristoanalyysin ja aloittanut
valmistautumisen, joka koskee sen ympiristoselontekoa ja toimintasuunnitelmaa EMAS-sertifioinnin
toteuttamiseksi, joka saatetaan paitokseen vuonna 2023;
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46.  panee merkille, ettd viranomainen hyviksyi vuoden 2023 alussa uuden viestintdstrategiansa vuosiksi 2023-2026,
minkd avulla se pyrkii lisdédméddn ndkyvyyttddn, parantamaan mainettaan ja lisdidmain tietoisuutta tekemdastdan
tyostd; panee lisiksi merkille, ettd viranomainen jirjesti yhdessd muiden virastojen ja yhteistyossd parlamentin
kanssa tapahtuman, jossa selvitettiin nuorten kohtaamia haasteita ja mahdollisuuksia;

47.  panee merkille, ettd viranomainen on toteuttanut useita toimenpiteitd ympdéristovaikutustensa vahentimiseksi,
mutta se ei ole vield laatinut kirjallista ymparistostrategiaa ja aikoo aloittaa sen laatimisen vuonna 2023;

48.  viittaa vastuuvapauden myOntimistd koskevaan pditokseen liittyvien muiden, luonteeltaan yleisten huomautusten
osalta erillisvirastojen toiminnan tuloksellisuudesta, varainhoidosta ja sen valvonnasta 11. huhtikuuta 2024
antamaansa padtoslauselmaan (%).

() Hyvaksytyt tekstit, P9_TA(2024)0280.

ELL http://data.europa.eu/elijres/2024/2304/oj



	Euroopan parlamentin päätöslauselma (EU) 2024/2304, annettu 11 päivänä huhtikuuta 2024, joka sisältää huomautukset, jotka ovat erottamaton osa päätöstä vastuuvapauden myöntämisestä Euroopan työviranomaisen talousarvion toteuttamisesta varainhoitovuonna 2022 

