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SELETUSKIRI

ETTEPANEKU TAUST

Ettepaneku pbhjused ja eesmargid

Eurostati aruande pohjal tehtud komisjoni ettepaneku alusel vottis ndukogu 2007. aasta
detsembris vastu otsuse Euroopa Uhenduse ametnike ja muude teenistujate to6tasude ja
pensionide paranduskoefitsientide kohandamise kohta, mis joustub 1. juulist.

Pérast komigjoni ettepaneku esitamist ndukogule edastas Itaalia, 1&htudes 2007. aasta
detsembris vastu voetud uuest siseriiklikust Gigusaktist, uued andmed liikmesriigi
keskvalitsuse teenistuses olevate riigiteenistujate tegeliku toéotasu suurendamise kohta
tagasiulatuvalt alates 1. veebruarist 2007. Kuna see mgjutab vordlusperioodi 1. juuli
2006 — 1. juuli 2007, muutis Eurostat vordlusperioodi erinditajat.

Selleks et tagada Euroopa Uhenduste ametnike ja muude teenistujate ostujéu kasv
paralleelselt liikmesriikide riigiteenistujate omaga, tuleks Euroopa tihenduste ametnike
ja muude teenistujate toGtasude ning pensionide suhtes kohaldatavaid
paranduskoefitsiente tédiendavalt kohandada.

Uldinetaust

Vastavalt personalieeskirjade Xl lisa artiklile 3 toimub téétasude ja pensionide
kohandamine otseselt |dhtudes muutustest liikmesriikide riigiteenistujate tottasude
ostujdus (erinditaja), elukalliduse arengust Brusselis (rahvusvaheline indeks) ning
Eurostati mdaratud ostujdu pariteetidest.

Erinditajaga moddetakse liikmesriikide keskvalitsustes tOotavate riigiteenistujate
netotddtasu muutusi, vétmata arvesse inflatsiooni. Eurostat on mddranud selle néitga
kindlaks X1 lisa artikli 1 I6ikes 4 nimetatud kaheksa liikmesriigi esitatud andmete
pohjal.

Lahtudes Itaalias vastu voetud uuest siseriiklikust Gigusaktist, mida kohaldatakse
tagasiulatuvalt alates 1. veebruarist 2007, ning mis seetdttu mojutab vordliusperioodi,
muutis Eurostat 2007. aasta detsembris erinditajat, toetudes Itaalia statistikaameti
esitatud andmetele.

Brusseli rahvusvahelise indeksiga mdddetakse elukalliduse muutumist Brisselis
Euroopa Uhenduse ametnike jaoks. Eurostat on mésranud selle indeksi kindlaks Belgia
ametiasutuste esitatud andmete pdhjal.

Ettepaneku valdkonnas kehtivad 6igusnor mid
Tdo6tasude ja pensionide kohandamiseks esitatakse ettepanek igal aastal.
K ooskdla Euroopa Liidu muude p8himdtete ja eesmarkidega

Ei kohaldata.

K ONSULTEERIMINE HUVITATUD ISIKUTEGA JA MOJU HINDAMINE

ET



ET

Konsulteerimine huvitatud isikutega

Konsultatsioonimeetodid, peamised sihtvaldkonnad ja vastajate iildiseloomustus

Ettepaneku elementide Ule konsulteeriti personali esindgjatega vastavalt kehtivale
korrale.

Vastuste kokkuvote ja nende arvessevotmine

Ettepanekus on voetud arvesse konsultatsioonides osalenud isikute arvamusi.
Eksperdiarvamuste kogumine ja kasutamine

Vélisekspertide arvamusi el olnud vaja kasutada.

M&ju hindamine

- Ettepanek naeb ette tdotasude ja pensionide kohandamise vastavalt kehtivatele
Oigusaktidele.

- Kehtivate digusaktide kohaselt el ole teist alternatiivi.

ETTEPANEKU OIGUSLIK KULG

Kavandatud meetmete kokkuvote

Vastavalt personalieeskirjade Xl lisa artiklile 1 koostas Eurostat aruande, milles
kasitletakse elukalliduse arengut Brusselis, muudatusi liikmesriikide riigiteenistujate
t66tasude ostujdus ning ostujGupariteete, millel pdhinevad paranduskoefitsiendid.

31 TOOTASUDE JA PENSIONIDE KOHANDAMINE BELGIAS JA
LUKSEMBURGIS

Erinditajaga valjendatav liikmesriikide riigiteenistujate todtasude ostujdu keskmine
muutus oli vaadeldaval perioodil 0,0%.

Brusseli rahvusvahelise indeksiga arvestatav Eurostati arvutatud Brisseli elukalliduse
muutus vordus vaatlusalusel perioodil 1,4 %-ga.

Vastavalt personalieeskirjade Xl lisa artikli 3 l6ikele 2 on kohanduse suuruseks
Eurostati méaratud erinditgjaja Brusseli rahvusvahelise indeksi korrutis.

Ettepaneku kohaselt on to6tasude ja pensionide kohandus Belgias ja Luksemburgis
1,4 %.

Xl lisa paragrahv 3 16ike 5 kohaselt e kohaldata Belgias ega Luksemburgis
paranduskoefitsiente.

Oiguslik alus
Oiguslikuks aluseks on personalieeskirjad ja eriti nende X1 lisa.
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Subsidiaar suse p6himdote

Ettepanekus kasitletakse valdkonda, mis kuulub Uhenduse ainupédevusse.
Subsidiaarsuse pohimotet seetdttu ei kohal data.

Proportsionaalsuse p6himote
Ettepanek on proportsionaal suse pohimadttega kooskolas jargmistel pohjustel:
- Personalieeskirjade X1 lisas on ette nahtud nGukogu maérus.

- Finantskoormus tuleneb otseselt personalieeskirjades ettenahtud kohandamismeetodi
kasutami sest.

Oigusakti valik
Kavandatud 6igusakt: maarus.
Muud digusaktid ei oleks agjakohased jargmistel pohjustel:

- Personalieeskirjade X1 lisas on ette ndhtud ndukogu méaarus.

MOJU EELARVELE

Moju halduskuludele ning té6tasude ja pensionide kohandamise tuludel e tépsustatakse
lisatud finantssel gituses.
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Ettepanek:
NOUKOGU MAARUS (EU, EURATOM),

millega kohandatakse alates 1. juulist 2007 Eur oopa tthenduste ametnike ja muude
teenistujate téotasusid ja pensione

EUROOPA LIIDU NOUKOGU,
vottes arvesse Euroopa Uhenduse asutamislepingut,

vottes arvesse Euroopa Uhenduste privileegide ja immuniteetide protokolli, eriti selle artiklit
13,

vottes arvesse Euroopa thenduste ametnike personalieeskirju ja Uhenduste muude teenistujate
teenistustingimusi, mis on sitestatud magruses (EMU, Euratom, ESTU) nr 259/68," eriti selle
artikleid 63, 65, 82 ning VII, XI ja XIII lisa, samuti artikli 20 esimest 16iku, artiklit 64 ja
artiklit 92 muude teenistujate teenistustingimuste kohta,

vottes arvesse komigjoni ettepanekut
ning arvestades jargmist:

(1) Lahtudes 2007. aasta detsembris vastu voetud uuest siseriiklikust digusaktist, edastas
Itaalia uued andmed liikmesriigi keskvalitsuse teenistuses olevate riigiteenistujate
tegeliku to6tasu tagasi ulatuva suurendamise kohta alates 1. veebruarist 2007. Kuna see
mdjutab vordlusperioodi 1. juuli 2006 — 1. juuli 2007, muutis Eurostat vordlusperioodi
erinditajat.

(2 Selleks et tagada Euroopa Uhenduse ametnike ja muude teenistujate ostuvdime kasv
paralleelselt liikmesriikide riigiteenistujate omaga, tuleks Euroopa tihenduste ametnike
ja muude teenistujate toGtasude ning pensionide kohandamine vedl kord Ule vaadata,

ON VASTU VOTNUD KAESOLEVA MAARUSE:

Artikkel 1

Alates 1. juulist 2007 personalieeskirjade artiklis 66 sétestatud igakuiste pdhipalkade tabel,
mille alusel arvestatakse to6tasusid ja pensione, asendatakse alljargnevatabeliga:

! EUT L 56, 4.3.1968, Ik 1. M&érust on viimati muudetud masrusega (EU, Euratom) nr (ELTL ..., ..., Ik
o).
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170772007 PALGAJARK

PALGAASTE 1 2 3 4 5

16 15.824,35 16.489,31 17.182,21

15 13.986,08 14.573,79 15.186,20 15.608,71 15.824,35
14 12.361,36 12.880,80 13.422,07 13.795,49 13.986,08
13 10.925,38 11.384,48 11.862,87 12.19291 12.361,36
12 9.656,21 10.061,97 10.484,79 10.776,50 10.925,38
11 8.534,47 8.893,10 9.266,80 9.524,62  9.656,21
10 7.543,05 7.860,02 8.190,31 8.418,17  8.534,47

6.666,80 6.946,94  7.238,86 7.440,26  7.543,05
5.892,33 6.139,94 6.397,95 6.57595 6.666,80
5.207,84 5.426,68 5.654,72 5.812,04 5.892,33
4.602,86 4.796,28 4.997,82 5.136,87 5.207,84
4.068,16 4.239,11 4.417,24 4.540,14 4.602,86
3.595,57 3.746,66  3.904,10 4.012,72  4.068,16
3.177,89 3.311,43 3.450,58 3.546,58  3.595,57
2.808,72  2.926,75  3.049,73 3.13458 3.177,89
2.482,44  2.586,76  2.69545 2.770,45  2.808,72

P N WA OTO N 00O

Artikkel 2
Alates 1. juulist 2007 on personalieeskirjade artiklis 42a osutatud lapsehoolduspuhkuse
toetussumma 852,74 eurot ning tksikvanemale 1136,98 eurot.

Artikkel 3

Alates 1. juulist 2007 on personalieeskirjade VII lisa artikli 1 16ikes 1 osutatud
maj api dami stoetuse pdhisumma 159,49 eurot.

Alates 1. juulist 2007 on personalieeskirjade VII lisa artikli 2 16ikes 1 osutatud Ulal peetava
lapse toetussumma 348,50 eurot.

Alates 1. juulist 2007 on personaieeskirjade VII lisa artikli 3 |6ikes 1 osutatud Gppetoetuse
summa 236,46 eurot.

Alates 1. juulist 2007 on personaieeskirjade VII lisa artikli 3 |6ikes 2 osutatud Gppetoetuse
summa 85,14 eurot.

Alates 1. juulist 2007 on personalieeskirjade artiklis 69 jaselle VII lisa artikli 4 |6ike 1 teises
|6igus osutatud kodumaalt lahkumise toetuse miinimumsumma 472,70 eurot.
Artikkel 4

Alates 1. jaanuarist 2008 kohaldatakse personalieeskirjade VIl lisa artiklis 8 osutatud
kilomeetrite eest makstavat toetust aljargnevalt:

0 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul:0 kuni 200 km

0,3545 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 201 kuni 1 000 km
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0,5908 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 1 001 kuni 2 000 km
0,3545 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 2 001 kuni 3 000 km
0,1181 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 3 001 kuni 4 000 km
0,0569 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 4 001 kuni 10 000 km
0 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul:ile 10 000 km.

Eespool nimetatud kilomeetrite eest makstavale toetusele lisandub kindlasummaline
kompensatsioon:

— 177,22 eurot juhul, kui kaugus tdokoha ja péritolukoha vahel on raudteed moodda 725 km
kuni 1 450 km,

— 354,41 eurot juhul, kui kaugus tdtkoha ja péritolukoha vahel on raudteed modda lle 1 450
kilomeetri.
Artikkel 5

Alates 1. juulist 2007 on personalieeskirjade VII lisa artikli 10 16ikes 1 osutatud péevaraha
maéaratud alljargnevalt:

— 36,63 eurot ametniku puhul, kellel on 6igus majapidamistoetusel e,

— 29,53 eurot ametniku puhul, kellel e ole Gigust majapidamistoetusel e,

Artikkel 6

Alates 1. juulist 2007 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 24 16ikes 3 osutatud
sisseseadmi stoetuse alampiir:

— 1042,85 eurot teenistujate puhul, kellel on 6igus majapi damistoetusel e,

— 620,08 eurot teenistuja puhul, kellel e ole digust majapidamistoetusele.

Artikkel 7

Alates 1. juulist 2007 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 28a 16ike 3 teises
IGigus osutatud tootustoetuse alamméar 1 250,67 eurot, Ulemméar 2501,35 eurot ja
standardméér 1 136,98 eurot.

Artikkel 8

Alates 1. juulist 2007 asendatakse Uhenduste muude teenistujate teenistustingimuste artiklis
63 esitatud igakuiste pdhipal kade tabel jargmisega:
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1/07/2007 PALGAJARK
KATEGOORIA RUHM 1 2 3 4
A [ 6.374,10 7.163,65 7.953,20 8.742,75
I 4.626,21 5.077,00 5.527,79 5.978,58
1l 3.887,62 4.060,79 4.233,96 4.407,13

B v 3.734,56 4.100,17 4.465,78 4.831,39
\Y 2.933,43 3.126,80 3.320,17 3.513,54
C VI 2.789,91 2954,16 3.118,41 3.282,66
VI 2.497,07 2.582,03 2.666,99 2.751,95
D VI 2.256,96 2.389,89 2522,82 2.655,75
IX 2.173,54 2.203,82 2.234,10 2.264,38

Artikkel 9

Alates 1. juulist 2007 asendatakse Uhenduste muude teenistujate teenistustingimuste artiklis
93 esitatud igakuiste pdhipalkade tabel jargmisega:

TEENISTUS- 1/07/2007 PALGAJARK
GRUPP PALGAASTE 1 2 3 4 5 6 7
vV 18 5.455,05 5.568,49 5.684,30 5.802,51 5.923,17 6.046,35 6.172,09
17 4.821,32 4.921,58 5.023,93 5.128,40 5.235,05 5.343,92 5.455,05
16 4.261,20 4.349,82 4.440,28 4.532,62 4.626,88 4.723,10 4.821,32
15 3.766,16 3.844,48 3.924,43 4.006,04 4.089,35 4.174,39 4.261,20
14 3.328,63 3.397,85 3.468,51 3.540,64 3.614,28 3.689,44 3.766,16
13 2.941,93 3.003,11 3.065,556 3.129,31 3.194,39 3.260,82 3.328,63
IT 12 3.766,10 3.844,42 3.924,36 4.005,97 4.089,27 4.174,31 4.261,11
11 3.328,60 3.397,82 3.468,48 3.540,60 3.614,23 3.689,38 3.766,10
10 2.941,92 3.003,10 3.065,55 3.129,30 3.194,37 3.260,80 3.328,60
9 2.600,17 2.654,24 2.709,43 2.765,77 2.823,29 2.881,99 2.941,92

2.298,11 2.345,90 2.394,68 2.444,48 2.495,31 2.547,20 2.600,17
2.600,10 2.654,18 2.709,39 2.765,74 2.823,27 2.881,99 2.941,93
2.297,99 2.345,79 2.394,58 2.444,38 2.495,22 2.547,12 2.600,10
2.030,98 2.073,23 2.116,35 2.160,37 2.205,30 2.251,17 2.297,99
1.795,00 1.832,33 1.870,45 1.909,35 1.949,06 1.989,60 2.030,98
2.211,30 2.257,19 2.304,04 2.351,86 2.400,67 2.450,49 2.501,35
1.954,88 1.995,46 2.036,87 2.079,14 2.122,29 2.166,34 2.211,30
1.728,20 1.764,07 1.800,68 1.838,05 1.876,20 1.915,14 1.954,88

PN Wl oo N

Artikkel 10

Alates 1. juulist 2007 on muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 94 osutatud
sisseseadmi stoetuse alampiir:

— 784,40 eurot teenistujate puhul, kellel on 6igus majapidamistoetusele,

— 465,05 eurot teenistuja puhul, kellel e ole digust majapidamistoetusele.

Artikkel 11

Alates 1. juulist 2007 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 96 |6ike 3 teises [8igus
osutatud tootustoetuse alammadr 938,01 eurot, Ulemmaar 1 876,01 eurot ja standardmaér
852,74 eurot.
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Artikkel 12

Alates 1. juulist 2007 on ndukogu madruse (ESTU, EMU, Euratom) nr 300/76° artikliga 1
ettendhtud htvitised vahetustega to6 eest 357,45; 539,51; 589,88 ja 804,20 eurot.

Artikkel 13

Alates 1. juulist 2007 kohaldatakse maaruse (EMU, Euratom, ESTU) nr 260/68° artiklis 4
osutatud summade suhtes paranduskoefitsienti 5,159819.

Artikkel 14
Alates 1. juulist 2007 asendatakse personalieeskirjade XI11 lisa artikli 8 16ikes 2 esitatud tabel
jargmisega:
1/07/2007 PALGAJARK
PALGAASTE 1 2 3 4 5 6 7 8
16 15.824,35 16.489,31 17.182,21 17.182,21 17.182,21 17.182,21
15 13.986,08 14.573,79 15.186,20 15.608,71 15.824,35 16.489,31
14 12.361,36 12.880,80 13.422,07 13.795,49 13.986,08 14.573,79 15.186,20 15.824,35
13 10.925,38 11.384,48 11.862,87 12.192,91 12.361,36
12 9.656,21 10.061,97 10.484,79 10.776,50 10.925,38 11.384,48 11.862,87 12.361,36
11 8.534,47 8.893,10 9.266,80 9.524,62 9.656,21 10.061,97 10.484,79 10.925,38
10 7.543,05 7.860,02 8.190,31 8.418,17 8.534,47 8.893,10 9.266,80 9.656,21
9 6.666,80 6.946,94 7.238,86 7.440,26 7.543,05
8 5.892,33 6.139,94 6.397,95 6.575,95 6.666,80 6.946,94 7.238,86 7.543,05
7 5.207,84 5.426,68 5.654,72 5.812,04 5.892,33 6.139,94 6.397,95 6.666,80
6 4.602,86 4.796,28 4.997,82 5.136,87 5.207,84 5.426,68 5.654,72 5.892,33
5 4.068,16 4.239,11 4.417,24 4.540,14 4.602,86 4.796,28 4.997,82 5.207,84
4 3.595,57 3.746,66 3.904,10 4.012,72 4.068,16 4.239,11 4.417,24 4.602,86
3 3.177,89 3.311,43 3.450,58 3.546,58 3.59557 3.746,66 3.904,10 4.068,16
2 2.808,72 2.926,75 3.049,73 3.134,58 3.177,89 3.311,43 3.450,58 3.595,57
1 2.482,44 2.586,76 2.695,45 2.770,45 2.808,72
Artikkel 15

Alates 1. juulist 2007 on personalieeskirjade XIlII lisa artikli 14 esimeses 18igus osutatud
toetussummad Ulal peetava lapse kohta méaratud alljargnevalt:

2 Noukogu maarus (ESTU, EMU, Euratom) nr 300/76, 9. veebruar 1976, millega méératakse kindlaks
ametnike kategooriad, kellel on 8igus saada hilvitist vahetustega t66 eest, ning selle hiivitise méarad ja
maksmise tingimused (EUT L 38, 13.2.1976, |k 1). M&rust on téiendatud mésrusega (Euratom, ESTU,
EMU) nr 1307/87 (EUT L 124, 13.5.1987, Ik 6) ning m&rust on viimati muudetud masrusega (EU,
ESTU, Euratom) nr ... (ELT nr ..., 1.1.2004, Ik 1).

3 N6éukogu magrus (EMU, Euratom, ESTU) nr 260/68, 29. veebruar 1968, millega kehtestatakse Euroopa
tihendustele makstavate maksude kohaldamise tingimused ja kord (EUT L 56 4.3.1968, |k 8). Mé&rust
on viimati muudetud masrusega (EU, Euratom) nr 723/2004 (ELTL ..., Ik. ...).
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1.7.07 - 31.12.07 320,54
1.1.08 - 31.12.08 334,51

Artikkel 16

Alates 1. juulist 2007 on personalieeskirjade XIII lisa artikli 15 esimeses 16igus osutatud
koolitoetussummad méaratud alljargnevalt:

1.7.07 - 31.8.07 51,07
1.9.07 - 31.8.08 68,10

Artikkel 17
Alates 1. juulist 2007 on personalieeskirjade X111 lisa artikli 18 16ike 1 kohaldamise eesmérgil
enne 1.maid 2004 jous olnud personalieeskirjade VII lisa artiklis 4a mainitud
kindlasummaline toetus méaratud alljérgnevalt:
- 123,31 eurot kuus ametniku puhul, kes kuulub pal gaastmesse C4 vai C5,

- 189,06 eurot kuus ametniku puhul, kes kuulub palgaastmesse C1, C2 vai C3.

Artikkel 18

Ké&esolev méarus joustub jargmisel paeval pérast selle avaldamist Euroopa Liidu Teatajas.

K&esolev méaarus on tervikuna siduv ja vahetult kohaldatav kéikides liikmesriikides.

Brissd,

Noukogu nimel
eesistuja
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FINANTSSELGITUS

1 ETTEPANEKU NIMETUS:
NOUKOGU MAARUS (EU, EURATOM), millega kohandatakse alates 1. juulist
2007 Euroopa Uhenduste ametnike ja muude teenistujate ttGtasude ja pensionide
suhtes kohaldatavaid paranduskoefitsiente.

2. TEGEVUSPOHISE JUHTIMISE JA EELARVESTAMISE RAAMISTIK
Asgjaomased poliitikaval dkonnad ja seonduvad meetmed:
Potentsiaal selt on asjaomased kdik valdkonnad ja meetmed.

3. EELARVEREAD

3.1 Eelarveread (tegevusassigneeringute read ja nendega seonduvad tehnilise ja
haldusabi read (endised BA read), sh jargmised rubriigid:
Kulud: XX.01.01.01 Komisjon ja 11. peatukk Muud institutsioonid
Tulud: 400 — Laekumised ametnike, muude teenistujate ja pensioni saavate isikute
palkade, tO0tasu ja toetuste maksustamisest, 404 — Laekumised institutsioonide
liikmete, ametnike ja muude aktiivses teenistuses olevate teenistujate palkadele
rakendatavast erimaksust, 410 — T66tajate sissemaksed pensioniskeemi.

3.2. Meetme ja finantsmdju kestus.
M &ératlemata.

3.3. Eelarve tunnusjooned (lisage vajadusdl ridu):

L Finants-
Eelarve- . EFTA Taotlgariikide L
rida Kulu liik Uus osamaks osamaksud persp.ektuw
rubriik

XX.0LOL | \igge | LiiGen-

01 ja 11. | kohustus | 98M& | g El El Nr [5]

peatikk | lik

4, ULEVAADE VAHENDITEST

4.1. Rahalised vahendid

4.1.1. Ulevaade kulukohustuste assigneeringutest ja maksete assigneeringutest

Liigendamata assigneeringud.

11
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miljonites eurodes (kolm kohta pdrast koma)

M

Kulu liik Jao nr Aastan | n+1 n+2 | n+3 n+4 N+5]] II((JJk-
Tegevuskulud®
Kulukohustuste
. . 8.1 a
assigneeringud
M aksete assigneeringud b
V&rdlussummasse j ddvad halduskulud®
Tehniline ja hadusabi
(liigendamata 8.24 c
assigneeringud)
VORDLUSSUMMA KOKKU
Kulukohustuste
. . at+c
assigneeringud
M ak sete assigneeringud b+c
Vé&rdlussummast vélja jaavad halduskulud’
Personalikulud ja nendega
seonduvad kulud | go5  |g |270 |186 |186 |186 |186 |186 |
(liigendamata dub
assigneeringud)
V&rdlussummast vdja
jédvad  halduskulud, v.a
personalikulud ja nendega
seonduvad kuaud | 826 | e
(liigendamata
assigneeringud)
eetme soovitudlik finantskulu kokku
KULUKOHUSTUSTE ate
ASSIGNEERINGUD +d+ | 279 |186 |186 |186 |186 |186 | Puudub
(sh per sonalikulud) e

KOKKU

(22

Kulud, mis el kuulu asjaomase jaotise xx peatiiki xx 01 ala.
Kulud, mis kuuluvad xx jaotise xx 01 04 artikli alla.
Kulud, mis kuuluvad xx 01 peatiki alla, vélja arvatud artiklid xx 01 04 jaxx 01 05.
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MAKSETE
ASSIGNEERINGUD
(sh

KOKKU

b+c

g +d+ | 279 | 186 |186 | 186 | 186 | 186 | Puudub
per sonalikulud)

K aasr ahastamise andmed

Kui ettepanek holmab litkmesriikide v6i muude asutuste (palun tdpsustada) poolset
kaasrahastamist, peaks allpool esitatud tabelis nditama, milline on selle kaasrahastamise
hinnanguline tase (kui kaasrahastgjaid on mitu, vaib lisada tdiendavaid ridu):

miljonites eurodes (kolm kohta pdrast koma)

Kaasrahastav asutus

n+5
Aasta | n+1 | n+2 | n+3 | n+4 |]jj Kokku

KULUKOHUSTUSTE
ASSIGNEERINGUD

(sh
KOKKU

a+c
+d+

kaasrahastamine) o+ f

4.1.2.

4.1.3.

K ooskdla finantsplaneeringuga
X Ettepanek vastab olemasoleval e finantsplaneeringule.
[ Ettepanekuga kaasneb finantsperspektiivi agakohase rubriigi imberplaneerimine

O Ettepanekuga seoses vdib olla vajalik institutsioonidevahelise kokkuleppe® sitete
(st paindlikkusinstrumendi voi finantsperspektiivi |&bivaatamise) kohaldamine.

Finantsmdju tuludele
[ Ettepanekul puudub finantsmdju tuludele
X Ettepanekul on finantsmdju; mdju tuludele on jérgnev:

Markus. Koik Uksikagad ja tahelepanekud, mis seonduvad tuludele avaldatava
moju arvutusmeetodiga, tuleb naidata eraldi lisas.

miljonites eurodes (iiks koht pdrast koma)

Enne ‘ ‘Olukord parast meetme rakendamist

V1t institutsioonidevahelise kokkuleppe punktid 19 ja 24.

13
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4.2.

Eelarverida | Tulud Qee?n [aast |[n+1 |[n+2 |[n+3 [[n+4 |[n+5
9
ceglan 11|
410 Pensioni | g) Tulud absoluutvddrtuses | 298,8 300,6 |300,0 |300,0 {300,0 {300,0 |300,0
sissemaksed
b) Tulude muutus A 1,8 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2
400 Maksud | @) Tulud absoluutvidrtuses | 409,3 411,7 |410,9 |410,9 (410,9 [410,9 |410,9
b) Tulude muutus A 2,4 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6
404 Erimaks | a) Tulud absoluutvidrtuses | 33,7 339 (338 338 (338 [338 (338
b) Tulude muutus A 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

personal), vt tdpsemalt punktist 8.2.1.

Aastane vajadus Aasta

n+1 |n+2

n+3

n+4

Il

n+>5

Personal kokku

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

TUNNUSIJOONED JA EESMARGID

Seletuskirjas noéutakse
Finantsselgituse kéesolevas jaos tuleks esitada jargmine lisateave:

tapsemaid andmeid ettepaneku

Personalieeskirjadest tulenev kohustus

Uhenduse meetme

lisandvaartus,

ettepaneku  seotus

finantsmeetmetega ja voimalik koostoime

Ei kohaldata.

juhtimise raames

Ei kohaldata

Rakendusmeetod (soovituslik)

LUhi- voi pikaajalises perspektiivis téidetav vajadus

Markige allpool meetme rakendamiseks valitud meetod(id)™.

ET

Vagjaduse korral, st kui meede kestab iile kuue aasta, lisage tdiendavaid veerge.

14

Taistobagale taandatud personal (sh ametnikud, ajutine personal ja koosseisuvdine

tausta kohta.

ja kooskdla muude

Ettepaneku eesmérgid, oodatavad tulemused ja seotud néitgjad tegevuspohise
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O Tsentraliseeritud haldamine

X otse, haldgjaks on komigon: PMO (Uksikisikute rahaliste diguste haldus- ja
maksetelitus)

— [ kaudselt, haldamine on delegeeritud:
- OO0 taitevasutustele,

- O Uhenduste asutatud asutustele, millele on osutatud
finantsmaaruse artiklis 185,

- O riigi avalik-Oiguslikele asutustele voi avalikke teenuseid
osutavatel e asutustele

O Haldamine detsentraliseeritult voi koostoos
- OO liikmesriikidega
- [0 kolmandate riikidega

[0 Haldamine Ghiselt rahvusvaheliste organisatsioonidega (palun tapsustage)

Asjakohased mérkused:
6. JARELEVALVE JA HINDAMINE
6.1. Jarelevalvekord
Ei kohaldata
6.2. Hindamine
6.2.1. Eelhindamine
Ei kohaldata
6.2.2. Vahe ja jarelhindamise jérel vOetavad meetmed (varasematest samalaadsetest
kogemustest saadud dppetunnid)
Ei kohaldata
6.2.3. Edasise hindamise tingimused ja sagedus
Hindamine neljanda aasta |6pus 2004. aasta juulist arvates
7. PETTUSEVASTASED MEETMED

Ei kohaldata.

Kui nédidatud on mitu meetodit, siis esitage palun tdiendavad Uksikagjad kéesolevas punktis
~Agakohaste mérkuste” all.
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8. ANDMED VAHENDITE KOHTA

8.1. Ettepaneku eesmargid nende finantskulu jargi

miljonites eurodes (kolm kohta pdrast koma)

(Esitada
eesmarkide,
meetmete ja
véljundite
nimetused)

Véljun
di liik

Kesk
mine
kulu

Aastan

Aastan+1

Aastan+2

Aastan+3

Aastan+4

Aastan+5jj

KOKKU

Véjundite
arv

Kul

kok
ku

Véajundite
arv

Kul

kok
ku

Véjundite
arv

Kul

kok
ku

Véajundite
arv

Kul

kok
ku

Véjundite
arv

Kul

kok
ku

Véajundite
arv

Kul

kok
ku

Véajundite
arv

Kul

kok
ku

TEGEVUS-
EESMARK
Nr1't ...

- 1. véjund

- 1. véjund

Vahesumma
Eesmérk 1

TEGEVUS-
EESMARK

1 Vastavalt punktis 5.3 kirjeldatule.
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- 1. véjund

Vahesumma
Eesmark 2

TEGEVUS-
EESMARK
Nrn

Vahesumma
Eesmark n

KULUD KOKKU

ET
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8.2. Halduskulud

8.2.1. Ametikohtade arv jaliigid

Ametikohaliik

Meetme haldamiseks vajalik olemasolev jalvdi tdiendav persona (téistodajale
taandatud ametikohtade arv)

Aastan Aastan+1 Aastan+2 Aastan+3 Aastan+4 Aastan+b

Ametnikud voi | A*/

ajutised

todtajad™® (XX

0101)

AD

B*,
C*/
AST

Art. XX 01 02 kohaselt
rahastatud personal™®

Art. XX 01 04/05
rahastatud
muu personal**

kohaselt

KOKKU

8.2.2. Meetmest tulenevate Ulesannete kirjeldus

8.2.3. Ametikohtade jaotus (koosseisuline personal)

(Rohkem kui tihe variandi nimetamisel mdrkige palun ametikohtade arv iga variandi puhul)

[0 Ametikohad, mis on asendatava vOi pikendatava programmi haldamiseks
praegu ette ndhtud

1 Ametikohad, mis on poliitilise strateegia/esialgse eelarveprojekti rakendamise
raames eelnevalt aastaks n ette nahtud

[0 Ametikohad, mida tuleb taotleda jargneva poliitilise strateegia / esialgse
eelarveprojekti menetlemise kaigus

[0 Ametikohad, mis tuleb olemasolevaid vahendeid kasutades asjaomases
hal dustalituses tmber paigutada (talitusesi sesed Umberpai gutused)

[0 Ametikohad, mis on aastal n nGutavad, kuid el ole kdnealuse aasta poliitilise
strateegia/ esialgse eelarveprojekti rakendamise raames ette nahtud

12 Ametikoha kulud EI OLE kaetud vérdlussummast.
13 Ametikoha kulud El OLE kaetud v&rdlussummast.

14

Ametikoha kulud sisalduvad vordlussummas.
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8.2.4. Vordlussummas sisalduvad muud halduskulud (XX 01 04/05 — Hal duskorralduskul ud)

miljonites eurodes (kolm kohta pdrast koma)

Eelarverida Aastan | Aasta Aasta Aasta Aasta Aastan+5 KOKKU
n+1 n+2 n+3 n+4
(number ja nimetus) jahiljem
1. Tehniline ja haldusabi (sh
sellega seonduvad
per sonalikulud)
Téitevasutused™
Muu tehniline ja haldusabi
Sise-
viis
Tehniline ja haldusabi kokku
8.2.5. Vordlussummast vdljajddvad personalikulud ja nendega seonduvad kulud
miljonites eurodes (kolm kohta pdrast koma)
Aastan Aasta Aasta Aastan+3 | Aastant+4 | Aastant5
Ametikohaliik n+1 n+2
jahiljem
Ametnikud ja gjutised to6tajad
(XX 0101)
Art XX 01 02 kohaset rahastatav
personal (abiteenistujad, riikide
l&hetatud  eksperdid,  lepinguline
personal jne)
(tépsustada eclarverida)
(Vordlussummast VALJA jaavad)
per sonalikulud ja nendega
seonduvad kulud kokku
Arvestus — Ametnikud ja ajutised tootajad
Vajaduse korral tuleb viidata punktile 8.2.1.
Arvestus — Art XX 01 02 kohaselt rahastatav personal
Vajaduse korral tuleb viidata punktile 8.2.1.
15 Viidata tuleb konkreetsel e asjaomas(t)e téitevasutus(t)e finantssel gitusele.
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8.2.6. Vordlussummast vdjajddvad muud halduskulud

miljonites eurodes (kolm kohta pdrast koma)

Aasta

Aasta
n+1

Aasta
n+2

Aasta
n+3

Aasta
n+4

Aasta
n+5
ja
hilje

KOKKU

XX 01 02 11 01 — L hetused

XX 0102 11 02 — Koosolekud ja konverentsid

XX 01 02 11 03 — Komiteed!®

XX 0102 11 04 — Uuringud ja konsultatsioonid

XX 01 02 11 05 — Infosiisteemid

2. Muud halduskulud kokku (XX 01 02
11)

3. Muud haldusliku iseloomuga kulud
(t&psustage, lisades viite eelarvereal )

Halduskulud kokku, v.a personalikulud
ja nendega seonduvad kulud (jaavad
vordlussummast VAL JA)

Arvestus —Vordlussummast valja jadvad muud halduskulud

16

Téapsustage komitee liik ja rihm, millesse see kuulub.
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