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1. Kovetkeztetések és ajanldsok
1.1. Az Ipar 5.0 egy tovdbbi lépést jelent abba az irdnyba, hogy Uj szintre emeljik a digitdlis technolégidk
feldolgozdiparra gyakorolt hatdsdt, mivel szem el6tt tartja az emberkozpontisigot, a gazdasigi reziliencidt és a
fenntarthatdsdgot is. A jelenlegi digitélis ipari forradalom folytatdsdnak kell tekinteni, amely ugyanakkor kezeli az Ipar 4.0
hidnyossagait a tarsadalmi és okologiai értékek megerdsitésével, amelyek jelenleg prioritast élveznek. Az Ipar 5.0 lehet6vé
teszi a véllalkozdsok és az ipar szdmdra, hogy tagabb perspektivat alakitsanak ki, és megolddsokat taldljanak a felmeriilg
tarsadalmi kihivdsokra.
1.2. Az uni6s intézményeknek oOsztonozniiik kell a kedvezd eurdpai ipari 6koszisztéma létrehozdsdt, amelynek
idétallénak kell lennie, és a vildg els6 emberkozpontt gazdasagaként fokoznia kell a versenyképességet.
1.3. Az EGSZB ugy véli, hogy tovabb kell fejleszteni az Ipar 5.0 koncepciéjit annak érdekében, hogy jobban meg
lehessen hatdrozni annak gazdasagi, tdrsadalmi, politikai, jogi és technoldgiai kovetkezményeit, ugyanakkor el kell
kiiloniteni a tényeket a koncepciot népszertisit allitdsokt6l. Mindenekeldtt fontos értékelni az Ipar 4.0 eredményeit, amely
egyel6re kibontakozdban van, és széles korii végrehajtasa tovabbra is tavlati cél.
1.4, Az EGSZB tdmogatja a hatdsagokat és a szocidlis partnereket abban, hogy vildgosabb fogalmi, gazdasdgi és
szabalyozasi keretet és cselekvési terveket dolgozzanak ki az Ipar 5.0 elveinek széles korti elfogadasa érdekében, figyelembe
véve a lehetséges tarsadalmi koltségeket. Ez azt jelenti, hogy az eurdpai véllalatok versenyképességének novelése érdekében
be kell ruhdzni a munkahelyek innovaci6jaba, mikozben fenn kell tartani a magas foglalkoztatasi szintet, és javitani kell a
munkahelyek mindségét. A rendezett technoldgiai dtmenet biztositdsdhoz fokozott munkavallal6i részvételre és jol
megalapozott, minden relevans érdekelt felet és a szervezett civil tarsadalmat is bevoné szocidlis parbeszédre van sziikség.
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1.5. Az Ipar 5.0 bevezetését az érdekelt felek decentralizdlt platformjainak és a koz- és magdnszféra kozotti
partnerségeknek is tdmogatniuk kell, amelyeknek tanuldsi eszkozoket kell kifejleszteniiik, programokatfiizleti esettanul-
maényokat kell létrehozniuk, valamint el§ kell mozditaniuk a bevalt gyakorlatok elterjedését és cseréjét, illetve bdvitését.
Alapvetd innovdcios és fejlesztési politikaként garantdlni és tdmogatni kell az ezekhez a programokhoz valé széles kord
hozzaférést, tobbek kozott a kkv-k, a véllalkozok, a munkavéllalok minden szintje, valamint a tavoli régiok szdmara is.

1.6. Az Ipar 5.0-nak emellett olyan eszkozzé kell vilnia, amely vonzébba teszi a feldolgozéipart a fiatalok és az
idgsebbek szdmara, ezaltal kezelve a képzett humantdke hidnyanak egyre novekvs problémadjat, megtartva a szakértelmet,
megdrizve a munkavallalokat a kihivasok sordn, és kiakndzva a fiatal generdcidk innovacios potencidljat.

1.7.  Iparpolitikai szempontbdl az EGSZB fontosnak tartja a kovetkezdket:

— Az Ipar 5.0 jov6képét a meglév8 eurdpai szakpolitikikra kell alapozni, példdul a zold megillapodisra, az
iparstratégidra, a mesterséges intelligencidrél sz016 jogszabalyra, a digitalis évtizedre, a szocidlis jogok eurdpai pillérére
és a készségfejlesztési programra. Ugyanakkor ezeket a politikdkat naprakésszé kell tenni tgy, hogy integréljdk az Ipar
5.0 elveit.

— Az Ipar 5.0 elveit be kell épiteni az ipari 6koszisztémadk atéllasi palydinak kialakitdsdba és a meglévd programokba,
példdul a ,Made in Europe” partnerségbe.

— A gydrt6 villalatok, kilonosen a kkv-k korében béviteni kell a digitdlis technoldgidkban rejl6 lehetSségekkel
kapcsolatos ismereteket. Ehhez megfelel§ tdmogatast kell nydjtani a vallalkozdsoknak ahhoz, hogy megértsék az
innovaciéban szdmukra rejl6 lehetSségeket, és meghatdrozzak digitdlis, zold és a reziliencidval kapcsolatos
célkittizéseiket, valamint atalakité erejii stratégiai terveket dolgozzanak ki és hajtsanak végre.

— Folyamatos és elégséges tdmogatdst kell nydjtani a véllalkozdsok Ipar 5.0-ra torténd korszerdsitéséhez sziikséges,
dréga, teljes kord beruhdzdsokhoz.

— A teljes értéklancokra és okoszisztémakra, valamint a korforgasos termelési folyamatokra 6sszpontositva el kell érni a
tarsadalmi célkittizéseknek a gazdasdgi fejlesztés sordn vald figyelembevételét.

— Be kell ruhdzni az dllami és magdn K+F- és innovaciés programokba dj, fenntarthat6/reziliens/emberkozponta
gazdasagi modellek/termelési rendszerek/piacok kialakitdsa érdekében.

— Az Ipar 5.0 segitségével el§ kell mozditani a regiondlis dtalakitdsi stratégidkat, ennek sordn 6tvozni kell a gazdasdgi
helyreéllitdst az igazsigos dtmenetre vonatkozd szakpolitikdkkal, valamint korforgdsos, reziliens és fenntarthatd
értéklancokkal.

1.8. Az EGSZB fel kivinja hivni a dontéshozok figyelmét arra, hogy a hirtelen véltozdsok koraban dtgondolt
megkozelitést kell kidolgozni termelési rendszereink és tarsadalmaink digitdlis innovacidjéra vonatkozdan. E megkozelités
célja a demokratikus értékek, a tarsadalmi méltdnyossdg, a tisztességes verseny és az inkluziv versenyképesség altal vezérelt

etikus szabélyozdsi profilok erdsitése.

1.9. Az EGSZB ugy véli, hogy a digitalis technolégidk emberkozponti médon torténd integraldsa és a vallalatok
Lfolyamatosan tanulé szervezetekké” valé alakitdsa n6velni fogja az EU versenyképességét.

2. Ajavaslat hittere

2.1.  Ez a vélemény az Ipar 5.0 kialakuloban 1év4 koncepcidjaval foglalkozik, amelynek célja az ipar folyamatban 1évé
digitdlis 4talakuldsdval kapcsolatos tdrsadalmi aggélyok olyan médon valé kezelése, amely figyelembe veszi mind a
feldolgozoipari, mind a szolgéltatdsi dgazatokat, ugyanakkor biztositja, hogy az EU ipara tovdbbra is termelékeny és
versenyképes maradjon.

2.2. Az Ipar 5.0 célja, hogy integrdlja a tdrsadalmi és kornyezeti kérdéseket az iizleti folyamatokba, mivel a féként a
digitalizdciéra és az automatizaldsra irdnyuld Ipar 4.0 keretében ezek a kérdések nem kaptak kell§ hangsalyt. Az, hogy az
elmalt években gyors iitemben jelentek meg 1ij problémadk és aggdlyok, szintén jelentds hatdssal van az tizleti stratégidkra,
és egyre nagyobb aggodalomra ad okot a vallalkozdsok tdrsadalmi és kornyezeti felelGsségének tdg fogalma.
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2.3, Az Ipar 5.0 az Ipar 4.0 koncepcidjat aktualizdlva és kibGvitve az emberekre, a bolygéra és a jolétre (3P)
osszpontosit. Az aktualizdlds hirom f6 tényezdre vezethet§ vissza: a bekovetkezett technoldgiai valtozdsokra; a jovékép
kialakitdsa 6ta megjelent, egyre hangsiilyosabb tdrsadalmi és politikai kérdésekre; valamint a valtozé geopolitikai
paradigmara, amely erételjesen befolyasolja a feldolgozdipar térbeli szervez8dését.

2.4. Az 1j globalis kihivdsok — koztitk az éghajlatvéltozds, az erforrasok sztikossége, az energiahatékonysdg, az Gj és
oOsszetett geookondmia, valamint a tdrsadalmilag igazsdgosabb fejlédés irdnti igény — hatékonyabb kezelését célzd
technoldgidk integraldsdval az Ipar 5.0 lehet&séget kindl egy olyan ipari paradigma kialakitdsdra, amely tdlmutat a pusztin
technolégiakozponti és névekedésorientdlt megkozelitésen.

3. Ipar 4.0 utdn Ipar 5.0: forradalom vagy fejlédés?

3.1. Az Ipar 4.0-t eredetileg nemzeti stratégiaként dolgoztdk ki annak érdekében, hogy a német feldolgozdipart
felkészitsék a digitdlis kor feltételeire; ebbdl alakult azutdn Gj paradigmavé az ipari digitdlis innovdcié szdmdra. Tobbféle
automatizdldsi technoldgia széles kord elterjedése jellemezte, ilyen példdul a felhGalapt szdmitdstechnika, a nagy
adathalmazok, a gépi tanulds, az automatizaldsi technoldgidk, a robotok és az eszkozok emberi kozrehatds nélkiili
kommunikdci6jat lehet6vé tevd dolgok internete. A szdmitogépek folyamatosan novekvd teljesitménye és a gyorsabb
halézatok révén a gyartasi rendszereket valds id6ben lehet iranyitani és fel lehet késziteni az adatvezérelt dontésekre, ami
drdmaian noveli a rugalmassdgot és a hatékonysdgot, és még a tomegtermelésben is lehet6vé teszi a nagyfoku testreszabast.
Az igy 1étrejové intelligens gyaraknak” az ipart ,a jovGallova” kell tenniiik, Osszekapcsolva a gépeket, a termékeket, a
rendszereket és az embereket, és kiberfizikai rendszereken keresztiil egyesitve a fizikai és a virtudlis vildgot.

3.2. Az Ipar 4.0-t tobb kiilonb6z6 termelési kornyezetben valdsitottak meg, tobbek kozott a kkv-kra is kiterjedGen. A
viharos geopolitikai és gazdasdgi korszakban bekovetkezett fejl6dése mindazonaltal aggalyokat vetett fel a termelési
folyamatok ilyen nagymértékd automatizaldsdnak tdrsadalmi kovetkezményeivel (az élldsbiztonsdggal, a készségek
elavuldsdval) kapcsolatban, mikozben az 4j kihivdsok a vildg vezet6i napirendjének élvonaldba keriiltek. Az Ipar 4.0 célja
az volt, hogy annak 2011. évi dllapotdban digitalizdlja a feldolgozdipart, latszolag zokkenSmentes globélis értéklancokba
szervezetten, ugyanakkor sokkal kevesebb figyelemmel a kornyezeti és tarsadalmi kovetkezményekre.

3.3.  FEveken it tart6, viligméreti fejlesztést és kisérletezést kovetSen nyilvanvaléva valt, hogy az automatizaldsra
osszpontosité Ipar 4.0 figyelmen kiviil hagyta az automatizdlds humdn tS8kére gyakorolt kovetkezményeit, a digitélis
technoldgidk egyre Osszetettebbé valasinak kezeléséhez szitkséges készségek hidnydtdl az intenzivebbé valé munkavégzés
kockézatan at az id6s munkavallaloknak az egyre valtoz6 kornyezetbe val integraldsdnak névekvé probléméjaig.

3.4.  Nagyobb figyelmet kell forditani az ,adatositdsra”, vagyis arra a tendencidra, hogy teljes mértékben az adatokra és a
termelési folyamatok algoritmikus ellendrzésére timaszkodunk, ami, bér a termelési folyamatokat egyre pontosabbd teszi,
egytttal mérsékelheti az emberi kompetencidk kreativ hozzajarulasat.

3.5. Az Ipar 4.0. nem mérte fel kellGen, hogy a termelési folyamat sikeréhez — killonosen a demokratikus és nyitott
tarsadalmakban — leginkdbb az emberi tényez§ jarul hozzd. Emellett kevesebb figyelmet forditott az ipari termelés néhdny
olyan kulcsfontossagt dimenzidjara, amelyek tdlmutatnak a termelékenységen, és azdta kiemelt szakpolitikai
prioritdsokka valtak. Ezek kozé tartozik példaul annak biztositdsa, hogy az ipar sokkal kisebb kornyezeti labnyommal
rendelkezzen a hulladék csokkentése, a korforgdsos jelleg és a gazdasagi reziliencia el6mozditdsa, valamint a kevesebb és
kornyezetbardtabb energia felhasznaldsa révén.

3.6.  Ez indokolja az Ipar 4.0 jovképének és céljainak alapos felillvizsgalatat, amely Ipar 5.0 néven valt ismertté. E
tekintetben az EGSZB tdmogatja a Kutatdsi és Innovdciés Fdigazgatosdg elképzelését ('), amelynek célja, hogy a
fenntarthatsdg, az emberkozpontisdg és a reziliencia dimenzidinak integraldsaval 4j szintre emelje az iparban a digitalis
technoldgidk elmélyitését. Az Ipar 5.0 nem tekinthet§ 4j ipari forradalomnak, inkdbb a meglévé digitédlis ipari 4tallds
folytatdsa, amely 4j szemléletben kell§ hangsulyt helyez a tdrsadalmi és 6koldgiai értékek megerdsitésére. Egyeldre széles
kord végrehajtasa sem kezd3dott meg.

(") European Commission, DG Research and Innovation, Breque M., De Nul L., Petridis A., Industry 5.0 — Towards a sustainable, human-
centric and resilient European industry, az Eurépai Unié Kiadéhivatala, 2021, https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/
468a892a-5097-11eb-b59f-01aa75ed71al.
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3.7. Az Ipar 5.0 szdmdra a 2017-ben Japanban kidolgozott ,Society 5.0” koncepcié szolgdlt mintdul, amely a
tarsadalom digitdlis dtalakitdsdra vonatkozé elképzelésével messze tilmutat a feldolgozdiparon. Az Ipar 5.0 japan eredete
nem véletlen, hiszen Japan volt az elsg olyan fejlett orszdg, amely megtapasztalta azokat a tarsadalmi és termelékenységi
problémadkat, amelyek a technoldgia eléretekint6bb és atfogdbb megkozelitését tették szitkségessé; ennélfogva az i
paradigma nem a mar most is el6nyds helyzetben lévSknek ad tovabbi eszkozt, hanem az egyre novekvd kihivdsok — az
eloregedS tdrsadalom, valamint a kevésbé termelékeny és versenyképes gazdasdg — lekiizdéséhez sziikséges. Ipari
alkalmazdsdban azt jelenti, hogy az Ipar 4.0 technoldgiai innovécidjt 6ssze kell kapcsolni a tarsadalom éltalanos jolétével
és a kornyezettel kapcsolatos szempontokkal, hdrom 1j dimenzid, az emberkozpontiisdg, a fenntarthatdsdg és a reziliencia
integraldsaval.

Emberkdzpontiisdg és a humdn téke

3.8. Az Ipar 5.0 jovOképe arra Osztonzi a villalatokat, hogy szélesebb kord, értékeken alapulé perspektivat
alkalmazzanak, és figyelembe vegyék dltaldban a termelés hatdsdt, valamint az értékteremtés sokkal szélesebb kord
meghatdrozdsat. A véllalkozdsoknak a novekedésen tdlmutatéan @j prioritdsokat kell rendelniiik a tdrsadalmi célokhoz
annak érdekében, hogy reziliens joléti forrdssd vdljanak. E kotelezettségvallalds eredményeként felel@sségteljes termelési és
innovéciés modelleket kell elfogadniuk, tiszteletben kell tartaniuk és erdsiteniiik kell humdn tékéjitket, felil kell
vizsgdlniuk kornyezetvédelmi és tdrsadalmi céljaikat, és tal kell 1épniikk azon, hogy a rovid tdvi nyereségre
osszpontositanak, mindemellett pedig aktivan torekedniiik kell a kett6s atallasra.

3.9.  Azlpar 5.0 az embereket visszahelyezi a termelés kozéppontjaba, mivel tapasztalatukat, tuddsukat és készségeiket a
hossz tava versenyel6nyhoz szitkséges alapvet eréforrdsnak tekinti. Egyensilyt teremt az automatizdlds termelékenységi
elényei és a kizardlag emberinek tekintett kreativitds és mesterségbeli tudds kozott, beleértve azokat az eseteket is, amikor
a munkavillal6i részvétel a vallalkozds természetébdl ered, mint a szovetkezetek esetében.

3.10. Mikozben az Ipar 4.0 elsésorban a digitdlis gyartdst mint egyetlen {8 célt igyekezett elémozditani, valahogy
figyelmen kiviil hagyta az atfogd automatizdldsnak a humdan t8kére és a tdrsadalmakra gyakorolt hatdsat, ezéltal pedig
veszélyeztette a foglalkoztatdsi szinteket, és aldbecsiilte azt, hogy van, amit csak az emberek tudnak hozzdadni a mingségi
termeléshez. A gépektSl csak az vérhatd el, amire beprogramoztdk Gket, ezzel szemben az emberek innovaciéval és
kreativitdssal gazdagitjdk a gydrtdsi folyamatot. Ezért fontos, hogy valamennyi iizemi tevékenységre kiterjedGen hidakat
épitsiink az emberek és a gépek kozott intelligens gépek segitségével, amelyek (pl. a gyartds ismétl6dd, megterhel§ és
veszélyes részeit automatizdlé ,kobotok”) tdmogatjdk és javitjdk az emberi munkadt, lehet6vé téve a munkavillalok
szdmdra, hogy a folyamatok és termékek tervezésére, a problémamegolddsra, a szervezésre, a tervezésre és az
ugyfélszolgilati feladatokra Osszpontositsanak. Végezetiil az emberkozpontiisdg azt is jelenti, hogy nagyobb figyelmet kell
forditani a munkavallalok biztonsdgdra és dltaldban a munkahelyi egészségvédelemre, és ennek korében még inkdbb
torédni szitkséges azokkal a munkavillalokkal, akiknek minden el6vigydzatossdgi intézkedés ellenére az automatizdlds
miatt sz(inik meg a munkéja.

Fenntarthatdsdg

3.11.  Azlpar 5.0 célja, hogy hozzdjaruljon Eurdpa éghajlat-politikai céljainak eléréséhez. Célja, hogy megtorje a ,vedd el
— gyartsd le — dobd el” linedris gazdasdgi modelljét azdltal, hogy azt az Gjrahaszndlaton, az Gjragydrtdson, a korforgdsos
megkozelitésen és a hulladék keletkezését elkeriil§ termelési folyamatokon alapuld korforgdsos, regenerativ gazdasdggal
véltja fel. Az Ipar 5.0 alapvetd prioritdssd teszi a digitdlis technol6gidk kiakndzdsdt az energiafogyasztds nyomon kovetése,
az eréforrds-hatékonysdg optimalizdldsa, a korforgdsos folyamatok fejlesztése vagy a hulladékdram digitdlis nyomon
kovetés révén torténd csokkentése érdekében (digitalizalt korforgdsos gazdasdg).

Reziliencia

3.12. A novekvl geogazdasigi feszilltségek a kockdzatkezelésre forditott figyelem sziikséges novekedését
eredményezték, mivel a bizonytalansdg — annak legvéltozatosabb formdiban — az tizleti élet dllandé elemévé valt. Az Ipar
5.0 célja az ellatdsi ldncok diverzifikdcidjan, alkalmazkod6képesebb/moduldrisabb és decentralizdltabb termelési
kapacitdson és rugalmas termelési rendszereken alapulé rezilienciastratégidk kidolgozdsa. Ennek célja, hogy lekiizdje a
termelést fenyegetd killonféle veszélyeket, a geopolitikai fesziiltségektdl az energia- és nyersanyagvdlsdgon dt az éghajlattal
kapcsolatos katasztrofdkig és a vildgjarvanyokig. A reziliencia azt is jelenti, hogy nagyobb figyelmet kell forditani a
kiberbiztonsdgra, mivel a nagyszabdsi automatizéldsi rendszerek kibertdimaddsok miatt teljesen Osszeomolhatnak. E
tekintetben az Ipar 5.0 nemcsak az eurdpai vallalatok versenyképességének tdmogatdsdhoz jarulhat hozzd, hanem az EU
stratégiai autondmidjanak megszildrditdsihoz is.
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4. Azlpar 5.0-ra valé atdllast timogat6 kulcselemek

4.1. Az Ipar 5.0 {6 épitSelemei az ipari dolgok internetén (IoT) alapulé gydrtdsi folyamatok, a nagy sebesség(i, vezeték
nélkilli kommunikdcio, a fejlett robotika, a nagy adathalmazok elemzése, a mesterséges intelligencia és a felhGalapt
szamitastechnika. Bar e technoldgidk kozponti elemei mér az Ipar 4.0-ban is jelen voltak, a 2011 utdni években jelentGsen
béviiltek alkalmazasi teriileteik, olcsébba és hozzaférhet6bbé véltak. Egyes technoldgidk, példaul a generativ mesterséges
intelligencia azota egyre nagyobb jelentGségre tettek szert.

4.2. Az emlitett célokkal 6sszhangban az Ipar 5.0 olyan technolégidkra helyezi a figyelmet, amelyek célja az emberek és
a szoftverek/gépek kozotti egyiittmikodés elémozditasa, példaul az emberekkel interakcidra képes kollaborativ robotok
(,kobotok”), valamint az energiagazddlkodds és a termékek életciklusdnak javitdsa révén. A hiperkonnektiv ipari
okoszisztéma koncepcidjanak célja olyan intelligens termékek kifejlesztése, amelyek intelligens ellatasi lancokon keresztiil
intelligens fogyasztokat és tigyfeleket céloznak meg, mikdzben a termékek életciklusdnak kezelésével zdrjdk az 6koldgiai
hurkot.

4.3. A munkavdllal6i részvétel és a szocidlis parbeszéd kulcsfontossdga az Ipar 5.0 bevezetése dltal kindlt lehet8ségek
megragaddsdhoz, mivel ehhez valamennyi alkalmazottnak minden szinten el kell koteleznie magdt. Ezért mar a korai
szakaszban sziikség van a tdjékoztatdsra és a konzultdciora a kovetkez8k érdekében: i. annak biztositdsa, hogy a digitélis
megoldasok tdmogassik és erGsitsék az emberi munkaer6t, ahelyett, hogy a helyébe 1épnének; ii. az esetleges szocidlis
koltségek enyhitése és biztonsdgi halok létrehozdsa a munkavéllalok szdmdra a munkahelyek kozott, beleértve a nem
atképezhetd munkavallalokra szabott megolddsokat is; iii. a mogottes el6nyok méltanyos Gjraelosztdsanak biztositasa,
valamint iv. szocidlis parbeszéd inditdsa kiilonboz§ szinteken és dgazatokban, ami a szervezett civil tdrsadalom nagyobb
mérték( bevondsdhoz vezet.

5. Munkaszervezés

5.1. Az Ipar 5.0 — arra 9sszpontositva, hogy az erGsen automatizalt kornyezetben megerdsitse a human téke szerepét —
az emberek és a gépek kozotti megbizhatd, kreativ és érdemi interakcién alapuld, jutalmazébb és vonzébb
munkakdrnyezetet irdnyoz el8. Ez egy olyan felfogds szerint vilik lehet6vé, mely szerint a technoldgia kiegésziti az embert,
és az ember és a gép kozotti egyiittmtikodést tanuldsi szempontbdl kell megtervezni. Az embereknek a technoldgia
hasznalatdn keresztiil kell megtanulniuk annak fejlesztését.

5.2. A technoldgiai innovédcié6 mélyrehatéan dtalakitja a jelenlegi munkaerépiaci helyzetet, és Gj készségeket tesz
szitkségessé. Emiatt tjra kell definidlni egyes munkakoroket és ennek megfelelGen ki kell igazitani a képzési programokat.
Ugyanakkor aggdlyok megiilnek fel azokkal a munkavallalokkal kapcsolatban, akiket jobban fenyeget a készségek elavuldsa
és az, hogy feladataik automatizaldsa miatt gép veszi at a helyiiket. Az Ipar 5.0-ban rejl lehetGségek teljes kori kiakndzdsa
érdekében ij vagy aktualizalt készségek széles skdldjara van szitkség. A digitélis és technikai folyamattal kapcsolatos
készségek mellett a humdn készségekre is nagy szitkség lesz. Az ilyen tomeges tovabbképzés és dtképzés rendkiviil fontos
lesz nemcsak a jelenre, hanem — s6t, még inkdbb — a jovére nézve is.

5.3. Mivel az Ipar 5.0 pontosabb termeléstervezést és hatékonyabb munkafolyamatokat tesz lehet6vé, csokkentheti a
munkavallalok autondémidjat is, mivel szerepitk dtalakulhat és csokkenhet; példdul kénytelenek lehetnek digitalizalt
rendszerek utasitdsait kovetni, ami a nagymértékben automatizalt logisztika teriiletén mdr most is igaz, vagy feladataik az
egyre tokéletesitett technoldgidk eredményeinek nyomon kovetésére korldtozodhat, mint példdul a mesterséges
intelligencia altal generdlt szovegek és forditdsok esetében.

5.4. A hatékonyabb és digitalizdltabb munkaszervezés nagyobb munkaintenzitdst is jelenthet, mivel az embereknek
1épést kell tartaniuk a technoldgia diktdlta tempodval, és fokozddhatnak az egyenl8tlenségek is. Az egyik oldalon magasan
képzett, rendkiviil keresett és jol fizetett munkavallalok vannak, akik digitdlis technoldgidkat terveznek, vezetnek be és
miikodtetnek; a masikon pedig alacsonyan képzett munkavallalok, akik olyan monoton feladatokat latnak el, amelyek
technoldgiai helyettesitése tal drdga lenne, vagy csak a munkdt végzé gépek feliigyeletét végzik, vagy digitdlis
platformokon a haknigazdasdg szinlelt onfoglalkoztatdi. Ez a teriilet valdszintileg olyan szellemi munkakorokre is kiterjed,
amelyek kordbban a technoldgiai helyettesitést6] védett elit részének szamitottak, és amelyek feladatai technoldgia, példaul
mesterséges intelligencia alkalmazdsdval teljesen vagy nagyrészt elvégezhetdk.
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6. Készségek

6.1. A digitdlis készségek egyre fontosabbak, ezért minden szinten garantilni kell a digitalis oktatashoz és képzéshez
val hozziférést, és foglalkozni kell a digitdlis kirekesztéssel — mindenki szdmdra biztositani kell a szdmitogépes
hardverekhez, a gyors internetkapcsolathoz és az alapvetd digitdlis készségekhez valé hozzdférést. Az Ipar 5.0
paradigmdjdn belil a digitdlis készségekhez széles korti és osszekapcesolt zold készségeknek kell tarsulniuk, mivel a
hulladékesokkentéssel, a hulladék- és energiagazdalkodassal, a masodlagos anyagok hasznositdsaval és tjrafeldolgozasaval,
valamint a hatékonyabb életciklusokkal kapcsolatos készségek irdnti kereslet egyre novekszik.

6.2. El§ kell mozditani az oktatds és képzés digitalizdciojat. A digitdlis technol6gidk széles kord alkalmazdsa az
oktatdsban és képzésben bdviti a tanulasi lehetéségekhez valé hozzaférést, amivel az emberek vélnak az els§ szdmi
dontéshozokka.

6.3.  Minden villalkozasndl képzési titvonalakat kell kialakitani valamennyi munkavallal6 szdmdra, beleértve az idésebb
és az alacsonyabban képzett munkavéllalokat is. Az Gtvonalaknak — kiillonosen a kkv-k esetében — a véllalkozokat is
tekintetbe kell venniiik, mivel 6k irdnyitjak a beruhdzdsi dontéseket; fel kell hivni a figyelmiiket arra, hogy torekedni kell a
digitalis és zold atallasra.

6.4.  Mivel fontos, hogy minél tobbet kihozzanak a munkavéllalok tapasztalatabol, a véllalkozdsoknak olyan kollektiv
tuddsbazist kell kialakitaniuk, amely lehet6vé teszi a munkavdllalok szdmdra a tapasztalatcserét, a jobb egyiittmiikodést, a
problémdk hatékonyabb megolddsat, valamint a felelGsségteljes és reziliens dontéshozatal osztonzését.

6.5. A szocidlis vallalkozasok, és kiilonosen a szovetkezetek az ipari dgazatokban is bebizonyitottdk: tudjdk, hogyan
lehet hatékonyan 6tvozni a munkahelyi demokracidt, a munkavallalok részvételét és a helyi kozosségek bevondsit, olyan
proximitasalapt gazdasagi okoszisztémakat hozva létre, amelyek alkalmasak a fenntarthaté fejlédés elémozditdsara. Eppen
ezért fontos, hogy az egytittmikodési képesség is a jov6 ipara szdmdra szitkséges humdn készségek kozé tartozzon.

6.6.  Ahhoz, hogy a digitilis technolégidkat emberkozpontii médon lehessen integralni, a véllalatoknak ,tanuldsi
szervezetekké” kell vélniuk, olyan tanuldsi kultirdt teremtve, amely a lehetd legjobban kihaszndlja a munkavallalok
technoldgiafelhasznéldsi képességeit.

6.7.  Alapvet$ fontossdgii a meglévé munkavallalok folyamatos tovabbképzésének és dtképzésének megszervezése, a
nemhez és az életkorhoz kapcsolodd digitalis szakadéknak, illetve a munkaerdpiac polarizaciéjanak a csokkentése,
valamint a meglév6 munkahelyek magas szinvonaldnak biztositdsa.

6.8.  Figyelmet kell forditani az 6j foglalkozdsi kockdzatok megelSzésére, legyen sz6 akdr az ember—robot interakciobdl
eredd biztonsagi és ergondémiai kérdésekrdl, akdr arrdl, hogy a digitalizalt megfigyelési és nyomonkovetési gyakorlatok
miatt sériil a maganélet tiszteletben tartdsa és a munkavégzéssel kapcsolatos onrendelkezés.

Kelt Briisszelben, 2024. oktdber 23-4n.

az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg
elnoke
Oliver ROPKE
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