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NARIZENI RADY (EHS, Euratom, ESUO) &. 495/77
ze dne 8. bfezna 1977
o stanoveni kategorii pfijemcii, podminek poskytovini a vyse pfispévki, které mohou byt poskytoviny
ufednikiim za pravidelnou pracovni pohotovost

RADA EVROPSKYCH SPOLECENSTVI,

s ohledem na sluzebni fdd Gfednika a pracovni fad ostatnich
zaméstnanct Evropskych spolecenstvi stanoveny v nafizeni (EHS,
Euratom, ESUO) ¢. 259/68 (1), naposledy pozménéném
nafizenim (ESUO, EHS, Euratom) ¢. 317876 (3), a zejména na
¢l. 56b druhy pododstavec uvedeného sluzebniho fadu,

s ohledem na ndvrh Komise,

vzhledem k tomu, Ze Rada je pFislusnd na ndvrh Komise stanovit
kategorie pifjemcti, podminky poskytovani a vysi piispévk, které
mohou byt poskytovany afednikim za pravidelnou pracovni
pohotovost na pracovisti nebo doma mimo svou béZnou pra-
covni dobu,

PRIJALA TOTO NARIZENI:

Cldnek 1

1. Utednik placeny z prostfedki rozpoctu na vyzkum a investice
a zaméstnany v zafizeni Spolecného vyzkumného strediska nebo
v ramci nepiimé akce, nebo placeny z provoznich prostiedki roz-
poctu a zaméstnany, aby obsluhoval nebo kontroloval technickd
zafizeni nebo aby pracoval ve zdravotnickém zafizeni, ma narok
na piispévek, jestlize md v souladu s ¢clankem 56b sluzebniho
fadu pravidelné pracovni pohotovost.

Prispévek se stanovi takto:

a) prispévek se vyjadiuje v bodech. Jeden bod se rovnd 0,032 %
zdkladniho platu Gfednika v platové tfidé D 4 prvnim stupni.
Prispévek se upravuje pomoci opravného koeficientu pouzi-
telného na odménu tfednika;

(') Ut vést. L 56, 4.3.1968, s. 1.
() Ut vést. L 359, 30.12.1976, 5. 9.

b) pocet bodii za hodinu skute¢né splnéné pracovni pohotovosti
¢int:

— za pracovni pohotovost na pracoviti: 11 v pracovnich
dnech a 22 o sobotdch, nedélich a svatcich,

— za pracovn{ pohotovost doma: 2,15 v pracovnich dnech
a 4,3 o sobotach, nedélich a svatcich.

2. Piispévek neni poskytovan za pracovni pohotovost doma, jes-
tlize skutecné trvani sluzby nedosahuje alespon 14 hodin.

3. Utednikovi, ktery mtize prokazat, Ze po dobu nepiesahujici
jeden mésic nemohl vykondvat pracovni pohotovost na pracovisti
z divodli nemoci nebo drazu nebo Cerpani dovolené za
kalenddini rok, si ndrok na piispévek zachovd. Nemuze-li
vykondvat pracovni pohotovost po dobu delsi nez jeden mésic
z dGivodt nemoci nebo trazu, ndrok na pfispévek se pozastavuje
do konce prvniho mésice, kdy se vrati do préce.

Po dobu uvedenou v prvnim pododstavci mé Gfednik nérok na
piispévek ve vysi 42 bodi za den neptitomnosti v disledku fadné
potvrzené nemoci nebo trazu nebo za den dovolené.

Cldnek 2

Toto nafizeni se pouZije obdobné na docasné a pomocné
zaméstnance a na zameéstnance zafizeni.

Cldnek 3

Kazdy rok v dubnu Komise pfedklddd Radé zprivu o poctu
ufednikd a zaméstnanct v jednotlivych kategoriich, kteff obdrzeli
piispévek uvedeny v tomto nafizeni.
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Cldnek 4

Zruduje se nafizeni rady (Euratom) ¢ 1371/72 ze dne
27. Cervna 1972 o stanoveni podminek poskytovdni a vysi
piispévkti, které mohou byt poskytoviny tifednikim nebo
ostatnim zaméstnanctum, ktefi jsou placeni z prosttedki rozpoctu

na vyzkum a investice a jsou zaméstnani v zafizeni Spole¢ného
vyzkumného stiediska nebo v ramci neptimé akce, za nékteré
sluzby zvlastni povahy (1).

Cldnek 5

Toto nafizeni vstupuje v platnost tfetim dnem po vyhldSeni
v Utednim véstniku Evropskych spolecenstvi.

Toto nafizeni je zdvazné v celém rozsahu a pfimo pouzitelné ve vsech ¢lenskych statech.

V Bruselu dne 8. biezna 1977.

Za Radu
predseda
D. OWEN

() Ur. vést. L 149, 1.7.1972, s. 4.



