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Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

C 364/1

(Sagatavosana esosi tiesibu akti)

REVIZIJAS PALATA

ATZINUMS Nr. 7/2012

par priekslikumu Eiropas Parlamenta un Padomes regulai, ar ko ievie$ ipaSus pagaidu pasakumus
Eiropas Savienibas ierédpu un pagaidu darbinieku piepems$anai darba saistiba ar Horvatijas
pievienosanos Eiropas Savienibai

(saskana ar LESD 336. pantu)
(2012/C 364/01)

EIROPAS SAVIENIBAS REVIZIJAS PALATA,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo Ipasi
ta 336. pantu,

nemot véra Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumus un
Eiropas Savienibas Paréjo darbinieku nodarbinasanas kartibu
(turpmak teksta — “Civildienesta noteikumi”) (1),

nemot véra Komisijas 2012. gada 17. augusta priekslikumu (?),

nemot véra, ka 2012. gada 11. septembri Palata sapema
Padomes lagumu sniegt atzinumu par minéto priekslikumu,

nemot véra tas iepriek$ sniegtos atzinumus (?),

ta ka saskana ar Civildienesta noteikumu 4. pantu par vakanta-
jiem amatiem iestadé pazino §is iestades persondlam tad, ja
iecélgjinstitficija nolemj, ka vakance ir jaaizpilda, un ja vakanci

(") Regula Nr. 31 (EEK), 11 (EAEK), ar kuru nosaka Eiropas Ekonomikas
kopienas un Eiropas Atomenergijas kopienas Civildienesta notei-
kumus un paréo darbinieku nodarbinasanas kartibu (OV 45,
14.6.1962., 1385. Ipp)).

() COM(2012) 377 final.

() Atzinums Nr. 5/2012 (OV C 205, 12.7.2012., 1. lpp.), Atzinums
Nr. 3/2006 (OV C 273, 9.11.2006., 1. Ipp.), Atzinums Nr. 1/2004
(OV C 75, 24.3.2004., 1. Ipp.), Atzinums Nr. 5/2003 (OV C 224,
19.9.2003., 11. Ipp).

nevar aizpildit, parcelot citd amata, norikojot amata saskana ar
Civildienesta noteikumu 45.a pantu vai paaugstinot amata, par
to pazino citu iestazu personalam, unfvai riko iek3&ju konkursu
saskana ar Civildienesta noteikumu 29. panta izklastito proce-
daru;

ta ka saskana ar Civildienesta noteikumu 7. pantu iecélgjinstita-
cija piepem lémumu vienigi dienesta interesés, nepemot véra
valsts piederibu;

ta ka saskapa ar Civildienesta noteikumu 27. pantu neviens
amats netiek rezervéts kadas konkrétas dalibvalsts pilsoniem;

ta ka sakara ar Horvatijas pievienosanos 2013. gada 1. julija
Komisija ierosina pielaut atkapi no Civildienesta noteikumiem
un rikot konkursu horvatu ierédnu atlasei, nemot véra kandi-
datu valstspiederibu, un vakantajos amatos pienemt Horvatijas
valstpiederigos, neizsludinot vakances iestazu personalam;

ta ka Komisija ierosina $o atkapi péc analogijas attiecinat ari uz
Horvatijas valstspiederigo pienemsanu darba par pagaidu darbi-
niekiem;

ta ka Komisija ierosina piemérot §is atkapes, sakot ar Horvatijas
faktiskas pievienoSanas dienu, lidz 2018. gada 30. janijam,
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IR PIENEMUSI SO ATZINUMU.

Palatai nav komentaru par Komisijas priekslikumu.

So atzinumu 2012. gada 23. oktobra sédé Luksemburga pienéma Revizijas palatas IV apakspalata, kuru vada
Revizijas palatas loceklis Louis GALEA.

Revizijas palatas varda —
priekssedetajs
Vitor Manuel da SILVA CALDEIRA
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