C 81/102 Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja 2022.2.18.

2021. janius 23., szerda

P9 TA(2021)0303
Az ombudsman feladatainak ellitisiara vonatkozé szabélyok és altalinos feltételek

Az Eurépai Parlament 2021. janius 23-i jogalkotdsi dllisfoglalisa az ombudsman feladatainak elldtsira vonatkozé
szabdlyokrdl és dltalinos feltételekrdl (az eurépai ombudsman alapokmdnya) és a 94/262/ESZAK, EK, Euratom
hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérél sz6l6 eurdpai parlamenti rendeletrdl (2021/2053(INL) — 2019/0900(APP))

(2022/C 81/13)

Az Eurépai Parlament,

— tekintettel az Eurdpai Unié maikodésérdl szolo szerz8dés 228. cikkének (4) bekezdésére,

— tekintettel az Eurdpai Atomenergia-kozosséget létrehozé szerz8dés 106a. cikkének (1) bekezdésére,
— tekintettel a Bizottsdg véleményére (COM(2021)0329),

— tekintettel a tandcs egyetértésére (09425/2021),

— tekintettel a 2021. janius 10-i, az ombudsman feladatainak elldtdsdra vonatkoz6 szabalyokrdl és dltaldnos feltételekrd]
(az eur6pai ombudsman alapokmdnya) és a 94/262[ESZAK, EK, Euratom hatdrozat hatalyon kiviil helyezésérdl sz616
eurdpai parlamenti rendelet tervezetérdl sz0l6 hatdrozatara ('),

— tekintettel eljardsi szabdlyzata 46. és 54. cikkére,
— tekintettel az Alkotmdnytiigyi Bizottsdg jelentésére (A9-0174/2021),
1. elfogadja a mellékelt rendeletet;

2. utasitja elnokét, hogy az Eurdpai Unié mikodésérdl szol6 szerz8dés 297. cikkének (1) bekezdésével 6sszhangban irja
ald a rendeletet;

3. utasitja f6titkdrat, hogy gondoskodjon a rendeletnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban torténd kozzétételérdl;

4. utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt az dlldsfoglaldst a Tandcsnak és a Bizottsdgnak, valamint a nemzeti
parlamenteknek.

(" Elfogadott szovegek, P9_TA(2021)0280.
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MELLEKLET AZ ALLASFOGLALASHOZ

Az Eurépai Parlament rendelete az ombudsman feladatainak elldtdsira vonatkozd szabdlyokrodl és dltalinos
feltételekrdl (az eurépai ombudsman alapokmadnya) és a 94/262/ESZAK, EK, Euratom hatdrozat hatilyon kiviil
helyezésérél (2021/2053(INL) — 2019/0900(APP))

AZ EUROPAI PARLAMENT,

tekintettel az Eurépai Unié mtikodésérdl szolo szerzédésre és killonosen annak 228. cikke (4) bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Atomenergia-kozosséget létrehozd szerz8désre és killonosen annak 106a. cikke (1) bekezdésére,
a jogalkotdsi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek valdé megkiildését kovetSen,

tekintettel az Eur6pai Unié Tandcsdnak egyetértésére ('),

tekintettel az Eurdpai Bizottsdg véleményére (2),

killonleges jogalkotdsi eljards keretében,

mivel:

(1) Az ombudsman feladatainak ellatdsdra vonatkozd szabélyokat és dltalanos feltételeket az Eurdpai Unié miikodésérdl
sz6l6 szerz8dés (EUMSZ) rendelkezéseivel, és kiilonosen annak 20. cikke (2) bekezdésének d) pontjaval és
228. cikkével, az Eurdpai Atomenergia-kozosséget 1étrehozé szerz8déssel és az Eurdpai Unid Alapjogi Chartéjaval (a
tovébbiakban: a Charta) dsszhangban kell megallapitani.

(2) A 94/262[ESZAK, EK, Euratom eurdpai parlamenti hatdrozatot () legutobb 2008-ban médositottdk. A Lisszaboni
Szerz8dés 2009. december 1-jei hatdlybalépését kovetSen a 94/262/ESZAK, EK, Euratom hatdrozatot hatdlyon kiviil
kell helyezni és az EUMSZ 228. cikkének (4) bekezdése alapjan elfogadott rendelettel kell felvaltani.

(3) A Charta 41. cikke az unids polgdrok alapvets jogaként ismeri el a megfelel§ tigyintézéshez vald jogot. A Charta
43. cikke elismeri az Uni6 intézményeinek, szerveinek, hivatalainak vagy tigynokségeinek tevékenysége sordn
felmeriil8 hivatali visszdssagok esetén az eurdpai ombudsmanhoz valé fordulds jogat. Az emlitett jogok tényleges
érvényesiilésének biztositdsa és az ombudsman alapos és partatlan vizsgdlatok lefolytatdsdra vald képességének
erdsitése érdekében — amely aldtdmasztja az ombudsman fiiggetlenségét, amely fiiggetlenségen a fentiek alapulnak —
az ombudsman szdmdra biztositani kell minden olyan eszkozt, amely az ombudsman Szerzédésekben és az
e rendeletben emlitett feladatainak sikeres ellatdsahoz sziikséges.

(4 Azon feltételek meghatdrozasa sordn, amelyek mellett az ombudsmanhoz panasszal lehet fordulni, tiszteletben kell
tartani a teljes kord, ingyenes és konnyii hozzaférés elvét, a birdsigi és kozigazgatdsi eljardsokbdl ered§ egyes
korlatozasok kell§ figyelembevétele mellett.

(5) Az ombudsmannak a vizsgdlatainak targydt képez$ unids intézmények, szervek, hivatalok vagy tigynokségek
hataskoreinek kell§ figyelembevételével kell eljarnia.

(6)  Meg kell allapitani a kovetend§ eljardsokat arra az esetre, ha az ombudsman vizsgdlata hivatali visszdssagot tar fel.
Az ombudsmannak minden éves iilésszak végén dtfogod jelentést kell benytjtania az Eurépai Parlamentnek. Az
ombudsmant arra is fel kell jogositani, hogy az emlitett éves jelentésében értékelje az ajanldsoknak valé megfelelést.

! 2021. janius 18-i egyetértés (a Hivatalos Lapban még nem tették kozzé).

2021. jinius 18-i vélemény (a Hivatalos Lapban még nem tették kozzé).

’) Az Eurdpai Parlament 94/262/ESZAK, EK, Euratom hatdrozata (1994. mdrcius 9.) az ombudsman feladatainak elldtdsdra vonatkozé
szabélyokrdl és dltaldnos feltételekrsl. (HL L 113., 1994.5.4., 15. o.).
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(7) Az ombudsman szerepének megerdsitése és az unids intézményeken, szerveken, hivatalokon és tigynokségeken
beliili bevalt igazgatdsi gyakorlatok el6mozditdsa érdekében kivdnatos lehet6vé tenni az ombudsman szdmdra,
hogy — a panaszok kezelésére vonatkozd elsGdleges kotelezettsége sérelme nélkiil — sajit kezdeményezésti
vizsgalatokat folytathasson le, ha azokat megalapozottnak tartja, kilonosen ismétl6ds, rendszerszintli vagy
kiilonosen sdlyos hivatali visszdssigok esetén.

(8) Az ombudsman dokumentumaihoz valé nyilvinos hozziférés irdnti kérelmekre az 1367/2006/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelettel (*) kiegészitett 1049/2001/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (°)
alkalmazand6, kivéve azon dokumentumokat, amelyeket egy vizsgilat sordn szereztek be, amely esetben
a kérelmeket azon unids intézménynek, szervnek, hivatalnak vagy tigynokségnek kell kezelnie, ahonnan
a dokumentum szarmazik.

(9) Az ombudsmannak hozza kell férnie a feladatai ellitdsdhoz sziikséges valamennyi adathoz. E célbdl az unibs
intézményeknek, szerveknek, hivataloknak és tigynokségeknek az ombudsman rendelkezésére kell bocsataniuk
minden olyan adatot, amelyet vizsgalat céljdbol kér. Amennyiben az ombudsman feladatainak elldtdsahoz az unids
intézményeknek, szerveknek, hivataloknak és tigynokségeknek, illetve a tagéllamok hatdsdgainak birtokukban 1évé
mindsitett adatokat kell az ombudsman rendelkezésére bocsdtaniuk, az ombudsmannak hozza kell tudnia férni az
emlitett adatokhoz, az azok védelmére vonatkozé szabalyoknak vald megfelelés biztositasa mellett.

(10) Az ombudsmant és személyzetét kotelezni kell arra, hogy a feladataik ellitdsa sordn tudomdsukra jutott
informdcidkat bizalmasan kezeljék, az ombudsman azon kotelezettségének sérelme nélkiil, hogy tdjékoztassa
a tagdllamok hatésdgait azon tényekrdl, amelyek biincselekményekhez kapcsolodhatnak és amelyek egy vizsgalat
sordn jutottak tudomdsdra. Az ombudsman szdmdra lehet6vé kell tenni azt is, hogy olyan tényekrdl is
tdjékoztathassa az érintett unids intézményet, szervet, hivatalt vagy tigynokséget, amelyek ezek személyzete valamely
tagjanak a magatartasat kérdGjelezik meg. Az ombudsman azon kotelezettségét, hogy bizalmasan kezelje a feladatai
elldtasa sordn szerzett informaciokat, az ombudsman azon kotelezettségének sérelme nélkiil kell teljesiteni, hogy az
EUMSZ 15. cikkének (1) bekezdése értelmében munkdja sordn a nyitottsdg elvének lehet§ legnagyobb mértékd
tiszteletben tartdsdval jir el. Feladatai megfelel6 ellitdsa és megdllapitdsainak aldtdmasztdsa érdekében az
ombudsman szdmdra lehet6vé kell tenni, hogy jelentéseiben a nyilvinossig szdmdra hozzdférhet6 barmely
informdciéra hivatkozzon.

(11)  Amennyiben feladatainak hatékony elldtdsdhoz szitkséges, az ombudsman szdmdra lehet6vé kell tenni, hogy az
alkalmazandé nemzeti és unids joggal Osszhangban egyiittmiikodjon és informdciot cseréljen a tagdllami
hatésdgokkal, valamint az alkalmazandé unids joggal Osszhangban mds unibs intézményekkel, szervekkel,
hivatalokkal vagy tigynokségekkel.

(12) Az ombudsmant a parlamenti ciklus kezdetén és annak idtartamara az Eurdpai Parlamentnek kell megvalasztania
olyan személyek koziil, akik az Unid polgdrai, és a fiiggetlenség és szakértelem valamennyi szitkséges biztositékdval
rendelkeznek. Meg kell hatdrozni tobbek kozott az ombudsman megbizatdsa megsziinésére, az ombudsman
felvéltdsara, az osszeférhetetlenségre, az ombudsman illetményére és az ombudsman kivéltsdgaira és mentességeire
vonatkoz6 éltaldnos feltételeket is.

(13)  Meg kell hatdrozni, hogy az ombudsman székhelyének az Eurépai Unié intézményeinek, egyes szerveinek,
hivatalainak és szervezeti egységeinek székhelyérdl sz616, az Eurdpai Uni6rdl szol6 szerzédéshez, az Eurdpai Unid
mikodésér6l sz6lo szerzddéshez és az Eurdpai Atomenergia-kozosséget létrehozé szerzGdéshez csatolt 6.
jegyz6konyv (a tovabbiakban: a 6. jegyz8konyv) egyetlen cikkének a) pontjadban meghatarozott eurdpai parlamenti
székhelynek kell lennie.

(14 Az ombudsman titkdrsigdnak Osszetételén beliil — a 259/68/EGK, Euratom, ESZAK tandcsi rendeletben (%)
megdllapitott, az Eurdpai Unié tisztviselSinek személyzeti szabalyzata és az Eurdpai Unid egyéb alkalmazottaira
vonatkozé alkalmazdsi feltételek (a tovdbbiakban: a személyzeti szabdlyzat) 1d. cikkének (2) bekezdésére kell§
figyelemmel — biztositania kell a nemek kozotti egyenstilyt.

(*) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1367/2006/EK rendelete (2006. szeptember 6.) a kornyezeti tigyekben az informdciéhoz valé
hozzaférésrdl, a nyilvanossdgnak a dontéshozatalban torténd részvételérdl és az igazsagszolgaltatdshoz vald jog biztositdsarol szolo
Aarhusi Egyezmény rendelkezéseinek a kozosségi intézményekre és szervekre vald alkalmazdsdrél (HL L 264., 2006.9.25., 13. o.).

Q! Az Eur6pai Parlament és a Tandcs 1049/2001/EK rendelete (2001. mdjus 30.) az Eurépai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg
dokumentumaihoz valé nyilvinos hozzéférésrgl (HL L 145., 2001.5.31., 43. o.).

()  HLL 56, 1968.3.4. 1. o.
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(15) Az ombudsman feladata, hogy az Eurdpai Parlamenttel, a Tandccsal és az Eurdpai Bizottsaggal folytatott konzultdciot
kovet8en elfogadja e rendelet végrehajtasi rendelkezéseit. Amennyiben ezen intézményektsl az ombudsman éltal
elére meghatdrozott észszeri hatdridén beliil nem érkezik vélemény, az ombudsman elfogadhatja az érintett
végrehajtasi rendelkezéseket. A jogbiztonsdg, valamint az ombudsman feladatainak elldtdsa sordn a legmagasabb
szinti normdk garantdldsa érdekében az elfogadandé végrehajtdsi rendelkezések minimalis tartalmat e rendeletben
kell megallapitani,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
Targy és elvek

(1)  Ez arendelet megallapitja az ombudsman feladatainak elldtdsdra vonatkozé szabdlyokat és altalanos feltételeket (,az
eur6pai ombudsman alapokmadnya”).

(2) Az ombudsman feladatainak elldtdsa sordn teljes mértékben fuggetlen, és el6zetes engedély nélkiil jar el.

(3) Az ombudsman segitséget nydjt az unids intézmények, szervek és hivatalok — kivéve az igazsigszolgaltatasi
hatdskorében eljaré Eurdpai Unid Birdsdga — tevékenysége sordn felmeriil§ hivatali visszdssdgok feltdrasdban az EUMSZ
20. cikke (2) bekezdésének d) pontja és 228. cikke, tovabbd a Chartdnak a megfelel§ tigyintézéshez val6 jogrol szol6
41. cikke kell$ figyelembevételével.

Mas hatdsdg vagy személy tevékenysége az ombudsmanhoz benydjtott panasz tirgyat nem képezheti.
(4)  Adott esetben az ombudsman ajdnldsokat, megolddsi és jobbitd céla javaslatokat tesz a probléma kezelése érdekében.

(5)  Feladatai ellitdsa sordn az ombudsman nem kérdGjelezheti meg a birésdg dontésének megalapozottsgat vagy
a birdsdg dontés meghozataldra vonatkozé hatdskorét.

2. cikk

Panaszkezelés

sz

(1) Az Uni6 barmely polgdra, illetve az egyik tagdllamban lakéhellyel rendelkezd természetes személy vagy 1étesits okirat
szerinti székhellyel rendelkezd jogi személy kozvetleniil vagy az Eurdpai Parlament képviselGjének kozvetitésével hivatali
visszassagi esettel kapcsolatban panaszt nytjthat be az ombudsmanhoz.

(2) A panaszban egyértelmden utalni kell annak tdrgydra és a panaszos személyére. A panaszos kérheti a panasz vagy
annak egyes részei bizalmas kezelését.

(3) A panasz az arra alapot ad6 tényeknek a panaszos tudomdsdra jutdsdtol szdmitott két éven beliil nytjthatd be.
A panasz benyujtasit megel6z8en a panaszosnak meg kell tennie a megfelel§ kozigazgatdsi 1épéseket az érintett unids
intézménynél, szervnél vagy hivatalnal.

(4) Az ombudsman a panaszt elfogadhatatlanként elutasitja, ha az nem tartozik az ombudsman hatdskorébe, vagy ha
a (2) és (3) bekezdésben megillapitott eljarasi kovetelmények nem teljesiilnek. Ha a panasz nem tartozik az ombudsman
hatdskorébe, az ombudsman azt tandcsolhatja a panaszosnak, hogy panaszdval forduljon egy mdsik hatésdghoz.

(5)  Haaz ombudsman gy itéli meg, hogy a panasz nyilvanvaléan megalapozatlan, lezdrja az tigyet, és errdl tdjékoztatja
a panaszost. Amennyiben a panaszos a panaszrdl tdjékoztatta az érintett unids intézményt, szervet, hivatalt vagy
tigynokséget, az ombudsman az érintett hatdsagot is tdjékoztatja.

(6) Az unids intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek és alkalmazottaik kozotti munkatigyi kapcsolatokat érinté
panaszok csak akkor fogadhatok el, ha az érintett személy kimeritette az Gsszes bels§ igazgatdsi eljdrast, killonosen
a személyzeti szabalyzat 90. cikkében emlitett eljdrdsokat, és az érintett unids intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség
illetékes hat6sdga hatarozatot hozott, vagy a valaszaddsra nyitva all6 hatdridé lejart. Az ombudsman jogosult tovabba
ellen@rizni az érintett unids intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség illetékes hatdsdga dltal a zaklatds allitolagos
dldozatainak védelme, valamint az érintett személyek méltosagat tiszteletben tartd, egészséges és biztonsdgos
munkakornyezet helyredllitdsa érdekében az igazgatdsi vizsgdlat ideje alatt elfogadott intézkedéseket, feltéve, hogy az
érintett személyek kimeritették az ezen intézkedésekkel kapcsolatos belsd igazgatdsi eljardsokat.
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(7) Az ombudsman tdjékoztatja az érintett unids intézményt, szervet, hivatalt vagy tigynokséget a nyilvantartdsba vett
panaszrél, amint azt elfogadhaténak nyilvanitottdk, és a vizsgdlat meginditdsdra irdnyulé dontést meghozték.

(8) Az ombudsmanhoz benyujtott panasz nem érinti a birésdgi vagy kozigazgatdsi eljardsokban a jogorvoslati
hatdridéket.

(9)  Amennyiben az ombudsman az elé terjesztett tényekre vonatkozo, folyamatban 1év6 vagy lezarult birdsagi eljards
miatt a panaszt elfogadhatatlannak nyilvanitja vagy tigy dont, hogy lezdrja annak vizsgalatdt, az addig mdr esetleg elvégzett
vizsgdlatainak eredményét irattdrba helyezi és az tigyet lezdrja.

(10) Az ombudsman a lehetd leghamarabb tdjékoztatja a panaszost a panasszal kapcsolatban hozott intézkedésekrél, és
lehet6ség szerint megoldast keres az érintett unids intézménnyel, szervvel, hivatallal vagy tigynokséggel a hivatali visszdssag
megsziintetése érdekében. Az ombudsman az érintett unids intézmény, szerv, hivatal vagy {igynokség esetleges
észrevételeivel egyiitt tdjékoztatja a panaszost a javasolt megolddsrdl. A panaszos észrevételeket tehet, vagy barmely
szakaszban benyujthat olyan kiegészit§ informdcidkat, amelyek a panasz benytjtdsakor még nem voltak ismertek.

Amennyiben mind a panaszos, mind az érintett unids intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség altal elfogadott megoldast
taldlnak, az ombudsman a 4. cikkben el6irt eljdras lefolytatdsa nélkiil lezdrhatja az iigyet.

3. cikk
Vizsgélatok

(1) Az ombudsman feladataival 6sszhangban, sajat kezdeményezésére vagy panasz nyoman az altala indokoltnak itélt
vizsgélatokat folytatja le.

(2) Az ombudsman indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja az érintett unids intézményt, szervet, hivatalt vagy
tigynokséget az ilyen vizsgdlatokrdl. Az 5. cikk sérelme nélkiil az érintett unids intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség
sajat kezdeményezésére vagy az ombudsman kérésére barmely hasznos észrevételt vagy bizonyitékot benyujthat.

(3) Az ombudsman sajat kezdeményezésére vizsgalatot folytathat, ha azt megalapozottnak taldlja, kiilonosen ismétl6ds,
rendszerszint( vagy kiillondsen stlyos hivatali visszdssdg esetén, annak érdekében, hogy kozérdeket érint§ kérdésként
kezelje az emlitett eseteket. Az ilyen vizsgdlatok keretében javaslatokat és kezdeményezéseket is tehet az unids
intézményeken, szerveken, hivatalokon és tigynokségeken beliili helyes igazgatdsi gyakorlatok elémozditdsa érdekében.

4. cikk

Az ombudsman és az intézmények kapcsolata

(1)  Amennyiben egy vizsgdlatot kovetSen hivatali visszdssdgot tdrnak fel, az ombudsman indokolatlan késedelem nélkiil
tdjékoztatja az érintett unids intézményt, szervet, hivatalt vagy tigynokséget a vizsgdlat megallapitdsairdl, és adott esetben
ajanldsokat tesz.

(2) Az érintett uniés intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség harom hénapon beliil részletes véleményt kiild az
ombudsman részére. Az ombudsman az emlitett hatdridSt az uniés intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség indokoldssal
elldtott kérelmére meghosszabbithatja. Az emlitett meghosszabbitds nem haladhatja meg a két hénapot. Ha az érintett
unids intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség az eredeti hirom hénapos hatdridén beliil, illetve a meghosszabbitott
hatdridén beliil nem nyilvanitott véleményt, az ombudsman e vélemény nélkiil is lezdrhatja a vizsgdlatot.

(3) Az ombudsman a vizsgélat lezardsit kovetSen jelentést kiild az érintett unids intézménynek, szervnek, hivatalnak
vagy tigynokségnek, és — ha a feltdrt hivatali visszdssdg jellege vagy nagysdgrendje ezt sziikségessé teszi — az Eurdpai
Parlamentnek. Az ombudsman a jelentésben ajanldsokat fogalmazhat meg. Az ombudsman tdjékoztatja a panaszost
a vizsgdlat eredményérdl, az érintett unids intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség véleményérdl, valamint a jelentésben
megfogalmazott esetleges ajanldsokrol.

(4)  Adott esetben az unids intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség tevékenységére irdnyuld vizsgalattal kapcsolatban
az ombudsmant sajit kezdeményezésére vagy az Eurdpai Parlament kérésére a megfelel§ szinten meghallgathatjdk az
Eurdpai Parlamentben.
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(5) Az ombudsman minden éves iilésszak végén jelentést nytjt be az Eurdpai Parlamentnek az dltala lefolytatott
vizsgélatok eredményérél. A jelentésnek tartalmaznia kell az ombudsman ajanldsainak, valamint megoldadsi és jobbitd céla
javaslatainak valé megfelelés értékelését. A jelentésnek adott esetben tartalmaznia kell az ombudsman zaklatdssal, visz-
szaélések Dbejelentésével és az uniés intézményeken, szerveken, hivatalokon vagy iigynokségeken belili 6sz-
szeférhetetlenséggel kapcsolatos vizsgélatainak eredményét is.

5. cikk

Adatszolgdltatds az ombudsman részére

(1)  E cikk alkalmazdsdban az ,adatszolgéltatds” kiterjed minden olyan fizikai és elektronikus eszkozre, amelyen keresztiil
az ombudsman ¢és titkdrsaga hozzaférhet az adatokhoz, beleértve a dokumentumokat is, azok formdjatél fuggetleniil.

(2)  ,EU-minGsitett adat™ barmely olyan EU biztonsdgi minGsitéssel elldtott adat és anyag, amelynek engedély nélkiili
hozzatérhet6vé tétele killonboz8 mértékben sértheti az Unid, vagy egy vagy tobb tagdllam érdekeit.

(3) Az e cikkben meghatdrozott feltételek mellett az unids intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek, valamint
a tagallamok illetékes hatosdgai az ombudsman kérésére vagy sajat kezdeményezésiikre indokolatlan késedelem nélkiil az
ombudsman rendelkezésére bocsdtanak minden olyan adatot, amelyet az ombudsman vizsgélat céljdbol kért.

(4) Az EU-mindsitett adatokat az aldbbi elvek és feltételek szerint bocsatjdk az ombudsman rendelkezésére:

a) az EU-mindsitett adatot szolgdltaté unids intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség lezdrta vonatkozo belsé eljardsait,
illetve amennyiben az adat szolgdltat6ja harmadik fél, az elGzetes irdsbeli hozzdjaruldsat adta;

b) megéllapitast nyert, hogy az ombudsmannak ,ismernie kell az adatot”;

¢) biztositani kell, hogy a CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL vagy magasabb szintli mindsitett adatokhoz valé
hozzaférést csak a nemzeti joggal 0sszhangban megfelel§ biztonsdgi szintii biztonsagi tantsitvannyal rendelkezé és az
illetékes biztonsdgi hatdsdg altal engedélyezett személyek szdmdra engedélyezzék.

(5) Az EU-minGsitett adatok rendelkezésre bocsdtdsa tekintetében az érintett unids intézmény, szerv, hivatal vagy
tigynokség értékeli, hogy az ombudsman ténylegesen alkalmazott-e belsé biztonsagi szabalyokat, valamint fizikai és eljardsi
intézkedéseket az EU-mindsitett adatok védelme érdekében. E célbdl az ombudsman és valamely unids intézmény, szerv,
hivatal vagy tigynokség az EU-mindsitett adatok szolgaltatdsdra vonatkozé dltaldnos keretet létrehozdé megdllapoddst is

kothet.

(6) A (4) és (5) bekezdéssel 6sszhangban az EU-mindsitett adatokhoz valé hozzaférést — az ombudsmannal val6 eltérd
megéllapodas hidnydban — az érintett unids intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség helyszinein kell biztositani.

(7) A (3) bekezdés sérelme nélkiil a tagdllamok illetékes hatosdgai megtagadhatjak, hogy az ombudsman rendelkezésére
bocsdssak a mindsitett adatok védelmére vonatkozé nemzeti jogszabédlyok vagy az azok kozlését megakaddlyozd
rendelkezések hatdlya ald tartozé adatokat.

Mindazondltal az érintett tagallam az illetékes hatésdga dltal meghatarozott feltételek mellett az ombudsman rendelkezésére
bocsithatja az ilyen adatokat.

(8) Az EU-mindsitett adatot vagy a nyilvinossdg szdmdra nem hozzéférhet adatokat szolgéltatni szdndékozd unids
intézmények, szervek, hivatalok vagy tigynokségek és a tagdllamok hatdsigai el6zetesen tdjékoztatjak errdl az ombudsmant.

Az ombudsman biztositja az ilyen adatok megfeleld védelmét, és, kiilonosen, azokat az unids intézmény, szerv, hivatal vagy
tigynokség, illetve az érintett tagdllam illetékes hatosdganak el6zetes hozzdjaruldsa nélkiil nem oszthatja meg a panaszossal,
illetve nem hozhatja nyilvdnossagra. Az EU-mindsitett adatok esetében a hozzdjaruldst irdsban kell megadni.

(9) Az EU-minGsitett adatokhoz valé hozzdférést megtagadd unids intézmények, szervek, hivatalok vagy tigynokségek
irdsban indokolast nytjtanak be az ombudsmanhoz, megjelolve legalibb az adatszolgaltatis megtagaddsanak okait.
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(10) Az ombudsman csak a vizsgdlat végleges lezarasdig Grizheti meg a (8) bekezdésben emlitett adatokat.

Az ombudsman kérheti valamely uni6s intézménytdl, szervtdl, hivataltdl vagy iigynokségtdl, illetve tagdllamtol, hogy
ezeket az adatokat legaldbb ot évig megdrizhesse.

(11)  Amennyiben az ombudsman a kért segitséget nem kapja meg, errdl tdjékoztathatja az Eurépai Parlamentet, amely
megteszi a megfelel§ 1épéseket.

6. cikk

Az ombudsman dokumentumaihoz valé nyilvinos hozziférés

Az ombudsman az 1367/2006/EK rendelettel kiegészitett 1049/2001/EK rendeletben meghatdrozott feltételeknek és
korldtozasoknak megfelelGen kezeli a dokumentumokhoz valé nyilvanos hozzaférés irdnti kérelmeket, kivéve a vizsgélat
sordn beszerzett és az emlitett vizsgdlat alatt vagy annak lezardsat kovetden a birtokaban 1évé dokumentumokat.

7. cikk

TisztviselGk és egyéb alkalmazottak meghallgatdsa

(1) Az uniés intézmények, szervek, hivatalok és iigynokségek tisztviselSit és egyéb alkalmazottait az ombudsman
kérelmére meg kell hallgatni az ombudsman valamely folyamatban 1év8 vizsgdlatdt érint8 tényekkel kapcsolatban.

(2) Az emlitett tisztvisel§ vagy egyéb alkalmazott intézménye, szerve, hivatala vagy tigynoksége nevében nyilatkozik.
A tisztvisel6t vagy egyéb alkalmazottat tovabbra is terhelik a rd vonatkozd szabdlyokbdl eredd kotelezettségek.

8. cikk

A visszaélések bejelentésével kapcsolatos vizsgilatok

(1) Az ombudsman vizsgdlatot folytathat a személyzeti szabalyzat 22a. cikkében meghatdrozott, a tisztvisel§ vagy egyéb
alkalmazott altal a személyzeti szabélyzatban megallapitott vonatkozd szabdlyoknak megfelelGen kozolt adatok kezelése
sordn felmeriil§ hivatali visszdssigok feltdrdsa érdekében.

(2)  lyen esetekben a tisztvisel§ vagy egyéb alkalmazott jogosult a személyzeti szabalyzat dltal nydjtott védelemre abban
az esetben, ha az informdcié kozlése miatt az unids intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség részérdl sérelem érné.

(3) Az ombudsman azt is megvizsgdlhatja, hogy tortént-e hivatali visszdssdg az ilyen tigynek az érintett uniés intézmény,
szerv, hivatal vagy tigynokség éltali kezelése sordn, ideértve az érintett tisztvisel§ vagy egyéb alkalmazott védelmét is.

9. cikk

Szakmai titoktartds

(1) Az ombudsman és személyzete nem hozhatnak nyilvinossdgra olyan adatokat vagy dokumentumokat, amelyeket
a vizsgdlat sordn szereztek be. A (2) bekezdés sérelme nélkil kiilonosen nem hozhatnak nyilvdnossdgra semmilyen, az
ombudsmannak dtadott EU-mindsitett adatot vagy az unids intézmények, szervek, hivatalok vagy iigynokségek belsd
dokumentumait, vagy a személyes adatok védelmére vonatkozd unids jog hatilya ala tartozé dokumentumokat. Tovabba
nem hozhatnak nyilvanossdgra a panaszos vagy barmely mds érintett személy jogait esetlegesen sérté adatokat.

(2) Az unibs intézményeknek, szerveknek, hivataloknak és iigynokségeknek a 883/2013/EU, Euratom eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet () 8. cikkével 6sszhangban az Eurdpai Csalds Elleni Hivatal (OLAF) felé teljesitendd altalanos
jelentéstételi kotelezettségének sérelme nélkiil, amennyiben az ombudsman vizsgalata soran feltart tények btincselekmény-
nek mindsiilhetnek vagy ahhoz kapcsolodhatnak, az ombudsman jelentést tesz a tagallamok illetékes hatdsdgainak és —
amennyiben az {igy a hatdskoriikbe tartozik — az (EU) 2017/1939 tandcsi rendelet (¥) 24. cikkével 6sszhangban az Eurdpai
Ugyészségnek, valamint az OLAF-nak.

@) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 883/2013/EU, Euratom rendelete (201 3. szeptember 11.) az Eurdpai Csalds Elleni Hivatal (OLAF)
dltal lefolytatott vizsgdlatokrol, valamint az 1073/1999/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet és az 1074/1999/Euratom tandcsi
rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl (HL L 248., 2013.9.18., 1. 0.).

®) A Tandcs (EU) 2017/1939 rendelete (2017. oktéber 12.) az Eurdpai Ugyészség (EPPO) létrehozdsira vonatkozé megerdsitett
egylittmitkodés bevezetésérsl (HL L 283., 2017.10.31,, 1. o.).
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(3)  Adott esetben és az Eurdpai Ugyészség vagy az OLAF beleegyezésével az ombudsman értesiti az érintett tisztvisel§
vagy egyéb alkalmazott felett hatdskorrel rendelkezd unids intézményt, szervet, hivatalt vagy tigynokséget is, amely
kezdeményezheti a megfelel§ eljardsokat.

10. cikk

Egyiittmiikodés a tagdllami hatésdgokkal és unids intézményekkel, szervekkel, hivatalokkal és iigynokségekkel

(1)  Amennyiben feladatai ellatasahoz sziikséges, az ombudsman az alkalmazand6 nemzeti és unids joggal 6sszhangban
egyiittmiikodhet a tagdllami hatésagokkal.

(2)  Feladatainak elldtdsa soran az ombudsman egyiittmiikodhet mds unids intézményekkel, szervekkel, hivatalokkal és
tgynokségekkel is, kilonosen azokkal, amelyek az alapvet§ jogok el6mozditdsaért és védelméért felelnek. Az
ombudsmannak el kell keriilnie az emlitett unids intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek tevékenységeivel vald
atfedéseket vagy parhuzamossdgokat.

(3) A tagdllamok hatdsdgainak cimzett barmely, az e rendelet alkalmazdsat célzé kozleményt az Uni6é mellett mikods
dllandé képviseleteiken keresztiil kell tovabbitani, kivéve, ha az érintett allandé képviselet beleegyezik abba, hogy az
ombudsman titkdrsdga kozvetleniil kapcsolatba lépjen az érintett tagallam hatdsdgaival.

11. cikk

Az ombudsman megvilasztisa

(1) Az ombudsmant az EUMSZ 228. cikkének (2) bekezdésével 6sszhangban atlathaté eljdrds keretében kivdlasztott
jeloltek koziil valasztjak meg, és jogosult tjravalasztdsra.

(2) A jelolésre irdnyul6 felhivds az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kozzétételét kovetSen az ombudsmant olyan
személyek koziil valasztjdk ki, akik:

— az Unid polgdrai,
— rendelkeznek a polgdri és politikai jogok teljes korével,
— fiiggetlenségiiket teljes mértékben garantiljdk,

— megfelelnek az orszdgukban a legmagasabb birdi tisztség betoltéséhez szikséges feltételeknek és elismerten
rendelkeznek az ombudsman feladatainak ellatdsahoz szitkséges szakértelemmel és végzettséggel, valamint

— a jelolésre iranyuld felhivas kozzétételét megel6z8 két évben nem voltak nemzeti kormanyok tagjai, sem az Eurdpai
Parlament, az Eurépai Tandcs vagy az Eurdpai Bizottsdg tagjai.

12. cikk

Az ombudsman megbizatisinak megsziinése

(1) Az ombudsmannak a feladatai ellitdsira vonatkozé megbizatdsa a megbizatdsi id§ leteltével, lemonddssal vagy
felmentéssel sztinik meg.

(2) A felmentés esetét kivéve az ombudsman az (j ombudsman megvdlasztdsdig hivatalban marad.

(3) A megbizatds id6 elStti megsziinése esetén az j ombudsmant az Eurépai Parlament megbizatdsi idejébdl
fennmarad6 id@szakra a hivatal megiiresedését kovet6 hdrom hénapon belil valasztjdk meg. Az Gj ombudsman
megvalasztdsdig a 16. cikk (2) bekezdésében emlitett vezetd tisztvisel§ felel az ombudsman feladatai kozé tartozé siirgss
igyekért.

13. cikk

Felmentés

Amennyiben az Eurépai Parlamentnek szdndékdban dll az EUMSZ 228. cikkének (2) bekezdésével Gsszhangban az
ombudsman felmentését kérni, az ezirdnyt kérelem benydjtdsa el6tt meghallgatja az ombudsmant.
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14. cikk

Az ombudsman feladatainak elldtdsa

(1) Az ombudsman feladatainak elldtdsa sordn az EUMSZ 228. cikkének (3) bekezdésével osszhangban jar el. Az
ombudsman tartézkodik minden olyan cselekedettdl, amely az emlitett feladatokkal dsszeegyeztethetetlen.

(2) Az ombudsman hivatalba 1épésekor a Birdsag el6tt iinnepélyesen kotelezettséget villal arra, hogy a Szerzédésekben
és az e rendeletben emlitett feladatokat teljes fiiggetlenséggel és partatlansdggal ldtja el, valamint hivatali ideje alatt és azt
kovetGen tiszteletben tartja az SzerzGdésekbél és az e rendeletbSl eredS kotelezettségeket. Az iinnepélyes
kotelezettségvallalas kiterjed killonosen arra a kotelezettségre, hogy megbizatisa megsziinését kovetGen az egyes
kinevezések és el6nyok elfogaddsa tekintetében feddhetetlen és tartézkodé magatartdst tandsit.

(3) Az ombudsman megbizatdsinak ideje alatt nem vallalhat egyéb politikai vagy kozigazgatdsi hivatalt, és nem
folytathat semmilyen egyéb — akdr keres, akdr ingyenesen végzett — foglalkozast.

15. cikk

Illetmény, kiviltsigok és mentességek
(1) Az ombudsman illetménye, juttatdsai és nyugdija tekintetében a Birdsdg birdival azonos elbirdlds ald esik.

(2) Az ombudsmanra, valamint titkdrsigdnak tisztviselGire és egyéb alkalmazottaira az Eurépai Unié kivaltsdgairdl és
mentességeirdl sz6l6, az Eurdpai Uniérdl szol6 szerzédéshez, az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerzédéshez és az
Eurépai Atomenergia-kozosséget 1étrehozd szerzédéshez csatolt 7. jegyzSkonyv 11-14. és 17. cikkét kell alkalmazni.

16. cikk

Az ombudsman titkdrsiga

(1) Az ombudsman szdmdara megfelel§ koltségvetést kell biztositani, amely elegendd az ombudsman fiiggetlenségének
biztositdsdhoz és feladatainak elldtdsdhoz.

(2) Az ombudsmant titkdrsdg segiti. A titkdrsdg vezetd tisztviselGjét az ombudsman nevezi ki.

(3) Az ombudsman titkdrsdgdnak tisztviselGire és egyéb alkalmazottaira a személyzeti szabdlyzat vonatkozik. A titkdrsdg
személyzetének létszamat évente a koltségvetési eljards keretében hatdrozzak meg.

(4)  Amennyiben az Unié tisztvisel6it az ombudsman titkdrsagahoz rendelik ki, az emlitett kirendelés a személyzeti
szabdlyzat 37. cikke els§ bekezdésének a) pontjdval és 38. cikkével 6sszhangban szolgélati érdekbdl torténd kirendelésnek
mindsiil.

17. cikk

Az ombudsman székhelye
Az ombudsman székhelye a 6. jegyz6konyv egyetlen cikkének a) pontjdban meghatdrozott eurépai parlamenti székhely.

18. cikk

Végrehajtdsi rendelkezések

Az ombudsman az Eurépai Parlamenttel, a Tandccsal és az Eurdpai Bizottsdggal folytatott konzultacidt kovetSen elfogadja
e rendelet végrehajtdsi rendelkezéseit. Azoknak &sszhangban kell lenniiik ezzel a rendelettel, és rendelkezniiik kell legaldbb
a kovetkez8kr6l:

a) a panaszos és az érintett unids intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség eljardsi jogai;
b) a panaszok étvétele, feldolgozasa és lezardsa;
¢) sajit kezdeményezésti vizsgalatok; és

d) nyomon kovetés céljabdl inditott vizsgalatok.
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19. cikk
Zir6 rendelkezések
(1) A 94/262[ESZAK, EK, Euratom hatdrozat hatdlydt veszti.
(2)  Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val kihirdetését kovetS huszadik napon 1ép hatilyba.

(3)  Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandd valamennyi tagdllamban.
Kelt ...,

az Eurdpai Parlament részérdl

az elnik



	Az Európai Parlament 2021. június 23-i jogalkotási állásfoglalása az ombudsman feladatainak ellátására vonatkozó szabályokról és általános feltételekről (az európai ombudsman alapokmánya) és a 94/262/ESZAK, EK, Euratom határozat hatályon kívül helyezéséről szóló európai parlamenti rendeletről (2021/2053(INL) – 2019/0900(APP))
	MELLÉKLET AZ ÁLLÁSFOGLALÁSHOZ


