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UREDBA št. 6/66/EURATOM, 121/66/EGS SVETOV
z dne 28. julija 1966

o določitvi krajev, za katere se lahko dodeli dodatek za najem stanovanja, najvišjega zneska dodatka in
pravil za dodeljevanje dodatka

SVET EVROPSKE SKUPNOSTI ZA JEDRSKO ENERGIJO IN

SVET EVROPSKE GOSPODARSKE SKUPNOSTI STA

ob upoštevanju Uredbe št. 31 (EGS), 11 (EURATOM) (1) o Kadrov-
skih predpisih za uradnike in Pogojih za zaposlitev drugih usluž-
bencev Evropske gospodarske skupnosti in Evropske skupnosti za
jedrsko energijo in zlasti člena 14a Priloge VII teh Kadrovskih
predpisov in členov 22 in 67 teh Pogojev za zaposlitev,

ob upoštevanju predlogov Komisije Evropske skupnosti za jedr-
sko energijo in Komisije Evropske gospodarske skupnosti,

ker morata Sveta v skladu s postopkom iz člena 65(3) Kadrovskih
predpisov določiti seznam krajev, za katere se lahko odobri doda-
tek za najem stanovanja, najvišji znesek takega dodatka in pravila
za njegovo dodeljevanje,

SPREJELA TO UREDBO:

Člen 1

Če je uradnik zaposlen v kraju, kjer je nastanitev priznano
posebno težka, lahko pod spodaj navedenimi pogoji dobi dodatek
za najem stanovanja.

Člen 2

1. Kraji zaposlitve, za katere se lahko dodeli dodatek iz člena 1
so:

Nemčija:

Karlsruhe

Garching

Geesthacht

Francija:

Pariz

Departmaji Hauts-de-Seine, Seine-St.-Denis, Val-de-Marne,
Essonne, Yvelines, Val d’Oise

Cadarache

Grenoble

Združeno kraljestvo:

London

Švica

Ženeva

2. Poleg krajev iz prvega odstavka se dodatek za najem
stanovanja lahko dodeli za kraje, v katerih so trije ali manj urad-
nikov. V tem primeru Komisiji o tem obvestita Sveta; šteje se, da

(1) UL 45, 14.6.1962, str. 1385/62.
UL 47, 24.3.1965, str. 701/65.
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je predložen seznam potrjen, če v šestih tednih nobena delegacija
ne izrazi želje, da bi izpodbijala dodelitev dodatka za najem
stanovanja v teh krajih.

Člen 3

Preden se dodatek podeli, si organ za imenovanja ogleda, ali
nastanitev ustreza uradnikovim zahtevam, pri čemer upošteva
njegove službene dolžnosti in družinske okoliščine ter število
vzdrževanih oseb, ki dejansko živijo z njim. Če je primerno, lahko
določi zgornjo mejo za znesek najemnine, ki se upošteva pri
izračunu dodatka za najemnino.

Člen 4

Ob upoštevanju določb člena 3 se dodatek za najemnino dodeli
uradniku, čigar mesečna najemnina, če je primerno, brez stroškov
kot so ogrevanje, voda, plin, elektrika in vzdrževanje, je višja od:

18 % za uradnike do in vključno z razredom B2

20 % za uradnike od razreda B1 do A4

22 % za uradnike nad razredom A4

njegovih skupnih prejemkov, kot so določeni spodaj.

Skupni prejemki vključujejo osnovno plačo in dodatek za izselitev
ter dodatek za hranilca družine, minus obvezne odtegljaje iz

člena 64 Kadrovskih predpisov in minus davek Skupnosti. Za
tako dobljeni znesek se uporabi ponder, ki velja za kraj zaposlitve
uradnika.

Člen 5

Institucija nosi tisti del najemnine, ki presega odstotek iz prvega
odstavka člena 4, v višini:

50 % za neporočenega uradnika in uradnika, ki je hranilec
družine brez vzdrževanih oseb;

55 % za uradnika, ki je hranilec družine z eno vzdrževano
osebo;

60 % za uradnika, ki je hranilec družine z več kot eno
vzdrževano osebo;

pri čemer sta besedi „vzdrževana oseba“ opredeljeni v členu 2 Pri-
loge VII Kadrovskih predpisov.

Člen 6

Dodatek za najemnino v nobenem primeru ne sme presegati 5 %
skupnih prejemkov, opredeljenih v drugem odstavku člena 4.

Člen 7

Ta uredba začne veljati 1. januarja 1966.

Ta uredba je v celoti zavezujoča in se neposredno uporablja v vseh državah članicah.

V Bruslju, 28. julija 1966

Za Sveta

Predsednik

S. A. POSTHUMUS
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