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NARIADENIE RADY ¢&. 121/66/EHS
z 28. jila 1966,

ktorym sa stanovuje zoznam miest, pre ktoré je mozné poskytndt prispevok na ndjomné, maximalnu
vysku tohto prispevku a pravidld pre jeho poskytnutie

RADA EUROPSKEHO SPOLOCENSTVA PRE ATOMOVU ENERGIU,

RADA EUROPSKEHO HOSPODARSKEHO SPOLOCENSTVA,

so zretelom na nariadenie ¢. 31 (EHS), 11 (ESAE) (!) o Sluzobnom
poriadku dradnikov a podmienkach zamestndvania ostatnych
zamestnancov Eurépskeho hospodarskeho spolocenstva a Eur6p-
skeho spolo¢enstva pre atdmov energiu, a najma na ¢lanok 14a
prilohy VII tohto sluzobného poriadku a na ¢lanky 22 a 67 tychto
podmienok zamestndvania,

so zretelom na ndvrh Komisie Eurdpskeho spolocenstva pre at6-
mova energiu a Komisie Eurdpskeho hospodarskeho spolocen-
stva,

kedZe je na Raddch, konajicich v stlade s postupom uvedenym
v ¢ldnku 65 ods. 3 sluzobného poriadku, aby stanovili zoznam
miest, pre ktoré moze byt poskytnuty prispevok na ndjomné,
maximélnu vysku tohto prispevku a pravidld pre jeho poskytnu-
tie,

PRIJALI TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

Uradnikovi zamestnanému na mieste, kde podmienky ubytovania
st uznané za mimoriadne tazké, mozno poskytnut prispevok
na najomné za podmienok stanovenych niZsie.

() U.v.ES 45,14.6.1962, 5. 1385/62.
U.v. ES 47, 24.3.1965, 5. 701/65.

Cldnok 2

1. Miesta vykonu zamestnania, pre ktoré mozno poskytnut pri-
spevok uvedeny v ¢lanku 1, sti:

Nemecko

Karlsruhe
Garching
Geesthacht

Franciizsko

Pariz

Departmenty Hauts-de-Seine, Seine-St.-Denis, Val-de-Marne,
Essonne, Yvelines, Vald‘Oise

Cadarache

Grenoble

Spojené krdlovstvo

Londyn

Svajciarsko
Zeneva.
2. Okrem miest uvedenych v ods. 1 mozno prispevok na néj-

omné poskytnit vo vztahu k miestam, kde nie st viac ako traja
tradnici. V tomto pripade Komisie upovedomia Rady a
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predloZeny zoznam sa povazuje za schvileny, ak v priebehu Sie-
stich tyzdiiov ziadna delegdcia nevyjadri Zelanie spochybnit
poskytnutie prispevku na ndjomné vo vztahu k tymto miestam.

Cldnok 3

Pred poskytnutim akéhokolvek pridavku menovaci orgén zisti, &
ubytovanie vyhovuje potrebdm tradnika, so zretelom na jeho
povinnosti a rodinnd situdciu a pocet zavislych osob, s ktorymi
skuto¢ne zZije v jednej domdcnosti. V pripade potreby mdze
stanovit limit, pokial ide o ¢iastku ndgjomného, ktord sa zohladni
pre vypocet prispevku na ndjomné.

Cldnok 4

Pokial ¢lanok 3 neustanovuje inak, prispevok na ndjomné sa
poskytuje tradnikovi, ktorého mesa¢né ndjomné, v pripade
potreby s vylii¢enim ndkladov na také sluzby domédcnostiam, ako
je vykurovanie, plyn, voda, elektrina a technickd ddrzba,
presahuje:

18 % pre tradnikov zaradenych do platovej triedy B2
alebo nizsej,

20%  pre tradnikov zaradenych do platovych tried B1 az
A4,

22 % pre tradnikov do vys3ej platovej triedy ako A4

jeho celkovych prijmov stanovenych nizsie.

,e

Celkové prijmy zahfnaja zdkladny plat vratane prispevku na expa-
tridciu a prispevku na hlavu domdcnosti, s odpoéitanim povin-
nych zrazok uvedenych v ¢ldnku 64 sluzobného poriadku a dane
spoloenstva. Takto ziskand ¢iastka je upravend prostrednictvom
opravného faktoru uplatnitelného v mieste vykonu zamestnania
doknutého dradnika.

Cldnok 5

Instittcia je zodpovednd za ti Cast ndgjomného, ktord presahuje
percentd uvedené v prvom odseku ¢ldnku 4 v rozsahu:

50 % v pripade slobodného tradnika a tradnika, ktory je
hlavou domécnosti bez zavislych osob,

55%v  pripade tradnika, ktory je hlavou domdcnosti s jed-
nou z4vislou osobou,

60 % v  pripade uradnika, ktory je hlavou domdcnosti s viac
ako jednou zavislou osobou,

pricom ,zévisld osoba“ znamend osobu definovand v ¢lanku 2
prilohy VII sluzobného poriadku.

Cldnok 6

Prispevky na ndjomné nesmu v Ziadnom pripade presiahnut 5 %
celkovych prijmov uvedenych v druhom odseku ¢lanku 4.

Cldnok 7

Toto nariadenie nadobtda G¢innost 1. janudra 1966.

Toto nariadenie je zdvizné vo svojej celistvosti a priamo uplatnitelné vo vetkych ¢lenskych

Statoch.

V Bruseli 28. jala 1966

Za Rady
predseda
S. A. POSTHUMUS



