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ROZPORZADZENIE RAD NR 6/66/[EURATOM, 121/66/EWG
z dnia 28 lipca 1966 r.

ustanawiajace wykaz miejsc, w odniesieniu do ktérych moze by¢ przyznany dodatek mieszkaniowy,
maksymalng kwote tego dodatku i zasady jego przyznawania

RADA EUROPEJSKIE] WSPOLNOTY ENERGII ATOMOWE],

RADA EUROPEJSKIE] WSPOLNOTY GOSPODARCZE],

uwzgledniajgc rozporzadzenie nr 31 (EWG), 11 (EWEA), w spra-
wie regulaminu pracowniczego urzednikéw i warunkéw zatrud-
nienia innych pracownikéw Europejskiej Wspdlnoty Gospodar-
czej 1 Europejskicj Wspdlnoty Energii Atomowej (1),
w szczegllnosci art. 14a zalgcznika VII regulaminu pracowni-
czego oraz art. 22 i 67 warunkéw zatrudnienia,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskiej Wspélnoty Energii
Atomowej i Komisji Europejskiej Wsp6lnoty Gospodarczej,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

dzialajac zgodnie z procedura okreslong w art. 65 ust. 3 regula-
minu pracowniczego, do Rad nalezy ustanowienie wykazu miejsc,
w odniesieniu do ktérych mozna przyznawaé dodatek mieszka-
niowy, maksymalng kwote tego dodatku oraz zasady jego przy-
znawania,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

Urzednik  zatrudniony w miejscu, w  ktérym  warunki
zakwaterowania uznane sa za szczegllnie trudne, moze

() Dz.U. 45z 14.6.1962, str. 1385/62.
Dz.U. 47 z 24.3.1965, str. 701/65.

korzysta¢, na warunkach okreslonych szczegétowo ponizej, z
dodatku mieszkaniowego.
Artykut 2

1. Miejsca zatrudnienia, w odniesieniu do ktérych mozna przy-
zna¢ dodatek okreslony w art. 1, to:

w Niemczech

Karlsruhe
Garching
Geesthacht

we Frangji

Paryz
Departamenty Hauts-de-Seine, Seine-St.-Denis, Val-de-Marne,
Essonne, Yvelines, Val d’Oise

Cadarache
Grenoble

w Zjednoczonym Krélestwie

Londyn

w Szwajcarii
Genewa.

2. Oprécz miejsc okreslonych w ust. 1, dodatek mieszkaniowy
moze réwniez zostal przyznany w odniesieniu do tych miejsc,
w ktorych liczba urzednikéw zatrudnionych jest mniejsza lub



01/t. 1

Dziennik Urz¢dowy Unii Europejskiej 21

réwna trzem. W takim przypadku Komisje zawiadamiaja Rady
i jezeli w terminie szeSciu tygodni zadne przedstawicielstwo nie
zakwestionuje przyznania dodatku mieszkaniowego ze wzgledu
na zatrudnienie w tych miejscach, to przedstawiony wykaz uznaje
si¢ za zatwierdzony.

Artykut 3

Organ mianujacy zbada, przed kazdorazowym przyznaniem
dodatku, czy dane zakwaterowanie odpowiada potrzebom
danego urzednika, biorac pod uwage pelnione przez niego
funkcje, podobnie jak jego sytuacje rodzinng oraz liczbe oséb
pozostajacych na jego utrzymaniu i rzeczywiScie z nim
zamieszkujgcych. Organ mianujacy moze, w przypadku,
w ktorym jest to stosowne, wyznaczy¢ limit czynszu branego pod
uwage przy obliczaniu dodatku mieszkaniowego.

Artykut 4

Dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢, z zastrzezeniem przepisow
art. 3, urzednikowi, ktory przeznacza na zaplacenie miesigcznego
czynszu, nie wliczajac, stosownie do przypadku, oplat za
ogrzewanie, wode, gaz, energie elektryczng i ustugi zwigzane z
utrzymywaniem zajmowanego przez niego mieszkania
w dobrym stanie, kwote wyzszg niz:

18 %  w przypadku urzednikéw stopnia B2 i ponizej,
20%  w przypadku urzednikéw stopni B1-A4,
22%  w przypadku urzednikéw powyzej stopnia A4,

tacznej kwoty poboréw, ktorej definicje przedstawiono ponizej.

Na fgczng kwote poboréw sklada sie wynagrodzenie podstawowe
plus dodatek z tytulu przesiedlenia i dodatek dla glowy rodziny
minus obowigzkowe potracenia okreslone w art. 64 regulaminu
pracowniczego i potracenia z tytutu podatku wspdlnotowego. W

ten sposob otrzymang kwote koryguje si¢ z zastosowaniem
wspolczynnika korygujacego wyznaczonego dla miejsca zatrud-
nienia danego urzednika.

Artykut 5

Dana instytucja bedzie odpowiedzialna za pokrycie tej czgsci
czynszu, ktéra przewyzsza wartosci procentowe wskazane
w art. 4 ust. 1, do wysokosci:

50%  w przypadku urzednika stanu bezzennego i urzed-
nika, ktéry jest gtowa rodziny i nie ma oséb pozo-
stajagcych na jego utrzymaniu;

55%  w przypadku urzednika, ktdry jest glowg rodziny,
w ktérej sklad wchodzi jedna osoba pozostajaca na
jego utrzymaniu;

60%  w przypadku urzednika, ktory jest glowa rodziny,
w ktérej sktad wchodzi wigcej niz jedna osoba pozo-
stajgca na jego utrzymaniu;

termin: ,0osoba pozostajgca na utrzymaniu” nalezy rozumieé

zgodnie z definicjg przedstawiong w art. 2 zalacznika VII do regu-
laminu pracowniczego.

Artykut 6

Dodatek mieszkaniowy nie moze, w zadnym przypadku,
przewyzsza¢ 5 % lacznej kwoty poboréw okreslonej w art. 4,
akapit drugi.

Artykut 7

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1966 r.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w calosci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich

Pafistwach Cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 28 lipca 1966 r.

W imieniu Rad
S. A. POSTHUMUS

Przewodniczgcy



