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Dan id-dokument gie maghmul bil-hsieb li jintuza bhala ghodda ta’ dokumentazzjoni u l-istituzzjonijiet ma jassumu l-ebda
responsabbilta ghall-kontenut tieghu

»B IR-REGOLAMENT TAL-KUMMISSJONI (KE) Nru 1916/2000
tat-8 ta’ Settembru 2000

dwar l-implimentazzjoni tar-Regolament tal-Kunsill (KE) Nru 530/1999 li jirrigwarda l-istatisi¢i
strutturali dwar il-qligh u dwar in-nefqiet fuq ix-xoghol rigward id-definizzjoni u t-trasmissjoni tat-
taghrif dwar l-istruttura tal-qligh

(Test b’rilevanza ghaz-ZEE)

(0J L 229, 9.9.2000, p. 3)

Emendat minn:

Gurnal Uffi¢jali

Nru Pagna Data

»M1  Regolament tal-Kummissjoni (KE) Nru 1738/2005 tal-21 ta’ Ottubru L 279 32 22.10.2005
2005
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IR-REGOLAMENT TAL-KUMMISSJONI (KE) Nru 1916/2000
tat-8 ta’ Settembru 2000

dwar l-implimentazzjoni tar-Regolament tal-Kunsill (KE) Nru

530/1999 li jirrigwarda l-istatisi¢i strutturali dwar il-qligh u dwar

in-nefqiet fuq ix-xoghol rigward id-definizzjoni u t-trasmissjoni tat-
taghrif dwar l-istruttura tal-qligh

(Test b’rilevanza ghaz-ZEE)

IL-KUMMISSJONI TAL-KOMUNITAJIET EWROPEJ,

Wara li kkunsidrat it-Trattat 1i jistabbilixxi 1-Komunita Ewropea,

Wara 1i kkonsidrat ir-Regolament tal-Kunsill (KE) Nru 530/1999 tad-9
ta’ Marzu 1999 1i jirrigwarda l-istatisti¢i strutturali dwar il-qligh u n-
nefqiet fuq ix-xoghol (') u b’mod partikolari 1-Artikolu 11 tieghu,

Billi:

(1)  Skond l-Artikolu 11 tar-Regolament (KE) Nru 530/1999 jinhtiegu
mizuri ta’ implimentazzjoni li jirrigwardaw id-definizzjoni u I-
analizi statistika tat-taghrif li jigi pprovdut u l-format tekniku
xieraq ghat-trasmissjoni tar-rizultati.

(2)  Il-mizuri pprovduti f’dan ir-Regolament huma skond Il-opinjoni
moghtija mill-Kumitat tal-Programm Statistiku, stabbilit bid-
decizjoni tal-Kunsill 89/382/KEE, Euratom (3),

ADOTTAT DAN IR-REGOLAMENT:

L-Artikolu 1
Id-definizzjoni u l-analizi statistika tat-taghrif

Skond 1-Artikolu 6 tar-Regolament (KE) Nru 530/1999 I-Istati Membri
ghandhom jipprovdu t-taghrif dwar il-varjabbli mnizzla fil-lista fl-
Anness 1 mar-Regolament prezenti.

Ghal dan il-ghan, id-definizzjonijiet tal-varjabbli huma stabbiliti fl-
Anness II mar-Regolament prezenti.

L-Artikolu 2
Il-format tekniku ghat-trasmissjoni tar-rizultati

Il-format tekniku xieraq li jrid jigi uzat ghat-trasmissjoni tar-rizultati
huwa stabbilit fl-Anness III mar-Regolament prezenti.

L-Artikolu 3
Id-dhul fis-sehh

Dan ir-Regolament ghandu jidhol fis-sehh fI-20 jum wara l-pubblikaz-
zjoni tieghu fil-Gurnal Ufficjali tal-Kommunitajiet Ewropej.

Dan ir-Regolament ghandu jorbot fl-intier tieghu u japplika direttament
fl-Istati Membri kollha.

1) GU L 63, tat-12.3.1999, p.6.

() GU
() GU L 181, tat-28.6.1989, p.47.
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ANNESS 1

LISTA TAL-VARJABBLI
It-taghrif dwar l-unita lokali li maghha jkunu marbuta l-impjegati
fil-kampjuni
I1-lokazzjoni geografika ta’ l-unitajiet lokali (NUTS-1)
Id-dags ta' l-intrapriza li ghaliha tappartjeni l-unita lokali
L-attivita ekonomika prin¢ipali ta’ l-unita lokali (NACE Rev. 1.1)
Forma ta’ kontroll ekonomiku u finanzjarju
Ftehim kollettiv dwar il-paga
Numru totali ta’ impjegati fl-unita lokali (taghrif mhux obbligatorju)

Affiljazzjoni ta’ l-unita lokali ma’ grupp ta’ intraprizi (taghrif mhux
obbligatorju)

Taghrif fuq il-karatteristi¢ci individwali ta’ kull impjegat fil-
kampjun relatat max-xahar ta’ referenza

Is-Sess
L-Eta
L-Impieg [[ISCO-88 (COM)]

[l-pozizzjoni manigerjali jew ta’ sorveljanza (taghirif mhux obbliga-
torju).

L-oghla livell miksub ta' edukazzjoni u tahrig (ISCED 97)
It-tul tas-servizz fl-intrapriza
Hin tax-xoghol kif miftichem fil-kuntratt (full-time jew part-time)

2.7.1
Is-sehem ta’ sighat normali ta’ haddiem full-time

It-tip tal-kuntratt tax-xoghol
I¢-¢ittadinanza (taghrif mhux obbligatoju)
Taghrif fuq Zmien ta' xoghol ghal kull impjegat fil-kampjun

Numru ta’” gimghat fis-sena ta’ referenza 1i mieghu relatat il-qligh gross
fis-sena

Numru ta’ sighat imhallsa waqt ix-xahar ta’ referenza

Numru ta’ sighat mahduma bhala sahra mhallsa waqt ix-xahar ta’
referenza

Granet fis sena ta' leave ghall-btajjel
Granet ohra fis-sena ta’ assenza mhallsa (taghrif mhux obbligatorju)

Taghrif fuq qligh ghal kull impjegat fil-kampjun (ara wkoll il-
figura hawn taht)

Il-qligh gross annwali fis-sena ta’ referenza

Bonusis u beneficcji fis-sena mhux imhallsa f’kull zmien ta’ hlas
Hlasijiet annwali mhux fi flus (taghrif mhux obbligatorju)

Qligh gross fix-xahar ta’ referenza

Qligh 1i ghandu x’jagsam mas-sahra

Hlas specjali ghal xoghol bix-xift

Kontribuzzjoniet so¢jali obbligatorji u taxxi mhallsa minn min ihaddem
fisem l-impjegat (taghrif mhux obbligatorju)

Kontribuzzjonijiet ta’ sigurta socjali obbligatorji (taghrif mhux obbli-
gatorju)

Taxxi (taghrif mhux obbligatorju)
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43 Medja ta’ qligh gross fis-siegha matul ix-xahar ta’ referenza
5. Fatturi ta’ l-ingrossar

5.1 I1-fattur ta’ l-ingrossar ghall-unita lokali

52 Il-fattur ta’l-ingrossar ghall-impjegati

Jekk iridu, I-Istati Membri jistghu jirregistraw taghrif iktar dettaljat 1i ghandhom
x’jagsmu mal-kategoriji tal-varjabbli 2.8. Jistghu wkoll jirregistraw data ghall-
komponenti tal-varjabbli 3.4 li gejjin: Granet fis-sena ta' sickleave u granet fis-
sena ta' tahrig vokazzjonali (jintbaghtu lill-Eurostat biss jekk mitluba)

Qligh varjabbli tas-SES

A
Tul taz- Paga u salarji grossi
Zmien tal- fis-sena minghajr
hlas il-bonusis ta’ kull
sena / beneficgji B s U beneficai
u hlasijiet mhux fi flus bonusis u’ eneticel
imhallsa f’kull zmien
4.1: ll-qligh gross ta’ hlas:
Fis-sena ) tar:nwfall fis-sena Bonusis fis-sena
a reterenza u beneficdji 4.1.1: Bonusis u
benefi¢cji mhux
imhallsa fkull zmien
4.1.2: Alasijiet fis-sena ta’ hlas:
Paga u salarji grossi
fix-xahar minghajr
il-hlas ta’ bonuses Tqassim alternattiv
u beneficcji, sahra tal-4.2:
u xoghol bix-xift
Fix-Xahar 4.2: Qligh gross Qligh nett fix-xahar
fix-xahar ta’ referenza
4.2.1: Qligh gej
mis-sahra 423 Taxxi
u kontribuzzjonijiet
4.2.2: Hiasijiet specjali socjali obbligatorj
ghal xoghol bix-xift
4.3: Medja tal-qligh
Fis-siegha )| gross fis-siegha

fix-xahar ta’ referenza

[] = Vvarjabbli obbligatorji [] = Varjabbli mhux obbligatorji
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ANNESS 11

DEFINIZZJONI TAL-VARJABBLI

1. It-taghrif dwar l-unita lokali li maghha jkunu marbuta l-impjegati
fil-kampjuni

Il-kompilazzjoni ta’ l-istatistika strutturali dwar il-qligh ghandha tkun
ibbazata fuq l-unitajiet lokali u l-intraprizi kif definit fir-Regolament
tal-Kunsill (KEE) Nru 696/93 (') u ghandha tipprovdi t-taghrif dwar I-
impjegati fl-intraprizi ta' 10 haddiema jew aktar ikkassifikati skond id-
dags u l-attivita principali. Taghrif dwar impjegati ta’ intraprizi b’inqas
minn ghaxar impjegati mhuwiex obbligatorju. L-istatistika ghandha
tkopri l-attivitajiet iddefiniti fit-tagsimiet C — K u M — O tal-klassifika
generali industrijali ta' l-attivitajiet ekonomic¢i gewwa l-Komunitajiet
Ewropej (minn issa 'l quddiem in-“NACE Rev. 17) fintraprizi b’ ta’
l-ingas 10 impjegati (%).

1.1 1l-lokazzjoni geografika ta’ l-unitajiet ta’ l-istatistika (NUTS-1)

Ir-regjun fejn tinsab l-unita lokali ghandu jigi kklassifikat skond in-
nomenklatura ta’ l-unitajiet ta’ l-istatistika (NUTS, livell 1)

Il-kodic¢i ta' trazmissjoni ghad-diversi kategoriji NUTS se jigu pprezen-
tati f’karta ta’ l-implementazzjoni li tigi mgassma mill-Eurostat.

1.2 ld-dags ta' l-intrapriza li ghaliha tappartjeni l-unita lokali

Id-dags ta’ l-intrapriza f termini tan-numri ta’ impjegati ghandha
titgassam f’wahda mill-klassijiet li gejjin:1-9, 10-49, 50-249, 250-
499, 500-999, 1000 jew iktar impjegati. Il-klassi bid-dags 1-9 mhix
obbligatorja

II-kodi¢i ta' trazmissjoni ghall-klassijiet bid-daqs ikklassifikati hawn
fuq se jigu pprezentati f’karta ta’ implementazzjoni 1li ghandha
titqassam mill-Eurostat.

1.3 L-attivita ekonomika principali ta’ l-unita lokali (NACE Rev. 1.1)

L-attivita ekonomika ewlenija ta’ l-unita lokali ghandha tkun ikkodifi-
kata fil-livell ta” 2 ¢ifri ta’ NACE Rev. 1.1 (livell ta’ divizjoni)

Il-kodic¢i ta' trazmissjoni ghad-diversi kategoriji NACE se jigu ppre-
zentati f'karta ta’ implementazzjoni li ghandha titqassam mill-Eurostat.

1.4 Forma ta’ kontroll ekonomiku u finanzjarju ta’ l-intrapriza

Din il-varjabbli tiddistingwi biss bejn il-kategoriji “kontroll pubbiku” u
“kontroll privat”. L-ewwel kategorija tirreferi ghal kwalunkwe impriza
illi l-awtoritajiet pubbli¢i jistghu jinfluwenzaw, direttament jew indi-
rettament, b’mod dominanti, minhabba jew li huma s-sidien taghha,
jew li ghandhom parte¢ipazzjoni finanzjarja fiha, inkella minhabba r-
regoli li jiggvernawha. L-awtoritajiet pubbli¢i ghandhom jigu prezunti
li ghandhom influwenza (jew kontroll) dominanti meta dawn l-awtori-
tajiet, direttament jew indirettament:

— ghandhom il-maggoranza tal-kapital sottoskritt ta’ l-impriza (> 50
%)3 jeW

— jikkontrollaw il-maggoranza tal-voti marbuta ma’ l-ishma mahruga
mill-impriza jew jistghu jappuntaw iktar min-nofs tal-membri tal-
korp amministrattiv, manigerjali jew ta’ sorveljanza ta’ l-impriza.

It-tieni kategorija tigi definita b’mod analogu Proprjeta pubblika u
privata bbilanc¢jata (“kontroll maqsum” 50/50) huwa rari hafna fil-prat-
tika. Ghalhekk kazijiet tali mhux ha jigu kkodifikati separatament u
ghandhom, jekk jinqalghu, jigu ttrattati dagqs li kienu qeghdin taht
“kontroll privat”.

I1-kodic¢i ta’ trazmissjoni ghaz-zewg kategoriji tal-varjabbli 1.4 se jigu
pprezentati f’karta ta’implementazzjoni li ghandha titqassam mill-
Eurostat.

(") GU L 76, tat-30.3.1993, p. 1
(® L-inkluzjoni tas-Sezzjoni L ta’ NACE Rev 1.1 mhix obbligatorja L-inkluzjoni ta’ 1-
impjegati f’intraprizi b’ingas minn 10 impjegati mhix obbligatorja lanqas
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1.5

1.7

Ftehim kollettiv dwar il-paga

Ftehimiet kollettivi dwar il-paga li jkopru I-maggoranza ta’ l-impjegati
fl-unita ta’ l-istatistika jistghu jaqghu f’wahda mill-kategoriji mnizzlin
hawn taht. Jekk m'hemmx ftehim kollettiv, dan ghandu jigi indikat
ukoll. Il-kategoriji huma kif gejjin:

— ftehim ta’ livell nazzjonali, jew ftehim interkonfederali, 1i jkopri
impjegati ta’ iktar minn industrija wahda, u normalment iffirmat
minn konfederazzjoni ta’ trejdjunjin wahda jew iktar u minn orga-
nizzazzjoni wahda jew iktar ta’ min ihaddem;

— ftehim industrijali li jelenka t-termini u l-kundizzjonijiet ta’ I-
impieg ghal kull haddiem u impjegat, jew il-bicca I-kbira taghhom,
f’industrija individwali jew f’settur ekonomiku;

— ftehim ghal industriji individwali f’regjuni individwali;

— ftehim fil-livell ta’ intrapriza jew ma’ persuna wahda li thaddem,
liema ftehim ikopri dawk l-impjegati ta’ l-istess persuna, irrispetti-
vament mid-daqs ta’ l-intrapriza Il-ftehim jista’ jkopri biss certi
unitajiet lokali jew gruppi ta’ impjegati fi hdan l-intrapriza;

— ftehim 1i japplika biss ghall-impjegati f'unita lokali wahda;
— kull tip iehor ta’ ftehim mhux imsemmi hawn fugq;
— ma jezisti ebda ftehim kollettiv dwar il-pagi.

Wahda mill-kategoriji ta’ hawn fuq trid tintghazel (bit-twegiba “iva”
jekk iktar minn 50 % ta’ l-impjegati fl-unita lokali huma koperti.

Minflok tistagsi direttament ghat-tip ta’ ftehim kollettiv, l-unita tista’
tigi mistogsija dwar liema dispozizzjonijiet kollettivi japplikaw u t-tip
ta’ ftehim kollettiv iddeterminat skond it-twegibiet.

Il-kodi¢i ta’ trazmissjoni ghall-kategoriji tal-varjabbli 1.5 kklassifikati
hawn fuq se jigu pprezentati f’karta ta’ implementazzjoni li ghandha
titqassam mill-Eurostat.

Numru ta’ impjegati fl-unita lokali (taghrif mhux obbligatorju)

Din il-varjabbli tirrapprezenta l-ghadd tan-numru totali ta’ l-impjegati
fix-xahar ta’ referenza (ez. fl-1 jew fil-31 ta’ Ottubru) u tkopri l-impje-
gati kollha, inkluzi l-apprentisti, l-aljevi mhallsa, u l-istudenti.

Affiljazzjoni ta’ l-unita lokali ma’ grupp ta’ intraprizi (taghrif mhux
obbligatorju)

Din il-varjabbli hija varjabbli binarja (“iva” / “le”) u tindika jekk unita
lokali tappartjenix ghal grupp ta’ intraprizi. Il-kodi¢i ta’ trazmissjoni
ghaz-zewg kategoriji huma stipulati mill-Eurostat f'karta ta' implimen-
tazzjoni.

Il-grupp ta’ intraprizi huwa unita statistika definita fir-Regolament
(KEE) Nru 696/93 Il-grupp ta’ intraprizi ghandhom jitqiesu f* livell
dinji. Fil-maggoranza tal-kazi l-unita lokali tappartjeni ghal intrapriza li
mhix ikkontrollata minn grupp nazzjonali jew barrani. Jekk unitajiet
lokali jappartjenu ghal grupp ta’ intraprizi, dan ikun taghrif general-
ment maghruf sew. Linja-gwida prattika li tista' tinghata lil min
iwiegeb hi jekk il-kontijiet ta' l-intrapriza kkonc¢ernata humiex ikkon-
solidati fil-kontijiet tal-grupp ta' intraprizi taghha.

Taghrif dwar il-karatteristi¢i individwali ta’ kull impjegat fil-
kampjun relatat max-xahar ta’ referenza

L-impjegati huma l-persuni kollha, irrispettivament min-nazzjonalita
taghhom jew it-tul ta’ hin tax-xoghol taghhom fil-pajjiz, illi ghandhom
kuntratt ta’ l-impieg dirett ma’ l-intrapriza jew l-unita lokali (kemm
jekk il-ftehim ikun formali u kemm jekk ikun informali) u jir¢ievu
remunerazzjoni, irrespittivament mit-tip ta’ xoghol mahdum, in-
numru ta’ sighat mahduma (fitll-time jew part-time) u t-tul tal-kuntratt
(fiss jew indefinit). Ir-remunerazzjoni ta’ l-impjegati tista’ tichu I-forma
ta’ pagi u salarji inkluzi bonusis, hlas ghal xoghol bl-imqieta u bix-xift,
benfi¢¢ji, mizati, manc¢i u gratuities, kummissjonijiet u remunerazzjoni
mhux fi flus. L-impjegati li ghandhom jigu inkluzi fil-kampjun huma
dawk li fil-fatt ircevew ir-remunerazzjoni matul ix-xahar ta’ referenza.
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L-impjegati 1i ma réevewx remunerazzjoni fix-xahar ta’ referenza
ghandhom jigu eskluzi.

Id-definizzjoni ta’ impjegati tkopri haddiema manwali u haddiema
mhux manwali u personal manegerjali fis-settur privat u s-settur
pubbliku f’attivitajiet ekonomici kklassifikati taht it-tagsimiet C-K u
M-O ta’ NACE Rev. 1.1 fintraprizi ta’ mill-inqas 10 impjegati (!).

Il-lista 1i gejja taghti ezempji illustrattivi ta’ kategoriji ta’ impjegati li
huma inkluzi:

— rapprezentanti tal-bejgh, sakemm qeghdin fuq il-lista ta’ haddiema
bil-paga u jircievu forom ohra ta’ remunerazzjoni flimkien ma’
kwalunkwe kummissjoni;

— sidien li jahdmu bil-paga;
— apprentisti;

— studenti u aljevi (skrivana apprentisti, studenti infermiera, assistenti
ta’ ricerka jew taghlim, apprentisti ta' l-isptar, ecc.) li ghandhom
impenn formali biex jikkontribwixxu ghall-process ta’ produzzjoni
ta’ l-unita u li jinghataw remunerazzjoni bhala kumpens.

— haddiema interim u temporanji (ez. staff segretarjali) irrekrutati,
impjegati u remunerati minn agenziji ta' l-impiegi biex jahdmu
x’imkien iehor, normalment ghal zmien temporanju; (%)

— haddiema stagonali u okkazjonali, jekk ikollhom ftehim formali
jew informali ma’ l-intrapriza jew unita lokali u hin tax-xoghol
predeterminat;

— impjegati li ghalihom intefqu spejjez ta' l-impjieg fil-perjodu ta'
referenza izda li kienu temporanjament mhux fuq il-post tax-xoghol
minhabba mard, btala jew vaganza, strajk jew lock-out, leave ghal
ragunijiet ta’ edukazzjoni u tahrig, leave tal-maternita jew tal-geni-
turi, attivita ekonomika mnaqqsa, sospensjoni tax-xoghol minhabba
maltemp, waqfien minhabba problemi mekkanici, nuqqas ta’ meter-
jali, karburanti jew kurrent, jew assenza temporanja ohra bil-leave
jew minghajru;

— dawk li jahdmu barra mill-pajjiz jekk ikomplu jir¢ievu remuneraz-
zjoni mill-unita tar-rapurtar;

— Impjegat fuq barra (), inkluzi haddiema mid-dar u persuni li
jahdmu permezz tat-telefon jekk hemm ftehim esplicitu li tali
haddiema jigu remunerati fuq il-bazi tax-xoghol li jaghmlu: jigi-
fieri, l-ammont ta’ xoghol 1i jikkontribwixxi f’xi process ta’
produzzjoni.

I1-kategoriji 1i gejjin ghandom jigu eskluzi:

— rapprezentanti tal-bejgh u persuni ohra li huma kompletament
remunerati b’mizati jew b’kummissjoni, ma jinghatawx paga, jew
jahdmu ghal rashom;

— sidien, diretturi jew manigers li r-remunerazzjoni taghhom gejja
kompletament minn sehem fil-profitti;

— haddiema tal-familja li mhumhiex impjegati (kif definit hawn fuq)
ta’ l-intrapriza jew ta’ l-unita lokali;

— haddiema indipendenti,

— voluntiera mhux imhallsa (ez dawk li tipikament jahdmu ghal isti-
tuzzjonijiet i ma jaghmlux profitt bhall-karitajiet).

(") L-inkluzjoni tas-Sezzjoni L ta’ NACE Rev 1.1 mhix obbligatorja L-inkluzjoni ta’ I-
impjegati f’intraprizi b’inqas minn 10 impjegati mhix obbligatorja lanqas

(®) Biex jigi evitat ghadd doppju, is-sieghat mahduma minn persuni impjegati ma’ agenziji
ta’ l-impjegar ghandhom jigu inkluzi fil-kategorija NACE ta’ l-agenzija ta’ l-impjegar
(NACE Rev. 1.1, 74 50) u mhux fil-kategorija NACE ta’ l-intrapriza ghal-liema jahdmu
fil-verita.

(®) Impjegat minn barra huwa persuna li jagbel li jahdem ghal intrapriza partikolari jew li
jforni kwantita ta' oggetti jew servizzi lil intrapriza partikolari skond ftehim minn gabel
jew b'kuntratt ma' dik l-intrapriza, izda 1i I-post tax-xoghol huwa barra mill-intrapriza
(Sistema Ewropea tal-kontijiet nazzjonali u regjonali fil-Komunitda Ewropea, ESA 95:
11.13(g)).
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2.1

2.2

23

2.4

2.5

Is-Sess

Il-kodi¢i ta’ trazmissjoni ghaz-zewg kategoriji huma stipulati mill-
Eurostat f'karta ta' implimentazzjoni.

L-Eta

Is-sena tat-twelid biss trid titnizzel hawnhekk. L-eta mbaghad trid tigi
kkalkulata bhala d-differenza bejn is-sena ta’ referenza ta’ l-istharrig u
s-sena tat-twelid.

L-impieg fis-sena ta’ referenza [ISCO-88 (COM)]

L-impieg ghandu jigi kkodifikat skond I-Istandard Internazzjonali tal-
Klassifikazzjoni ta’ 1-Impiegi, 1988 verzjoni [ISCO-88 (COM)] fil-
livell ta’ zewg ¢ifti u, jekk possibbli, fil-livell ta’ tliet ¢ifri. It-taghrif
essenzjali mehtieg biex jigi ddeterminat l-impieg huwa normalment it-
titlu tax-xoghol ta’ Il-impjegat u deskrizzjoni tal-hidmiet ewlenin
mehuda matul il-qadi ta’ dmirijietu.

Aljevi jew studenti b’kuntratt ta’ mpieg u apprentisti huma kklassifikati
fl-impieg li jirrikjedi dan l-apprentistat jew zmien ta' tahrig. Formen
huma kklassifikati wkoll fl-impieg li jissorveljaw.

I1-kodic¢i ta’ trazmissjoni ghall-kategoriji tal-varjabbli 2.3 huma stipu-
lati mill-Eurostat f'karta ta' implimentazzjoni.

Pozizzjoni manigerjali jew ta' sorveljanza (taghrif mhux obbligatorju).

Din il-varjabbli binarja (kategoriji “iva” / “le”) tindika jekk impjegat
ghandux xi tip ta’ funzjoni manigerjali jew ta’ sorveljanza Il-kelma
“manigerjali” mhix identika ghal “sorveljanza” ghax xi manigers ma
jissorveljawx impjegati ohra. Barra minn hekk, impjegati illi ghandhom
pozizzjoni “ta’ sorveljanza” ma jappartjenux esklussivament > ISCO-
88 (COM), il-grupp magguri 1 (legizlaturi, ufficjali gholja u manigers).
Hafna impjegati kkodifikati fil-grupp 2 (professjonisti) u Il-grupp 3
(tekni¢i u professjonisti assoccjati) jista' jkollhom responsabbilitajiet
ta' sorveljanza. Pozizzjoni ta’ sorveljanza tista’ tinholoq f’kwalunkwe
wiehed mill-gruppi ta’ 1-ISCO-88 (COM), inkluzi l-haddiema ta’ I-
idejn.

I1-funzjonijiet manigerjali huma relatati ma’ l-iddeterminar, il-formulaz-
zjoni, l-implimentazzjoni, id-direzzjoni jew is-suggeriment tal-politika
u l-attivitajiet ta’ intraprizi u istituzzjonijiet. Spiss jinkludu responsab-
bilitajiet ta’ sorveljanza.

Persuna hija kkunsidrata li ghandha pozizzjoni ta’ sorveljanza meta
tissorvelja x-xoghol ta’ mill-inqas persuna wahda (li ma tkunx appren-
tista) Tipikament tali persuna jista’ jkollha titlu jew deskrizzjoni tax-
xoghol ta’ “formen” jew “kontrollur” flimkien ma' I-isem ta’ l-impieg.

Il-kodi¢i ta’ trazmissjoni ghaz-zewg kategoriji huma stipulati mill-
Eurostat f'karta ta' implimentazzjoni.

L-oghla livell miksub ta' edukazzjoni u tahrig (ISCED 97)

Dan il-varjabbli jikkoncerna I-livell generali, professjonali jew ta’
edukazzjoni gholja li l-impjegat irc¢ieva skond Il-Istandard Internazzjo-
nali tal-Klassifikazzjoni ta’ 1-Edukazzjoni, 1997 verzjoni (ISCED 97).
L-espressjoni “livell miksub b”success’ ghandu jigi assoccjat mat-tehid
ta’ certifikat jew diploma, fejn hemm certifikazzjoni. F’kazi fejn
m’hemmx certifikazzjoni, twettiq b’success ghandu jigi assoccjat ma'
attendenza shiha.

I-livelli ISCED 97 li gejjin iridu jigu distinti

ISCED 0 u 1 (kodi¢i 01) Edukazzjoni ta’ qabel il-primarja u
edukazzjoni primarja jew l-ewwel stadju ta’ edukazzjoni bazika

Il-programmi f’dan il-livell huma normalment imfassla fuq il-bazi ta' I-
unita jew ta' progett sabiex jaghtu lit-tfal edukazzjoni bazika soda fil-
qari, il-kitba u I-matematika flimkien ma' kapacita elementari li jithmu
suggetti ohra bhall-istorja, il-gjografija, ix-xjenza naturali, ix-xjenza
so¢jali, l-arti u l-muzika. Dan il-livell is-soltu jkopri sitt snin ta'
skola full-time.

ISCED 2 (kodic¢i 02) Livell baxx ta’ l-edukazzjoni sekondarja
jew it-tieni stadju ta’ edukazzjoni bazika
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Il-programmi f'dan il-livell is-soltu jsegwu mudell aktar orjentat lejn is-
suggetti billi jigu uzati ghalliema iktar specjalizzati u spiss numru ta'
ghalliema 1i jmexxu I-klassijiet fil-qasam ta' I-ispecjalizzazzjoni
taghhom. L-implementazzjoni shiha tal-hiliet bazici tigri f'dan il-livell.

ISCED 3 u 4 (kodic¢ci 03) Edukazzjoni sekondarja oghla u
post-sekondarja mhux terzjarja

Il-programmi ta' l-edukazzjoni inkluzi fil-livell sekondarju oghla
(ISCED 3) tipikament jehtiegu t-twettiq ta' xi 9 snin ta' edukazzjoni
full-time sa mill-bidu tal-livell ISCED 1 jew il-kumbinazzjoni ta' I-
edukazzjoni ma' esperjenza vokazzjonali teknika.

Edukazzjoni post-sekondarja mhux terzjarja (ISCED 4) tinkludi
programmi li jinsabu kemm fuq in-naha l-wahda u kemm fuq in-
naha l-ohra tal-konfini bejn l-edukazzjoni sekondarja oghla u dik
post-sekondarja mill-aspett internazzjonali, ghalkemm jistghu jitqiesu
b'mod ¢ar bhala programmi sekondarji oghla jew post-sekondarji fil-
kuntest nazzjonali. Mill-aspett tal-kontenut taghhom, dawn il-
programmi ma jistghux jitqiesu bhala programmi terzjarji Spiss ma
jkunux sinjifikament aktar avvanzati mill-programmi fil-livell ISCED
3 izda jservu sabiex iwessghu l-gherf tal-partecipanti li kienu diga
wettqu programm fil-livell ISCED 3. Ezempji tipi¢i huma l-programmi
mfassla sabiex ihejju lill-istudenti ghall-istudji tal-livell ISCED 5 i,
ghalkemm ikunu wettqu I-livell ISCED 3, ma jkunux segwew kurri-
kulu 1i jippermetti dhul ghal-livell 5, jigifieri korsijiet ta’ fundazzjoni
ta' qabel il-korsijiet ghal grad universitarju jew programmi qosra
vokazzjonali. Jistghu jigu inkluzi wkoll programmi tat-tieni ciklu.

ISCED 5B (kodic¢i 04) L-ewwel stadju ta’ l-edukazzjoni terz-
jarja (li ma jwassalx ghal kwalifika avvanzata ta’ ricerka) - Teknika

Bil-kontra ta’ 5A dawn il-programmi huma orjentati lejn il-prattika/
specifici ghall-impieg, u fil-bicca 1-kbira huma mfassla biex parteci-
panti jakkwistaw il-hiliet prattici u l-gherf tas-sengha mehtiega ghall-
impieg f'xoghol jew sengha jew fi klassi ta' xoghlijiet jew snajja'
partikolari, li wara li jkunu ntemmu b'suc¢cess is-soltu jipprovdu lill-
paretecipanti bi kwalifika rilevanti orjentata lejn is-suq tax-xoghol.

ISCED 5A (kodici 05) L-ewwel stadju ta’ l-edukazzjoni terz-
jarja (li ma jwassalx ghal kwalifika avvanzata ta’ ricerka) - Generali

Dan il-livell jikkonsisti fi programmi terzjarji li jkun fihom kontenut ta'
edukazzjoni aktar avvanzat minn dawk offruti fil-livelli ISCED 3 u 4.
Id-dhul f'dawn il-programmi normalment ikun jehtieg it-twettiq b'suc-
cess tal-livelli ISCED 3 jew kwalifika simili fil-livell ISCED 4. Dawn
ma jwasslux ghall-ghoti ta' kwalifika ta' ricerka avvanzata. Dawn il-
programmi jrid ikollhom tul kumulattiv taz-zmien ta' mill-inqas
sentejn. Il-programmi tal-livell 5A huma fil-bi¢¢a l-kbira bbazati fuq
it-teorija u huma mahsuba li jipprovdu bizzejjed kwalifiki sabiex jiksbu
d-dhul fi programmi ta' ricerka avvanzata u l-professjonijiet bi htigiet
gholja tal-kapacitajiet.

ISCED 6 (kodic¢i 06) It-tieni stadju ta’ l-edukazzjoni terzjarja
(li jwassal ghal kwalifika avvanzata ta’ ricerka)

Dan il-livell huwa rizervat ghall-programmi terzjarji li jwasslu ghall-
ghoti ta' kwalifika fir-ricerka avvanzata. Il-programmi huma ghalhekk
iddedikati ghall-istudju avvanzat u r-ricerka originali u mhumiex ibba-
zati fuq ix-xoghol tal-korsijiet biss. Dawn tipikament ikunu jehtiegu 1-
prezentazzjoni ta' tezi jew dissertazzjoni tal-kwalita li tista’ tigi ppub-
blikata u li hi prodott ta' ricerka originali u tirrapprezenta kontribut
sinjifikanti ghall-gherf.

Il-kodi¢i ta’ trazmissjoni ghall-kategoriji tal-varjabbli 2.5 elenkati hawn
fuq huma stipulati mill-Eurostat f’karta ta’ implimentazzjoni.

It-tul ta’ servizz fl-intrapriza

It-tul totali tas-servizz fis-sena ta’ referenza ghandu jkun ibbazat fuq
in-numru mwettaq ta’ snin ta’ servizz. Kwalunkwe zmien matul ix-
xahar ta' referenza huwa bizzejjed bhala data (ez 1-1 jew il-31 ta'
Ottubru) It-tul totali tas-servizz jirreferi ghall-perjodu minn meta 1-
impjegat inghaqad ma' l-intrapriza, anke jekk dan sar ma' unita lokali
ohra. Waqfien temporanji mill-karriera ma jitnaqqsux. Fejn intraprizi
nghaqdu jew kien hemm bdil ta’ sidien, it-tul tas-servizz ghandu
jitnizzel bhala maghdud mill-intrapriza.
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2.8

2.9

Meded tad-daqs ghall-varjabbli 2.6 u l-kodi¢i tat-trazmissjoni ghall-
meded huma stipulati mill-Eurostat f’karta ta’ implimentazzjoni.

Hin tax-xoghol kif miftiehem fil-kuntratt (full-time jew part-time)

L-impjegati  full-time huma dawk 1i s-sighat tax-xoghol normali
taghhom huma l-istess bhal dawk miftiechma kollettivament jew is-
sighat mahduma s-soltu fl-unita lokali li tkun qed tigi kkunsidrata,
sahansitra jekk il-kuntratt taghhom ikun ta' inqas minn sena. L-impje-
gati part-time huma dawk 1i jahdmu inqas sighat mis-sighat tax-xoghol
normali ta’ l-impjegati full-time.

Il-kodi¢i ta’ trazmissjoni ghaz-zewg kategoriji tal-varjabbli 2.7 jinsabu
f’karta ta’ implimentazzjoni mahruga mill-Eurostat.

Is-sehem ta’ sighat normali ta’ impjegat full-time

Ghal impjegat full-time, dan is-sehem huwa dejjem ta’ 100 %. Ghal
impjegat part-time, is-sighat ikkuntrattati mahduma ghandhom jitnizzlu
bhala persentagg tan-numru ta' sighat normali mahduma minn impjegat
full-time fl-unita lokali (fxoghol ekwivalenti ghal dak ta’ l-impjegat
part-time).

It-tip tal-kuntratt tax-xoghol
Huwa mitlub it-taghrif 1i gej dwar it-tip tal-kuntratt tax-xoghol:
— it-tul indefinit taz-zmien;

— zmien temporanju/fiss (hlief apprentisti, inkluzi nies li jkunu qed
jitharrgu jew studenti li jir¢ievu remunerazzjoni);

— apprentist.

Kuntratt ta' impieg ghal Zmien indefinit huwa kuntratt bejn min jahdem
u min ihaddem i t-tul taz-zmien reali tieghu ma jkunx gie miftichem
bil-quddiem.

Kuntratt ta' impieg huwa meqjus bhala temporanju jew ghal tul fiss
taz-zmien jekk il-hsieb ta' min thaddem u ta' I-impjegat kien li t-tul taz-
zmien tal-kuntratt stabbilit minn certi kundizzjonijiet bhal skeda defi-
nita taz-zmien ghat-tlestija tax-xoghol, it-tlestija ta' certu xoghol jew ir-
ritorn lejn ix-xoghol ta' impjegat ichor li kien attwalment mibdul. Nies
1i jitharrgu u studenti li huma mhallsa ta' xoghlhom jaqghu taht din il-
kategorija.

[l-kuntratti ta' l-apprentistat huma kuntratti specifici tat-tul fiss taz-
zmien imfassla bejn min ihaddem u l-apprentist. L-ghan tal-kuntratt
huwa li jghin lill-apprentist jikseb esperjenza prattika f'qasam speci-
fiku.

Il-kodic¢i ta’ trazmissjoni ghat-tliet kategoriji tal-varjabbli 2.8 jinsabu
f’karta ta’ implimentazzjoni mahruga mill-Eurostat.

I¢-cittadinanza (taghrif mhux obbligatorju):

I¢-¢ittadinanza hija definita bhala n-nazzjonalita legali ta' kull persuna,
u c¢-¢ittadin huwa persuna ta' nazzjonalita legali mit-twelid jew
permezz ta’ naturalizzazzjoni, sewwa jekk b'dikjarazzjoni, bl-ghaZla,
biz-zwieg jew b'mezzi ohra.

Trid tinghazel wahda minn dawn 1i gejjin:

— resident bi¢-cittadinanza;

— resident b’ ¢ittadinanza barranija;

— persuna minn pajjiz iehor li jivvjagga regolarment.

Il-kodi¢i ta’ trazmissjoni ghat-tliet kategoriji tal-varjabbli 2.9 huma
stipulati mill-Eurostat f’karta ta’ implimentazzjoni.

Taghrif fuq Zmien ta' xoghol ghal kull impjegat fil-kampjun

Il-varjabbli li gejjin li ghandhom x’jagsmu mal-hin jintuzaw ghall-
kalkolu tan-numru ta’ sighat imhallsa. Dawn ta' l-ahhar jigu mfissra
hekk:

— is-sighat normali u s-sighat bis-sahra, imhallsa matul iz-zmien ta’
referenza;
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— kull siegha li ghaliha l-impjegat thallas b'rata mnaqqsa, sahansitra
jekk id-differenza thallset minn hlas mill-fondi tas-sigurta socjali;

— sighat mhux mahduma waqt iz-zmien ta’ referenza izda imhallsa
xorta wahda (btajjel/vaganzi ta’ kull sena, nuqqas minhabba mard,
btajjel pubbli¢i u sighat ohra mhallsa, inkluzi hin frank ghal ezami-
jiet medici, twelid, tigijiet, funerali, garr, ecc.).

In-numru tal-gimghat li Il-qligh gross fis-sena ghandu x'jagsam
mieghu:

Il-varjabbli 3.1 tirreferi ghall-hin tax-xoghol ta’ l-impjegat effettiva-
ment imhallas matul is-sena u ghandha tikkorrispondi mad-dhul
gross fis-sena effettiv (varjabbli 4.1). Din se tintuza’ ghall-ingrossar
tad-dhul gross effettiv fis-sena u l-bonuses fis-sena u l-benefi¢¢ji fejn 1-
impjegat ilu jahdem ghal inqas minn sena shiha, jigifieri inqas minn 52
gimgha.

Impjegati part-time ghandhom jigu ttrattati bhall-impjegati full-time,
irrispettivament mis-sighat mahduma. Jekk impjegat part-time thallas
ghal sena shiha, nizzel “52” gimgha. Jekk impjegat part-time thallas
ghal sitt xhur, nizzel “26” gimgha.

Numru ta’ sighat effettivament imhallsa matul ix-xahar ta’ referenza.

Dak 1li hu mehtieg hawnhekk huwa n-numru ta’ sighat effettivament
imhallsa matul ix-xahar ta’ referenza, mhux in-numru ta' sighat f
xahar normali tax-xoghol. Sighat effettivament imhallsa jinkludu kull
siegha normali u ta’ sahra mahduma u remunerata minn min ihaddem
matul ix-xahar. Sighat mhux mahduma imma imhallsa xorta wahda
jghoddu bhala “sighat imhallsa” (ez. ghal-leave fis-sena, btajjel
pubbli¢i, sickleave imhallas, tahrig vokazzjonali imhallas, leave spec-
jali mhallas ecc.)

Il-varjabbli 3.2 ghandha tkun konsistenti mal-qligh gross ghax-xahar
ta’ referenza (il-varjabbli 4.2) Dan jimplika li s-sighat imhallsa minn
min ihaddem f’rata mnaqqsa ghaz-zmien ta' assenza ma jinghaddux.

Jekk is-sighat tax-xoghol ta’ l-impjegat huma affettwati minn assenzi
mhux imhallsa, dawn ghandhom jigu rrangati biex jispiccaw bis-sighat
imhallsa ghal xahar shih. Jekk, per ezempju, it-taghrif disponibbli juri
li impjegat kellu 20 % tax-xahar ta’ referenza bhala assenza mhux
imhallsa, il-varjabbli 3.2 tigi mmultiplikata bil-fattur korrettiv 1.25.

In-numru tas-sighat tas-sahra mhallsa fix-xahar ta’ refe-
renza

Is-sighat tas-sahra jinkludu dawk mahduma apparti dawk ta' xahar tax-
xoghol normali jew tas-soltu. Jekk, per ezempju, erbgha sighat jigu
mhallsa bir-rata ta' 1.5 drabi r-rata normali, nizzel 4, u mhux 6.
Ghandhom jigu inkluzi dawk is-sighat biss tas-sahra li jikkorrispondu
mal-hlas tas-sahra u rregistrati fl-4.2.1. Ghalhekk, il-varjabbli 3.2.1
ghandha tkun konsistenti mal-qligh mis-sahra fix-xahar ta’ referenza
(il-varjabbli 4.2.1). It-time off in lieu ghaz-zmien tax-xoghol mhux
imhallas u ghall-hin ta' l-ivvjaggar mhumiex meqjusa bhala sahra.

Il-procedura ta’ aggustament applikata ghall-varjabbli 3.2 timplika 1i I-
procedura ta’ l-ingrossar tikkoncerna wkoll il-varjabbli 3.2.1, 1i hija
komponent tat-3.2. Jekk, per ezempju, huwa maghruf li impjegat
kellu 20 % tax-xahar ta’ referenza bhala assenza mhux imbhallsa, il-
varjabbli 3.2.1 tigi mmultiplikata bil-fattur korrettiv 1.25.

Granet fis-sena ta’ leave ghall-btajjel

Din tirreferi ghan-numru totali ta’ btajjel fis-sena mhallsa, eskluzi is-
sickleave u btajjel pubbli¢i, espressi fi granet. Dan ghandu x'jagsam
mat-total fis-sena tal-granet mhallsa tal-leave normali, 1i jinkludu dawk
moghtija lill-impjegat ghar-raguni ta' l-eta, l-ezekuzzjoni ta' dmirijiet
spe¢jali, l-anzjanita ecc.

Huwa fatt maghruf li hafna minn dawk li jhaddmu mhumiex kapaci
jghidu bl-ezatt in-numru ta’ btajjel li l-impjegat effettivament ha matul
is-sena. Ghal dir-raguni il-varjabbli 3.3 tirreferi ghan-numru ta' btajjel
fis-sena intitolati lill-impjegat, li jagixxi ta’ prokura ghall-btajjel fis-
sena effettivament mehuda.

Dawn li gejjin mhumhiex meqjusa bhala btajjel:

— sickleave
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— leave ghat-tahrig,
— leave specjali mhallas moghti ghal ragunijiet personali;

— time off in lieu addizzjonali moghti taht ftehim ta' tnaqqis tal-hin
tax-xoghol.

Ghal ragunijiet ta' tqabbil, kull gimgha ta’ btala tfisser hamest ijiem.
Sibtijiet u Hdud m’ghandhomx ikunu nkluzi. Per ezempju, jekk
impjegat full-time huwa normalment intitolat ghal hames gimghat
btajjel fis-sena, dan ifisser 25 gurnata.

Bil-kontra, l-intitolament ghal hames gimghat btajjel ghal haddiem
part-time li jahdem 60 % tas-sighat normali ta’ haddiem full-time
(varjabbli 2.7.1) jirrapprezenta intitolament ghal 15-il gurnata “shiha”
ta' leave biss.

Granet ofira fis-sena ta’ assenza imhallsa (mhux obbligatoru)
Din il-varjabbli hija wkoll imnizzla fi granet. Din tinkludi per ezempju:

— in-numru totali ta' sickleave imhallas effetivament mehud matul is-
sena;

— leave specjali mhallas moghti ghal ragunijiet personali;
— btajjel pubblici.

Teskludi granet imhallsa 1i huma ttrattati bhala ekwivalenti ghal granet
effettivament mahduma, bhalma huma granet fis-sena mhallsa 1i I-
impjegat ghadda f’tahrig vokazzjonali.

Taghrif fuq qligh ghal kull impjegat fil-kampjun

L-impjegati i jridu jigu inkluzi fil-varjabbli li gejjin dwar qligh fis-
sena, fix-xahar jew fis-siegha huma dawk li effettivament ircevew
remunerazzjoni waqt ix-xahar ta’ referenza. Impjegati i ma réevewx
remunerazzjoni fix-xahar ta’ referenza ghandhom jigu eskluzi.

Barra minn hekk, jekk il-qligh gross ta’ l-impjegat fix-xahar ta' refe-
renza (il-varjabbli 4.2) huwa affettwat minn assenza mhux imhallsa
(minhabba mard, maternita, leave ghal studju ec¢.) u ma jistax jitranga
b'mod adegwat biex tigi pprovduta stima tal-qligh ta’ I-impjegat ghal
xahar shih, dak l-impjegat ghandu jigi eskluz.

II-fattur ta’ l-ingrossar ghall-impjegati (varjabbli 5.2) ghandu jkollu
x’jagsam strettament ma’ dawk l-impjegati fil-kampjun li ghalihom
jistghu jigu pprovduti stimi mibnija fis-sod tal-qligh gross fix-xahar
taghhom.

1l-qligh gross annwali fis-sena ta’ referenza.

Il-qligh gross fis-sena jkopri remunerazzjoni f’kontanti jew mhux fi
flus imhallsa matul is-sena ta’ referenza qabel kwalunkwe deduzzjoni
tat-taxxa u kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali li jithallsu minn min
jagla’ l-paga u li jinzammu minn min thaddem.

Id-differenza ewlenija bejn dhul fis-sena u fix-xahar hi li l-qligh fis-
sena m’huwiex biss is-somma tar-remunerazzjoni diretta, bonuses u
beneficcji mhallsa lill-impjegat f'kull Zmien ta’ hlas. Dhul fis-sena,
ghalhekk, is-soltu jaqbez i¢-¢ifra prodotta mill-immultiplikar tal-
“pakkett standard ta’ xahar” ghal 12.

I1-“pakkett standard ta’ xahar” jinkludi dawk il-bonuses u benefic¢ji i
jsiru f’kull Zmien ta’ hlas, sahansitra jekk l-ammont ghal dawn il-
bonuses “regolari” u benefi¢cji jvarjaw, imma jeskludi bonuses u bene-
ficeji i ma jinghatawx fkull Zmien ta' hlas. Barra minn hekk, qligh ta'
xahar ihallu barra 1-hlas mhux fi flus. Madankollu, il-qligh fis-sena
jkopri wkoll kull “hlas mhux standard”, jigifieri hlas li ma jsirx
f’kull Zmien ta’ hlas (varjabbli 4.1.1), u hlas mhux fi flus (il-varjabbli
4.1.2).

Id-data fil-varjabbli 4.1 ghandha tigi pprovduta ghall-impjegati kollha
li 1-qligh gross fix-xahar taghhom (il-varjabbli 4.2) jista’ jinghatha,
jigifieri il-varjabbli 4.1 m’ghandhiex tigi pprovduta ghall-impjegati li
m’hijiex vijabbli li tinghata stima tal-qligh gross fix-xahar taghhom.
Dawn l-impjegati jigu eskluzi mill-kampjun.

Ma jimpurtax jekk il-qligh ta’ l-impjegat ma jkunx dejjem relatat ma’
sena shiha. Xi impjegati jkollhom Zmien ta’ assenza mhux imbhallsa,
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4.2

jew ikunu nghaqdu ma’ l-intrapriza jew telquha matul is-sena. Jinhtieg
il-qligh gross effettiv fis-sena ta' referenza. Meta l-varjabbli 3.1 (numru
ta’ gimghat li l-qligh gross fis-sena ghandu x’jagsam mieghu) huwa
inqas minn 52 gimgha, il-varjabbli 3.1 tintuza’ biex tiggrossja il-
varjabbli 4.1 u l-komponenti taghha.

Bonuses u benefi¢¢ji fis-sena mhux imhallsa f’kull Zmien
ta’ hlas

Din il-varjabbli tkopri elementi li ma jigrux f’kull Zmien ta’ hlas,
bhalma huma:

— il-paga tat-13 jew 1-14-il xahar
— bonuses tal-btajjel;
— bonuses tal-kumpanija ta’ kull sena jew kwart ta’ sena;

— bonuses tal-produttivita li jiddependu fuq miri pre-stabbiliti, prem-
jijiet ta’ rikonoxximent lill-impjegati, in¢entivi ghar-rekrutagg;

— bonuses ghal min jitlaq jew jirtira;
— arretrati
Hlas fis-sena in natura (taghrif mhux obbligatorju)

Din il-varjabbli tirreferi ghal stima tal-valur ta' l-oggetti u s-servizzi
kollha ghad-dispozizzjoni ta' I-impjegat permezz ta’ l-intrapriza jew
unita lokali matul is-sena ta’ referenza. Din tinkludi prodotti tal-
kumpanija, dar ghall-istaff, karozzi tal-kumpanija, opzjonijiet ghax-
xiri ta’ stock u skemi ta’ xiri ta’ ishma. Jekk hemm taghrif disponibbli
minn tassazzjoni fuq id-dhul personali fuq pagi u salarji in natura, dan
jista’ jintuza bhala pokura.

Meta l-varjabbli 3.1 hi ta’ inqas minn 52 gimgha, tirrangax il-varjabbli
4.12.

Qligh gross ghax-xahar ta’ referenza

Din il-varjabbli tkopri remunerazzjoni f’kontanti imhallsa matul is-sena
ta’ referenza qabel kwalunkwe deduzzjoni tat-taxxa u kontribuzzjonijiet
tas-sigurta socjali li jithallsu minn min jaqla’ l-paga u li jinzammu
minn min ihaddem. Il-varjabbli 4.2 ghandha tkun konsistenti mal-
qligh gross ghax-xahar ta’ referenza (varjabbli 3.2).

L-elementi li gejjin huma nkluzi:

— il-hlasijiet kollha li ghandhom x'jagsmu ma' dan iz-zmien (sahan-
sitra jekk ma jigux effettivament imhallsa fix-xahar rapprezentattiv)
inkluz kull hlas ghas-sahra, primjum ta' shift, bonus, kommissjoni,
ecc;

— hlasijiet ghas-sahra, beneficcji ghal xoghol tat-tim, xoghol ta' bil-
lejl, xoghol ta' tmiem il-gimgha, kummissjonijiet ecc.,

— bonuses u benefic¢ji imhallsa regolarment f'kull Zmien ta' hlas,
sahansitra jekk l-ammont ivarja minn xahar ghall-iehor,

— hlasijiet ghall-Zminijiet ta' assenza u ta' waqfien mix-xoghol
imhallsa ghal kollox minn min ihaddem,

— beneficcji ghall-familja u hlasijiet ghal servizzi ohra moghtija
kontanti ffissati b'xi ftehim kollettiv jew miftichma b'mod volon-
tarju,

— hlas ghall-iskema tat-tfaddil tal-flus ta' l-impjegati,

Dawn 1i gejjin huma eskluzi:

— hlasijiet imhallsa matul dan iz-zmien izda li jkollhom x'jagsmu ma'
zminijiet ohra, bhalma huma arretrati, avvanzi, jew hlas ghal
assenzi minhabba btala jew mard mhux f’dan iz-Zmien

— bonuses perjodic¢i u hlasijiet ghal servizzi moghtija mhux imhallsa
b'mod regolari fkull data ta' hlas,

— hlasijiet ghal Zminijiet ta' assenza mhallsa b'rata mnagqqsa minn min
ihaddem;

— benefic¢ji statutorji ghall-familja;
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— benefic¢ji ghall-ilbies jew ghall-ghodda tax-xoghol;

— ir-rimborsi jew il-hlas ta' spejjez maghmula ghall-ivvjaggar, ghall-
ghixien ec¢¢., maghmula fit-twettiq tan-negozju ta' min ihaddem.

— hlas mhux fi flus

Fejn il-qligh gross fix-xahar huma affettwati minn assenza bla hlas
(minhabba mard, maternita jew leave ghal studju ec¢. jew sepliciment
ghax l-impjegat inghaqad jew telaq l-intrapriza matul ix-xahar ta’ refe-
renza), tali qligh ghandu jigi rrangat biex jipprovdu stima tal-qligh ta’
l-impjegat ghal xahar shih. Fejn mhux vijabbli li jitranga il-qligh fix-
xahar ta’ l-impjegat sabiex il-figura fl-istima taqbel mal-qligh ta' xahar
shih, l-impjegat ghandu jigi eskluz mill-kampjun.

Qligh gej mis-sahra

L-ammont tal-qligh ghas-sahra mhallas ghas-sighat tas-sahra. Ghandha
tinghadd ir-rata shiha, u mhux biss I-element tal-primjum mizjud mar-
rata normali fis-siegha. Il-varjabbli 4.2.1 ghandha tkun konsistenti mal-
varjabbli 3.2.1 (numru ta’ sighat ta’ sahra imhallsa fix-xahar ta’ refe-
renza).

Hlasijiet specjali ghal xoghol bix-xift

Dan ghandu x'jagsam mal-hlasijiet ta' primjum specjali ghax-xoghol
bix-shift, xoghol ta' bil-lejl jew xoghol li jsir fi tmiem il-gimgha fejn
dawn ma jigux meqjusa bhala sahra. L-ammont li jrid jigi inkluz huwa
I-element tal-primjum jew hlas supplimentari, mhux il-hlas totali ghax-
xoghol bix-xift.

Il-kontribuzzjonijiet soc¢jali obbligatorji u t-taxxi
mhallsa minn min ihaddem f'isem Il-impjegat (taghrif
mhux obbligatorju).

Din il-varjabbli tirreferi ghall-ammont totali tal-kontribuzzjonijiet
so¢jali obbligatorji u tat-taxxi mhallsa minn min ihaddem f’isem 1-
impjegat lill-awtoritajiet tal-gvern matul ix-xahar ta’ referenza. Dan
it-taghrif huwa mitlub biex jittiched il-qligh nett fix-xahar ghal kull
impjegat (ara l-figura “Varjabbli dwar il-qligh” fl-ahhar ta’ 1-Anness I).

Jekk il-qligh fix-xahar ta’ l-impjegat huwa affettwat minn assenzi
mhux imbhallsa, il-varjabbli 4.2.3 (flimkien mal-komponenti interni
42.3.1 u 4.2.3.2) ghandhom jitrangaw biex jittiched it-tnaqqis stmat
ghal xahar shih.

ll-kontribuzzjonijiet obbligatorji tas-sigurta socjali (taghrif mhux obbli-
gatorju).

Dan jirreferi ghall-ammont tal-kontribuzzjoni ta' l-impjegat ghas-sigurta
socjali stabbilita bil-ligi jew b'xi ftehim kollettiv u mizmuma minn min
ihaddem.

Taxxi (mhux obbigatorju):

Dan jirreferi ghall-ammont tat-taxxi kollha fuq il-qligh ta’ I-impjegat u
mizmum minn min ihaddem ghax-xahar ta’ referenza u mhallas minn
min ihaddem lill-awtoritajiet tat-taxxa f'isem l-impjegati.

Medja tal-qligh gross fis-siegha fix-xahar ta’ referenza

Il-figura mehtiega hija dik tal-medja tal-qligh gross fis-siegha mhallsa
lill-impjegat fix-xahar ta’ referenza. Din il-figura ghandha tkun konsis-
tenti mal-medja ta’ qligh gross fis-siegha li gejja minn qligh gross
ghax-xahar ta’ referenza (varjabbli 4.2) diviz bin-numru ta’ sighat
imhallsa matul l-istess zmien (varjabbli 3.2).

Fatturi ta' l-ingrossar

Il-gbir tad-data ghall-istharrig dwar l-istruttura tal-qligh is-soltu tkun
maghmula minn skema ta’ gabra ta’ kampjuni f’zewg stadji. F’ dan il-
kaz, il-popolazzjoni totali ta’ l-unitajiet lokali l-ewwel tigi diviza f’
subpopolazzjonijiet li ma joverlappjawx lil xulxin (strata) u kampjun
ta’ l-unitajiet lokali jingabar minn kull stratum. Imbaghad, jinhareg
kampjun ta’ impjegati minn kull unita lokali.

Il-fattur ta’ l-ingrossar 5.1 jinhtieg biex jinhargu l-konkluzjonijiet mid-
data migbura fuq l-unitajiet lokali fil-kampjun ghall-popolazzjoni ta’ 1-
unitajiet lokali kollha fl-istratum ikkonc¢ernat. Bl-istess mod, permezz
tal-fattur ta’ l-ingrossar 5.2 jistghu jinhargu konkluzjonijiet mid-data
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fuq l-impjegati fil-kampjun ghall-popolazzjoni ta' l-impjegati kollha fl-
istess stratum.

In genere, kull darba li tittiched decizjoni li l-mikro-data ghal negozju
individwali jew impjegat individwali ghandha tinehha (ghal liema
raguni tkun) jew mhix disponibbli, il-fattur ta’ l-ingrossar ghandu
jigi kkalkulat mill-gdid b’metodi addattati bhall-kalibrazzjoni, biex
jitranga l-uzin inizjali ta’ l-unitajiet lokali u ta’ l-impjegati rispettiva-
ment.

Il-fattur ta' l-ingrossar ghall-unita lokali:

Il-fattur ta’ l-ingrossar 5.1 ghal kull unita lokali tigi kkalkulata f’kull
stratum fil-kampjun. Din taghti hjiel tan-numru ta’ unitajiet lokali fl-
istratum irrapprezentati minn kull unita lokali fil-kampjun. Ghalhekk il-
varjabbli 5.1 huwa (ghall-inqas qabel ma jigi applikat il-metodu ta’ 1-
uzin mill-gdid ta’ l-unitajiet lokali) il-fattur illi bih irid jigi mmultip-
plikat in-numru ta’ unitajiet lokali fil-kampjun biex tasal ghall-istimi
tal-popolazzjoni ta’ l-unitajiet lokali kollha fl-istratum ikkoncernat.

Kull meta tittiehed decizjoni li unita lokali ghandha titnehha mill-
kampjun (minhabba li ma kienx hemm twegiba, Zball fil-kopertura,
post-stratifikazzjoni ec¢.), il-fattur ta’ l-ingrossar 5.1 irid jigi kkalkulat
mill-gdid biex jinghaddu l-unitajiet lokali eskluzi.

Il-fattur ta' l-ingrossar ghall-impjegati:

Il-fattur ta’ l-ingrossar ghall-impjegati jigi ikkalkulat ghal kull unita
lokali fil-kampjun. Il-varjabbli 5.2 huwa (ghall-inqas qabel ma jigi
applikat il-metodu ta’ l-uzin mill-gdid ta’ I-impjegati) il-fattur illi bih
irid jigi mmultiplikat in-numru ta’ l-impjegati fil-kampjun biex tasal
ghall-istimi tal-popolazzjoni ghall-istratum ikkoncernat.

Huwa essenzjali ghan-numru ta’ impjegati fil-kampjun migbura mill-
unita lokali li jkun daqs in-numru ta’ impjegati li réevew remuneraz-
zjoni ta’ xahar shih fix-xahar ta’ referenza. Fejn jinhtieg li jigu eskluzi
xi whud mill-impjegati fil-kampjun li kellhom Zmien (zminijiet) ta’
assenza bla hlas fix-xahar ta’ referenza, il-fattur ta’ l-ingrossar 5.2
moghti ghandu jigi kkalkolat mill-gdid biex jinghaddu Il-impjegati
eskluzi.
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ANNESS 111

IT-TRAZMISSJONI TAR-RIZULTATI

Id-data individwali li ghandha x'tagsam ma' kull unita lokali u kull impjegat,
ghandha tigi pprovduta bhala zewg tipi ta' registri tal-mikro-data:

A:  registri dwar l-unitajiet lokali;
B:  registri dwar l-impjegati.

Ir-registri dwar l-impjegat ghandhom ikunu mehmuza mar-registri ta' l-unita
lokali permezz ta' muftieh li ma jizvelax l-identita tan-negozju. Dan jista' jkun
numru artificjali jew muftieh ezistenti, basta l-istess muftieh jintuza kemm ghall-
unita lokali kemm ghar-registri ta’ l-impjegat. Barra minn hekk, ghall-identifkaz-
zjoni facli ta’ impjegat, kull impjegat ghandu jigi pprovdut b’ muftiech li ma
jidentifikax lil dak li jkun.

Varjabbli

L-elementi kollha fir-registri A u B ghandhom jimtlew sa l-ahhar. Ghandhom
jiddahhlu l-elementi individwali kollha, inkluzi l-varjabbli mhux obbligatorji (ara
hawn taht) Taghrif 1i jithalla “vojt” mhux accettabbli.

Varjabbli Obbligatorji

Ghandu jigu moghti taghrif shih ghal kull varjabbli obbligatorja fir-registri tal-
mikro-data kollha. Inkella, I-fatturi ta’ l-ingrossar moghtija ma jkunux adattati
ghall-varjabbli kollha.

Varjabbli mhux obbligatorji

Dawn ghandhom ikunu kkodifikati strettament skond ir-regoli li gejjin:

Meta taghrif huwa disponibbli ghall-varjabbli mhux obbligatorja, id-data
ghandha preferibbilment tinghata (bhal fil-kaz tal-varjabbli obbligatorji) ghall-
unitajiet ta' osservazzjoni jew impjegati kollha.

Meta taghrif ghal varjabbli obbligatorja ma tkunx disponibbli, dahhal “OPT”
ghall-varjabbli alfanumerici u “99999999” ghall-varjabbli numerici (in-numru
ta’ disghat jikkorrispondi mat-tul tat-taqsima)

Valuri ta' zero

“0”: din ghandha strettament tintuza biss ghall-dawk il-varjabbli fejn valur ta’
zero jista' xi kultant jigri genwinament (ez. meta mpjegat m’ghandux sahra fix-
xahar ta’ referenza).

Kategoriji ta’ varjabbli tas-SES

Il-varjabbli tas-SES imnizzla fl-Anness 1 ikunu jew varjabbli kwalitattivi jew
kwantitattivi. Hafha mill-varjabbli 1i ghandhom x'jagsmu ma' l-unita lokali u
ma’ karatteristi¢i individwali ta’ l-impjegati huma varjabbli kwalitattivi. Dawn
il-varjabbli tas-SES huma marbuta ma’ numru limitat ta’ kategoriji.

Il-varjabbli tas-SES kwantitattivi huma jew varjabbli ta’ l-ghadd (numru ta’
impjegati, numru ta’ sighat, granet jew gimghat) jew varjabbli li ghandhom
x’jagsmu ma’ qligh.

Il-kategoriji tal-varjabbli tas-SES kwalitattivi kif ukoll il-meded ghall-varjabbli
tas-SES kwantitattivi huma stipulati mill-Eurostat f’karta ta’ implimentazzjoni.

Il-kontenut tar-registri A u B

Il-kontenut u s-sekwenza tal-varjabbli fir-registri A u B u l-kodi¢i li ghandhom
jintuzaw se jigu specifikati f’dokumenti separati.

Ir-registri ghandu jkollhom taqsima wahda ghal kull varjabbli. Varjabbli numeri¢i
ghandhom jigu espressi f'termini assoluti, jigifieri, in-numri iridu jinghataw shah
(mhux f'decimali, jew f'ghaxriet, mijiet, eluf, milljuni, ec¢.). 1zda, minhabba I-
bzonn ta’ l-ezattezza, il-valuri tal-varjabbli 4.3, 5.1 u 5.2 ghandhom jinghataw sa
zewg punti decimali.

Hemm varjabbli numerika wahda li hi differenti. Din hi “is-sehem tas-sighat
normali ta’ haddiem full-time” (varjabbli 2.7.1), li ghandha tigi espressa bhala
persentagg u moghtija sa zewg punti decimali wkoll, €z.43.27.
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Fejn varjabbli numeri¢i ghandhom x’jagsmu ma’ valuri ta’ flus (ez. qligh u
bonuses fis-siegha, fix-xahar, fis-sena, taxxi, kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali,
hlas mhux fi flus), dawn ghandhom jigu espressi funitajiet tal-munita nazzjonali
tal-pajjiz ikkoncernat.

Trazmissjoni

L-Istati Membri ghandhom jibghatu d-data u metadata mehtiega minn dan ir-
Regolament lill-Kummissjoni (Eurostat) f’format elettroniku konformi ma’ stan-
dard ta’ skambju propost mill-Eurostat. Il-Eurostat se taghmel dokumentazzjoni
ddettaljata fir-rigward ta’ l-istandard(s) approvat(i) disponibbli u se tipprovdi
linjigwida fuq kif ghandu (ghandhom) jigi (jigu) implimentat(i) din (dawn) I-
istandard(s) skond il-htigijiet ta’ dan ir-regolament.



