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(Aktai, priimti remiantis EB ir (arba) Euratomo steigimo sutartimis, kuriuos skelbti privaloma)
REGLAMENTAI
TARYBOS REGLAMENTAS (EB) Nr. 160/2009
2009 m. vasario 23 d.
i§ dalies keiciantis kity Europos Bendrijy tarnautojy jdarbinimo salygas
EUROPOS SAJUNGOS TARYBA, () Siuo metu Europos Parlamento nariai tiesiogiai jdarbina

atsizvelgdama j Europos bendrijos steigimo sutart, ypa¢ i jos
283 straipsni,

atsizvelgdama | Protokolg dél Europos Bendrijy privilegijy ir G
imunitety, ypac i jo 13 straipsni,

atsizvelgdama | Komisijos pasitlyma, pateikta pasikonsultavus
su Tarnybos nuostaty komitetu,

atsizvelgdama { Europos Parlamento nuomong ('),

atsizvelgdama i Teisingumo Teismo nuomong,

atsizvelgdama | Audito Rimy nuomong,

kadangi:

(1)  Pagal 2005 m. rugséjo 28 d. Europos Parlamento spren-
dimg 2005/684/EB, Euratomas, dél Europos Parlamento
nariy statuto priémimo (2 21 straipsnj Europos Parla- (4)
mento nariai turi teis¢ naudotis savo nuozitira pasirinkto
asmeninio personalo paslaugomis.

(") 2008 m. gruodzio 16 d. Europos Parlamento nuomoné (dar nepas-
kelbta Oficialiajame leidinyje).
() OL L 262, 2005 10 7, p. 1.

visus savo tarnautojus pagal sutartis, kurioms taikoma
nacionaliné teisé, o Europos Parlamentas kompensuoja
jy patirtas islaidas, nevirSydamas didZiausios nustatytos
SUMos.

2008 m. liepos 9 d. Europos Parlamento biuras patvir-
tino Europos Parlamento nariy statuto jgyvendinimo
taisykles. Pagal 3iy jgyvendinimo taisykliy 34 straipsnj
Europos Parlamento nariai naudojasi toliau nurodyty
asmeny paslaugomis:

a) ,akredituoty Parlamento nario padéjéjy, idarbinty
vienoje i§ trijy Europos Parlamento darbo viety,
kuriems taikoma speciali teisiné tvarka, priimta
remiantis Sutarties 283 straipsniu, ir su kuriais tiesio-
giai sudaro sutartis ir jas tvarko Europos Parlamentas;
ir

b) fiziniy asmeny, padedanciy Europos Parlamento
nariams valstybése narése, kuriose jie iSrinkti, ir
pirmiau nurodytose jgyvendinimo taisyklése nustaty-
tomis salygomis sudariusiy su nariais darbo arba
paslaugy sutartis vadovaujantis taikomais nacionalinés
teisés aktais (toliau — vietiniai padéjéjai).

Jie dirba Europos Parlamento patalpose Europos daugia-
kalbéje, daugiakultaréje aplinkoje ir vykdo uzduotis,
tiesiogiai susijusias su Europos Parlamento nario ar
keliy nariy, vykdanciy savo, kaip Europos Parlamento
nariy, funkcijas, atlieckamu darbu.
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(10)

Dél Siy priezas¢iy ir siekiant pagal bendras taisykles
uztikrinti skaidrumg bei teisinj tikruma, tikslinga numa-
bity jdarbinami sudarant sutartis tiesiogiai su Europos
Parlamentu. PrieSingai, vietinius padéjéjus, jskaitant tuos,
kurie dirba Europos Parlamento nariams, iSrinktiems
vienoje i§ ty valstybiy nariy, kuriose yra trys Europos
Parlamento darbo vietos, vadovaujantis pirmiau nurody-
tomis Europos Parlamento nariy statuto jgyvendinimo
taisyklémis ir toliau turéty jdarbinti Europos Parlamento
nariai, sudarydami su jais sutartis pagal taikyting vals-
tybés narés, kurioje jie buvo isrinkti, nacionaling teise.

Todél tikslinga akredituotiems Europos Parlamento nariy
padéjéjams taikyti Kity Europos Bendrijy tarnautojy jdar-
binimo salygas, patvirtintas Tarybos reglamentu (EEB,
Euratomas, EAPB) Nr. 259/68 (), tokiu badu, kad baty
atsizvelgta i jy ypatinga padéti, ypatingas uzduotis, kurias
jlems pavesta atlikti, ir konkrecias pareigas bei jsipareigo-
jimus Europos Parlamento nariams, kuriems jie turi
dirbti.

Sios specialios kategorijos tarnautojy jtraukimas nedaro
poveikio Europos Bendrijy pareiginy tarnybos nuostaty,
patvirtinty Reglamentu (EEB, Euratomas, EAPB) Nr.
259/68 (toliau — Tarnybos nuostatai) 29 straipsniui,
kuriame numatyta, kad vidaus konkursuose gali dalyvauti
tik pareigtinai ir laikinieji darbuotojai, ir jokia Sio regla-
mento nuostata negali bhti aiskinama kaip suteikianti
akredituotiems Europos Parlamento nariy padéjéjams
privilegijuota ar tiesioging teis¢ eiti pareigiiny ar kity
Europos Bendrijy tarnautojy pareigas arba dalyvauti
vidaus konkursuose $ioms pareigoms uZimti.

Kaip ir sutartininky atvejy, Tarnybos nuostaty
27-34 straipsniai akredituotiems Europos Parlamento
nariy padéjéjams netaikomi.

turéty sudaryti atskirg kity Europos Parlamento tarnau-
tojy kategorijg, ypa¢ atsizvelgiant j tai, kad vadovaujami
ir prizitirimi vieno ar keliy Europos Parlamento nariy bei
palaikydami abipusiu pasitikéjimu grindziamus santykius
jie tiesiogiai padeda tam Europos Parlamento nariui ar
nariams vykdyti jy, kaip Europos Parlamento nariy, funk-

cijas.

Todél reikia i§ dalies pakeisti Kity Europos Bendrijy
tarnautojy jdarbinimo salygas, kad i jas baty jtraukta $i
nauja kity tarnautojy kategorija, atsizvelgiant j, viena
vertus, ypatingas akredituoty Europos Parlamento nariy
padéjéjy pareigas, funkcijas ir atsakomybe, kad vadovau-

() OLL 56, 1968 3 4, p. 1.

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

jami ir priziarimi Europos Parlamento nariy jie galéty
Siems nariams tiesiogiai padéti vykdyti jy, kaip Europos
Parlamento nariy, funkcijas, kita vertus — j $iy akredituoty
Europos Parlamento nariy padéjéjy ir Europos Parla-
mento sutartinius santykius.

Jeigu akredituotiems Europos Parlamento nario padéjé-
jams tiesiogiai arba pagal analogija taikomos Kity
Europos Bendrijy tarnautojy jdarbinimo salygy nuostatos,
i Siuos veiksnius reikia atsizvelgti grieztai laikantis visy
pirma abipusio pasitikéjimo principo, kuriuo turi pasizy-
méti akredituoty Europos Parlamento nariy padéjéjy ir
Europos Parlamento nario ar nariy, kuriems jie padeda,
santykiai.

Atsizvelgiant | akredituoty Europos Parlamento nariy
padéjéjy pareigy pobudj, reikia numatyti tik viena akre-
dituoty Europos Parlamento nariy padéjéjy kategorija,
bty skiriami atitinkamy Europos Parlamento nariy nuro-
dymu remiantis specialiomis jgyvendinimo taisyklémis,
patvirtintomis Europos Parlamento vidaus sprendimu.

Akredituoty Europos Parlamento nariy padéjéjy sutartys,
sudarytos su Europos Parlamentu, turéty bati grin-
dziamos akredituoto Europos Parlamento nariy padéjéjo
ir Europos Parlamento nario ar nariy, kuriems jis padeda,
tarpusavio pasitikéjimu. Siy sutarciy trukmé turéty biiti
tiesiogiai susieta su atitinkamy Europos Parlamento nariy
kadencijos trukme.

Akredituotiems Europos Parlamento nariy padéjéjams
atstovaujama jstatymuose numatyta tvarka uz Europos
Parlamento  pareigimams ir kitiems tarnautojams
taikomos sistemos riby. Jy atstovai turéty palaikyti tiesio-
ginius santykius su kompetentinga Europos Parlamento
institucija, atsizvelgdami | tai, kad turéty bati nustatytas
oficialus jstatymuose numatyta tvarka atstovaujamy
tarnautojy ir nepriklausomai atstovaujamy Europos Parla-
mento nariy padéjéjy rysys.

[traukiant Sios naujos kategorijos tarnautojus, reikéty
laikytis biudZeto neutralumo principo.

Europos Parlamento vidaus sprendimu nustatytose
jgyvendinimo taisyklése turéty biti nustatytos papil-
domos $io reglamento jgyvendinimo taisyklés, grin-
dziamos 2002 m. birzelio 25 d. Reglamento (EB, Eura-
tomas) Nr. 1605/2002 dél Europos Bendrijy bendrajam
biudZetui taikomo finansinio reglamento () Il antrastinéje
dalyje nustatytu patikimo finansy valdymo principu.

() OL L 248, 2002 9 16, p. 1.
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(17)  Sios naujosios nuostatos turéty jsigalioti tuo paciu metu,
kai jsigalios Europos Parlamento nariy statutas,

PRIEME S] REGLAMENTA;:

1 straipsnis

Kity Europos Bendrijy tarnautojy jdarbinimo salygos i§ dalies
kei¢iamos taip, kaip nurodyta priede.

2 straipsnis

Europos Bendrijy bendrojo biudzeto Europos Parlamentui skir-
tame skirsnyje numatyti asignavimai, skirti padengti Europos
Parlamento nariy padéjéjy iSmokas, kuriy metinés sumos nusta-
tomos pagal kasmeting biudZeto sudarymo procediira, apima
visas islaidas, tiesiogiai susijusias su Europos Parlamento nariy

padéjéjais (nepriklausomai nuo to, ar tai akredituoti Europos

3 straipsnis

Ne véliau kaip 2011 m. gruodzio 31 d. Europos Parlamentas
pateikia ataskaitg dél Sio reglamento taikymo, kad bity galima
nustatyti, ar reikia pritaikyti taisykles, taikomas Europos Parla-
mento nariy padéjéjams.

Remdamasi $ia ataskaita, Komisija gali pateikti pasialymus,
kuriuos ji laiko tinkamais siekiant Sio tikslo.
4 straipsnis

Sis reglamentas isigalioja pirmaja Europos Parlamento kaden-
cijos, prasidésiancios 2009 m., diena.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Briuselyje, 2009 m. vasario 23 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas
A. VONDRA
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PRIEDAS

Kity Europos Bendrijy tarnautojy jdarbinimo salygos i§ dalies keiciamos taip:

1)

2)

=

1 straipsnyje po jtraukos ,— specialieji patar¢jai® jterpiama $i jtrauka:
,— akredituoti Europos Parlamento nariy padéjéjai,”;
jterpiamas $is straipsnis:

,5a straipsnis

Siose jdarbinimo salygose ,akredituoti Europos Parlamento nariy padéjéjai“ — vieno ar keliy Europos Parlamento nariy
Europos Parlamento nario (-iy) bei palaikydami abipusiu pasitikéjimu grindziamus santykius, kaip uZtikrina 2005 m.
rugséjo 28 d. Europos Parlamento sprendimo 2005/684/EB, Euratomas, dél Europos Parlamento nariy statuto
priemimo (¥) 21 straipsnyje nurodyta pasirinkimo teisé¢, jie tiesiogiai padéty nariui (-iams) eiti savo, kaip Europos
Parlamento nario, pareigas Europos Parlamento patalpose vienoje is trijy Europos Parlamento darbo viety.

(" OL L 262, 2005 10 7, p. 1.5

VII ir VIII antrastinés dalys su 125-127 straipsniais tampa VIII ir IX antrastinémis dalimis su 140-142 straipsniais.
Iterpiama nauja VII antrastiné dalis:

,VII ANTRASTINE DALIS

EUROPOS PARLAMENTO NARIY PADEJEJAI
1 SKYRIUS

Bendrosios nuostatos

125 straipsnis

1. Europos Parlamentas vidaus sprendimu patvirtina $ios antrastinés dalies jgyvendinimo priemones.

2. Akredituoti Europos Parlamento nariy padéjéjai neskiriami i pareigas, kurios yra itrauktos j pareigybiy sarasa,
pridedamg prie Europos Parlamentui skirto biudzeto skirsnio. Padéjéjy atlyginimas finansuojamas pagal atitinkama
biudzeto eilute ir mokamas i§ asignavimy, skirty Europos Parlamentui skirtam biudzeto skirsniui.

126 straipsnis

1. Akredituoti Europos Parlamento nariy padéjéjai skiriami i tam tikro lygio pareigas pagal Europos Parlamento
nario (-y), kuriam (diems) padéjéjas padés jiems vykdant parlamenting veikla, pateiktus nurodymus, laikantis
125 straipsnio 1 dalyje nurodyty igyvendinimo priemoniy. Kaip nurodyta 133 straipsnyje, { 14-19 lygio pareigas
skirlamiems akredituotiems Europos Parlamento nariy padéjéjams taikomas reikalavimas — turéti bent aukstaji univer-
sitetinj isilavinima arba lygiavertés profesinés patirties.

2. Tarnybos nuostaty le straipsnio nuostatos dél socialinio pobaidzio priemoniy ir darbo salygy taikomos pagal
analogija, jei $ios priemonés suderinamos su ypatingu akredituoty Europos Parlamento nariy padéjéjy uzduociy ir
pareigy pobudziu.

Nukrypstant nuo 7 straipsnio, tvarka, susijusi su nepriklausomu atstovavimu akredituotiems Europos Parlamento nariy
padéjéjams, nustatoma 125 straipsnio 1 dalyje nurodytose igyvendinimo priemonése, atsizvelgiant i tai, kad turi bati
nustatytas formalus jstatymuose numatyta tvarka atstovaujamy tarnautojy ir nepriklausomai atstovaujamy Europos
Parlamento nariy padéjéjy rysys.
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2 SKYRIUS

Teisés ir pareigos

127 straipsnis

Tarnybos nuostaty 11-26a straipsniai taikomi pagal analogija. Grieztai atsizvelgiant visy pirma j akredituoty Europos
Parlamento nariy padéjéjy uzduociy ir pareigy iSskirtinj pobtdj ir abipusj pasitikéjima, kuris turi bati badingas jy ir
Europos Parlamento nario (-iy), kuriam (-iems) jie padeda, profesiniams santykiams, pagal 125 straipsnio 1 dalies

nuostatas tvirtinant $iy nuostaty jgyvendinimo priemones atsizvelgiama i specialy Europos Parlamento nariy ir akre-
dituoty Europos Parlamento nariy padéjéjy profesiniy santykiy pobudi.

3 SKYRIUS

Idarbinimo sglygos

128 straipsnis

1. Pagal analogijg taikomas Tarnybos nuostaty 1d straipsnis, atsizvelgiant i abipusiu pasitikéjimu grindziamus

Europos Parlamento nario ir jo akredituoto padéjéjo ar padéjéjy santykius, atsizvelgiant i tai, kad Europos Parlamento
nariai gali pasirinkti savo akredituotus padéjéjus taip pat remdamiesi ir politiniy pazitiry kriterjjumi.

2. Akredituotg Europos Parlamento nario padéjéja pasirenka Europos Parlamento narys (<iai), kuriam (-iems) jis
turés padéti. Nedarant poveikio papildomy reikalavimy, kurie gali bati nustatyti 125 straipsnio 1 dalyje nurodytose
jgyvendinimo priemonése, taikymui, padéjéjas gali bti jdarbintas tik tuo atveju, jei jis:

a) yra vienos i§ Bendrijy valstybiy nariy pilietis, i$skyrus atvejus, kai 6 straipsnio pirmoje pastraipoje nurodyta tarnyba
padaro i8imtj, ir jei turi visas piliecio teises;

b) jvykdé visas su karine tarnyba susijusiy jstatymy nustatytas prievoles;

) pateikia rekomendacijas, patvirtinancias jo tinkamumg Sioms pareigoms eiti;

d) yra fiziskai tinkamas eiti savo pareigas;

) puikiai moka vieng i§ Bendrijos kalby, taip pat patenkinamai moka kita Bendrijos kalbg tiek, kiek reikia jo
pareigoms atlikti; ir

i) diplomu patvirtintg aukstajj iSsilavinimg; arba

i) diplomu patvirtintg vidurinj i$silavinima, suteikiantj galimybe siekti aukstojo mokslo, ir ne mazesne kaip trejy
mety atitinkamg profesing patirtj; arba

iii) atitinkamo lygio profesinj pasirengima arba profesing patirtj, kai tai pagrista tarnybos interesais.

129 straipsnis

1. Europos Parlamento medicinos tarnyba patikrina akredituoto Europos Parlamento nario padéjéjo sveikaty, kad
Europos Parlamentas galéty sitikinti, jog padéjéjas atitinka 128 straipsnio 2 dalies d punkto reikalavimus.



L 55/6

Europos Sajungos oficialusis leidinys

2009 2 27

2. Jeigu atlikus 1 dalyje numatytg sveikatos patikrinimg pateikiama neigiama gydytojy i$vada, kandidatas per
20 dieny nuo tos dienos, kai institucija jam pranesé¢ apie i§vada, gali prasyti perduoti jo byla mediky komisijai,
sudarytai i3 trijy gydytojy, kuriuos 6 straipsnio pirmojoje pastraipoje nurodyta tarnyba parenka i3 institucijy medicinos
tarnybos darbuotojy. Mediky komisija isklauso prading neigiama i$vada pateikusj medicinos tarnybos darbuotoja.
Kandidatas gali mediky komisijai pateikti savo pasirinkto gydytojo pateikta i$vada. Jeigu mediky komisija patvirtina
1 dalyje numatyto sveikatos patikrinimo i§vadas, kandidatas sumoka 50 % honoraro ir papildomy islaidy.

130 straipsnis
1. Su akredituotais Europos Parlamento nariy padéjéjais sudaromos terminuotos darbo sutartys, kuriose nurodoma,
i kokio lygio pareigas jie skiriami. Terminuota sutartis negali bati pratgsiama daugiau kaip du kartus per vieng Europos

Parlamento kadencija. Jei kitaip nenumatyta sutartyje ir nedarant poveikio 139 straipsnio 1 dalies ¢ punkto nuostaty
taikymui, ji baigia galioti pasibaigus Europos Parlamento kadencijai, kurios metu §i sutartis buvo sudaryta.

2. 125 straipsnio 1 dalyje nurodytose igyvendinimo priemonése nustatoma skaidri skyrimo i tam tikro lygio
pareigas sistema, atsizvelgiant i 128 straipsnio 2 dalies f punkta.

3. Jei su akredituotu Europos Parlamento nario padéjéju sudaroma nauja sutartis, priimamas naujas sprendimas dél
jo paskyrimo { tam tikro lygio pareigas.

4 SKYRIUS
Darbo sglygos
131 straipsnis

1. Akredituoti Europos Parlamento nariy padéjéjai jdarbinami dirbti visg ar sutrumpinta darbo laika.

2. Europos Parlamento narys nustato savaiting savo akredituoto Europos Parlamento nario padéjéjo darbo trukme,
taciau paprastai ji negali bati ilgesné kaip 42 valandos per savaitg.

3. Akredituotas Europos Parlamento nario padéjéjas neprivalo dirbti vir§valandziy, iSskyrus skubius atvejus arba
isskirtinj darbo kriivi. Pagal analogija taikoma Tarnybos nuostaty 56 straipsnio pirma pastraipa. 125 straipsnio 1
dalyje nurodytose igyvendinimo priemonése gali biiti numatytos atitinkamos nuostatos.

4. Tadlau uz vir§valandzius, kuriuos dirbo, akredituoti Europos Parlamento nariy padéjéjai neturi teisés gauti
kompensacija ar atlygi.

5. Pagal analogija taikomi Tarnybos nuostaty 42a, 42b, 55a ir 57-61 straipsniai dél atostogy, darbo trukmés ir
valstybiniy $venciy, taip pat Siy Idarbinimo salygy 16 straipsnio 2—4 dalys ir 18 straipsnis. Specialiosios atostogos,
motinystés ar vaiko priezifiros atostogos ir atostogos dél Seiminiy priezasciy negali virSyti sutarties trukmés.

5 SKYRIUS

Atlyginimas ir i$laidy kompensavimas

132 straipsnis

Iiskyrus atvejus, kai 133 ir 134 straipsnivose numatyta kitaip, pagal analogija taikomi 3iy Idarbinimo salygy
19 straipsnis, 20 straipsnio 1-3 dalys ir 21 straipsnis, taip pat Tarnybos nuostaty VII priedo 16 straipsnis (atlyginimas

ir i8laidy kompensavimas). Komandiruociy islaidy kompensavimo tvarka nustatoma 125 straipsnio 1 dalyje nurody-
tose jgyvendinimo priemonése.
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133 straipsnis

Sioje lenteléje pateikiama baziniy atlyginimy skalé:

Lygis 1 2 3 4 5 6 7

Bazinis atlyginimas 1619,17 1 886,33 2 045,18 2217,41 2 404,14 2 606,59 2 826,09
uZ visa darbo dieng

Lygis 8 9 10 11 12 13 14

Bazinis atlyginimas 3064,08 332211 3601,87 3905,18 4 234,04 4590,59 4977,17
uz visg darbo dieng

Lygis 15 16 17 18 19

Bazinis atlyginimas 5396,30 5 850,73 6 343,42 6 877,61 7 456,78
uz visg darbo dieng

134 straipsnis

Nukrypstant nuo Tarnybos nuostaty VII priedo 4 straipsnio 1 dalies paskutinés pastraipos, ekspatriacijos iSmoka negali
bati mazesné kaip 350 EUR.

6 SKYRIUS
Socialinés apsaugos iSmokos
135 straipsnis

I3skyrus atvejus, kai 136 straipsnyje numatyta kitaip, pagal analogija taikomi 95-115 straipsniai (socialiné apsauga).

136 straipsnis

1. Nukrypstant nuo 96 straipsnio 3 dalies antros pastraipos ir nepaZeidziant kity to straipsnio nuostaty, pagal tg
nuostatg apskai¢iuojamos sumos negali biiti mazesnés kaip 850 EUR arba didesnés kaip 2 000 EUR.

2. Nukrypstant nuo Tarnybos nuostaty 77 ir 80 straipsniy ir dabartiniy [darbinimo salygy 101 ir 105 straipsniy,
maziausios sumos, naudojamos pensijoms ir netekto darbingumo (invalidumo) iSmokoms apskaiciuoti, atitinka akre-
dituoto Europos Parlamento nario padéjéjo, paskirto i 1 lygio pareigas, bazinj atlyginima.

3. 112 straipsnis taikomas tik toms sutartims, kurios sudarytos ne ilgesniam nei vieneriy mety laikotarpiui.

7 SKYRIUS
Permoky grgZinimas
137 straipsnis

Tarnybos nuostaty 85 straipsnio nuostatos dél permoky grazinimo taikomos pagal analogija.

8 SKYRIUS
Apeliaciniai skundai
138 straipsnis

Pagal analogija taikomos Tarnybos nuostaty VII antrastinés dalies dél apeliaciniy skundy nuostatos. 125 straipsnio 1
dalyje nurodytose jgyvendinimo priemonése gali biti nustatytos papildomos taisyklés dél vidaus tvarkos.
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9 SKYRIUS
Darbo sutarties nutraukimas
139 straipsnis

1. Be mirties atvejy, darbo santykiai su akredituotais Europos Parlamento nariy padéjéjais nutriiksta:

a) sutartyje nurodyta diena, kaip numatyta 130 straipsnio 1 dalyje;

b) ménesio, kurj akredituotam Europos Parlamento nario padéjéjui sukanka 65 metai, pabaigoje;

¢) ménesio, kurj baigiasi Europos Parlamento nario kadencija, nesvarbu, ar dél mirties, atsistatydinimo ar kitos
priezasties, pabaigoje, jei padéjéjas buvo jdarbintas padéti tik vienam Europos Parlamento nariui pagal
128 straipsnio 2 dalj;

X

atsizvelgiant | tai, kad Europos Parlamento nario ir akredituoto Europos Parlamento nario padéjéjo profesiniai
santykiai grindziami pasitikéjimu, pasibaigus sutartyje numatytam jspéjimo terminui, per kurj akredituotam Europos
Parlamento nario padéjéjui ar Europos Parlamentui, veikian¢iam Europos Parlamento nario (-iy), kuriam (-iems)
padéti buvo jdarbintas akredituotas Europos Parlamento nario pad¢jéjas, pavedimu, suteikiama teis¢ nutraukti
sutart] nepasibaigus jos galiojimo terminui. [spéjimo terminas turi bati ne trumpesnis kaip vienas ménuo, skai-
Ciuojant vieng ménesj uz kiekvienus tarnybos metus, ir ne ilgesnis kaip trys ménesiai. Ta¢iau jspéjimo terminas
negali buti pradétas skaiCiuoti motinystés atostogy arba laikino nedarbingumo atostogy metu, jei laikino nedar-
bingumo atostogos neuztrunka ilgiau kaip tris ménesius. Be to, laikantis minéty apribojimy $io termino skaicia-
vimas sustabdomas motinystés ar laikino nedarbingumo atostogy metu;

e) jeigu akredituotas Europos Parlamento nario padéjéjas nebeatitinka 128 straipsnio 2 dalies a punkte nustatyty
salygy, atsizvelgus i galimybe pagal ta nuostatg padaryti i§imtj. Jeigu iSimtis neleidziama, taikomas d punkte
nurodytas jspéjimo terminas.

2. Kai sutartis baigia galioti pagal 1 dalies ¢ punkta, akredituotas Europos Parlamento nario padéjéjas turi teis¢ gauti
vieno trec¢dalio jo bazinio atlyginimo dydzio kompensacija uz laikotarpj nuo tos dienos, kurig jis baigia eiti pareigas,
iki tos dienos, kurig baigia galioti jo darbo sutartis, taciau §i kompensacija negali buti didesné nei trijy ménesiy bazinis
atlyginimas.

3. Nepazeidziant 48 ir 50 straipsniy, kurie taikomi pagal analogija, akredituotas Europos Parlamento nario padéjéjas
gali bati atleidZiamas i3 tarnybos i§ anksto neispéjus, nustacius rimtus atvejus, kai jis tycia ar dél aplaidumo nevykdo
savo pareigy. Suteikusi atitinkamam akredituotam Europos Parlamento nario padéjéjui galimybe pasiteisinti, motyvuota
sprendima priima 6 straipsnio pirmoje pastraipoje nurodyta tarnyba.

Konkrecios nuostatos, susijusios su drausmine procediira, nustatomos 125 straipsnio 1 dalyje nurodytose igyvendi-
nimo priemonése.

4. Akredituoto Europos Parlamento nario padéjéjo darbo laikotarpiai nelaikomi Tarnybos nuostaty 29 straipsnio 3

“ a,

ir 4 dalyse nurodytais ,tarnybos metais*.";

126 straipsnyje, zodZziai ,Laikydamasi 127 straipsnio nuostaty“ pakei¢iami ZodZiais ,Laikydamasi 142 straipsnio
nuostaty®.



