B Ufedni véstnik CS
el Evropské unie Rada L

2024/2280 10.10.2024

USNESENI EVROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2024/2280
ze dne 11. dubna 2024

obsahujici pfipominky, které jsou nedilnou soulisti rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni
rozpoctu Evropského stiediska pro prevenci a kontrolu nemoci na rozpoctovy rok 2022

EVROPSKY PARLAMENT,

— s ohledem na své rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni rozpoctu Evropského stiediska pro prevenci a kontrolu
nemoci na rozpoctovy rok 2022,

—  sohledem na ¢ldnek 100 a piilohu V jednaciho fadu,
— s ohledem na stanovisko Vyboru pro Zivotni prostiedi, vefejné zdravi a bezpe¢nost potravin,

— s ohledem na zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A9-0109/2024),

A, vzhledem k tomu, Ze podle vykazu piijmi a vydajt (*) Evropského stediska pro prevenci a kontrolu nemoci (déle jen
,stiedisko®) ¢inil jeho kone¢ny rozpocet na rozpoctovy rok 2022 celkem 99 872 000 EUR, coZ ve srovndni s rokem 2021
predstavuje sniZeni o0 40,59 %, a to kvili zménam v systému udélovani granti Evropského tfadu pro pfipravenost a reakci
na mimofadné situace v oblasti zdravi (HERA); vzhledem k tomu, Ze se rozpocet stiediska odviji prevazné od rozpoctu
Unie;

B.  vzhledem k tomu, Ze Ucetnf dviir ve své zprdvé o ovéfeni rocni tcetnf zévérky strediska za rozpoctovy rok 2022 (ddle jen
»zprdva Ucetniho dvora®) uvedl, Ze ziskal pfiméfenou jistotu, Ze rocni tcetni zévérka stfediska je spolehlivd a Ze
uskutecnéné operace, co se tyce pijmd, jsou legdlni a spravné; vzhledem k tomu, Ze Ucetni dviir proved! audit ¢tyf
grantovych dohod v celkové hodnoté 7,9 milionu EUR a zjistil, Ze u t¥{ z nich bylo zahrnuto DPH v hodnoté 0,6 milionu
EUR (8,1 %) mezi zptsobilé ndklady; vzhledem k tomu, Ze pFfjemci se ¢innosti tcastnili jakoZto orgdny vefejné moci,
a DPH tudiz zpusobilym ndkladem podle ¢l. 186 odst. 4 druhého pododstavce pism. ¢) finanénitho nafizeni neni;
vzhledem k tomu, Ze odhadovand celkova vyse vydajti, které nejsou v souladu s pravidly na zdkladé sazby a vyse DPH
v uvedeném vzorku, pfedstavuje 2,8 % celkovych prostiedkt na platby dostupnych v roce 2022, coz presahuje préh
vyznamnosti stanoveny pro audit, a Ze proto byl o legalité a spravnosti plateb, na nichz se zaklddd tcetni zavérka
stiediska, vyddn vyrok s vyhradou; vzhledem k tomu, Ze s vyjimkou vySe uvedené skutecnosti dospél Ucetni dvir
k zévéru, Ze piijmy a platby, na nichZ se tcetni zdvérka stfediska za rozpoctovy rok konéici dnem 31. prosince 2022
zakldda, jsou ve viech vyznamnych ohledech legdlni a spravné;

C.  vzhledem k tomu, Ze pokud jde o zadavani vefejnych zakdzek stfediska, nebyly za rok 2022 hldseny zadné problémy
vyzadujici ndpravnd opatfeni, ani nejsou provadéna Zddnd ndpravnd opatfeni vyplyvajici z auditd a hodnoceni
z poslednich let, ani zddnd takova opatfeni nezbyva provést;

Rozpoctové a finanéni Fizeni

1. s uspokojenim konstatuje, Ze vysledkem monitorovani rozpoctu béhem rozpoctového roku 2022 byla mira plnéni
prosttedkd na zdvazky na bézny rok 98,86 %, coz oproti roku 2021 znamend zvyseni o 0,49 %; konstatuje, Ze mira
vyuziti prostfedkd na platby v daném roce ¢inila 73,61 %, coz oproti pfedchazejicimu roku pfedstavuje zvySeni 0 9,53 %;

2. vyzyva Komisi, aby stfedisku poskytla nezbytné zdroje na plnéni cild strategie na obdobi 2021-2027 a na provadéni
revidovaného mandatu stfediska v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2022/2370 (3);

Vykonnost

3. pfipomind, Ze posldnim stfediska je identifikovat soucasné a vznikajici hrozby pro lidské zdravi, které pfedstavuji infekéni
nemoci, posoudit je a informovat o nich, a Ze stfedisko pracuje v Sesti ndsledujicich oblastech: v oblasti dozoru,
piipravenosti a reakce na ohniska nakazy, védeckého poradenstvi, mikrobiologického dohledu, odborné piipravy v oblasti
vefejného zdravi a komunikace;

() Ut vést. C 38, 31.1.2023, 5. 24.
() Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2022/2370 ze dne 23. listopadu 2022, kterym se méni nafizeni (ES) ¢. 851/2004 o ziizeni
Evropského stiediska pro prevenci a kontrolu nemoci (Ut. vést. L 314, 6.12.2022, s. 1).
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konstatuje, Ze stfedisko dosahlo 89 % vystupti plinovanych v jeho jednotném programovém dokumentu na obdobi
2022-2024; konstatuje, ze 8 % planovanych vystupti bylo odlozeno a 3 % byla do konce roku odlozena nebo zrusena;
bere na védomi, Ze u vétsiny odlozenych nebo zpozdénych vystupt hrilo roli pfijeti a zvefejnéni revidovaného mandatu
stiediska, k némuz doslo v listopadu 2022; vyzyva stiedisko, aby analyzovalo odlozené vystupy a informovalo orgin
piislusny k udéleni absolutoria o svém pldnu jejich plnénf;

konstatuje, Ze rok 2022 byl jiz tietim rokem v fadé, kdy stiedisko provadélo sviij plin mimofddnych opatfeni v oblasti
vefejného zdravi v reakci na pokracujici pandemii COVID-19; bere na védomi, Ze v ¢ervnu byla droveri této mimofddné
situace v oblasti vefejného zdravi postupné sniZena z Grovné 2 (akutni féze) na droven 1 (udrzovaci fize); je toho nzoru,
ze sttedisko béhem celého obdobi pandemie jednalo rychle a G¢inné; domnivé se, Ze by stfedisko mohlo hrat vyznamnéjsi
tlohu pfi utvéfeni evropského programu reakce na krize do budoucna;

konstatuje, Ze v ndvaznosti na ruskou agresi na Ukrajiné a pfiliv uprchlikd ze zemé zahdjilo stfedisko spolupréci s orgdny
péti zemi sousedicich s Ukrajinou a zaji§tovalo v rdmci své pusobnosti technickou a operativni pomoc na zikladé
zjisténych potieb; bere na védomi, Ze ve druhé poloviné roku se orientace pfesmérovala od operativni reakce k vice
sttednédobym/dlouhodobym a strategickym opatfenim a odbornici stfediska byli vyslini do Polska a Rumunska na
podporu vnitrostdtnich orgdni a Svétové zdravotnické organizace, jez zajistuji pomoc vysidlenému ukrajinskému
obyvatelstvu;

v$ima si, Ze béhem jara a léta 2022 stfedisko soubézné reagovalo na tii aktudlni mimofddné situace v oblasti vefejného
zdravi, a to konkrétné COVID-19, opici nestovice a hepatitidu nezndmého ptvodu u déti; s uspokojenim konstatuje, Ze
pro stiedisko predstavovala tato situace jedine¢nou zkusenost, kterd provéfila jeho schopnosti vypracovavat posouzeni
rizik a pokyny pro vicendsobné zdravotni hrozby;

povazuje za pozitivni, jakym zptisobem stiedisko vyuziva svijj posileny mandat, ktery vstoupil v platnost v prosinci 2022,
jakoZ i transformaéni program Aspire (Anticipate, Support, Prepare, Inform, Respond and Empower), ktery byl
vypracovan na pomoc pii jeho provadéni;

Efektivita a dspory

pfipomind, Ze je dilezité stfedisko vice digitalizovat, pokud jde o jeho vniténi chod a fizeni, ale i s cilem urychlit digitalizaci
postuptli; zdaraziiuje, Ze je tieba, aby bylo stiedisko v tomto ohledu nadéle aktivni, aby se zabranilo vzniku digitlni
propasti mezi jednotlivymi agenturami; upozorfiuje viak na to, Ze je tfeba pijmout veskerd nezbytnd bezpecnostni
opatfeni, aby se zabrénilo jakémukoli riziku pro on-line bezpe¢nost zpracovavanych informaci, a trvd na tom, ze je tfeba
posilit boj proti kybernetickym titokéim nebo pokustim o infiltraci, zejména tém které pochdzejf z Ruska nebo Ciny;

oceftuje skuteCnost, Ze stfedisko pokracovalo ve svém usili o zvySeni efektivity zavedenim novych metodik, vcetné
automatizace podptrnych a provoznich procest; konstatuje, ze béhem roku byly prostfednictvim elektronickych
pracovnich postupli automatizovany ¢tyfi nové administrativni procesy a Ze bylo rovnéZ zavedeno nové ndkladové
efektivni feSeni pro platformu pro elektronické pracovni postupy, které nahradilo systém K2; konstatuje, Ze celkovd
analyza pouzivani elektronickych pracovnich postupt ukazuje, Ze je jiz pouzivd znaény pocet uZivatelti a Ze se diky
odstranéni zbytecnych krokt administrativa vyrazné zrychlila, a pfi soucasném zajisténi souladu s pravnimi predpisy;

Persondlni politika

bere na védomi, ze ke dni 31. prosince 2022 zaméstndvalo stiedisko podle plinu pracovnich mist 215 docasnych
pracovnikd na zdkladé rozpoctu Unie (ve srovndni se 208 povolenymi misty v roce 2021); konstatuje, Ze pro stiedisko
v roce 2022 pracovalo 112 smluvnich zaméstnanct a 5 vyslanych ndrodnich odbornikd;

se znepokojenim bere na védomi nedostate¢nou genderovou vyvazenost ve vyssich a stfednich drovnich vedeni stfediska,
kde jsou ze Sesti pozic Ctyfi obsazeny muzi (66,67 %); bere na védomi pomér Zen a muZi zaméstnanych stfediskem:
z celkového poctu 331 pracovnikdi je 198 (60 %) Zen a 133 (40 %) muzi; ocefiuje, Ze stfedisko pFipravuje pFijeti charty
o rozmanitosti a zaclefiovani a Ze tato charta zacne platit nejpozdéji od 4. ctvrtleti 2023; pfipomind, Ze je dulezité zajistit
vyvazené zastoupeni Zen a muzil, a vyzyvd stiedisko, aby tento aspekt zohlednilo, pokud jde o budouci pfjimani
zaméstnancl a jmenovani osob do pozic ve vy$§im a stfednim managementu; zdda Komisi a ¢lenské stity, aby pii
predklddani nominaci do spravni rady stfediska piihlizely k tomu, Ze je dulezité zajistit vyvazené zastoupeni Zen a muZzu;
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vyjadiuje znepokojeni nad zemépisnou rovnovahou ve vyssi a stiedni trovni vedeni stfediska; 74dd stfedisko, aby organu
piislusnému k udélen{ absolutoria podalo v této souvislosti zpravu;

konstatuje, Ze prvni ndvrh ,strategie lidskych zdroji“ byl vypracovin v roce 2022 a jeho cilem je fdit modernizaci
a konsolidaci sluzeb stediska v oblasti fizeni lidskych zdroju; dale konstatuje, Ze jednotlivé strategické projekty, jako je
néstroj elektronického ndboru zaméstnanct a on-line zaskolovaci program, byly dokonceny v roce 2022, zatimco jiné
dosud probihaji; vyzyvé stiedisko, aby orgdn pislusny k udéleni absolutoria informovalo o vyvoji situace v této oblasti;
bere na védomi, Ze stiedisko déle posililo svou podporu vzdélavani a rozvoje zaméstnanct tim, Ze zvysilo ptispévek na
individudlni odbornou pfipravu a usnadnilo pfistup zaméstnancti k platformdm elektronického uceni (EU Learn, LinkedIn
Learning a k jeho Virtual Academy);

bere na védomi, Ze stredisko uplatiiuje politiku na ochranu lidské distojnosti a k pfedchdzeni psychickému a sexudlnimu
obtéZovani a Ze je soucdsti meziagenturni pracovni skupiny davérnych poradcl; se zdjmem ocekdvd jejich zpravy
a doporucentf; konstatuje, Ze v roce 2022 nebyly hldseny zddné piipady obtéZovéni, a vybizi stfedisko, aby pokracovalo
v rozvoji prace na predchdzeni témto piipadiim i v budoucnu;

konstatuje, Ze dodatecnd pracovni mista, kterd byla stfedisku pfidélena v ndvaznosti na prodlouzeni jeho mandatu, byla
v roce 2022 obsazena; zdlraziiuje, Ze pfiddni novych tkold a rostouci pracovni zdté€Z musi byt doprovizeny
odpovidajicim zvySenim poctu zaméstnancti a zdroju stfediska a Ze tento nedostatek zaméstnanct vystavuje kontinuitu
¢innosti stiediska znaénému tlaku a ohrozuje kvalitu jeho préce;

se znepokojenim bere na védom{ piekryvajici se mandat stfediska a tfadu HERA a vyzyvé k omezeni zdvojovani Gsili mezi
obéma subjekty a k jasnému rozdéleni tkold;

Prevence a feSeni stietli z4jmd a transparentnost

konstatuje, Ze stfedisko i naddle uplatiovalo a posilovalo svou politiku nezévislosti, a to jak u osob, které jsou jeho
zaméstnanci, tak u osob, které jimi nejsou; konstatuje, Ze v roce 2022 bylo procento prohldseni o zdjmech, kterd nebyla
podéna, jen malé; ddle konstatuje, Ze vSichni externi odbornici konzultovani béhem prace na rychlém posouzeni rizik
podali sva prohldSeni o zdjmech pfed zvefejnénim; konstatuje, Ze vSichni ¢lenové sprévni rady a poradniho fora, ktefi se
ucastnili schiizi a piislusnych jednani, méli platna prohldseni o zdjmech pro dany rok a Ze i feditelka a vedouci oddéleni
svd prohldSeni o zdjmech vyplnili, stejné jako 99 % externich odbornikt: ticastnicich se schuzi stfediska, které vyzadovaly
provéfeni mozného stietu zajmd;

vyzyva stfedisko k zajisténi toho, aby vsichni ¢lenové spravni rady, ¢lenové poradniho féra a jejich ndhradnici fadné
predlozili pozadovana ro¢ni prohldSeni o zdjmech; zidda sttedisko o zajisténi toho, aby byli do veskeré jeho ¢innosti
zapojeni prislusni odbornici a aby byla zachovana vysokd mira dodrzovéni pravidel tykajicich se stfetu zdjm;

konstatuje, Ze politika nezdvislosti stfediska pro osoby, jez nejsou jeho zaméstnanci, stanovi postup, ktery je tfeba dodrzet,
aby bylo mozné potencidlni stiety zdjma odhalit a zabranit jim; konstatuje, Ze podle tohoto postupu v zdsadé plati, ze
v urditych situacich, napf. u vypracovavanych védeckych vystupd, se od danych osob vyzaduje prohldseni o zdjmech,
kterd pak posoudi zaméstnanec stiediska odpovédny za piislusnou ¢innost, jemuz je napomocen pracovnik stfediska
odpovédny za dodrzovani predpisti; bere na védomi, Ze v roce 2022 nebyl hldsen zadny piipad stietu zdjmd;

konstatuje, Ze v roce 2022 byl vypracovan interni postup pro schize stfediska s komer¢nimi organizacemi pisobicimi
v oblasti jeho mandatu a oficidlné zaveden v lednu 2023; konstatuje oviem rovnéz, Ze stiedisko v roce 2022 zadné takové
schtize neuspofdalo;

bere na védomi viditelnost, které stfedisko béhem pandemie dosdhlo; je toho ndzoru, Ze stéle existuje prostor pro vétsi
zviditelnéni ve sdélovacich prostfedcich, na internetu a v socidlnich médiich, aby tak obcané Unie méli o préci stfediska
informace;

vyzyva stredisko, aby zajistilo plnou transparentnost pfi zvefejiovani védeckych studii a posililo svou kapacitu externi
komunikace s Sirokou vefejnosti tim, ze zajisti, aby vSechny klicové informace, zejména informace souvisejici
s mimofadnymi situacemi v oblasti vefejného zdravi, byly k dispozici ve vSech jazycich Unie a byly snadno pfistupné
a srozumitelné ob¢antim Unie;
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Vnitini kontrola

upozoriuje na vyrok Uéetniho dvora s vyhradou o legalité a spravnosti plateb z dtvodu zahrnuti DPH mezi zptsobilé
vydaje v rdmci grantovych dohod, jejichZ piijemci se na cinnostech podileli jakozto orgdny vefejné moci, coZ
predstavovalo 2,8 % prostfedki na platby v roce 2022; pfipomind, Ze pfi Fzeni grantd by stfedisko mélo zajistit
dodrzovani platnych pravidel, zejména pokud jde o vraceni DPH pifjemctim, ktef jsou vefejnymi orgdny;

konstatuje, Ze stfedisko nejméné jednou ro¢né posuzuje G¢innost systému vnitini kontroly a vyhodnocuje v této
souvislosti provadéni rdmce vnitfni kontroly, véetné provadéni stanovenych ukazateld, a fesi hlavni nedostatky zjisténé
jim samym nebo ozndmené jinymi subjekty, véetné Gtvaru interniho auditu a U¢etniho dvora; déle konstatuje, Ze v roce
2022 byla v systému vnitin{ kontroly provedena fada zlepseni, mimo jiné u kontroln{ strategie, v¢etné novych ukazateld,
katalogu informacnich aktiv a nové politiky vnitin{ komunikace;

Dalsi pfipominky

ocefuje, Ze stiedisko usiluje o registraci v systému EMAS v priibéhu roku 2023 a planuje projekt kompenzace emisi CO,
(jenz by mél byt zahdjen v prvnim ctvrtleti roku 2024), ktery bude zahrnovat opatfeni pro vypocet dopadu emisi CO,
a zpusoby jejich minimalizace; konstatuje, Ze soucdsti uplatiiovani systému EMAS, které bude zahdjeno v roce 2024,
budou konkrétni cile;

ocefiuje, Ze v pribéhu roku 2022 se stfedisko pii zaddvani vefejnych zakdzek vice pfiklonilo k pouZivani elektronickych
ndstroji; konstatuje, Ze stfedisko nyni pouZzivd ndstroj Komise pro fizeni zadavani vefejnych zakdzek (PPMT) pro
registraci a zvefejiiovani vSech zaddvacich fizeni, a to i ex ante; konstatuje, Ze systém PPMT je propojen se systémem
eTendering, ktery pokryvd jak zvefejiovani zadavacich fizeni, tak s nimi souvisejici otdzky a odpovédi; ddle konstatuje, Ze
stiedisko rovnéz pouzivé interni systém eWorkflow pro ndkupy podle raimcovych smluv a pro pfedchozi kontrolu;

s potéSenim konstatuje, Ze celkovd spokojenost zii¢astnénych stran s praci stfediska dosahla v roce 2022 86 %;

pokud jde o dalsi pfipominky, které jsou pfipojeny k rozhodnuti o udéleni absolutoria a jsou horizontdlni povahy,
odkazuje na své usneseni ze dne 11. dubna 2024 () o vykonnosti, finan¢nim fizeni a kontrole agentur.

() Prijaté texty, P9_TA(2024)0280.
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	Usnesení Evropského parlamentu (EU) 2024/2280 ze dne 11. dubna 2024 obsahující připomínky, které jsou nedílnou součástí rozhodnutí o udělení absolutoria za plnění rozpočtu Evropského střediska pro prevenci a kontrolu nemocí na rozpočtový rok 2022 

