N Den Europeiske Unions DA
R Tidende L-udgaven

2024/2283 10.10.2024

EUROPA-PARLAMENTETS BESLUTNING (EU) 2024/2283
af 11. april 2024

med bemarkningerne, der er en integrerende del af afgerelsen om decharge for gennemforelsen af
budgettet for Det Europaiske Kemikalieagentur for regnskabsiret 2022

EUROPA-PARLAMENTET,

—  der henviser til sin afgarelse om decharge for gennemforelsen af budgettet for Det Europaiske Kemikalieagentur for
regnskabsdret 2022,

—  der henviser til forretningsordenens artikel 100 og bilag V,
—  der henviser til udtalelse fra Udvalget om Miljg, Folkesundhed og Fadevaresikkerhed,

—  der henviser til beteenkning fra Budgetkontroludvalget (A9-0135/2024),

A.  der henviser til, at det endelige budget for Det Europziske Kemikalieagentur (ragenturet«) for regnskabsaret 2022
ifolge dets opgerelse over indtagter og udgifter (') var pd 114 777 691 EUR, hvilket svarer til en stigning pd 5,83 %
sammenlignet med 2021; der henviser til, at agenturets budget hovedsagelig finansieres af to indtagtskilder, nemlig
opkravede gebyrer og bidrag fra Unionens almindelige budget;

B.  der henviser til, at Revisionsretten i sin beretning om agenturets drsregnskab for regnskabsiret 2022
(»Revisionsrettens beretninge) fastslar, at den har fdet rimelig sikkerhed for, at agenturets drsregnskab er rigtigt, og at
de underliggende transaktioner er lovlige og formelt rigtige;

C.  der henviser til, at der med hensyn til agenturets interne kontrolsystemer ikke blev indberettet nogen problemer, der
nedvendiggjorde korrigerende foranstaltninger for 2022, og at der heller ikke er igangvarende eller udestdende
korrigerende foranstaltninger fra tidligere drs revisioner og vurderinger;

D.  der henviser til, at der med hensyn til agenturets interne kontrolsystemer ikke blev indberettet nogen problemer, der
nedvendiggjorde korrigerende foranstaltninger for 2022, og at der heller ikke er igangvarende eller udestiende
korrigerende foranstaltninger fra tidligere drs revisioner og vurderinger;

Budgetmaessig og skonomisk forvaltning

1. bemearker med tilfredshed, at budgetovervdgningsindsatsen i regnskabsdret 2022 resulterede i en budgetgennemfe-
relsesgrad 1 forpligtelsesbevillinger for det pagaldende ar pd 98,61 %, hvilket svarer til et lille fald pd 0,23 % i
forhold til 2021, og at udnyttelsesgraden for betalingsbevillinger i det pagaldende &r var pd 85,06 % svarende til et
fald pd 1,17 % i forhold til 2021;

2. minder om, at agenturet finansieres gennem gebyrer betalt af industrien og af et EU-udligningsbidrag i
overensstemmelse med Europa-Parlamentets og Rddets forordning (EF) nr. 1907/2006 (%), Europa-Parlamentets og
Rédets forordning (EF) nr. 1272/2008 (*) og Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU) nr. 528/2012 (*);
fremhaver, at der pa grund af gebyrernes enkeltstdende karakter og deres athangighed af strategiske beslutninger
truffet af aktorerne i den kemiske industri er stor usikkerhed med hensyn til deres storrelse og tidspunkt; minder
om, at Kommissionen lovede et forslag om at styrke forvaltningen af agenturet og ege baredygtigheden af dets
finansieringsmodel i 2020; insisterer pd, at Kommissionen straks ber forelaegge det;

3. bemarker med tilfredshed, at agenturets gebyrindtagter i 2022 er steget for forste gang siden den endelige
registreringsfrist i henhold til forordning (EF) nr. 1907/2006 i 2018, samtidig med at agenturets afheengighed af, at
Unionen finansierer dets aktiviteter, er faldet en smule;

() EUTC 453 af 29.11.2022,s. 39.

() Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 1907/2006 af 18. december 2006 om registrering, vurdering og godkendelse af
samt begransninger for kemikalier (REACH), om oprettelse af et europaisk kemikalieagentur og om @ndring af direktiv 1999/45/EF
og ophavelse af Rddets forordning (E@QF) nr. 793/93 og Kommissionens forordning (EF) nr. 1488/94 samt Rddets
direktiv 76/769/EQF og Kommissionens direktiv 91/155[EQ@F, 93/67[EQF, 93/105/EF og 2000/21/EF (EUT L 396 af 30.12.2006,
s. 1).

() Europa-Parlamentets og Ridets forordning (EF) nr. 1272/2008 af 16. december 2008 om klassificering, markning og emballering af
stoffer og blandinger og om @ndring og ophavelse af direktiv 67/548/EQF og 1999/45/EF og om andring af forordning (EF)
nr. 1907/2006 (EUT L 353 af 31.12.2008, s. 1).

(*) Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) nr. 528/2012 af 22. maj 2012 om tilgengeliggorelse pd markedet og anvendelse af
biocidholdige produkter (EUT L 167 af 27.6.2012, s. 1).
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4. konstaterer, at agenturet er drivkraften med hensyn til gennemferelsen af Unionens kemikalielovgivning til gavn for
folkesundheden og miljeet samt for innovation og konkurrenceevne; bemarker, at agenturet indsamler, evaluerer og
udbreder oplysninger om kemikalier, hjelper virksomheder med at overholde lovgivningen og fremmer sikker
anvendelse af kemikalier;

5. bemarker, at agenturet gennemforte 93 % af arbejdsprogrammet og opndede 151 af de 162 specifikke aktioner og
output, der var planlagt for 2022, og at otte foranstaltninger stadig var i gang som planlagt; bemrker endvidere, at
de tre »ikke afsluttede« aktioner enten ville have kraevet et bidrag fra medlemsstaterne, eller at arbejdsgangen blev
nedprioriteret;

6.  bemarker, at agenturet fokuserede pd at udfere sine kerneopgaver og pé at stette Kommissionen i at gennemfore sin
kemikaliestrategi for baredygtighed i overensstemmelse med den retning, som bestyrelsen har fastlagt i den
strategiske plan for 2019-2023 og i dens revision, der blev foretaget i 2021;

7. henleder opmarksomheden pé nogle af de udfordringer, som agenturet stod over for i 2022, herunder et ineffektivt
godkendelsessystem, som blev konstateret i 2021, med et stigende antal ansegninger om hexavalent chrom, der
forventes at fortsatte ind i 2023, hvilket presser de videnskabelige udvalgs kapacitet til at afgive udtalelse, og
manglen pd erfarne medlemmer; bemarker endvidere, at et lavt antal udkast til vurderingsrapporter for
biocidholdige aktivstoffer blev indgivet af medlemsstaterne, hvilket hindrer afslutningen af evalueringer inden
udgangen af 2024, jf. forordning (EU) nr. 528/2012, og fremhever, at agenturet i overensstemmelse med
handlingsplanen for aktive stoffer i de seneste dr har gjort en indsats for at stotte medlemsstaterne i at gore
yderligere fremskridt;

8. glader sig over agenturets aktiviteter til fremme af alternativer til dyreforseg og over de skridt, der er taget for at oge
effektiviteten og synligheden af dette arbejde;

Effektivitet og gevinster

9.  roser agenturet for dets strategi for effektivitetsgevinster, som sgger at opnd merveardi gennem resultatbaseret
forvaltning, og for udviklingen af de nye varktgjer til stotte for planlegning og rapportering, som er mere
brugervenlige, giver bedre rapporteringskapacitet og sparer tid for hele dets personale; bemarker, at rapporteringsdi-
mensionerne er blevet revideret for bedre at afspejle agenturets arbejdsprogram og muliggere en bedre
sammenkadning af agenturets og de enkelte medarbejderes mél;

10.  bemerker, at agenturet i 2022 ogsa indledte en optimering af infrastrukturkapaciteten for at minimere eventuel
overskydende kapacitet i IT-infrastrukturen, og at resultaterne fra andet halvdr viser, at agenturet var i stand til at
reducere brugen af denne infrastruktur (bdde CPU, dvs. processorer og RAM, dvs. hukommelse) med ca. 25 %;
glaeder sig over bestrabelserne pd optimering og opfordrer agenturet til at fortsatte sine bestrabelser i denne
henseende;

11.  bemearker, at agenturet fortsat deler sin interne revisionsfunktion med EU’'s Agentur for Rumprogrammet (tidligere
Det Europaiske GNSS-Agentur); bemarker, at agenturet og Den Europziske Fodevaresikkerhedsautoritet
opretholder regelmassige kontakter pd arbejds- og ledelsesniveau, hvor samarbejdsmulighederne vurderes
rutinemassigt (ved at foretage en detaljeret gennemgang af arbejdsprogrammerne) og udnyttes;

12.  bemerker endvidere, at agenturet fortsatte sit strategiske samarbejde med Den Europaiske Fodevaresikkerheds-
autoritet om levering af dataformatet IUCLID som en tjeneste, der leveres fra dets cloudtjenester, for Den
Europziske Fedevaresikkerhedsautoritets arbejde i henhold til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF)
nr. 1107/2009 ), og at der som folge heraf blev opndet stordriftsfordele ved at bygge videre pé eksisterende
[T-platforme;

13.  minder om betydningen af at ege digitaliseringen af agenturet med hensyn til interne operationer og forvaltning,
men ogsd med henblik péd at fremskynde digitaliseringen af procedurerne; understreger nedvendigheden af, at
agenturet fortsat er proaktivt i denne henseende med henblik pé at undgd en digital kleft mellem agenturerne; geor
imidlertid opmarksom pé behovet for at treeffe alle de nedvendige forholdsregler for at undgd enhver risiko med
hensyn til onlinesikkerheden af de behandlede oplysninger; insisterer pa behovet for at intensivere indsatsen mod
cyberangreb eller forseg pd infiltration, navnlig dem, der stammer fra Rusland eller Kina;

() Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 1107/2009 af 21. oktober 2009 om markedsfering af plantebeskyttelsesmidler og

om ophavelse af Ridets direktiv 79/117/EQF og 91/414/EQF (EUT L 309 af 24.11.2009, s. 1)
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glaeder sig over, at agenturet i samarbejde med Den Europziske Fodevaresikkerhedsautoritet har taget skridt til at
fremme princippet om »ét stof, én vurdering« for at sikre sterre sammenhaeng i fare- og risikovurderingen af
aktivstoffer;

Personalepolitik

bemarker, at gennemforelsesgraden for stillingsfortegnelsen pr. 31. december 2022 var pd 98,07 % med 458
midlertidigt ansatte ud af de 467 midlertidigt ansatte, som var godkendt i henhold til Unionens budget (samme
antal godkendte stillinger som i 2021); bemearker, at 128 kontraktansatte, 48 vikarer, 5 konsulenter og 2
udstationerede nationale eksperter arbejdede for agenturet i 2022;

minder om betydningen af at sikre kensbalance blandt personalet og gleder sig i denne forbindelse over, at agenturet
har ivaerksat en handlingsplan for at gennemfere malene i sit charter om mangfoldighed og inklusion, der blev
vedtaget i 2022, og som — blandt andre inklusionsforanstaltninger — har til formal at opnd kensbalance i
ledelsesgruppen; anmoder agenturet om at aflaegge rapport til dechargemyndigheden om gennemforelsen af sin
handlingsplan; anerkender, at det tager tid at opnd resultater pd dette omrdde; bemarker imidlertid, at
kensbalancen i agenturets gverste ledelse og blandt dets mellemledere er faldet en smule, idet 76 % af stillingerne er
besat af maend (82 % 1 2021) og 24 % af kvinder (18 % i 2021); bemaerker, at kensbalancen i personalet samlet set er
261 mand (45 %) og 317 kvinder (55 %);

bemarker med tilfredshed, at agenturet pr. 31. december 2022 beskeftigede ansatte fra 26 medlemsstater;
bemaerker, at 32 % af agenturets personale er statsborgere i den medlemsstat, hvor agenturet er beliggende; minder
om betydningen af geografisk balance og opfordrer agenturet til fortsat at trffe de nedvendige foranstaltninger til
at opnd en afbalanceret og retferdig geografisk reprasentation; er imidlertid bekymret over den geografiske balance
i agenturets gverste ledelse og blandt dets mellemledere med kun én direkter fra Central- og @steuropa; insisterer p4,
at der skal foretages forbedringer; opfordrer agenturet til at rapportere tilbage herom til dechargemyndigheden;

bemzrker, at agenturet har en politik for beskyttelse af personers vardighed og forebyggelse af psykisk og seksuel
chikane, og at agenturet deltager i agenturernes taskforce af fortrolige radgivere; ser frem til at modtage deres
rapport og anbefalinger; bemrker, at der ikke blev indberettet nogen tilfelde af chikane i 2022, og opfordrer
agenturet til at fortseette og udvikle arbejdet med ogsa at forebygge tilfeelde i fremtiden;

bemearker, at agenturets personale fra marts 2022 begyndte gradvist at vende tilbage til agenturets lokaler, hvilket
endte med gennemfarelsen af nye hybride arbejdsregler i oktober 2022; bemarker i denne sammenhaeng, at de nye
regler fremmer fleksibilitet og styrkelse af personalet, samtidig med at den sociale samhgrighed og samarbejdet
opretholdes gennem regelmessig ugentlig tilstedevzrelse pa kontoret;

bemarker, at agenturet gjorde brug af mere intern mobilitet for at imedekomme de skiftende behov for
videnskabelig og administrativ ekspertise i sit arbejde; bemrker, at dette gav mulighed for karriereforbedring og
dermed bidrog til at motivere agenturets personale og opretholde en kultur med hej performance, lobende
forbedring og reaktionsevne; glaeder sig over, at agenturet for at motivere medarbejderne og opbygge feerdigheder
ogsd indferte nye initiativer, herunder mentorordninger og coaching;

understreger ngdvendigheden af at sikre et tilstreekkeligt personaleniveau pd en méde, som afspejler behovene i den
europaiske grenne pagt, Unionens kemikaliestrategi for baredygtighed, handlingsplanen for den cirkulere skonomi
og navnlig malet om nul forurening og de dermed forbundne ggede arbejdsopgaver;

Forebyggelse og hindtering af interessekonflikter samt gennemsigtighed

bemzerker, at agenturet pd grundlag af en grundig risikovurdering af sine aktiviteter har identificeret de processer og
delprocesser, der kraver hdndtering af interessekonflikter; bemaerker endvidere, at procesejeren i alle disse processer
foretager en gennemgang af de arlige interesseerkleringer, hver gang en opgave tildeles en medarbejder, mens dette
for visse folsomme processer suppleres med en sagsspecifik erklering fra medarbejderens side om, at der ikke
foreligger interesse;

glaeder sig over, at agenturets politik vedrerende interessekonflikter senest blev revideret af bestyrelsen i juni 2023
for at forbedre praksis vedrerende interessekonflikter efter fratreedelse; bemaerker, at de indferte sendringer styrker
den systematiske overvagning af tidligere ansatte i agenturets overholdelse af forpligtelser efter fratraedelse i
overensstemmelse med anbefalingerne fra Den Europaiske Revisionsret og dechargemyndighedens bemarkninger i
de foregdende ar;
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bemaerker, at agenturet pa sit websted offentligger de meder, som dets gverste ledelse atholder med reprasentanter
for interessegrupper;

glaeder sig over, at agenturet i 2022 indferte et nyt elektronisk vearktej til indsamling og revision af de drlige
interesseerkleeringer fra de eksterne eksperter, der bidrager til agenturets arbejde, og som giver yderligere sikkerhed
for processen;

bemarker med tilfredshed, at agenturets strategi for bekempelse af svig senest blev revideret af dets bestyrelse i
december 2022 og fokuserer pad at opretholde og videreudvikle agenturets kultur for bekempelse af svig og
regelmessigt revidere centrale politikker og procedurer; bemerker, at strategien styrker den interne mekanisme til
bekampelse af korruption ved at precisere rollerne og ansvarsomraderne for forebyggelse af svig og de midler og
ressourcer, der er involveret i bekempelsen af svig; glaeder sig over, at hele agenturets personale deltog i uddannelse
i bekaempelse af svig i 2022; bemarker med tilfredshed, at agenturet har indfert retningslinjer for whistleblowere,
sdledes at agenturets ansatte kan give underretning om enhver aktivitet, der strider mod offentlighedens interesse;

minder om, at agenturets beslutningsprocesser er udformet med henblik pd at veere klare og dbne og sikre et
afbalanceret resultat baseret pé en begrundet videnskabelig tilgang; bemarker, at oplysninger om f.eks. agenturets
og medlemsstaternes hensigter om at undersgge stoffer eller oprette dossierer er tilgaengelige online, sd
virksomhederne har adgang til de data, de har brug for til at traeffe oplyste forretningsbeslutninger; bemarker
endvidere, at akkrediterede interessentorganisationer kan deltage i videnskabelige meder som observaterer,
medmindre fortrolige forretningsoplysninger kraver, at mederne holdes i en intern kreds; bemarker endvidere, at
agenturets videnskabelige udvalgs overvejelser, udtalelser og konklusioner er optaget i udtalelser og referater, og at
disse offentliggeres online;

minder om vigtigheden af, at agenturet udvikler storre synlighed i medierne, pd internettet og pd de sociale medier
for at gere borgerne bekendt med dets arbejde;

@vrige bemeerkninger

glaeder sig over, at agenturet i 2022 vedtog en cybersikkerhedspolitik og gennemferte en risikovurdering for hele
IT-omréidet; bemarker endvidere, at agenturet har indfert muligheden for biometrisk autentifikation, forbedret
synligheden af sikkerhedsoperationscentret og gennemfert failover-test mellem datacentre;

bemarker med tilfredshed, at agenturet i 2022 tilsluttede sig pilotfasen med PPMT (Kommissionens varktej til
forvaltning af offentlige udbud) med henblik pd at teste dette e-udbudsvaerktej (inden det var ferdigt i 2023);
bemearker, at agenturet allerede havde fiet adgang til andre e-udbudsvearktgjer sisom eTendering eller eSubmission,
og at det sidelobende hermed i 2022 fornyede sit abonnement pd Cloudia — Hansels e-indkebsplatform
(indkebscentral for finske offentlige myndigheder), sdledes at alle administrative indkeb, der gennemfores gennem
Hansel, er fuldt digitaliserede;

bemzrker, at agenturets ordning for miljeledelse og miljerevision (EMAS) og ISO 14001-certifikater blev fornyet
med succes i 2022; bemarker med tilfredshed pd baggrund af Revisionsrettens beretning, at agenturet er blandt de
agenturer, der udarbejder en arlig miljgredegorelse;

fremhaver, at agenturet har fortsat sine bestraebelser pa at udfase dyreforseg i Europa i det omfang, det er muligt
under de nuvarende lovgivningsmassige rammer; bemzrker, at agenturet fremmer alternativer til dyreforseg pa tre
madder: ved at fokusere pé grupper af stoffer gennem en saerskilt strategi, ved at investere i internationale aktiviteter,
der fremmer alternativer og nye tilgange, og ved at stille de data, agenturet ligger inde med, til rddighed; gentager sin
opfordring til agenturet om at fremskynde udfasningsprocessen; bemeaerker endvidere, at agenturet samarbejder med
Kommissionen og andre interessenter om at stotte Kommissionen i udviklingen af en kereplan for fuld erstatning af
dyreforsgg med kemikalier;
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33. gleder sig over, at agenturet fortsat har gennemfort forskellige foranstaltninger for at ege sin offentlige
tilstedevaerelse og sin onlinetilstedevaerelse gennem nye udgivelser og talrige opdateringer péd sit websted,
lanceringen af en felles Instagram-kanal med fire agenturer kaldet »One Health One Environment« og dets
tilstedeveerelse pa de sociale medier; bemarker i denne forbindelse en oget generel mediedackning og en stigning i
agenturets parametre for sociale medier i 2022 i forhold til 2021;

34.  henviser med hensyn til de gvrige bemarkninger, der ledsager dechargeafgerelsen, og som er af horisontal karakter,
til sin beslutning af 11. april 2024 (*) om agenturernes resultater, ekonomiske forvaltning og kontrol.

(®) Vedtagne tekster, P9_TA(2024)0280.
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