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AVVIZ TA’ REKLUTAGG PE/[289/S
DIRETTUR
(grupp ta’ funzjonijiet AD, grad 14)

Direttorat Generali ghall-Innovazzjoni u s-Sostenn Teknologiku — Direttorat ghall-Izvilupp
u s-Sostenn

(2023/C 160 A[02)

1. Pozizzjoni Vakanti

Il-President tal-Parlament Ewropew iddeciediet li tniedi procedura ghall-pozizzjoni ta’ direttur (AD, grad 14) fi hdan
id-Direttorat Generali ghall-Innovazzjoni u s-Sostenn Teknologiku, id-Direttorat ghall-Izvilupp u s-Sostenn skont
I-Artikolu 29(2) tar-Regolamenti tal-Persunal ghall-Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea (') (minn hawn "il quddiem ir-“Regolamenti
tal-Persunal”).

Din il-proc¢edura ta’ selezzjoni, li ghandha l-iskop li taghti lill-Awtorita tal-Hatra ghazla akbar ta’ kandidati, se tizvolgi b'mod
parallel mal-procedura interna u dik interistituzzjonali ta’ reklutagg.

Ir-reklutagg se jsir fil-grad AD 14 (3. Is-salarju baziku huwa ta’ EUR 16 292,34 fix-xahar. Ma’ dan is-salarju baziku, li huwa
soggett ghat-taxxa ghall-benefic¢ju tal-Unjoni u ezentat mit-taxxa nazzjonali, jistghu jizdiedu certi allowances, skont
il-kondizzjonijiet previsti mir-Regolamenti tal-Persunal.

Il-kandidati ghandhom jiehdu nota li dan l-impjieg huwa soggett ghar-regolament dwar il-politika tal-mobilita, li gie adottat
mill-Bureau tal-Parlament Ewropew fil-15 ta’ Jannar 2018.

Dan l-impjieg jirrikjedi disponibilita kif ukoll kuntatt frekwenti ma’ nies fil-Parlament u barra minnu, b’'mod partikolari
mal-Membri tal-Parlament Ewropew. Il-persuna reklutata bhala direttur se tkun mitluba twettaq missjonijiet frekwenti
fil-postijiet tax-xoghol differenti tal-Parlament Ewropew u barra minnhom.

2. Post tax-xoghol

II-Lussemburgu. Dan l-impjieg jaf jigi trasferit lejn wiehed mill-postijiet tax-xoghol l-ohra tal-Parlament Ewropew.

3. Opportunitajiet Indags

II-Parlament Ewropew japplika politika ta’ opportunitajiet indags u jaccetta l-applikazzjonijiet minghajr ebda
diskriminazzjoni, kemm jekk tkun ibbazata fuq il-generu, l-etnicita, il-kulur, l-origini etnika jew socjali, il-karatteristici
genetici, il-lingwa, ir-religjon jew it-twemmin, l-opinjonijiet politici jew ohrajn, l-appartenenza ghal minoranza nazzjonali,
il-proprjeta, it-twelid, id-dizabilita, l-eta, l-orjentament sesswali, l-istat ¢ivili jew is-sitwazzjoni tal-familja.

4. Deskrizzjoni tal-funzjonijiet

Bhala uffi¢jal ta’ livell gholi, il-persuna reklutata bhala direttur, fid-dawl tal-linji gwida u d-decizjonijiet stabbiliti
mill-awtorita parlamentari u mid-Direttur Generali, tkun inkarigata minn dawn il-kompiti ():

— tizgura I-funzjonament tajjeb ta’ dipartiment kbir tas-Segretarjat Generali li jinkludi diversi unitajiet li jkopru l-ogsma ta’
attivita tad-direttorat, fkonformita mal-politiki tal-istituzzjoni,

— tmexxi, tistimula, timmotiva u tikkoordina timijiet ta” agenti; tahdem biex isir l-ahjar uzu mir-rizorsi tad-dipartiment
filwaqt li tizgura servizz ta’ kwalita gholja (organizzazzjoni, gestjoni tar-rizorsi umani u bagitarji, innovazzjoni, ecc.)
fl-ogsma ta’ attivita tieghu,

— tippjana l-attivitajiet tad-direttorat (definizzjoni tal-objettivi u l-istrategiji); tichu d-decizjonijiet mehtiega biex jintlahqu
l-objettivi stabbiliti; tivvaluta s-servizzi pprovduti bl-iskop li tiggarantixxi l-kwalita taghhom,

— taghti pariri lid-Direttur Generali, lis-Segretarju Generali u lill-Membri tal-Parlament Ewropew fl-ogsma ta’ attivita
tad-direttorat,

() Ara r-Regolament (KEE, Euratom, KEFA) Nru 259/68 tal-Kunsill (GU L 56, 4.3.1968, p. 1) emendat mir-Regolament (KE, Euratom)
Nru 723/2004 (GU L 124, 27.4.2004, p. 1) kif ukoll mir-Regolament (UE, Euratom) Nru 1023/2013 tal-Parlament Ewropew
u tal-Kunsill tat-22 ta’ Ottubru 2013 li jemenda r-Regolamenti tal-Persunal ghall-Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea u 1-Kondizzjonijiet
tal-Impjieg ta’ Agenti Ohra tal-Unjoni Ewropea (GU L 287, 29.10.2013, p. 15).

( Bhala uffi¢jal, il-persuna reklutata tinghata grad skont id-dispozizzjonijiet tal-Artikolu 32 tar-Regolamenti tal-Persunal.

()  Ghall-kompiti principali, ara 1-Anness.

==
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— tikkoopera mad-direttorati differenti tas-Segretarjat Generali, tirrapprezenta lill-istituzzjoni u tinnegozja kuntratti jew
ftehimiet fl-ogsma ta’ attivita tad-direttorat,

— tiggestixxi u twassal fi tmiemhom progetti specifici li jistghu jinvolvu responsabilitajiet finanzjarji,
— twettaq il-funzjoni ta’ uffi¢jal awtorizzanti b’sottodelega.
5. Rekwiziti ta’ eligibilita

Din il-procedura ta’ selezzjoni hija miftuha ghall-kandidati kollha li, sad-data meta jaghlqu l-applikazzjonijiet, ikunu
ssodisfaw ir-rekwiziti li gejjin:

(a

Nt

Rekwiziti generali
Skont 1-Artikolu 28 tar-Regolamenti tal-Persunal, jehtieg b'mod partikolari li I-kandidati:
— ikunu ¢ittadini ta’ wiehed mill-Istati Membri tal-Unjoni Ewropea (),
— igawdu mid-drittijiet ¢ivili taghhom,
— ikunu ssodisfaw kull obbligu impost fughom mil-ligijiet dwar is-servizz militari,
— joffru l-garanziji ta’ moralita mitluba ghall-ezercizzju tal-funzjonijiet previsti.
(b) Rekwiziti specifici
(i) Kwalifiki u diplomi mehtiega
— livell ta’ edukazzjoni li jikkorrispondi ghal ¢iklu shih ta’ studji universitarji ¢certifikati b'diploma rikonoxxuta
uffi¢jalment fwiched mill-Istati Membri tal-Unjoni, meta I-perjodu normali ta” dawn l-istudji universitarji jkun
ta’ erba’ snin jew aktar,
jew
— livell ta’ edukazzjoni li jikkorrispondi ghal ¢iklu shih ta’ studji universitarji ccertifikati b'diploma rikonoxxuta
ufficjalment fwiched mill-Istati Membri tal-Unjoni flimkien ma’ esperjenza professjonali xierqa ta’ sena jew

aktar (°) meta l-perjodu normali ta’ dawn l-istudji universitarji jkun ta’ tliet snin jew aktar.

Id-diplomi, kemm jekk mahruga fi Stat Membru tal-Unjoni jew f'pajjiz iehor, iridu jkunu rikonoxxuti minn korp
uffi¢jali ta’ Stat Membru tal-Unjoni, bhall-ministeru tal-edukazzjoni ta’ Stat Membru.

Il-kandidati li jkollhom diplomi mahruga fpajjiz mhux tal-UE (°) jehtigilhom jehmzu mal-applikazzjoni taghhom
ekwivalenza tal-UE ghad-diplomi taghhom. Ghal aktar informazzjoni dwar ir-rikonoxximent ta’ kwalifiki mhux
tal-UE fin-networks ENIC-NARIC, ara https:/[www.enic-naric.net/

(i) Esperjenza professjonali mehtiega
Esperjenza professjonali miksuba wara li jkunu nkisbu l-kwalifiki msemmija hawn fuq:

— tnax-il sena, li ghall-inqas parzjalment ikunu nkisbu fl-oqsma ta’ attivita tad-Direttorat u li jkunu jinkludu
minimu ta’ sitt snin fambjent Ewropew ufjew internazzjonali, u minimu ta’ sitt snin ffunzjonijiet ta’ gestjoni
fdipartiment kbir.

(iii) Gharfien lingwistiku

Il-pozizzjoni tezigi gharfien komplut ta’ wahda mil-lingwi uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea (), kif ukoll gharfien
sodisfacenti ta’ mill-inqas lingwa wahda ohra minnhom.

[I-Kumitat Konsultattiv iqis ukoll I-gharfien ta’ lingwi uffi¢jali ohrajn tal-Unjoni Ewropea.

() L-Istati Membri tal-Unjoni Ewropea huma: il-Belgju, il-Bulgarija, i¢-Cekja, id-Danimarka, il-Germanja, 1-Estonja, I-Irlanda, il-Gre¢ja,
Spanja, Franza, il-Kroazja, ltalja, Cipru, il-Latvja, il-Litwanja, il-Lussemburgu, l-Ungerija, Malta, in-Netherlands, 1-Awstrija,
il-Polonja, il-Portugall, ir-Rumanija, is-Slovenja, is-Slovakkja, il-Finlandja, 1-Izvezja.

() Din is-sena ta’ esperjenza ma titgiesx ghall-evalwazzjoni tal-esperjenza professjonali li jirreferi ghaliha I-punt li jmiss.

(®)  IH-kwalifiki/diplomi Brittani¢i miksuba sal-31.12.2020 jigu accettati minghajr rikonoxximent iehor. Ghad-diplomi miksuba wara din
id-data, rikonoxximent NARIC huwa mehtieg. Fil-prattika, dan ifisser li d-diplomi Brittani¢i moghtija mill-1 ta’ Jannar 2021 iridu
jkunu akkumpanjati minn ekwivalenza moghtija minn awtorita kompetenti ta’ Stat li jkun membru tal-UE.

() II-lingwi uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea huma: il-Bulgaru, ic-Cek, id-Daniz, |-Estonjan, il-Finlandiz, il-Franciz, il-Germaniz, il-Grieg,
l-Ingliz, I-Irlandiz, 1-Ispanjol, 1-1zvediz, il-Kroat, il-Latvjan, il-Litwan, il-Malti, -Olandiz, il-Pollakk, il-Portugiz, ir-Rumen, is-Slovakk,
is-Sloven, it-Taljan u 1-Ungeriz.
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6. Testijiet

Sabiex jghin lill-Awtorita tal-Hatra fl-ghazla taghha, il-Kumitat Konsultattiv ghall-Hatra ta’ Uffi¢jali Gholja jistabbilixxi l-lista
ta’ kandidati u jirrakkomanda lill-Bureau tal-Parlament Ewropew il-persuni li ghandhom jigu mistiedna ghal intervista.
II-Bureau jiffinalizza l-lista ta’ dawn il-persuni, filwaqt li -Kumitat jaghmel l-intervisti u jipprezenta r-rapport finali tieghu
lill-Bureau ghad-decizjoni. Fdan il-qafas, il-Bureau jkun jista’ jipprocedi ghas-smigh tal-kandidati.

L-intervisti jkunu bbazati fuq id-deskrizzjoni tal-funzjonijiet, kif imsemmija fil-punt 4 ta’ dan l-avviz, kif ukoll fuq
il-kapacitajiet li gejjin:
— sens ta’ strategija,
— kapacita manigerjali,
— kapacita ta’ ppjanar bil-quddiem,
— kapacita ta’ reazzjoni ghall-avvenimenti,
— approc¢ metikoluz,
— kapacita ta’ komunikazzjoni.
7. Tressiq tal-applikazzjonijiet
Id-data li fiha jaghlqu l-applikazzjonijiet hija:
il-Gimgha, 26 ta’ Mejju 2023 £12.00 (nofsinhar), hin ta’ Brussell.

Il-kandidati huma mitluba jibaghtu, permezz ta’ email biss, fformat pdf, ittra ta’ motivazzjoni (GGhall-attenzjoni
tas-Segretarju Generali tal-Parlament Ewropew, Avviz ta’ reklutagg numru PE[289[S) u curriculum vitae fil-format
tal-Europass (%), b'indikazzjoni tar-referenza tal-avviz (PE[289/S) fis-suggett tal-messagg, fl-indirizz li gej:

PERS-EPSeniorManagement@ep.europa.eu
u jitqiesu bhala prova d-data u l-hin tat-trazmissjoni tal-email.
I-kandidati jehtigilhom jizguraw li d-dokumenti skennjati jkunu jistghu jinqraw.

Il-kandidati li jissejhu ghal intervista jehtigilhom jiehdu nota li jridu jipprovdu, sad-data tal-intervista, kopji jew
fotokopji tad-dokumenti li jikkonfermaw l-istudji taghhom, kif ukoll l-esperjenza professjonali taghhom
u l-attivita li jezercitaw fil-prezent (°). L-ebda wiehed minn dawn id-dokumenti ma jinghata lura lill-kandidati.

Id-data ta’ natura personali li l-kandidati jibaghtu fil-qafas ta’ din il-procedura ta’ selezzjoni se tkun ipprocessata skont
ir-Regolament (UE) 2018/1725 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (%), spe¢jalment fdak li jirrigwarda l-kunfidenzjalita
u s-sigurta ta’ tali data.

—
=

https:/[europa.eu/europass|

Dan ma japplikax ghall-kandidati li jkunu fis-servizz tal-Parlament Ewropew fid-data meta jaghlqu l-applikazzjonijiet. Hija
r-responsabbilta tal-kandidati li jizguraw li s-servizzi tal-Parlament ikollhom il-fajl komplut li jikkorrispondi ghall-applikazzjoni
taghhom (fkaz li d-dokumenti rilevanti jkunu negsin fil-Portal HRM (Streamline)).

(") Ir-Regolament (UE) 20181725 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-23 ta’ Ottubru 2018 dwar il-protezzjoni ta’ persuni fizici
fir-rigward tal-ipprocessar ta’ data personali mill-istituzzjonijiet, korpi, uffic¢ji u agenziji tal-Unjoni u dwar il-moviment liberu ta’ tali
data, u li jhassar ir-Regolament (KE) Nru 45/2001 u d-Decizjoni Nru 1247/2002/KE (GU L 295, 21.11.2018, p. 39).

—
2
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ANNESS

Direttorat Generali ghall-Innovazzjoni u s-Sostenn Teknologiku — Direttorat ghall-Izvilupp
u s-Sostenn

Dmirijiet principali
(Dipartiment maghmul minn 196 agent: 91 uffi¢jal, 13-il agent temporanju u 92 agent kuntrattwali)
18.4.2023

— Jizgura l-koordinazzjoni tal-PSMO u l-akkwist ta’ software;

— jizgura l-gestjoni, il-koordinazzjoni u l-animazzjoni tal-unitajiet u s-servizzi tad-Direttorat; jizgura li l-attivitajiet
tal-unitajiet ikunu konsistenti mad-dikjarazzjoni tal-missjoni tad-Direttorat; jiehu decizjonijiet dwar ghazliet strategici
tal-IT mil-lat manigerjali u tekniku;

— jizgura l-koerenza tal-processi interni tad-Direttorat;

— jizgura r-relazzjonijiet mal-awtoritajiet politi¢i u amministrattivi u d-Direttorati Generali utenti;
— jiggestixxi r-riskji inerenti tal-attivitajiet tad-Direttorat;

— jiggestixxi r-relazzjonijiet mal-fornituri attwali u prospettivi;

— iwettaq il-funzjonijiet ta’ uffi¢cjal awtorizzanti b’sottodelega.

UNITA TAS-SOSTENN GHALL-UTENTI
+ Gestjoni Operattiva
+ Gestjoni tas-Servizzi
+ Kwalita

— Tipprovdi servizzi tal-IT ta’ kwalita gholja lill-persunal u lil agenti ohra tal-PE, tal-APPF, tal-KEPD u tal-EDPB permezz
tad-diversi timijiet operazzjonali taghha (Service Desk, App Support, Local Logistics Support, Proximity Support,
Mobile Support, Mobile Device Management, Workstation Management u Local Server Administration);

— tipprovdi sostenn li¢-¢ittadini u lill-persunal tal-Parlament ghat-trasferiment ta’ telefonati, kif ukoll informazzjoni ta’
kuntatt u informazzjoni ta’ sfond dwar il-bini u l-avvenimenti tal-Parlament Ewropew;

— tipprovdi u tizviluppa ghodod ghall-gestjoni tas-servizzi tal-ICT ghall-Unita ta’ Sostenn u lil entitajiet ohra tal-PE;
tiggestixxi l-processi ta’ gestjoni tal-kwalita bhala parti mir-rakkomandazzjonijiet tal-ITIL; tkejjel il-prestazzjoni
u l-efficjenza tas-servizzi tal-unita kif ukoll is-sodisfazzjon tal-utenti, sabiex tipproponi titjib;

— tipprovdi servizz ta’ dokumentazzjoni teknika; tiggestixxi u tabbozza d-dokumentazzjoni tal-unita, inkluz il-katalgu
tas-servizzi; tiggestixxi r-relazzjonijiet mal-utenti; twettaq attivitajiet ta’ informazzjoni u kollaborazzjoni biex l-utenti
jibqghu konxji minn dak li jaffettwahom u jithmu ahjar il-htigijiet taghhom;

— tiddefendi l-interessi tal-utenti u taqdi rwol orizzontali fi hdan id-diversi timijiet involuti fil-forniment ta’ servizzi tal-IT
sabiex tippartecipa fl-implimentazzjoni tal-progetti u l-objettivi tad-DG ITEC, filwaqt li tizgura s-sigurta, il-konformita
u l-aspetti tal-protezzjoni tad-data ghas-servizzi gestiti mill-unita;

— tfittex u tmexxi inizjattivi biex jittejbu s-servizzi rilevanti tal-IT, ghall-utenti, filwaqt li tigi ffacilitata l-kollaborazzjoni
bejn il-partijiet ikkoncernati differenti; tabbozza u Zzomm dokumentazzjoni ghas-servizzi tal-IT ikkoncernati
u taggorna l-pagni tal-intranet rilevanti, is-siti kollaborattivi, il-gwidi ghall-utenti u d-dokumentazzjoni tas-servizz.

UNITA TAL-ESPERJENZA DIGITALI TAL-MEMBRI
+ Assistenza lill-Ambjent tax-Xoghol Digitali
+ Komunikazzjoni Informatika tal-Membri

— Tipprovdi servizz tal-IT immirat u bbazat fil-komunita ghall-Membri u l-assistenti taghhom; tizgura l-assistenza
fl-attivitajiet remoti tal-Parlament, inkluzi laqghat mill-boghod u ibridi; tizgura monitoragg tal-kwalita, gestjoni
tal-problemi, tal-in¢identi u tat-talbiet, kif ukoll djalogu mal-utenti; tizgura d-distribuzzjoni tat-taghmir tal-IT previst
fl-allokazzjoni;
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— tikkontribwixxi ghall-implimentazzjoni tal-progetti tad-DG li jikkoncernaw il-Membri u l-assistenti taghhom;
tippartecipa fil-konsolidazzjoni ta’ Parlament ibridu u aktar cibersigurta ghall-utenti (ez. it-tishih tas-servizz ta’
spyware fuq apparat mobbli);

— tikkontribwixxi ghall-aggornament ta’ mizuri li jikkoncernaw it-taghmir tal-IT tal-Membri u l-assistenti u s-segwitu ta’
gwidi mmirati lejn l-istess udjenza, b'mod partikolari fuq l-intranet; tizgura l-iskjerament ta’ Teams, u toffri tahrig fi
grupp jew tahrig personalizzat kif mehtieg mill-Kabinetti;

— torganizza tahrig multilingwi, personalizzat jew fi gruppi, fuq il-post ufjew online, kif ukoll filmatitutorials
ghall-Membri u l-assistenti taghhom biex isiru jafu aktar dwar il-materjal tal-IT u l-mezzi ta’ komunikazzjoni disponibbli
ghalihom; tizgura l-insegwiment tal-htigijiet il-godda taghhom; thejji t-taghmir u t-tahrig mehtiega matul il-perjodu ta’
tranzizzjoni elettorali (tmiem u bidu tal-legizlatura).

UNITA TAS-SISTEMI INFORMATICI LEGIZLATTIVI
+ Pakkett e-Parliament
+ Soluzzjonijiet
+ Sistemi Parlamentari
+ Sistemi legizlattivi

— Tipprovdi sistemi tal-IT ghall-izvolgiment tajjeb tal-attivitajiet legizlattivi ewlenin; tizviluppa u zZomm aggornati dawn
is-sistemi taht it-tmexxija tal-entitajiet ta’ governanza tal-attivitajiet legizlattivi; taderixxi mal-qafas strategiku
ghall-applikazzjonijiet tal-IT tal-Parlament, tiggieled l-obsolexxenza u tiggestixxi ¢-¢iklu tal-hajja tal-applikazzjonijiet
abbazi ta’ kosteffi¢jenza ottimali;

— tiggestixxi u timplimenta l-komponent “Mill-Parlament elettroniku ghal-Legizlazzjoni elettronika” tal-PPP;

— tipprocedi ghal ghazla u ghal implimentazzjoni ta’ soluzzjonijiet teknologici innovattivi, tizviluppa, izzomm aggornati
u tippromwovi tali soluzzjonijiet u toffri l-appogg tekniku relatat, tkun fuq quddiem nett tal-hiliet teknologici biex
tippartecipa fl-izvilupp ta’ progetti mid-disinn sal-varar, u tospita I-pjattaforma tal-ghodod ghall-izvilupp;

— tattwa l-parti tal-IT tal-komponent tad-“Data Miftuha” tal-PPP abbazi tal-gestjoni tal-gharfien;
— twettaq kompiti amministrattivi: rizorsi umani u finanzjarji, rapporti ta’ attivita, kuntratti, laqghat;
— tizviluppa, tappoggja, iZzomm aggornati, tippromwovi u tospita soluzzjonijiet kollaborattivi.

UNITA TAS-SISTEMI INFORMATICI TAL-IMPRIZA
+ Sistemi ghall-Membri
+ Sistemi Centrali
+ Sistemi tar-Rizorsi Umani
+ Sistemi tal-Ippjanar tar-Rizorsi tal-Impriza
+ Sistemi ta’ Komunikazzjoni

— Tipprovdi servizzi ghal ghadd kbir ta’ applikazzjonijiet tal-IT fil-qasam tas-sistemi Centrali, is-sistemi ERP, is-servizzi
relatati mal-Membri, l-interpretazzjoni, ir-rizorsi umani, u l-prezenza tal-Parlament fuq l-Internet;

— timplimenta |-Qafas tal-Istrategija tal-Applikazzjonijiet tal-IT u -Programm tal-IT tal-Parlament, b’attenzjoni partikolari
ghall-istrategija “agsam qabel tixtri u gabel tibni”;

— tintroduci ghadd ta’ centri ta’ kompetenza madwar standard komuni tal-komponenti tal-IT (SAP, SAP B,
HERMES/Documentum, Siti web pubblici u accessibbilta ghall-web, ghodod ta’ zvilupp front-end, e¢c.);

— tippartecipa fil-programmi “Programm ta’ Adozzjoni tal-Cloud ghall-Applikazzjonijiet” u “Ottimizzazzjoni tac-Ciklu
tal-Hajja tas-Software” (DevSecOps &containers) sabiex theggeg l-uzu ta’ teknologiji godda tal-“cloud” fost it-timijiet ta’
zvilupp u manutenzjoni;

— tippartecipa fil-programm “Obsolexxenza” ghas-sostituzzjoni tal-applikazzjonijiet qodma u pjattaformi teknici li
m’'ghadhomx standard.
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UNITA TAS-SOSTENN GHALL-PROGETTI
+ Ufficju ta’ gestjoni tas-sostenn ghall-progetti
+ Garanzija tal-Kwalita u t-Testijiet
+ Analizi u Arkitettura Istituzzjonali
+ Selezzjoni tas-Software Istituzzjonali
— Tiggestixxi l-portafoll tal-IT tal-PE u tmexxi l-process tal-Programm Agile tal-IT;

— tforni ttestjar funzjonali, ta’ sigurta, ta’ apparat mobbli u tal-ergonomija ghal progetti tal-IT u attivitajiet ta’
manutenzjoni fil-PE kollu;

— tiggestixxi Progetti ta’ Ghazla ta’ Software tan-Negozju, bil-hsieb li tuza mill-gdid jew jixtri soluzzjonijiet tal-IT mis-suq
u tintegrahom fix-xenarju tal-IT tal-PE;

— tiggestixxi u tissorvelja l-ambjent tal-ittestjar tal-integrazzjoni u s-servizzi tal-ittestjar tal-ITEC ghall-validazzjoni
tal-ittestjar unifikat ta’ pajsaggi tal-applikazzjonijiet fuq skala kbira;

— tiggestixxi |-Process ta’ Ghazla ta’ Software, bl-ghan ta’ uzu mill-gdid jew akkwist ta’ applikazzjonijiet semplici desktop
u ghodod teknici;

— tiddefinixxi, issostni u ssahhah il-metodologiji tal-Gestjoni tal-Progetti ghall-PE, billi tipprovdi gwida ghal kull tip ta’
progett u ogsma ta’ gharfien relatati;

— taggorna, izzomm u tespandi l-katalogu tas-Software.
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