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(Tiestbu akti, kas pienemti, piemérojot EK/Euratom ligumus, un kuru publicgSana nav obligata)

LEMUMI

PADOME

PADOMES LEMUMS
(2007. gada 29. janvaris),

ar ko groza Lemumu 2004/676EK par Eiropas Aizsardzibas agentiiras Civildienesta noteikumiem

(2007/215/EK)

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME, (2)

nemot véra Padomes Vienoto ricibu 2004/551/KADP (2004.
gada 12. jilijs) par Eiropas Aizsardzibas agentiiras izveidi (1),
un jo ipasi tas 11. panta 3. punkta 3.1. apakSpunktu,

nemot véra Padomes Lémumu 2004/676/EK (2004. gada 24. (3)
septembris) par Eiropas Aizsardzibas agentiiras Civildienesta
noteikumiem (), un jo ipasi ta 170. panta 2. punktu,

nemot véra Eiropas Aizsardzibas agentiras valdes priekslikumu, “)

ta ka:

Saskanojot Eiropas Aizsardzibas agentiiras Civildienesta
noteikumus ar attiecigiem Eiropas Kopienu Civildienesta
noteikumiem un Eiropas Kopienu pargjo darbinieku
nodarbinasanas kartibu, batu lietderigi ievérot tiesibas,
ko Eiropas Aizsardzibas agentiiras darbinieki ieguvusi
pirms $o grozijjumu staSands spéka un nemot véra to
likumigas ceribas.

Kop$ 2004. gada, kad sakotnéji pienéma Eiropas Aizsar-
dzibas agentfiras Civildienesta noteikumus, to tekstd ir
atklatas vairakas nepilnibas. Tas ir jalabo.

Tapéc bitu attiecigi jagroza Lémuma 2004/676[EK iz-
klastitie Eiropas aizsardzibas agentiiras Civildienesta
noteikumi,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

(1)  Lai Eiropas civildienesta nodro$inatu saskanotaku pieeju
cilvéku resursiem, ir lietderigi Eiropas Aizsardzibas agen-
tiras Civildienesta noteikumus saskanot ar attiecigiem

1. pants

Eiropas Kopienu Civildienesta noteikumiem un Eiropas Lemumu 2004/676/EK groza sadi:

Kopienu pargjo darbinicku nodarbinasanas kartibu, jo
ipasi attieciba uz noteikumiem par parcel§anas pabalstu,
atlaiSanas pabalstu, apgadajama bérna pabalstu, nediskri-
minacijas principa ievéroSanu un pabalstiem, ko pieskir
darbiniekiem, kas iecelti struktfirvienibas vaditaja, direk-
tora vai generaldirektora amata. Sa pasa iemesla dél ir
janpem véra pieredze, kas giita, piemérojot minétos
Eiropas Kopienu Civildienesta noteikumus un Eiropas
Kopienu pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu.

() OV L 245, 17.7.2004., 17. Ipp.
() OV L 310, 7.10.2004., 9. Ipp.

1) ar $adu tekstu aizstaj 5. panta 4. punkta pirmo dau:

“4,  Sa panta 1. punkta piemérosanas noliika persona ir
invalids, ja tai ir fiziski vai garigi traucgumi, kas ir vai
varétu bat pastavigi. Traucgjumus nosaka saskana ar 37.
panta paredzéto kartibu.”;
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2) lemuma 10. panta 2. punktu aizstdj ar $adu punktu: Ja pagaidu darbinieku iece] par struktirvienibas vaditaju,

6)

“2. Pagaidu darbinieks bez AACC atlaujas no valdibas vai
jebkura cita avota arpus Agentiras nedrikst pienemt
nekadus apbalvojumus, goda zimes, labvélibu, davanas vai
jebkadu citu samaksu, iznemot samaksu par pakalpoju-
miem, kas sniegti lidz pienemsanai darba vai kas nopelniti
dienesta laika par militaro dienestu vai kadu citu valsts
dienestu.”;

lémuma 21. panta 2. dalu aizstaj ar $adu tekstu:

“leprieksejas dalas noteikumus nepieméro pagaidu darbi-
niekam vai bijufam pagaidu darbiniekam, kas sniedz piera-
dijumus Apelacijas padomei vai Disciplinarajai kolégijai
jautdgjuma par pagaidu darbinieku vai bijuso pagaidu darbi-
nieku.”;

lémuma 27. panta 1. punkta b) apakspunktu aizstaj ar $adu
apakspunktu:

“b) pagaidu darbinieks ieprieks ir atklajis Agentiirai to pasu
informaciju un devis Agentirai tas noteikto laiku attie-
cigi rikoties, nemot véra lietas sarezgitibu. Pagaidu
darbinieku pienacigi informé par $o laikposmu 60
dienu laika.”;

lémuma 36. pantu groza 3adi:

a) panta 1. punktu papildina ar §adu dalu:

“Neviens amats nav rezervéts kadas konkrétas dalibvalsts
valstspiederigajiem.”;

b) panta 2. punkta €) apakSpunktu aizstaj ar $adu apaks-
punktu:

“e) vip$ sniedz pieradjumu tam, ka vinam ir labas
kadas iesaistitas dalibvalsts valodas zinaSanas un

apmierino$as kadas citas iesaistitas dalibvalsts
valodas zinaSanas, lai varétu veikt paredzétos piena-
kumus.”;

lémuma 39. pantu groza $adi:

a) panta 2. punkts klast par 3. punktu;

b) pievieno $adu jaunu 2. punktu:

“2.  Pagaidu darbinieku, kas divus gadus ir atradies
viena pakapes limeni, automatiski paaugstina uz
nakamo §is pakapes limeni.

7)

8)

9)

10)

11)

direktoru vai generaldirektoru un ja vin§ pirmajos
devinos ménesos pienakumus ir veicis pienacigi, tad
vinu ar atpakalejosu datumu paaugstina amata par
vienu pakapes limeni no dienas, kad stajas spéeka iecel-
Sana amata. Ar So paaugstinajumu amata meéneSa pa-
matalga palielinds par summu, kas procentudli atbilst
palielingjumam starp katras pakapes pirmo un otro
limeni.”;

40. panta svitro otro dalu;
lémuma 59. panta svitro 9. punkty;
lémuma 63. panta 2. punktu aizst3j ar $adu punktu:

“2.  Parcel§anas pabalstu, kas paredzéts V pielikuma 6.
panta, pieskir pagaidu darbiniekiem, kas nostradajusi cetrus
gadus. Pagaidu darbinieks, kas nostradajis vairak neka vienu
gadu, bet mazak neka Cetrus gadus, sanem parcelSanas
pabalstu, kas proporcionals vina darba stazam, neskaitot
nepilnos gadus.”;

lémuma V pielikumu papildina ar $adu 2.a pantu:

“2.a pants

Neatkarigi no 2. panta 1. punkta apgadajama bérna
pabalsta lieclumu aizstdj ar $adam attiecigiem periodiem
paredzétam summam:

1.2.2007.-31.12.2007. EUR 302,35

1.1.2008.-31.12.2008. EUR 315,53

So tabulu parskata katru reizi, kad saskana ar Civildienesta
noteikumu 59. pantu parskata atalgojumu.”;

lémuma V pielikuma 3. panta 2. punktu aizstaj ar $adu
punktu:

“2.  Par katru apgadajamo bérnu 2. panta 2. punkta
nozimé, kur§ vél nav sasniedzis piecu gadu vecumu vai
vél regulari pilna laika klatiené neapmeklé pamatskolu vai
vidusskolu, $3 pabalsta summa ir $ada:

1.2.2007.-31.8.2007. EUR 48,17
1.9.2007.-31.8.2008. EUR 64,24
pec 1.9.2008. EUR 80,30

So tabulu parskata katru reizi, kad saskana ar Civildienesta
noteikumu 59. pantu parskata atalgojumu.”;
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12) lémuma VI pielikuma 1. pantu aizstaj ar $adu pantu:

“1. pants

1. Darbinieks, kas kada iemesla dé|, iznemot naves iesta-
Sanos vai invaliditates dél, partrauc dienestu, ir tiesigs,
atstajot dienestu:

a) ja vin§ ir nostradajis dienesta mazak neka gadu -
sanemt atlai§anas pabalstu, kas ir vienads ar triskarsu
summu, kura ir ieturéta no vina pamatalgas sakara ar
pensijas iemaksam, atskaitot jebkuras summas, kas
izmaksatas saskana ar Civildienesta noteikumu 90. un
131. pantu;

b) citos gadjjumos vigs ir tiesigs:

1) uz to, ka izdienas pensijas tiesibu aktuaro ekviva-
lentu, kas ir atjauninats parskaitfjuma diena, Agen-
tira parskaita administracijas vai organizacijas
pensiju fondam vai pensiju fondam, saskapa ar
kuru vinam pienakas izdienas pensijas tiesibas atbil-
stigi darbibam, ko vin$ veicis ka nodarbinata vai ka
pasnodarbinata persona, vai

2) sanemt 3adu pabalstu aktuara ekvivalenta parvedumu
uz vina izvélétu privatu apdrosinasanas uzpémumu
vai pensijas fondu, ar nosacijumu, ka $ads uzpeé-
mums vai fonds garanté, ka:

i) kapitals nebas atmaksajams;

ii) ménesa ienakumus izmaksas agrakais no 60 gadu
vecuma un vélakais — no 65 gadu vecuma;

iii) ir paredzéti noteikumi apgadnieka zaud&uma
pensijas iegiiSanai;

iv) parvedumu uz citu apdro§inasanas uzpémumu
vai citu fondu atlaus vienigi tad, ja minétais
fonds atbilst nosacijumiem, kas izklastiti i), ii)
un iii) punkta.

2. Atkapjoties no 1. punkta b) apak$punkta, darbinieki,
kas kops dienesta attiecibu sakSanas, lai nodibinatu vai
uzturétu pensiju tiesibas, ir veikusi iemaksas valsts pensiju
programma, privata apdrosinaSanas shéma vai pensiju
fonda péc vinu izvéles, kas atbilst 1. punkta noteiktajam
prasibam, un kuru dienesta attiecibas beidzas citu iemeslu,
nevis naves vai invaliditates dél, atstajot dienestu, ir tiesigi
sapemt atlaiSanas pabalstu, kas vienads ar vinu pensiju
tiesibu aktuaro vértibu, kuras iegiitas, stradajot Agentiira.
Sados gadijumos maksajumus, kas veikti, lai valsts pensiju
programma nodibinatu vai uzturétu pensijas tiesibas,
piemérojot 90. vai 131. pantu, atskaita no atlaiSanas
pabalsta.

3. Ja darbinieka dienesta attiecibas partrauc, to atlaiZot
no amata, izmaksajamo atlaiSanas pabalstu vai atkariba no
attiecigd gadijuma — parvedamo aktudro ekvivalentu
nosaka, atsaucoties uz lemumu, kas pienemts saskana ar
Civildienesta noteikumu 146. pantu.”

2. pants

Sis lemums stdjas spekd td pienemsanas diena. So lémumu
publicé Eiropas Savienibas Oficialaja VestnesT.

Brisele, 2007. gada 29. janvar

Padomes varda —
priekssedetajs
Horst SEEHOFER



