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forhold, den kan have lagt til grund for
vurderingen, kan antages at have holdt
sig inden for grenser, som ikke kan
anfzgtes, og ikke har anvendt sine befe-
jelser dbenbart fejlagtigt. Det tilkommer

alene institutionen inden for sine meget
vide skensbefejelser at afgere, om den
foretrukne  ansegers  helbredstilstand
setter ham 1 stand til at udfere sine
opgaver tilfredsstillende.
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I — Faktiske omstendigheder og skriftveks-
ling :

Den 20. oktober 1958 blev sagsegeren ansat
ved Kommissionens overszttelsestjeneste
som hjzlpeansat oversetter.

Han blev ved beslutning af 3. november
1959 med virkning fra 1. januar 1959 fast-
ansat i lenklasse LB 3 i en midlertidig stil-
ling i henhold til den organisationsplan, der
gjaldt inden tjenestemandsvedtegtens ikraft-
treden.

Ved beslutning af 3. december 1962 blev
sagsegeren udnzvnt tl tjenestemand i
lenklasse LA 5, 5. lentrin, med virkning fra
1. januar 1963; ved beslutning af 23.
september 1963 blev han forfremmet til
lenklasse LA 4 med virkning fra 1. februar
1962. Herefter blev han udnavnt til gruppe-
leder (chef d’équipe) med virkning fra 1.
februar 1981.

Ved beslutning af 7. februar 1984 udnzvnte
Kommissionen sagsegeren til midlertidig
leder af den franske overszttelsesafdeling
IX C 7 i perioderne 1. maj — 30. september
1981 og 1. juni — 24. oktober 1982. Herud-
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over var sagsegeren 1 perioden 20. januar —
16. maj 1984 konstitueret i stillingen som
kontorchef dér.

Ved meddelelse COM/407/84 af 17.
februar 1984 opslog Kommissionen den
ledige stilling som »chef for den franske
overszttelsesafdeling (lenklasse LA 3) under
generaldirektoratet for personale og admini-
stration« (IX C 7). Ifelge stillingsopslaget
krevedes felgende kvalifikationer:

»1) Eksamen fra universitet eller anden
hejere lareanstalt eller faglig erfaring,
der har fort til samme niveau.

2) Indgiende kendskab til alle problemer,
som kan opstd 1 forbindelse med
ledelsen af en stor oversztiergruppe.

3) Betydelig erfaring inden for omridet
oversettelse og sprogrevision.«

Ved beslutning af 16. maj 1984 besatte
Kommissionen den ledige stilling ved
forfremmelse af Henry Dubois, der hidtil
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havde ledet gruppen »generelle og admini-
strative spergsmil — udvikling«.

Den 25. juni 1984 indbragte sagsogeren i
medfer af vedtegtens artikel 90, stk. 2, en
klage, hvorved han krevede, at afslaget pa
hans ansegning og beslutningen om at
udnzvne Henry Dubois til den omtvistede
stilling blev oph®vet. Kommissionen kritise-
redes navnlig for ikke ved sammenligningen
af ansegernes fortjenester at have taget
sagsegerens bedemmelse for perioden 1. juli
1981 — 30. juni 1983 i betragtning, da
bedemmelsen ikke var vedlagt hans person-
lige aktmappe.

I skrivelse af 7. november 1984 anerkendte
Kommissionen, at bedemmelsen faktisk ikke
var vedlagt sagsegerens personlige akumappe
ved sammenligningen af ansegernes fortje-
nester. Kommissionen skrev yderligere:

»Den 24. oktober 1984 tog Kommissionen
siledes ansegernes fortjenester op til fornyet
overvejelse under hensyntagen tl den
nzvnte bedemmelse. Kommissionen fandt,
at den ledige stilling i henhold til stillingsop-
slag  COM/407/84 skulle beszttes ved
forfremmelse af Henry Dubois. Den
bekreftede siledes sin beslutning af 16. maj
1984 og besluttede ikke at ophzve udnzv-
nelsen af Henry Dubois til stillingen som
chef for den franske overszttelsesafdeling.

Da beslutningen blev truffet p4 grundlag af
alle for sagen relevante momenter, finder
Kommissionen, at Deres klage herefter er
genstandsles.«

Ved stevning af 31. januar 1985, registreret
pA Domstolens justitskontor samme dato,

har sagsegeren anlagt denne annulla-

tionssag.

P4 grundlag af den refererende dommers
rapport og efter at have hert general-
advokaten har Domstolen (tredje afdeling)
besluttet at indlede den mundtlige forhand-
ling uden forudgiende bevisferelse. Den har
imidlertid anmodet Kommissionen om at
fremlegge en rxkke dokumenter vedre-
rende den anfxegtede udnavnelsesprocedure.

I — Parternes pastande
Sagsegeren har nedlagt felgende pastande:
1) sagen antages til realitetsbehandling;

2) inden der afsiges endelig dom, opfordres
modparten til at fremlegge felgende
dokumenter:

2.1. De dokumenter fra maj og oktober
1984, hvorved spergsmilet om
bes=tielse af den ledige stilling blev
forelagt »Noél-gruppenc.

2.2. Bevis for, at de ansegende tjeneste-
mands personlige aktmapper faktisk
blev overgivet til gruppen, og at de
blev gennemgiet.

2.3. Gruppens medereferat vedrerende
sammenligningen af de ansegende
tjenestemznds  fortjenester  og
bedemmelser.

2.4. Referat nr. 737 af det af Kommis-
sionen for De europziske Fzlles-
skaber den 16. maj 1984 afholdte
mede.

2.5. Referat nr. 755 af det af Kommis-
sionen for De europziske Felles-
skaber den 24. oktober 1984
afholdte mede.
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2.6. De serlige referater vedrsrende
»Kommissionens eovrige dreftelser
vedrerende dette spergsmile, jfr.
referencerne dok. KOM(84) PV
737, anden del, punkt XII. A.1 og
dok. KOM(84) PV 755, anden del,
punkt X. A3,

2.7. Den fremskyndede skriftlige proce-
dure nr. E/1302/84 af 26. oktober
1984 vedrerende forslag til besva-
relse af sagsogerens klage.

3) Annullation af

a) beslutningen af 16. maj 1984 fra
Kommissionen for De europ=ziske
Fallesskaber om at udnzvne Henry
Dubois til stillingen i lonklasse LA 3
som chef for den franske overszttel-
sesafdeling IX C 7 under generaldi-
rektoratet for personale og admini-
stration,

b) det stiltiende afslag pi sagsegerens
ansegning om nazvnte stilling,

c) beslutningen af 24. oktober 1984 fra
Kommissionen for De europ=iske
Fzllesskaber, hvorved Kommis-
sionen bekrzftede sin beslutning af
16. maj om at udnzve Henry
Dubois til nzvnte stilling,

d) beslutningen af 7. november 1984
fra Kommissionen for De euro-
pziske Fellesskaber, hvorved denne
udtrykkeligt  afviste  sagsegerens
klage af 22. juni 1984.

4) Sagsegte tilpligtes i medfer af procesreg-
lementets artikel 69, stk. 2, at afholde
samtlige sagens omkostninger, herunder
de i procesreglementets artikel 73, litra

3134

b), omhandlede udgifter, som det har
vaeret nedvendigt for sagsegeren at
afholde i forbindelse med sagen, iser
rejse- og opholdsudgifter samt honorar
til advokat.

felgende

Kommissionen  har

pastande:

nedlagt

— Frifindelse.

— Der wreffes afgerelse om sagens omkost-
ninger efter gzldende regler.

— I ovrigt tages der forbehold for senere
zndringer.

III — Parternes anbringender og argu-
menter

A — Formaliteten

1. Sagsageren har til stette for sin pastand
om, at sagen antages til realitetsbehandling,
anfert, at den er anlagt til prevelse af en
akt, som indeholder et klagepunkt imod
ham, jfr. tjenestemandsvedixgtens artikel
91; yderligere har han anlagt sagen inden
for den fastsatte frist efter at have udtemt
rekursmulighederne, ligesom han har segs-
mélsinteresse, da den anfegtede beslutning
har pavirket hans tjenestemandskarriere.

2. Kommissionen har til stette for sin afvis-
ningspéstand fremfert folgende argumenter:

Klagen vedrerte 1 det vasentlige det
forhold, at sagsegerens bedemmelse for
perioden 1. juli 1981 — 30. juni 1983 ikke
var vedlagt hans personlige aktmappe pa det
tidspunkt, da  ansazttelsesmyndigheden
sammenlignede de indgivne ansegninger.
Efter modtagelsen af sagsegerens klage tog
Kommissionen imidlertid den 24. oktober
1984 ansegernes fortjenester op til fornyet
overvejelse, ved hvilken lejlighed der ogsi
blev taget hensyn til den nzvnte bedem-
melse. Klagen var herefter genstandsles.

Den akt, sagsegeren finder negativ for sit
vedkommende, er siledes ikke beslutningen
om udnzvnelse af 16. maj 1984, men
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derimod den nye beslutning af 24. oktober
1984, som sagsegeren ikke har piklaget.

B — Realiteten

Sagsegeren har gjort gzldende, at vedueg-
tens artikel 45 er overtridt, samt at
Kommissionen har gjort sig skyldig 1
kompetenceoverskridelse og magtfordrej-
ning.

Overtredelse af vedtegtens artikel 45

1. Sagsegeren har anfort, at ans=tielsesmyn-
digheden ikke foretog en grundig gennem-
gang af ansegernes personlige aktmapper og
navnlig ikke af deres bedemmelser, hvilket
er i strid med vedtegtens artikel 45, hvor-
efter forfremmelse af tjenestemand sker
»efter sammenligning af deres fortjenester
og de afgivne udtalelser om dem«.

Da der var tale om forfremmelse af en
tjenestemand fra lenklasse LA 4 til lenklasse
LA 3, som er den hgjeste lonklasse inden
for sprogtjenesten, blev sammenligningen
foretaget af »Noél-gruppen«, der er
sammensat af generalsekretzren, generaldi-
rekteren for administration og personale
samt af generaldirektaren for det generaldi-
rektorat, hvorunder den ledige stilling
horer.

Det fremgir af Kommissionens svar pi
klagen, at det ikke i maj 1984 var muligt for
»Noél-gruppen« at foretage en fuldstendig
og objekuv gennemgang af de modtagne
ansegninger pA grundlag af de seneste
bedemmelser, for si vidt enkelte af disse
bedemmelser endnu ikke var endeligt
udferdiget.

Nir henses hertil, var det ifelge sagsegeren
ikke tilstrekkeligt, at Kommissionen den 24.
oktober 1984 traf en beslutning, hvorved

den bekrzftede den tidligere ugyldige
beslutning; den burde derimod have annul-
leret den anfzgtede beslutning efter at have
konstateret, at den var ugyldig, og herefter
have truffet en ny beslutning om udnav-
nelse efter en forskriftsmasssig procedure.

2. Kommissionen har heroverfor anfert, at
den to gange har foretaget en grundig
gennemgang af ansegernes personlige
aktmapper, nemlig forud for beslutningen af
16. maj 1984 og forud for beslutningen af
24. oktober 1984 efter modtagelse af sagse-
gerens klage.

Med hensyn til sidstnzvnte beslutning ville
det vare uholdbart at anfaegte dens
gyldighed, alene fordi den blev betegnet
som bekrzftelse af den tidligere udnavnelse
og ikke som en ny udnavnelse.

Kompetenceoverskridelse og magtfordrejning

1. Sagsageren har bestridt, at Kommissionen
reelt tog sammenligningen af ansegernes
fortjenester op til fornyet overvejelse i
oktober 1984. Han anferer, at Kommis-
sionen blot forsegte at give sin beslutning af
16. maj 1984 et skin af lovlighed.

Det er bemzerkelsesverdigt, at den fore-
trukne ansegers anciennitet hverken i
tjenesten eller inden for lenklassen var
hejere end sagsegerens, ligesom han heller
ikke havde opn3et bedre bedemmelser.
Yderligere er den foretrukne ansegers
helbredstilstand sa darlig, at han ifelge
sagsegeren er ude af stand til at varetage
ledelsen og administrationen af en afdeling
med mere end 80 oversztiere og sprogrevi-
sorer.

Afviklingen af den procedure, som dannede
grundlag for beslutningen af 24. oktober
1984, kan give anledning til eftertanke;
Kommissionen har oplyst, at »Noél-
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gruppen« kun havde én dag til ikke blot at
foretage en ny sammenligning, men ogsa til
at udfardige en rapport og sende den til det
kompetente medlem af Kommissionen, som
selv samme dag gennemgik rapporten og
udferdigede et forslag til beslutning, som
endnu samme dag, nemlig den 24. oktober
1984, blev vedtaget af Kommissionen.
Derimod sendte generalsekretzren ferst den
26. oktober 1984 inden for rammerne af den
fremskyndede skriftlige procedure en skri-
velse til Kommissionens medlemmer med et
udkast til et svar pi sagsegerens klage.

2. Kommissionen har anfert, at selv om det
antages, at vedtegtens artikel 45 er over-
trddt — hvilket den bestrider — er der ikke
tale om kompetenceoverskridelse eller magt-
fordrejning; ved magtfordrejning forstds, at
den, som treffer en forvaltningsafgerelse,
forfolger et andet mal end det, hvortil befe-
jelserne er givet. Den 24. oktober 1984 traf
Kommissionen imidlertid en ny beslutning
pd grundlag af alle sagens relevante oplys-
ninger. Annullationen af beslutningen af 16.
maj 1984 indebaerer siledes ikke ipso jure at
den anden beslutning annulleres, da denne
er en selvstendig retsakt, for si vidt den
blev truffet efter en ny gennemgang af alle
relevante elementer.

Ifelge Kommissionen er sagsegerens anbrin-
gender vedrerende den udnzvnte ansegers
anciennitet samt den af denne opniede
bedemmelse ikke relevante, for si vidt
sagsogeren ikke har gjort gzldende, at
ansxttelsesmyndigheden har begiet en

abenbar fejl under udevelsen af sine skens-

befojelser. Yderligere kan den foretrukne
ansegers helbredstilstand ikke pi nogen
méde pavirke hans faglige kvalifikationer og
navnlig ikke udferelsen af hans opgaver som
kontorchef.

Kommissionen har endelig anfert, at beslut-
ningen af 24. oktober 1984, som bekraftede
beslutningen af 16. maj 1984, blev truffet
efter den forskriftsmassige procedure;
beslutningens betegnelse kan 1kke vare
afgerende for den retlige vurdering. Sagse-
gerens ansegning blev afsliet under
udovelse af Kommissionens frie sken og
udelukkende pa grundlag af hans fortjene-
ster og faglige kvalifikationer.

IV — Besvarelsen af domstolens sporgsmal

I besvarelse af Domstolens spergsmal har
Kommissionen oplyst, at der ikke fandtes
generelle kriterier for at vurdere de tjeneste-
mands fortjenester, som kunne forfremmes
til lenklasse LA 3, da der ber anlegges en
konkret vurdering under hensyntagen til de
kvalifikationer, som kraves i henhold til stil-
lingsopslaget. For si vidt angir den omtvi-
stede udnzvnelse, blev der blandt andet
taget hensyn til den udn=zvnte ansegers
lederevner, initiativ og organisationstalent.

P4 Domstolens anmodning har Kommis-
sionen yderligere fremlagt en kopi af refe-
ratet fra »Noél-gruppens« mede den 10. maj
1984 og samtidig oplyst, at gruppen ikke fik
forelagt sagen endnu en gang i oktober
1984.

U. Everling

Refererende dommer




