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1.  Zavéry a doporuceni
1.1 Evropsky hospodatsky a socidlni vybor (EHSV):
1.2 konstatuje ('), Ze Evropska strategie v oblasti péc¢e neobsahuje dostate¢nd opatfeni na podporu situace neformélnich
pecujicich a Ze smérnice (EU) 2019/1158 (%) se v souladu se svym pravnim zékladem vztahuje pouze na osoby, které jsou
v pracovnépravnim vztahu. Vyzyva Komisi, aby zafadila téma neformalnich pecujicich mezi hlavni priority politického
programu a vytvofila platformu pro vyménu osvédCenych postupd, jez by podporovala clenské staty pii zavddéni
funkénich feSeni k odstranéni stavajicich nedostatkt, co se tyce neformélnich pecujicich. Déle pak vyzyva clenské stdty,
aby provedly doporuceni Rady o pfistupu k cenové dostupné vysoce kvalitni dlouhodobé pé¢i tim, Ze podniknou nélezité
kroky k piijeti politik a opatfeni na podporu situace neformélnich pecujicich;
1.3 konstatuje, Ze Zivotni podminky neformalnich pecujicich jsou ¢asto nepiiznivé ovlivnény psychickym a fyzickym
pfetiZenim, vyloucenim a izolaci, a vyzyva k tomu, aby byla v rdmci politik ¢lenskych stati prosazovana Sirokd nabidka
komunitnich a kvalitnich sluzeb dlouhodobé péce;
1.4 konstatuje, Ze neformdlni péce o rodinné pfislusniky je casto vysledkem nucené volby plynouci z nedostatené
nabidky odpovidajicich sluzeb a podpory, a pozaduje zaru¢it moznost svobodného rozhodovani a skutené volby
prostrednictvim odpovidajicich politik, ochrany, opatteni a sluzeb;
() Stanovisko Evropského hospodétského a socidlntho vyboru — Uloha rodinnych piislusnikd poskytujicich péci osobdm se zdravotnim
postiZzenim a starsim osobdm: mohutny narast téchto piipadii béhem pandemie (Uf. vést. C 75, 28.2.2023, 5. 75).
() Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1158 ze dne 20. cervna 2019 o rovnovdze mezi pracovnim a soukromym
zivotem rodi¢u a pecujicich osob a o zruseni smérnice Rady 2010/18/EU (UF. vést. L 188, 12.7.2019, s. 79).
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1.5 domnivd se, Ze u neformalnich pecujicich, zejména pokud poskytuji dlouhodobou pé¢i, je obzvlast velké riziko
vyhoteni a psychického a fyzického petiZeni, a zdtraziuje, Ze je naléhavé nutné, aby clenské stity zavedly politiky, které
zajisti plo§nou dostupnost odleh¢ovacich sluzeb a feSeni k podpofe a ochrané neformalnich pecujicich (preventivni
medicina a odleh¢ovaci péce);

1.6  konstatuje, Ze v oblasti neformalni péce o rodinné prislusniky existuje rovnéz znacnd nerovnost mezi muzi

a Zenami, a poZaduje () tuto nerovnost odstranit, mj. diky vétsimu a plosné€jsimu uplatiiovani doporuceni uvedenych jiz
ve smérnici Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1158 ze dne 20. ¢ervna 2019 a v Evropské strategii v oblasti péce;

1.7  zdiraziyje, Ze neformdlni péce o rodinné piislusniky je pficinou hmotného i nehmotného chudnuti
zainteresovanych osob a jejich rodin, a pozaduje, aby byla v politikich ¢lenskych stdtl urcena opatfeni k omezeni téchto
dopadi a k jejich pfedchdzeni, mj. zvazenim zavedeni odpovidajicich plateb;

1.8 vyzyva ¢lenské stty, aby vénovaly vétsi pozornost piijimani opatfent s cilem zvysit informovanost osob s potfebou
dlouhodobé péce, jejich rodin, pracovniki v oblasti dlouhodobé péce a neformdlnich pecujicich o sluzbich dlouhodobé
péce a pomoci, povzbuzovat je v jejich vyuZivani a toto vyuzivani zjednodusit, mimo jiné na regiondlni a mistni drovni,
jak je uvedeno v doporuceni 2022/C 476/01 (%);

1.9  povazuje za zdsadni, aby si neformdlni pecujici mohli zachovat své bézné zaméstnani a plat, a vyzyva k dalsimu
posileni a rozsifeni forem pracovni flexibility stanovenych ve smérnici (EU) 2019/1158;

1.10  konstatuje, Ze doty¢nd osoba je po ukonceni neformdlni péce o rodinné pfislusniky casto vyloucena z moznosti
ziskat nové zaméstndni nebo se vrétit do svého predchoziho zaméstnani, a pozaduje, aby byly v politikdch zaméstnanosti
Clenskych stati stanoveny pobidky, zdruky a FeSeni, které témto obCaniim zaru¢i moznost ndvratu do placeného
zaméstnani a vyuziti ziskanych zkusenosti;

1.11  povaZuje za velmi dulezité, aby byly pro tcely monitorovani dopadu piedpist a nafizeni k dispozici kvalitativni
a kvantitativni tidaje popisujici skutené Zivotni podminky neformélnich pecujicich. V této souvislosti vyzyvad k pfijeti
dalsich vyzkumnych strategii, zejména ve spolupraci s nadaci Eurofound, do nichz by byly zapojeny i zicastnéné strany;

1.12  pozaduje zahrnuti osob pecujicich o své rodinné piislusniky do oslav Mezindrodniho dne pecujicich, aby byly
uzndny v ramci evropského systému péce.

2. Obecné pfipominky

2.1  EHSV ve svém pfedchozim stanovisku () nastinil hlavni aspekty tohoto jevu a doplnil je o dal3i zjisténi a analyzy
tykajici se neformdlni péce.

2.2 Vybor pro socidlni ochranu a Evropsk4 komise (GR pro zaméstnanost, socidlni véci a socidln{ zaclefiovéani) zveiejnily
vroce 2021 Zprdvu o dlouhodobé péci: trendy, vyzvy a prileZitosti ve starnouci spolecnosti, kterd poskytuje dalsi komplexni pfehled
o tomto jevu s mnoha uZite¢nymi informacemi pro popis dopadu neformdlni péce.

2.3 Ve Zprdvé o dlouhodobé péci jsou popsdny negativni dopady na osobni piijmy a dichody rodinnych ptislusnika
poskytujicich neformalni pé¢i star$im osobdm a osobdm se zdravotnim postizenim vyZadujicim intenzivni podporu, které
maji za ndsledek chudnuti.

() Stanovisko Evropského hospoddiského a socidlntho vyboru k tématu Strategiec pro rovnost Zen a muzd
(U, vést. C 364, 28.10.2020, 5. 77).

(Y Doporuceni Rady ze dne 8. prosince 2022 o piistupu k cenové dostupné vysoce kvalitni dlouhodobé péci (Uf. vést. C 476,
15.12.2022, 5. 1).

() Stanovisko Evropského hospodéfského a socidlntho vyboru — Uloha rodinnych pifslusniké poskytujicich péci osobam se zdravotnim
postiZenim a star$im osobdm: mohutny ndréist téchto pifpadi beéhem pandemie (Ut. vést. C 75, 28.2.2023, 5. 75).
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2.4 Smérnice (EU) 2019/1158 o rovnovaze mezi pracovnim a soukromym Zivotem rodi¢t a pecujicich osob rozsifila
préava pecujicich osob a poskytla jim moznost pruzné vyuzivat pecovatelskou dovolenou a pracovni tlevy k zajisténi péce
o rodinné piisludniky vyzadujici pé¢i, stanovila opatieni k nastoleni rovnovahy mezi pracovnim a soukromym Zivotem,
prosadila rovnost Zen a muZi na pracovisti a podpofila spravedlivéjsi rozdéleni rodinnych povinnosti mezi muze a Zeny.
V neposledni fadé zavedla dodate¢nou ochranu proti diskriminaci rodi¢a a pecujicich osob na pracovisti tim, Ze zakdzala
neptiznivé zachdzeni na zdkladé rodinné situace nebo potteby péce.

2.5  Smérnice (EU) 2019/1158 byla formdlné provedena téméf ve vSech clenskych stitech, neupravuje vsak postaveni
neformalnich pecujicich, ktef nevykondvaji jiné zaméstnani nebo ktefi se zfekli svého zaméstnani, aby mohli zajistovat
povinnosti a funkce spojené s neformalni pé¢i.

2.6  Evropskd strategie v oblasti péce () stanovuje klicové cile pro zlepSeni péce, vCetné dostupnosti, kvality,
udrzitelnosti, inovaci a socidlniho zaclenéni. Za tcelem dosazeni cilii strategie byly stanoveny opatfeni a kroky, které
mohou zahrnovat uplatiovani osvédéenych postuptl, finanéni podporu programl pomoci, technologické inovace
v oblasti péce a spoluprici mezi ¢lenskymi staty.

2.7  Evropska strategie v oblasti péce vyzyva clenské stdty, aby ,navrhly podptirnd opatfeni pro neformdlni pecovatele,
napt. poradenstvi, psychologickou podporu, odleh¢ovaci péci ajnebo priméfenou finan¢ni podporu, kterd neodrazuje od
casti na trhu prace, spolu s politikami pro formalizaci neformalni pé¢e“. Doporuceni Rady ze dne 8. prosince 2022 () se
tyka pristupu k cenové dostupné vysoce kvalitni dlouhodobé péci. Doporuceni je uréeno viem osobam, ,které potrebuji
dlouhodobou péci“, a viem formalnim i neformdlnim pecovateltim. ,Vztahuje se na dlouhodobou pé¢i poskytovanou
v ramci vSech prosttedi, v nichzZ je péce poskytovana.

2% 76

2.8 Doporuceni definuje ,neformalni péci*: dlouhodobd péce poskytovand neformdlnim pecovatelem, totiz osobou
v socidlnim prostfedi osoby, kterd péci potiebuje, napiiklad partnerem, potomkem, rodicem nebo jinou osobou, kterd neni
najata jako profesionalni pracovnik dlouhodobé péce.

2.9 Doporuceni 2022/C 476/01:

2.9.1 v bodé 9 doporucuje, aby ,clenské stity stanovily jasné postupy identifikace osob poskytujicich neformalni péci
a podporovaly je v jejich pecovatelskych ¢innostech tim, Ze jim:

a) usnadni spolupréci s pracovniky dlouhodobé péce;

b) poskytnou podporu v pfistupu k nezbytné odborné piipravé, véetné odborné piipravy v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi pii préci, k poradenstvi, zdravotni péci, psychologické podpore a odleh¢ovaci pé¢i, a rovnéz jim poskytnou
podporu pfi sladovani pracovnich povinnosti a péce;

¢) poskytnou pristup k socidlni ochrané nebo odpovidajici finanéni podporu a zdroveil zajisti, aby tato podptirnd
opatfeni neodrazovala od i¢asti na trhu prace”;

2.9.2  vbodé 10 pism. g) stanovi ,opatient s cilem zvysit informovanost osob s potfebou dlouhodobé péce, jejich rodin,
pracovnikil v oblasti dlouhodobé péce a neformalnich pecujicich o dostupnych sluzbach dlouhodobé péce a dostupné
pomoci, povzbuzovat je v jejich vyuzivani a toto vyuZivani zjednodusit, mimo jiné na regionalni a mistn{ Grovni*.

2.10  Usneseni Evropského parlamentu ze dne 5. cervence 2022 nazvané Smérem ke spolecnym evropskym opatfenim v oblasti péce

():

2.10.1 v bodé 72 ,naléhavé vyzyva Komisi, aby pfedlozila Parlamentu a Radé evropsky program pro pecovatele a jako
jeho soucdst evropsky program pro neformaélni pecovatele s balitkem opatfeni na Grovni EU v oblasti neformalni péce,
a v piipadé, Ze jsou pravomoci na vnitrostdtni drovni, vyzyvd clenské stity, aby tuto evropskou strategii podpofily
ambiciéznimi a koordinovanymi opatfenimi a vnitrostitnimi programy k ureni, uzndni a ocenéni rtiznych druhd
neformdlni péce poskytované v Evropé a ureni rozmanitych potieb rtiznych skupin pecovatelt, véetné mladych
pecovatelti a mobilnich pecovateltl, s cilem usnadnit nahlasovani zaméstndni a zajistit poji$téni a socidlni ochranu bez
ohledu na jejich rtizné bydlisté nebo administrativni postavent ¢i status®;

() COM(2022) 440 final.

() Doporueni Rady ze dne 8. prosince 2022 o piistupu k cenové dostupné vysoce kvalitni dlouhodobé péci (Uf. vést. C 476,
15.12.2022, s. 1), déle jen ,doporuceni.

() Usneseni Evropského parlamentu ze dne 5. éervence 2022 Smérem ke spolecnym evropskym opatienim v oblasti péce (UF. vést. C 47,
7.2.2023, 5. 30).
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2.10.2 v bodé 73 ,vyzyva clenské stity, aby zvazily formalizaci neformdlni péce a rznych moznosti finan¢ni podpory
na zdkladé riznych potieb a podminek pecovatelt s cilem zarucit jim dobré normy v oblasti prdv, finanéni podpory
a socialni ochrany*.

3. Souvislosti stanoviska v&etné pfedmétného legislativniho ndvrhu

3.1  Sdéleni Komise o Evropské strategii v oblasti péce zdtraznuje (°), Ze investice do formdlni péce by pomohly zajistit,
aby neformdlni péce byla volbou, nikoli nutnosti. Pé¢e o nase blizké ma vysokou spolecenskou a ekonomickou hodnotu.
Zduraznuje také, Ze lidé s pecovatelskymi povinnostmi by méli mit moznost volby, do jaké miry chtéji kombinovat péci
s placenou praci. Proto by méli mit pFistup ke sluzbdm, které jim umozni skloubit jejich pecovatelské povinnosti
s profesnim Zivotem a vyuZzivat podporu a pomoc (prevence, screening), jez jim budou v jejich konkrétni Zivotn{ situaci
vyhovovat.

3.2 Usneseni Evropského parlamentu ze dne 5. ¢ervence 2022 v bodé D oduvodnéni uvadi, Ze ,80 % veskeré
dlouhodobé péce v Evropé poskytuji neformdlni peCovatelé, pfevazné Zeny, a to bez ndroku na spravedlivé pracovni
podminky a vétsinou bez finan¢éni odmény nebo odpovidajici socidlni podpory, coz z péce ¢ini extrémné genderovou
otdzku; vzhledem k tomu, Ze poskytovani neformdlni péce je spojeno s nedostatkem prav, jako je pracovni neschopnost
nebo dovolend za kalenddini rok, jakoZz i se snizenim miry zaméstnanosti v souvislosti s matefskou, otcovskou
a rodicovskou dovolenou, zvy$enim miry chudoby a socidlniho vylouceni, hor§im dusevnim zdravim a zvy$enym pocitem
socialni izolace a osamélosti, coz md negativni dopad na fyzické a dusevni zdravi, dobré Zivotni podminky a socidlni
zaclenéni pecovatel(; vzhledem k tomu, Ze podle odhadd pfispivaji Zeny neplacenou pecovatelskou praci k celosvétové
ekonomice kazdoro¢né 11 biliony USD, coz odpovidd 9 % celosvétového HDP*.

3.3 Doporuceni 2022/C 476/01 v 11. bodé odtivodnéni pfipomind, Ze ,odhadovand hodnota hodin dlouhodobé péce
poskytované neformdlnimi pecovateli“ se ,odhaduje na pfiblizné 2,5 % HDP Unie*. Ve 12. bodé odiivodnéni se konstatuje:
,Spoléhdni se pfevdzné na neformdlni péci nebude udrZitelné a ocekavd se, Ze potieby formalni péce i tlak na vefejné
rozpocty porostou.”

3.4  Doporuceni 2022/C 476/01 ve 20. bodé odtvodnéni uvadi: ,P¥i poskytovani dlouhodobé péce md zdsadni vyznam
neforméln{ péle, nebot vétsinu péce kvili nedostatku pfistupné a cenové dostupné formdalni dlouhodobé péce casto
tradi¢né zajistuji neformalni pecovatelé, coz byvaji vétsinou Zeny.”

3.5  Na druhou stranu se mnoho lidi rovnéz pro poskytovani nebo vyuzivini neformdlni péce rozhoduje na zédkladé
vlastnich preferenci. Poskytovani neformalni péce viak muize negativné ovlivnit fyzické a duSevni zdravi a dobré Zivotni
podminky pecujicich osob a je vyznamnou ptekdzkou zaméstnanosti, zejména v ptipadé Zen. To md bezprostiedni dopad
na jejich aktudlni pfijem a ovliviiuje jejich pfijem ve stdfi v disledku snizeného zdkladu pro vypocet niroku na dichod,
coz muze byt jesté vyznamnéjsi v piipadé pecujicich osob s dalsimi povinnostmi v oblasti péce o déti a rodice.

3.6  Evropskd strategie v oblasti péce poukazuje na to, Ze poskytovdni péce md pro neformdlni pecovatele zdvazné
dasledky, véetné nepiiznivého dopadu na jejich soucasné a budouci piijmy a dusevni zdravi. Ve strategii se uvadi: ,Vétsinu
péce poskytuji Zeny. Casto kviili tomu pfizpiisobuji sviij pracovni rezim pecovatelskym povinnostem, mimo jiné tak, ze
prerusi kariéru, pracuji na ¢astecny dvazek nebo zcela a predcasné opoustéji trh prace. Zvlasté naro¢né to je pro rodice
samozivitele, z nichZ pfevdZnou vétSinu tvoif Zeny. Nékteti z nich jsou vystaveni dvoji zatézi, nebot musi pecovat o déti
a zdrovetl i o dal$f zdvislé rodinné pfislusniky. V roce 2019, jesté pfed pandemil, pfiblizné kazdd tieti (32,6 %) Zena ve
véku 25-49 let mimo pracovni silu uvedla, Ze hlavnim déivodem, pro¢ nehledd zaméstndni, jsou pecovatelské povinnosti,

~ o«

v porovnani se 7,6 % ekonomicky neaktivnich muza.

4. Obecné pfipominky
Evropska strategie v oblasti péce:

vy

41 ma za cil rozsifit ptilezitosti pro vS§echny ztcastnéné strany, aby sdilely své zkugenosti a ucily se od sebe navzdjem
prostiednictvim program vzdjemného uceni o vSech rozmérech péce;

4.2 vybizi clenské stity, aby vytvofily podminky umoznujici poskytovatelim péce, vCetné organizaci obcanské
spolecnosti a subjektl socidlni ekonomiky, aby hrali aktivni dlohu pfi navrhovani a poskytovani vysoce kvalitnich
pecovatelskych sluzeb a zlepSovani pracovnich podminek v tomto odvétvi, a aby podpofily usili regiondlnich a mistnich
orgdnd investovat do pecovatelskych sluzeb;

() Vbodé 3.2.
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4.3 stejné jako smérnice (EU) 2019/1158 se vyslovné nezabyva situaci neformalnich pecujicich, ktefi nevykondvaji
74dné jiné zaméstnani nebo se ho zfekli, aby mohli poskytovat neformalni pé¢i, a neuvadi opatfent, jez by méla byt pfijata
na podporu postaveni téchto osob.

EHSV:

4.4 konstatuje, Ze mezi evropskou strategii, jejim provddénim a skute¢nosti v praxi existuje skute¢nd propast, kterou
jako takovou vnimaji organizace obcanské spolecnosti, zdravotnicti pracovnici a pFjemci péce. EHSV rovnéz konstatuje,
Ze v provadéni smérnice (EU) 2019/1158 existuji mezi jednotlivymi ¢lenskymi stity rozdily;

4.5  vyjadfuje politovani nad skutecnosti, Ze je poruSovdn piistup k pravim, zejména pokud jde o financni ndroky
a o pravo na informace o dostupnych programech, a Ze pfistup k podpote je komplikovany, casto zptsobuje netiimérnou
a komplexni byrokratickou zatéz a nejsou k dispozici dostate¢né informace;

4.6 konstatuje, Ze ma-li byt u¢inén pokrok v zavddéni vhodnych a udrZitelnych feSeni, je tieba se zabyvat otdzkou
socidlniho zastoupent;

4.7 znovu zddraziluje, Ze je tieba prohloubit znalosti prostfednictvim pribéznych ad hoc studii a statistik. V tomto
ohledu by mohlo byt uzite¢né spolupracovat s nadaci Eurofound nebo dokonce spole¢né provadét jeji budouci studie;

4.8  podporuje socidlni dialog na trovni odvétvi a podnikd, aby bylo dosazeno pokroku v organizaci préce, kterd
osobam poskytujicim neformalni pé¢i umozni Iépe sladit jejich pecovatelskou roli s profesnim Zivotem. V Zddném piipadé
nejde o to, aby zaméstnavatel pecovatelskou funkci financoval, ale aby prostfednictvim organizace prace usnadnil jeji
vykonavani;

4.9  hodla kldst vétsi diraz na svobodné rozhodovéni osob, zda se stanou neformalnimi pecujicimi, a v neposledni fadé
i na pravo osoby pijimajici péci vybrat si a pfijmout osobu, kterd ji bude neformdlni péci poskytovat. Je tfeba zdtraznit, Ze
je nezbytné zajistit pfedpoklady pro to, aby se rodinni p¥islusnici mohli svobodné rozhodnout, zda chtéji zistat doma jako
pecovatelé;

410 domnivd se, Ze by se soucasné s provadénim strategie v oblasti péce mély vybudovat spolehlivé systémy cenové
piijatelné a dostupné socidlnifinstituciondlni péce. Proto jsou nutné strukturalni investice do kvalitnich vefejnych sluzeb
pro ty, kdo potiebuji pédi, a pro jejich rodinné prislusniky poskytujici neformalni péci. EHSV konstatuje, Ze naptiklad ve
spolecném prohldseni EPSU, CEMR a zaméstnavateld v socidlni oblasti o pfezkumu sprdvy ekonomickych zdlezitosti
EU (') byly vyjidfeny obavy spojené s manditem Rady EU pro jedndni o revizi pravidel EU pro spriavu ekonomickych
zdlezitosti a bylo uvedeno, Ze tato pravidla nesmi branit pf{padnému sili ¢lenskych stitt investovat do socidlnich sluzeb
v zéjmu blahobytu jejich obc¢ant (!!). EHSV vyzval spolunormotviirce, aby pted pfijetim nového nafizeni provedli
podrobnégjsi kontrolu metodiky analyzy udrzitelnosti dluhu, aby nedoslo k nezamyslenym automatickym dasledkiim
novych tspornych opatfeni, zejména pokud jde o socidlni dopad kone¢né podoby planovanych opatteni (*%);

411  upozoriiuje na skutecnost, Ze ¢asto chybi pravidelné a dlouhodobé zaméstnani a kariérni postup pracovnikd, kteti
jsou soucasné neformalnimi pecujicimi, coz vede ke vzniku rozdilt, mé negativni vliv na kupni sily rodin zavislych na
neformdlni pé¢i a zpusobuje materidlni a nemateridlni chudnuti. Z ekonomického hlediska se tedy jednd o komplexni
ztrdtu, nebof znamena:

— ztrdtu kvalifikované pracovni sily (nedostate¢nd zaméstnanost v odvétvi péce),

(") https:/fwww.ccre.org/img[uploads/piecesjointe/filename/EU_Economic_Governance_review_EPSU_CEMR_Social_Employers_Joint_
Statement.pdf.

(") Pfezkum sprdvy ekonomickych zdlezitosti EU — spole¢né prohldseni EPSU, CEMR a zaméstnavatel® v socidlni oblasti.

(") Stanovisko Evropského hospodaiského a socidlniho vyboru k ndvrhu nafizeni Evropského parlamentu a Rady o G¢inné koordinaci
hospodéiskych politik a mnohostranném rozpoctovém dohledu a o zruSeni nafizeni Rady (ES) ¢. 1466/97, k ndvrhu nafizeni Rady,
kterym se méni nafizeni (ES) ¢. 1467/97 o urychleni a vyjasnéni postupu pfi nadmérném schodku a k ndvrhu smérnice Rady, kterou
se méni smérnice 2011/85/EU o poZadavcich na rozpoctové ramce clenskych statd (Ut. vést. C, C/2023/880, 8.12.2023).
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— ztrétu investic vloZenych do odborné pfipravy zaméstnance, ktery opustil prici (z vlastniho rozhodnuti nebo
z povinnosti),

— ztrétu spojenou s podilem placené ¢innosti v odvétvi péce a podpory pro osoby s omezenou sobéstainosti;

412  zastdva ndzor, Ze je tieba se zalit zasazovat o pravo na tlevu pro viechny. V poslednich dvou desetiletich jsou
formdlni pecujici ve struktufe socidlnich systému stdle viditelngjsi a potieba jejich podpory musi byt nyni prioritou
politického programu. Delsi stfedni délka Zivota, pfechod k doméci péci ¢i inkluzivnéjsi formy podpory jsou jen nékteré
ze zmén, které maji dopad na miliony lidi, jez se v Evropské unii denné vénuji pé¢i. Jednd se o politickou otdzku a otdzku
vefejného zdravi, kterd musi byt voditkem pro strategie péce o nejzranitelnéjsi osoby pii zajisténi udrzitelné rovnovihy
mezi vefejnou solidaritou a vzdjemnou rodinnou pomoci;

413  domnivd se, Ze je v ramci evropskych socidlnich politik nezbytné zavést komplexni podporu osob a Ze je nutné
prosazovat a podporovat reformy socidlnich politik ¢lenskych statd.

5. Smérem k politikim na podporu osob pecujicich o své rodinné pfislusniky

5.1  EHSV vyzyvd clenské stity, aby provedly doporuceni Rady o pfistupu k cenové dostupné vysoce kvalitni
dlouhodobé péci tim, ze podniknou néleZité kroky k piijeti politik a opatfeni na podporu neformalnich pecujicich osob,
pokud jde o jejich situaci. Vybor mj. v ndvaznosti na slyseni, které uspofadal v bfeznu 2024, bere na védomi vyzvu
evropskych sdruzeni osob pecujicich o své rodinné pifislusniky, aby byla rozsifena ptisobnost celé Evropské strategie
v oblasti péce za celem:

5.1.1  zvySeni formdlni podpory zajisténim a rozsifenim nabidky sluzeb pro neformdlni pecujici k zajistén{ jejich potieb
prostiednictvim ndvrhu ,evropské zdruky v oblasti péce” (}), mj. posilenim provadéni jiz existujicich ustanovent;

5.1.2  tato zdruka by umoznila trvaly pfistup k pecovatelskym sluzbdm a pomohla vyrovnat rozdily v Evropé nebo
v ¢lenskych stétech, pokud jde o dostupnost a vyhody téchto sluzeb;

5.1.3  posileni dostupnosti a dosazitelnosti pecovatelskych sluzeb mj. usnadnénim vstupu a pohybu poskytovateli péce
a pracovnikl z tfetich zemi. EHSV navrhuje se zaméfit na vSechny pecujici v Evropé bez ohledu na jejich migra¢ni
a pobytovy status;

5.1.4  konsolidace $iroké nabidky vysoce kvalitnich sluzeb dlouhodobé péce prostiednictvim odborné ptipravy a dalsiho
vzdélavani formalnich i neformdlnich pecujicich;

5.1.5  zarudeni odleh¢ovacich a do¢asnych ubytovacich sluzeb a sluzeb prevence a monitorovani zdravotniho stavu, a to
i neformdlnich, zejména pro piipady poskytovdni dlouhodobé péce, aby bylo mj. mozné fesit fenomén vyhoreni,
psychického a fyzického pretizeni ¢i zneuzivéni;

5.1.6  zaruceni riznych pohotovostnich sluzeb, které maji byt aktivoviny v pipadé mimofddnych socidlnich
a zdravotnich situact;

5.1.7  zaruceni prdva na svobodné rozhodovani osob, zda se stanou neformdlnimi pecovateli, a odstranéni hlavnich
pficin, které podmifiuji jejich rozhodnuti;

5.1.8  zabradnéni riziku chudoby a hmotného i nehmotného chudnuti mj. prostfednictvim specifickych plateb a finanéni
podpory, zejména v piipadech dlouhodobé péce a v ptipadech zieknuti se nebo ztraty pravidelného placeného zaméstnan;

(") UF. vést. C 140, 21.4.2023, s. 39 a UF. vést. C 486, 21.12.2022, 5. 37.
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5.1.9  pfijeti opatfeni k zachovini a vyrovnani vySe rodinnych a osobnich p#fjmii ve srovndni s jinymi systémy
socidlniho zabezpeceni a socidln{ péce;

5.1.10  stanoveni opatfeni a podpory pro neformalni pecujici, aby se mohli vratit k vydélecné ¢innosti (to se tykd osob,
které se vzdaly svého zaméstnani, aby se mohly vénovat péci), pokracovat ve své kariéfe, opét se profesné zaclenit a udrzet
se na trhu prace;

5.1.11  boje proti piipadiim genderové nerovnosti u neformdlnich pecujicich, kteff jsou v pracovnépravnim vztahu,
mimo jiné posilenim a rozsifenim provadéni smérnice (EU) 2019/1158;

5.1.12  odpory domdcich pecovatelskych a zdravotnickych sluzeb, aby se zabranilo riziku segregace a izolace, ale také
aby bylo mozné sledovat p¥ipady, kdy hrozi riziko vyhofeni nebo zneuzivéni;

5.1.13  sledovani fenoménu neformalni péce na evropské drovni a vyhodnocovani vysledki opatfeni pfijatych v ramci
mechanism pro priizkum a monitorovani strategie v oblasti péce;

5.1.14  podpory zavadéni technologif pro péci na délku, pro komunikaci a pro podpirnou domdci péci za pfijatelnou
cenu, aniz by se upustilo od poskytovani pomoci lidmi;

5.1.15  zahrnuti osob pecujicich o své rodinné piislusniky do oslav Mezindrodniho dne pomoci, aby byly uzndny
v ramci evropského systému péce.

V Bruselu dne 10. Cervence 2024.

predseda
Evropského hospoddiského a socidlniho vyboru
Oliver ROPKE
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