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NAVRH OPRAVNEHO ROZPOCTU . 3
K VSEOBECNEMU ROZPOCTU NA ROK 2017

ZvySenie rozpoctovych zdrojov na iniciativa na podporu zamestnanosti mladych Pudi s
cielom zniZit’ nezamestnanost’ v ramci celej Eurépskej unie a aktualizacia planov
pracovnych miest zamestnancov decentralizovanej agentiiry ACER a spolo¢ného

podniku SESAR2

SK



So zretel'om na

- Zmluvu o fungovani EurOpskej Unie, anajmid na jej ¢lanok 314, v spojeni so
Zmluvou o zaloZzeni Eurdpskeho spolocenstva pre atdbmovu energiu, a najma s jej
¢lankom 106a,

- nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) &. 966/2012 z 25. oktdbra
2012 0 rozpo&tovych pravidlach, ktoré sa vztahuji na vieobecny rozpocet Unie’,
a najméa na jeho ¢lanok 41,

— Véeo‘tgecny rozpocet Eurdpskej inie na rozpoctovy rok 2017 prijaty 1. decembra
20167,

- navrh opravného rozpoétu &. 1/2017° prijaty 5. aprila 2017,
- navrh opravného rozpodtu &. 2/2017* prijaty 12. aprila 2017,

Eurdpska komisia tymto predklada Eurépskemu parlamentu a Rade navrh opravného rozpoétu
¢. 3 k rozpoétu na rok 2017.

ZMENY VO VYKAZE PRiJMOV A VYDAVKOV PODI’A ODDIELOV

Zmeny vo vykaze prijmov a vydavkov podl'a oddielov st k dispozicii v databdze EUR-Lex
(http://eur-lex.europa.eu/budget/www/index-sk.htm).  Anglické znenie zmien v tychto
vykazoch je pripojené na informac¢né tcely ako priloha k rozpoctu.

U.v. EU L 298, 26.10.2012, s. 1.
U.v.EU L 51, 28.2.2017.

U. v. EU L XXX, XX.XX.XXX.
COM(2017) 188 final.
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1. Uvobp
Ucel navrhu opravného rozpoétu (NOR) &. 3 na rok 2017 je dvojaky:

- Poskytnut’ d’alsich 500 mil. EUR vo viazanych rozpoétovych prostriedkoch na iniciativu
na podporu zamestnanosti mladych l'udi, ako to stanovil Eurdpsky parlament a Rada
v dohode o rozpocte na rok 2017. Posilnenie platobnych rozpoctovych prostriedkov sa
nenavrhuje.

- Zmena planu pracovnych miest pre decentralizovan( agentiru ACER a spolo¢ny podnik
SESAR2 bez toho, aby sa zmenil celkovy rozpocet alebo celkovy pocet pracovnych

miest.
2. POSILNENIE INICIATIVY NA PODPORU ZAMESTNANOSTI MLADYCH LUDI
2.1 Suavislosti

Ako reakcia na mimoriadne vysokd mieru nezamestnanosti mladych I'udi v celej EU sa v roku
2013 dohodlo, Ze vznikne iniciativa na podporu zamestnanosti mladych l'udi s vy€lenenymi
prostriedkami vo vyske 3,2 mld. EUR® v beznych cenéch, s cielom poskytovat’ priamu cielena
podporu mladym l'ud’om, ktori nie st zamestnani, ani nie su v procese vzdelavania alebo odbornej
pripravy a maju bydlisko v regionoch, v ktorych v roku 2012 miera nezamestnanosti mladych l'udi
presahovala 25 %. S cielom urychlit’ implementaciu bola plna vyska v rozpoctovych zavizkoch na
obdobie 2014 — 2020 prednostne pridelena v rokoch 2014 a 2015.

Napriek pociato¢nému oneskoreniu st uz Struktliry na implementéaciu iniciativy zavedené. Prvé
hodnotenia® poukazuju na vyrazne lepsie prilezitosti pre mladych I'udi, ktori ziskali podporu z tejto
iniciativy pri hl'adani zamestnania alebo pri pokracovani v §tadiu.

Miery nezamestnanosti mladych Tudi vo véicSine Cclenskych S$tatov poklesli v porovnani
s referenénym rokom 2012, ale st stale vysSie ako v roku 2008 (v obdobi pred finan¢nou krizou).
Tato situacia si vyzaduje nepretrzité usilie a podporu na Grovni EU, ato je dovodom, preco
Eurépsky parlament a Rada vo svojej dohode o rozpodte na rok 2017’ vyzvali ,,Komisiu, aby
vV roku 2017 navrhla opravny rozpocet s cielom zabezpecit 500 milionov EUR na iniciativu na
podporu zamestnanosti mladych ludi na rok 2017 poskytnutych z celkovej rezervy na zavazky, a to
hned’ ako sa prijme technickd viprava podl'a clanku 6 nariadenia o VFR®.

Ked7ze technické Gpravy uZ boli prijaté®, Komisia predkladd navrh na opravny rozpodet na
rok 2017 s ciel'om reflektovat’ uvedenu dohodu Eurépskeho parlamentu a Rady.

Zodpovedajica sume 3,2 mld. EUR z Eurépskeho socialneho fondu.

Oznamenie Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu hospodarskemu a socidlnemu vyboru
a Vyboru regionov ,,Zaruka pre mladych l'udi a iniciativa na podporu zamestnanosti mladych I'udi po troch
rokoch®, COM(2016) 646 final, 8. 10. 2016.

Legislativne uznesenie Eurdpskeho parlamentu z 1. decembra 2016 o spolo¢nom texte navrhu vSeobecného
rozpoctu Eurdpskej Gnie na rozpoctovy rok 2017, ktory Zmierovaci vybor schvalil v ramci rozpoctového
postupu [14635/2016 — C8-0470/2016 — 2016/2047(BUD)].

8 Nariadenie Rady (EU, EURATOM) ¢&.1311/2013 z 2. decembra 2013, ktorym sa ustanovuje viacro&ny
finanény ramec na roky 2014 — 2020.
’ COM(2017) 220 final, 24. 5. 2017.


http://www.europarl.europa.eu/oeil/popups/ficheprocedure.do?lang=en&reference=2016/2047(BUD)

2.2 Financovanie

V sUlade s ¢lankom 14 nariadenia 0 VFR sa posilnenie viazanych rozpoctovych prostriedkov na
iniciativu na podporu zamestnanosti mladych 'udi bude financovat’ z celkovej rezervy na zavazky.

Komisia sa domnieva, Ze toto posilnenie nevyusti do dodato¢nych platobnych potrieb v roku 2017.
Pred uskutocnenim akejkol'vek platby na posilnenie treba zmenit vsetky prislusné operacné
programy. Oc¢akava sa, ze tento proces sa dokon¢i v druhej polovici roka 2017, o je po zadkonnom
termine na vyplatenie ro¢nej zalohovej platb%/ na rok 2017, ako sa stanovuje Vv nariadeni
0 spoloénych ustanoveniach (EU) &. 1303/2013". Okrem toho sa neocakava, Ze by dodatodné
zavazky mali za nasledok podavanie ziadosti o priebezné platby v roku 2017.

3. AKTUALIZACIA PLANU PRACOVNYCH MIEST PRE DECENTRALIZOVANU AGENTURU
ACER A SPOLOCNY PODNIK SESAR?2

3.1 Agentura pre spolupracu regula¢nych organov v oblasti energetiky (ACER)

Berlc do uvahy pravidla tykajluce sa planov pracovnych miest pre zamestnancov, ktoré su
stanovené v &lanku 50 nariadenia O rozpo&tovych pravidlach', navrhuje sa zmenit plan
pracovnych miest Agentlry pre spolupracu regulaénych organov v oblasti energetiky (ACER) na
rok 2017. Celkovy pocet pracovnych miest zostane ale nezmeneny. Tato zmena je potrebna, aby sa
splnili poziadavky na zmenu pracovného zaradenia v agenture ACER v roku 2017, ked’ze plan
pracovnych miest nezodpoveda potrebnym platovym triedam. Zmena sa moze financovat’ v rdmci
rozpoétu agentiry ACER na tento rok. Zvysenie prispevku EU pre agenttru preto nie je potrebné.

Aktualizovany plan pracovnych miest je uvedeny v prilohe k rozpoctu.

3.2 Vyskum manaZmentu letovej prevadzky jednotného europskeho neba (SESAR2)

Spolo¢ny podnik pre vyskum manazmentu letovej prevadzky jednotného eurdépskeho neba
(SESAR?) je projekt Unie na moderniziciu manazmentu letovej prevadzky a kl'iGovym prvkom
politiky jednotného eurdpskeho neba a Stratégie v oblasti letectva pre Eur6pu. Navrhovana zmena
planu pracovnych miest spoloéného podniku SESAR2 na rok 2017 je potrebnd na to, aby mohlo
dojst k zmene pracovného zaradenia jeho vykonného riaditela (z AD14 na ADI15) v Case
obnovenia jeho mandatu (1. aprila 2017) v nadvéznosti na priaznivé hodnotenie spravnej rady
spoloc¢ného podniku a Komisie. Plan pracovnych miest spolo¢ného podniku SESAR2 navyse
nezodpoveda platovym triedam.

Celkovy rozpocet a celkovy pocet pracovnych miest zostavaju nezmenené. K zmene pracovného
zaradenia v pripade pracovného miesta AD15 dochadza na principe ad personam a uplynie na
konci funkéného obdobia sucasného vykonného riaditel’a.

Aktualizovany plan pracovnych miest je uvedeny v prilohe k rozpoctu.

10 U. v. EU L 347, 20.12.2013, s. 320. V sGlade s ¢lankom 134 ods. 2 sa roéna zalohova platba vyplati pred
1. jalom zodpovedajuceho roka.
1 U.v.EU L 362, 31.12.2012.



4. SUHRNNA TABULKA PODLA OKRUHOV VFR

Rozpocet na rok 2017 Navrh opravného rozpoétu Rozpocet na rok 2017
Okruh (vratane OR 1 a NOR &. 2/2017) €. 3/2017 (vratane OR 1, NOR & 2 a 3/2017)
VRP PRP VRP PRP VRP PRP
1. Inteligentny a inkluzivny rast 74 898 754 456 56 521 763 545 500 000 000 75 398 754 456 56 521 763 545
Z toho v ramci celkovej rezervy na zavézky 1439 100 000 500 000 000 1939 100 000
Strop 73 512 000 000 73512 000 000
Rezerva 52 345544 52 345544
1o [onkurencieschopnost pre rast 21312 155821 19 320 944 503 21312 155821 19 320 944 503
a zamestnanost
Z toho v ramci celkovej rezervy na zavézky 1439100 000 1439 100 000
Strop 19 925 000 000 19 925 000 000
Rezerva 51944179 51944179
1b  Hospodarska, socidlna a izemna sudrznost 53 586 598 635 37200 819 042 500 000 000 54 086 598 635 37200 819 042
Z toho v ramci celkovej rezervy na zavazky 500 000 000 500 000 000
Strop 53 587 000 000 53 587 000 000
Rezerva 401 365 401 365
2. UdrZatePny rast: prirodné zdroje 58 584 443 884 54 913 969 537 58 584 443 884 54 913 969 537
Strop 60 191 000 000 60 191 000 000
Z toho zapocitanie voci rezerve na nepredw'dane: - 575 000 000 - 575 000 000
udalosti
Rezerva 1031556 116 1031556 116
Z toho: Eurdpsky pol'nohospodarsky zaru¢ny fond
E)IIEaPtg;) — Vydavky sGvisiace s trhom a priame 42612572079 42 562 967 974 42612572079 42562 967 974
Ciastkovy strop 44 146 000 000 44 146 000 000
Cisty presun medzi EPZF a EPFRV 318 000 318 000
Rezerva/EPZF 1533109 921 1533109 921
3. Bezpecnost’ a oblianstvo 4284 030 960 3786 957 287 4 284 030 960 3786 957 287
Z toho prostriedky v ramci nastroja flexibility 530 000 000 530 000 000
Z toho prostriedky v ramci rezervy na nepredvidane’; 1176 030 960 1176 030 960
udalosti
Strop 2578 000 000 2578 000 000
Rezerva
4. Globalna Eurépa 10 162 120 000 9483081178 10 162 120 000 9483081178
Z toho prostriedky v ramci rezervy na nepredvidane’_ 730 120 000 730 120 000
udalosti
Strop 9 432 000 000 9432 000 000
Rezerva
5. Administrativa 9394513 816 9394 599 816 9394513 816 9394 599 816
Strop 9918 000 000 9918 000 000
Z toho zapocitanie voci rezerve na nepredvt'dane: 507 268 804 507 268 804
udalosti
Rezerva 16 217 380 16 217 380
Z toho: Administrativne vydavky institacii 7418 902 660 7418 988 660 7418 902 660 7 418 988 660
Ciastkovy strop 8007 000 000 8 007 000 000
Z toho zapocitanie voci rezerve na nepredvt'dane: 507 268 804 507 268 804
udalosti
Rezerva 80 828 536 80 828 536
Zaporna rezerva -70402 434 -70402 434
Spolu 157 323 863 116 134 029 968 929 500 000 000 157 823 863 116 134 029 968 929
Z toho prostriedky v ramci nastroja flexibility 530 000 000 981 093 985 530 000 000 981 093 985
Z toho v ramci celkovej rezervy na zavazky 1439100 000 500 000 000 1939 100 000
Ziiie p’°S“iEdnke}'p‘;erﬁlmggﬁ’égozg 1906 150 960 1 906 150 960
Strop 155 631 000 000 142 906 000 000 155 631 000 000 142 906 000 000
Z toho zapocitanie voci rezerve na nepreﬁ;glltgztei' 1082 268 804 -1082 268 804
Rezerva 1100 119 040 9 857 125 056 1100 119 040 9 857 125 056
Iné osobitné nastroje 604 326 434 460 402 434 604 326 434 460 402 434
Sucet celkom 157 928 189 550 134 490 371 363 500 000 000 158 428 189 550 134 490 371 363
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