
BESCHIKKING VAN DE PRESIDENT VAN DE EERSTE KAMER 
VAN HET HOF 

VAN 7 FEBRUARI 1983 1 

Pierre Favre 
tegen Commissie van de Europese Gemeenschappen 

„Voorlopige maatregelen — tijdelijk functionaris — ontslag" 

Zaak 346/82 R 

Samenvatting 

Kort geding — Opschorting van tenuitvoerlegging — Voorwaarden voor verlening 
(Reglement voor de procesvoering, art. 83, paragraaf 2) 

In zaak 346/82 R, 

PIERRE FAVRE, voormalig tijdelijk functionaris van de Commissie van de 
Europese Gemeenschappen, wonende te Hettange-Grande (Frankrijk), bijge­
staan en vertegenwoordigd door V. Biel, advocaat te Luxemburg, domicilie 
gekozen hebbende te Luxemburg te diens kantore, Rue des Glacis 18A, 

verzoeker, 

tegen 

COMMISSIE VAN DE EUROPESE GEMEENSCHAPPEN, vertegenwoordigd door 
J. Forman, lid van haar juridische dienst, als gemachtigde, bijgestaan door 
D. Jacob, advocaat te Brussel, domicilie gekozen hebbende te Luxemburg 
bij O. Montalto, lid van de juridische dienst van de Commissie, Bâtiment 
Jean Monnet, Kirchberg, 

verweerster, 

betreffende een verzoek tot opschorting van het ontslag hangende de 
uitspraak ten gronde, 

geeft 

1 — Procestaal: Frans. 
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BESCHIKKING VAN 7. 2. 1983 — ZAAK 346/82 R 

DE PRÉSIDENT VAN DE EERSTE KAMER, waarnemend voor de president van het 
Hof ingevolge artikel 96, paragraaf 1, van het Reglement voor de proces­
voering, 

de navolgende 

BESCHIKKING 

De feiten 

Bij verzoek van 27 december 1982, inge­
komen ten Hove op 29 december daar­
opvolgende, heeft verzoeker, tijdelijk 
functionaris van de Commissie van de 
Europese Gemeenschappen, opschorting 
gevraagd, tot de uitspraak van het arrest 
ten gronde, van het besluit van de Com­
missie van 4 november 1982 tot beëindi­
ging van verzoekers arbeidsovereenkomst 
op grond van artikel 47, lid 2, sub a, van 
de Regeling welke van toepassing is op 
de andere personeelsleden; daar de op­
zeggingstermijn voorzien in artikel 5 van 
verzoekers overeenkomst, op 10 novem­
ber 1982 inging, zou de aanstelling van 
betrokkene op 31 december 1982 eindi­
gen. 

Verzoeker is op 25 september 1981 aan­
gesteld als tijdelijk functionaris voor on­
bepaalde tijd — samenhangend met de 
duur van het programma „Nucleaire in­
spectie" —, in een ambt van administra­
teur van de rang A6 bij het directoraat-
generaal XII, „Energie", directoraat 
„Veiligheidscontrole van Euratom". 

Aan het einde van de proeftijd werd hem 
op 23 april 1982 een ontwerpbeoordeling 
ter kennis gebracht, waarin kritiek werd 
geformuleerd ten aanzien van zijn initia­

tief en verantwoordelijkheidszin alsmede 
over zijn prestaties. 

Bij brief van 30 juli 1982 deelde de direc­
teur-generaal Personeelszaken en alge­
meen beheer betrokkene mee, dat hij het 
tot aanstelling bevoegd gezag had voor­
gesteld de aanstellingsovereenkomst per 
2 november 1982 op te zeggen. 

Bij nota van 19 augustus 1982 aan het 
bevoegde lid der Commissie, R. Burke, 
deed de directeur-generaal Personeelsza­
ken en algemeen beheer op grond van 
het advies van het directoraat-generaal 
„Energie", het voorstel verzoeker te 
ontslaan overeenkomstig artikel 47, lid 2, 
sub a, van de Regeling andere perso­
neelsleden. 

Op 17 september 1982 bemiddelde het 
Luxemburgs personeelscomité bij R. 
Burke, en verzocht het hem verzoeker 
een „tweede kans" te geven; op 4 no­
vember 1982 werd de beslissing genomen 
hem per 10 november daaropvolgende te 
ontslaan. 

Tegen dat besluit, verzoeker op 4 no­
vember 1982 ter kennis gebracht, is op 
29 december 1982 beroep'tot nietigver­
klaring ingesteld, tegelijkertijd met het 
verzoek in kort geding. Verzoeker be-
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FAVRE / COMMISSIE 

toogt dat de beslissing hem te ontslaan, 
hem „volstrekt onherstelbare schade be­
rokkent, daar het zijn gehele carrière 

dreigt te breken". Voorts wijst hij op zijn 
gezinssituatie, met name de ernstige 
ziekte van zijn echtgenote. 

In rechte 

Verzoeker heeft niet aangetoond in hoeverre hij onherstelbare schade zou 
lijden wanneer het ontslagbesluit niet wordt opgeschort, en heeft niets aan­
gevoerd wat tot het aanvankelijk oordeel zou kunnen leiden dat zijn beroep 
gegrond is. 

Aangezien niet kan worden gezegd dat er een sterk vermoeden ten gunste 
van de vordering in de hoofdzaak bestaat, kan het verzoek om opschorting 
van het ontslag hangende de uitspraak van het Hof ten gronde, niet worden 
toegewezen. 

DE PRESIDENT VAN DE EERSTE KAMER VAN HET HOF, 

rechtdoende bij voorraad, 

beschikt: 

1. Het verzoek om opschorting van het ten aanzien van verzoeker geno­
men ontslagbesluit tot de uitspraak ten gronde, wordt afgewezen. 

2. De beslissing omtrent de kosten wordt aangehouden. 

Luxemburg, 7 februari 1983. 

Voor de griffier 

J. A. Pompe 
adjunet-griffier 

De president van de Eerste kamer 

A. O'Keeffe 
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