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31968R0260
L56/8 IL-GURNAL UFFICJALI TAL-KOMUNITAJIET EWROPE] 4.3.1968

IR-REGOLAMENT (KEE, EURATOM, KEFA) Nru 260/68 TAL-KUNSILL
tad-29 ta’ Frar, 1968,
li jistabbilixxi I-kondizzjonijiet u Il-procedura ghall-applikazzjoni tat-taxxa ghall-benefic¢ju
tal-Komunitajiet Ewropej

IL-KUNSILL TAL-KOMUNITAJIET EWROPE]J,

Wara li kkunsidra t-Trattat li jistabbilixxi Kunsill Wiehed u Kum-
missjoni Wahda tal-Komunitajiet Ewrope;j;

Wara li kkunsidra I-Protokoll dwar il-Privileggi u [-Immunitajiet
tal-Komunitajiet Ewropej, u partikolarment l-Artikolu 13 tieghu;

Wara li kkunsidra il-propsta tal-Kummissjoni,

Billi jehtieg li jkunu stabbiliti -kondizzjonijiet u l-procedura li
bihom is-salarji, il-pagi, u l-emolumenti ta’ uffi¢jali u impjegati
ohra tal-Komunitajiet, u ta’ persuni li ghalihom japplika wkoll
l-Artikolu 13 tal-Protokoll dwar il-Privileggi u l-Immunitajiet,
ghandhom ikunu soggetti ghat-taxxa ffissata b’dak 1-Artikolu;

ADOTTA DAN IR-REGOLAMENT:

Artikolu 1

It-taxxa fuq salarji, pagi u emolumenti mhallsa mill-Komunitajiet
lill-uffi¢jali u mpjegati ohra taghhom, li tidher fl-ewwel paragrafu
ta’ I-Artikolu 13 tal-Protokoll dwar il-Privileggi u I-Immunitajiet
tal-Komunitajiet Ewropej, ghandha tkun iffissata skond
il-kondizzjonijiet u migbura skond il-procedura stabbiliti b’dan
ir-Regolament.

Artikolu 2

Dawn li gejjin huma soggetti ghat-taxxa:

— persuni li huma soggetti ghar-Regolamenti tal-Persunal ghal
Uffi¢jali jew ghall-Kondizzjonijiet ta’ I-Impieg ta’ Haddiema
Ohra tal-Komunitajiet, maghduda dawk li jircievu l-kumpens
moghti lil min jitnehha mill-impjieg fl-interess tas-servizz,
izda minghajr ma jkun maghdud persunal lokali;

— min jir¢ievi kumpens ghal terminazzjoni ta’ servizz kif prov-

dut fl-Artikolu 5 tar-Regolament tal-Kunsill (KEE, Euratom,
KEFA) Nru 259/68 (1).

() GUL 56, ta’1-4.3.1968, p. 1.

Artikolu 3

1. It-taxxa ghandha tithallas kull xahar fuq salarji, pagi u
emolumenti mhallsa mill-Komunitajiet lil kull persuna soggetta
ghaliha.

2. Izda, flejjes u allowances, kemm jekk imhallsa fammont wiehed
u kemm jekk ma jkunux, li jirrapprezentaw kumpens ghal spejjez
maghmula fil-qadi ta” dmirijiet uffi¢jali, m’ghandhomx jinghaddu
ma’ l-ammont baziku taxxabbli.

3. L-allowance tal-familja u benefic¢ji so¢jali li jidhru fil-lista hawn
taht ghandhom jitnaggsu mill-ammont baziku taxxabbli:

(a) allowances tal-familja:
— allowance lill-kap tal-familja,
— allowance ghal wild dipendenti,
— allowance ghall-edukazzjoni,
— allowance tat-twelid;

(b) assistenza so¢jali;

(¢) allowances imhallsa minhabba mard relatat mal-post tax-
xoghol jew accident;

(d) dik il-parti ta’ kull hlas li tirrapprezenta allowances tal-familja.

L-ammont li jitnagqas ghandu jkun iffissat wara li jitgiesu, fejn
jixraq, id-disposizzjonijiet ta’ I-Artikolu 5.

4. Bla hsara ghad-disposizzjonijiet ta’ I-Artikolu 5, ghandhom jit-
naqqsu 10 % ta’ l-spejjez relatati mal-post tax-xoghol jew
personali mill-ammont miksub wara li jkunu applikati
d-disposizzjonijiet ta’ qabel dan il-paragrafu.

Ghandu jsir tnaqgis addizzjonali li jkun id-doppju ta’ l-ammont ta’
l-allowance ghal wild dipendenti ghal kull wild dipendenti tal-
persuna soggetta ghat-taxxa, kif ukoll ghal kull persuna megjusa
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bhala wild dipendenti skond it-tifsira ta’ I-Artikolu 2(4) ta’
l-Anness VII tar-Regolamenti tal-Persunal.

5. Tnaqqis mir-rimunerazzjoni lil persuni soggetti ghat-taxxa
minhabba penzjonijiet jew allowances ta’ irtirar jew ta’ sigurta

socjali ghandu jsir mill-ammont baziku taxxabbli.

Artikolu 4

It-taxxa ghandha tkun kalkolata, bla hsara ghad-disposizzjonijiet
ta’ l-Artikolu 5, fuq l-ammont taxxabbli miksub wara li jkun
applikat l-Artikolu 3, u minghajr ma jitqies kull ammont li ma
jeccedix 803 FB, u billi tkun applikata r-rata ta:

803 ul4178FB
14179 u 19528 FB
19529 u 22 380 FB
22381 u 25413 FB
25414 u 28 265 FB
28 266 u 31 030 FB
31031 u33883FB
33 884 u 36 648 FB
36 649 u 39 500 FB
39501 u42265FB
42266 u 45118 FB
45119 u 47 883 FB
47 884 u 50 735 FB

8 % tal-frazzjoni inkluza bejn
10 % tal-frazzjoni inkluza bejn
12,50 % tal-frazzjoni inkluza bejn
15 % tal-frazzjoni inkluza bejn
17,50 % tal-frazzjoni inkluza bejn
20 % tal-frazzjoni inkluza bejn
22,50 % tal-frazzjoni inkluza bejn
25 % tal-frazzjoni inkluza bejn
27,50 % tal-frazzjoni inkluza bejn
30 % tal-frazzjoni inkluza bejn
32,50 % tal-frazzjoni inkluza bejn
35 % tal-frazzjoni inkluza bejn
40 % tal-frazzjoni inkluza bejn
45 % tal-frazzjoni superjuri ghal 50 735 FB

Artikolu 5

Meta salarji, pagi u emolumenti jkunu soggetti ghal fattur korret-
tiv:

— l-ammont ta’ kull element maghdud fil-kalkolazzjoni tat-
taxxa, hlief ghat-tnaqgis maghmul mir-rimunerazzjoni lil
persuni soggetti ghat-taxxa minhabba penzjonijiet jew
allowances ta’ irtirar jew ta’ sigurta so¢jali, ghandu jinkiseb,
ghall-fini ta’ l-applikazzjoni ta’ dan ir-Regolament, billi jkun
applikat il-fattur korrettiv ghall-ammont ta’ I-element kalko-
lat gabel ma jkun applikat il-fattur korrettiv ghar-
rimunerazzjoni;

— l-ammont ta’ tnaqqis imsemmi fl-Artikolu 3(4) ghandu jinki-
seb billi jkun applikat il-fattur korrettiv ghall-ammonti ta’
tnaqqis kif kalkolati qabel ma jkun applikat kull fattur korret-
tiv ghar-rimunerazzjoni;

— l-ammonti ta’ dhul murija fl-Artikolu 4 ghandhom ikunu sog-
getti ghall-fattur korrettiv.

Artikolu 6
1. B'deroga mid-disposizzjonijiet ta’ I-Artikoli 3 u 4:

(a) is-somom imhallsa

— bhala kumpens ghal sahra,

— ghal xoghol li jkun partikolarment iebes,
— ghal servizzi ec¢ezzjonali,

— ghal invenzjonijiet bi privattiva,

ghandhom ikunu kkalkolati ghall-finijiet tat-taxxa bir-rata li,
fix-xahar ta’ qabel dak 1i fih isir il-hlas, kienet tapplika ghall-
oghla ammont taxxabbli tar-rimunerazzjoni ta’ l-uffi¢jal;

(b) hlasijiet maghmula minhabba terminazzjoni ta’ servizz
ghandhom ikunu ntaxxati, wara li jkun applikat it-tnaqgis
imsemmi fl-Artikolu 3(4), b'rata ugwali ghal zewg terzi tal-
proporzjon ezistenti, fiz-zmien ta’ l-ahhar hlas tas-salarju,
bejn:

— l-ammont ta’ taxxa li ghandu jithallas, u
— l-ammont baziku taxxabbli kif imfisser fl-Artikolu 3.

2. L-applikazzjoni ta’ dan ir-Regolament m’ghandhiex ikollha
l-effett li tnaggas salarji, pagi jew emolumenti ta’ kull xorta
mhallsa mill-Komunitajiet ghal ammont li jkun anqas mill-
minimu tar-rata ta’ livell ta’ ghajxien kif imfisser fl-Artikolu 6 ta’
l-Anness VIII tar-Regolamenti tal-Persunal ghal Uffi¢jali tal-
Komunitajiet.
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Artikolu 7

Meta l-hlas taxxabbli jkun ghal perjodu ta’ anqas minn xahar,
ir-rata tat-taxxa ghandha tkun dik applikabbli ghall-hlas tax-xahar
korrispondenti.

Meta 1-hlas taxxabbli jkun ghal perjodu ta’ aktar minn xahar
it-taxxa ghandha tkun kalkolata daqs li kieku dak il-hlas kien
magqsum indaqs ghax-xhur li ghalihom jirreferi.

Hlasijiet korrettivi li ma jkunux jirreferu ghax-xahar li matulu
jkunu thallsu ghandhom ikunu soggetti ghat-taxxa li kienu jkunu
soggetti ghaliha kieku I-hlasijiet saru fwaqthom.

Artikolu 8

It-taxxa ghandha tingabar minn ras il-ghajn. L-ammont ghandu
jkun arrotondat 1 isfel.

Artikolu 9

Id-dhul mit-taxxa ghandu jidher bhala dhul fl-estimi
tal-Komunitajiet.

Artikolu 10

Il-korpi li jmexxu l-istituzzjonijiet tal-Komunitajiet ghandhom
jikkooperaw bejniethom biex dan ir-Regolament ikun applikat
b’'mod uniformi.

[I-Kunsill, waqt li jagixxi fuq proposta tal-Kummissjoni, ghandu
jadotta kull disposizzjoni mehtiega ghall-applikazzjoni ta’ dan
ir-Regolament.

Artikolu 11
Dan ir-Regolament ghandu japplika wkoll:
— ghall-membri tal-Kummissjoni,

— Imbhallfin, Avukati Generali, Registratur u Assistenti Relaturi
tal-Qorti tal-Gustizzja,

— ghall-membri tal-Bord tal-Verifika.

Artikolu 12

Dan ir-Regolament ghandu japplika ghall-membri ta’ l-organi
tal-Bank ta’ Investiment Ewropew u ghall-membri tal-persunal
tieghu, u ghal ricevituri ta’ hlas ta’ penzjonijiet mill-Bank, li huma
nkluzi fil-kategoriji stabbiliti mill-Kunsill bl-applikazzjoni ta’
l-ewwel paragrafu ta’ I-Artikolu 16 tal-Protokoll dwar il-Privileggi
u l-Immunitajiet, fir-rigward ta’ salarji, pagi u emolumenti, u
ghall-penzjonijiet imhallsa mill-Bank ghal disabilita, irtirar u lil
superstiti.

Artikolu 13

II-kumpens u I-hlasijiet imsemmija fl-Artikolu 13 tar-Regolament
Nru 32 (KEE) 12 (KEEA) (*) ghandhom ikunu ezenti mit-taxxa.

Artikolu 14

Ir-Regolament Nru 32 (KEE, 12 (KEEA) huwa b'dan imhassar.

Artikolu 15

Dan ir-Regolament ghandu jidhol fis-sehh filjum wara
l-publikazzjoni tieghu fil-Gurnal Uffi¢¢jali tal-Komunitajiet
Ewrope;j.

Dan ir-Regolament ghandu jorbot fl-intier tieghu u japplika direttament fl-Istati Membri kollha.

Maghmul fi Brussel, 29 ta’ Frar, 1968.

Ghall-Kunsill
I1-President
M. COUVE DE MURVILLE

() GUC 45, ta’ -14.6.1962, p. 1461/62.



