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— i andra hand ogiltigforklara artikel 7 i kommissionens beslut K(2014) 4955 slutlig av den 9 juli 2014 i drende
AT.39612 Perindopril (Servier) i den mén sokandena darigenom alaggs boter eller

— sitta ned de boter som sokandena alaggs enligt artikel 7 i kommissionens beslut K(2014) 4955 slutlig av den 9 juli
2014 i drende AT.39612 Perindopril (Servier),

— i tredje hand ogiltigforklara artiklarna 2, 7 och 8 i kommissionens beslut K(2014) 4955 slutlig av den 9 juli 2014 i
drende AT.39612 Perindopril (Servier) i den mdn de avser Mylan Inc. och

— forplikta kommissionen att ersitta rittegdngskostnaderna.

Grunder och huvudargument

Till stod for sin talan beropar sokandena dtta grunder.

1. Forsta grunden: Det angripna beslutet innehéller sakliga fel och felaktiga bedémningar vid provningen av de relevanta
faktiska, rittsliga och ekonomiska omstindigheterna under vilka forlikningsavtalet i patenttvisten mellan Mylan
Laboratories (tidigare Matrix Laboratories) och Servier ingicks.

2. Andra grunden: Det angripna beslutet 4r behiftat med sakliga fel och felaktiga rattsliga bedomningar i den man Matrix
befanns vara en potentiell konkurrent till Servier.

3. Tredje grunden: Genom det angripna beslutet motiveras inte i tillrdcklig man varfor forlikningsavtalet i patenttvisten
hade som syfte att begrinsa konkurrensen i strid med artikel 10 FEUF.

4. Farde grunden: Genom det angripna beslutet motiveras inte heller i tillricklig méin varfor forlikningsavtalet i
patenttvisten fick som verkan att konkurrensen begrinsades i strid med artikel 10 FEUF.

5. Femte grunden: Kommissionen har alternativt asidosatt artikel 23 i forordning nr 1/2003 (*) samt proportionalitets-
principen, principen nullum crimen nulla poena sine lege och rattssikerhetsprincipen genom att dligga sokandena boter.

6. Sjitte grunden: Kommissionen har alternativt lagt ett botesbelopp som ar uppenbart oproportionerligt i forhallande till
den péstddda overtradelsen.

7. Sjunde grunden: Kommissionen har dsidosatt Mylan Inc:s rétt till forsvar genom att, utan att utfirda ndgot
kompletterande meddelande om invindningar, omformulera grunden for att Mylan Inc. hélls ansvarig enligt det
angripna beslutet pd ett sitt som skiljer sig frdn grunden for hur sddant ansvar forst dlades i meddelandet om
invandningar.

8. Attonde grunden: Kommissionen har, for det forsta, dsidosatt principen om personligt ansvar och oskuldspresumtionen
genom att hélla Mylan Inc. ansvarig for Matrix pastddda overtradelse och, for det andra, gjort en uppenbart felaktig
bedomning nir Mylan Inc. befanns ha utovat ett avgorande inflytande pd Matrix beteende under den relevanta perioden.

(") Rédets forordning (EG) nr 1/2003 av den 16 december 2002 om tillimpning av konkurrensreglerna i artiklarna [101 FEUF] och
[102 FEUF] (EGT L 2003, s. 1).

Overklagande ingett den 16 september 2014 av Rhys Morgan av den dom som personaldomstolen
meddelade den 8 juli 2014 i mél F-26/13, Morgan mot harmoniseringsbyrin

(Mal T-683/14)
(2014/C 431/56)
Ruttegdngssprak: engelska

Parter

Klagande: Rhys Morgan (Alicante, Spanien) (ombud: advokaten H. Tettenborn)
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Ovrig part i mdlet: Byrdn for harmonisering inom den inre marknaden (varumérken, ménster och modeller)

Yrkanden

Klaganden yrkar att tribunalen ska
— upphiva den dom som personaldomstolen meddelade den 8 juli 2014 i mal F-26/13,
— ogiltigforklaring av klagandens utvdrderingsrapport for perioden 1 oktober 2010 — 30 september 2011,

— forplikta harmoniseringsbyrdn att utge skalig ersittning pd minst 500 euro till klaganden for ideell skada som
klaganden har lidit till foljd av ndimnda utvarderingsrapport, och

— forplikta harmoniseringsbyran att ersitta rattegdngskostnaderna vid personaldomstolen och tribunalen.

Grunder och huvudargument

Till stod for sitt overklagande aberopar klaganden fem grunder.

1. Forsta grunden: Personaldomstolen gjorde fel nir den inte godtog att en overgripande utvirdering ska grundas pa
tjanstemannens prestationer under hela utvirderingstiden.

2. Andra grunden: Personaldomstolen gjorde fel nir det inte erkinde allvaret i harmoniseringsbyrdns processuella
overtridelser.

3. Tredje grunden: Personaldomstolen gjorde en felaktig bedémning av den grund varigenom det gjordes gillande ett
asidosittande av principen om skydd for berittigade forvintningar.

4. Fjirde grunden: Personaldomstolen gjorde felaktiga bedomningar av den grund varigenom det gjordes gillande ett
asidosdttande av principen om likabehandling.

5. Femte grunden: Personaldomstolen gjorde inte ndgon korrekt bedomning, eller ens ndgon prévning, av bevisningen till
stod for grunden avseende maktmissbruk.

Talan vickt den 19 september 2014 — Krka mot kommissionen
(Ml T-684/14)
(2014/C 431/57)
Rattegingssprak: engelska
Parter

Sokande: Krka Tovarna Zdravil d.d. (Novo Mesto, Slovenien) (ombud: advokaterna T. Ilesi¢ och M. Kocmut)

Svarande: Europeiska kommissionen

Yrkanden

Sokanden yrkar att tribunalen ska

— ogiltigforklara kommissionens beslut C(2014) 4955 final av den 9 juli 2014 i drende AT.39612 — Perindopril (Servier),
vilket delgavs sokanden den 11 juli 2014, i den mén som beslutet géller sokanden, sarskilt avseende artiklarna 4, 7.4 a,
8 och 9,

— forplikta kommissionen att ersitta sokandens rittegdngskostnader och andra kostnader och utgifter som 4r hinforliga
till denna fraga, och

— besluta om andra lampliga atgarder.



