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Editorial

Neue Kompetenzen fir Baufachleute zur
Erreichung der europdischen Energieziele

Mit der Initiative ,BUILD UP Skills“ hat es sich die EU zum Ziel gesetzt,
die nachste Generation von im Bausektor tdtigen Arbeitnehmern —
angefangen bei Beschaftigten auf der Baustelle Uiber Konstrukteure bis
hin zu hoheren Fihrungskréften — mit Kompetenzen und Kenntnissen
auszustatten, die erforderlich sind, um Bau- und Sanierungsprojekte
strengen Energieeffizienzanforderungen zu unterwerfen. Das
aktualisierte CORDIS Results Pack stellt EU-finanzierte Projekte vor, die
beeindruckende Weiterbildungsprogramme erarbeitet und umgesetzt
haben, um dieses ehrgeizige Ziel in Europa zu einer tragfdhigen
Realitat zu machen.

Der Bausektor bietet ein groBes ungenutztes Potenzial flr kosteneffiziente
Energieeinsparungen, da ab 2020 in Europa Standards fur Niedrigstenergiegebaude
verbindlich vorgeschrieben werden. Die grof3te Herausforderung bei der Reduzierung
der Energienutzung im Bausektor besteht darin, die Rate, Qualitdt und Effektivitat
von Gebaudesanierungen zu erhéhen, da die derzeitige Sanierungsrate lediglich
1,2 9% pro Jahr betragt.

Ein erhebliches Hindernis, das der Entwicklung von Niedrigstenergiegebauden
sowie effektiven Sanierungen im Wege steht, ist der Mangel an ausreichenden
Baukenntnissen. Die Verbesserung der Kompetenzen von Baufachleuten der
mittleren und héheren Fihrungsebene sowie der verschiedenen Fachkrafte im
Bereich nachhaltiges energieeffizientes Bauen ist daher von zentraler Bedeutung.

Vorstellung der Initiative ,BUILD UP Skills*

Vor diesem Hintergrund rief die EU im Jahr 2011 die Initiative ,BUILD UP Skills”
ins Leben. Ziel dieser Initiative war es, die Zahl der qualifizierten Fachkrafte durch
die Entwicklung nationaler Qualifikationsplattformen und -Ubersichten zu erhthen
und Schulungen im Bereich Energieeffizienz und erneuerbare Energien in Gebau-
den anzubieten. Der Anwendungsbereich der Initiative wurde im Rahmen von
Horizont 2020 durch Projekte zur Entwicklung von landeribergreifenden Qualifi-
zierungs- und Weiterbildungsprogrammen auf weitere Baufachleute ausgeweitet.

Eine Hoherqualifizierung zugunsten der Energieeffizienz und nachhaltiger Energien
sollte in der gesamten Wertschépfungskette des Bausektors erfolgen (einschlieBlich
Beschaftigten in den Bereichen Konstruktion, Architektur, Ingenieurwesen, Gebaude-
verwaltung, Technik, Installation, sonstige Tatigkeiten in Bauwesen und Ausbildung).

Alle Angehtrigen dieser Berufsgruppen missen sich der neuen und bevorste-
henden Herausforderungen im Zusammenhang mit Niedrigstenergiegebauden
auch bewusst sein. Dazu gehoren neue Materialien und Produkte, die Integration
ermeuerbarer Energiequellen, neue Systeme oder Prozesse wie beispielsweise
die Standardisierung und gemeinsame freiwillige Zertifizierung von Gebau-
den sowie die Verwendung von Instrumenten zur Gebaudedatenmodellierung.

Die Modernisierung oder Einrichtung umfangreicher Qualifizierungs- und Weiterbil-
dungsprogramme in diesen Bereichen geht Hand in Hand mit verschiedenen Initi-
ativen, die die Nachfrage nach qualifizierten Baufachleuten erhohen und so neue
Beschaftigungsmaoglichkeiten schaffen und die wirtschaftliche Wettbewerbsfahigkeit
Europas starken.

Ein aktualisierter und erweiterter Results Pack

Dieser Results Pack konzentriert sich auf elf EU-finanzierte Projekte aus ganz Europa,
die die Initiative ,BUILD UP Skills“ vorangetrieben haben.


http://www.buildup.eu/en/skills
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Um dem Architektur-, Ingenieurs- und Bauwesen dabei zu helfen, sich auf die doppelte

Herausforderung in den Bereichen Energieethzienz und Digitalisierung vorzubereiten,

riickt die E-Learning-Plattform BIMcert die Gebaudeinformationsmodellierung als

unterstiitzendes Werkzeug fiir die Dekarbonisierung von Gebiuden iiber ihren

gesamten Lebenszyklus hinweg in den Mittelpunke.

Bis 2050 sollen Nullenergiegeb&ude zum Standard werden — und
Gebaudeinformationsmodellierung wird ein Schltisselfaktor daftr
sein. Wahrend sich der Zug in Richtung eines energieeffizienten
Europas schon in Bewegung gesetzt hat, versucht ein groBer
Teil des Architektur-, Ingenieur- und Bausektors immer noch,

BIM

aufzuholen. Die Probleme, mit denen sie konfrontiert sind? Ein
Mangel an Kompetenzen im Bereich nachhaltiges Bauen, die
langsame Akzeptanz digitaler Baukompetenzen, das Fehlen von
Standards und individuelle Hindernisse wie Mangel an Motiva-
tion, Zeit und Geld.
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Das wichtigste Ergebnis wird
sein, dass die Arbeitskrcifte in
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,Gebaudeinformationsmodellierung wird zum Riickgrat einer
neuen informierten Arbeitsweise im Bausektor. Damit kann
der Energieverbrauch tber den gesamten Lebenszyklus eines
Gebaudes hinweg modelliert werden und es kénnen Werkzeuge
bereitgestellt werden, die es den Betreibern ermdglichen, zusam-
menzuarbeiten®, sagt Paul McCormack, Innovationsmanager am
Belfast Metropolitan College und Koordinator des Projektes BIM
cert. ,Obwohl das Potenzial enorm ist, steckt die Nutzung der
Gebaudeinformationsmodellie-
rung noch in den Kinderschuhen.
Ihr Einsatz variiert von Region zu
Region und ist von der GroBe der
Unternehmen abhangig.

der Baubranche darauf

geschult sein werden, die
Nachhaltigkeit von Gebéuden
zu verbessemn.

McCormack wei3 das ganz
sicher. Dank einer Umfrage, bei
der insgesamt 550 Antworten
sowohl von einzelnen Fachleuten
als auch aus der Industrie ausge-
wertet wurden, stellte das BIMcert-Konsortium fest, dass 29 %
der Unternehmen glauben, dass die enttauschende Akzeptanz
der Gebaudeinformationsmodellierung auf mangelndes Wissen
zurtickzuftihren ist. Weitere 38 % fiihren es auf Budgetprobleme
zurlick und derselbe Prozentsatz auf mangelnde Unterstiitzung
unter den Angestellten.

BIMcert greift alle drei Probleme gleichzeitig auf — mit einer
umfassenden, einfach zuganglichen Schulungs- und Qualifizie-
rungsplattform mit dem Ziel gleicher Wettbewerbsbedingungen.

,Wir haben Schulungpakete entwickelt, die anstelle eines lang-
wierigen und starren multimodalen Akkreditierungsprozesses
einem digitalen Mikro-Akkreditierungsprozess folgen. Dank einer
solchen Ubersichtlichen Mikro-Akkreditierung konnen Lernende in
ihrem eigenen Tempo lermen und miissen nicht einen standardi-
sierten Weg befolgen®, erklart McCormack.

Ein unerwarteter Weg

Der Weg unterscheidet sich deutlich von Ublichen Schulungspro-
grammen. Eine wesentliche Innovation liegt in der Personalisierung:
das System passt sich automatisch den Erfahrungen der lermen-
den Fachleute an, damit diese mit den neuen Instrumenten der
Gebaudeinformationsmodellierung und damit zusammenhangen-
den Technologien vertraut werden. Dartber hinaus werden auch Ver-
gleiche zwischen den verschiedenen Instrumenten und Technologien
bereitgestellt, wobei deren Vorteile sowohl auf der Ebene einzelner
Personen als auch auf der Branchenebene hervorgehoben werden.

Es gibt unterschiedliche Module fur unterschiedliche Teilneh-
mende (Eigentimer(innen), Gebaudefachleute usw.) und unter-
schiedliche Bauaktivitaten (neue oder renovierte Gebaude).
AuBerdem hat das Projektteam auch spezifische Inhalte fiir
offentliches Verwaltungspersonal und Investoren entwickelt: ,Der

Ausbau ihrer eigenen Kenntnisse wird die Interessengruppen der
Branche dazu bewegen, sich bei der professionellen Entwicklung
und Umsetzung digitaler und nachhaltiger Energiekompetenzen
zu engagieren®, erklart McCormack begeistert.

Ein digitaler Lebenslauf

Am Ende des Lemprozesses legt die Plattform ein Lernprofil mit
den neu erworbenen Kompetenzen an. Nutzerinnen und Nutzer
konnen ihren eigenen digitalen Lebenslauf (einen Kompetenz-
ausweis fir Gebaudeinformationsmodellierung) zusammenstel-
len und dank der Zertifizierung durch Dritte von auBerhalb des
Projekts konnen sie ihre Kompetenzen problemlos Uberall in
Europa anerkennen lassen. Eine solche Standardisierung ddrfte
die Nachfrage nach Kompetenzen im Bereich Gebaudeinforma-
tionsmodellierung erhéhen und gleichzeitig sicherstellen, dass
Unterehmen und Arbeitskrafte gentigend Anreize haben werden,
um in Weiterbildung und berufliche Entwicklung zu investieren.

Das Konsortium konzentriert sich nun auf seinen Plan der kom-
merziellen Nutzung. Es hat die BIMalliance gegriindet, um der
Baubranche digitale Lésungen, Kompetenzen und Schulungen
zur Verfligung zu stellen. ,Das wichtigste Ergebnis wird sein,
dass die Arbeitskrafte in der Baubranche darauf geschult sein
werden, die Nachhaltigkeit von Geb&uden zu verbessern. Das ist
von entscheidender Bedeutung, da 70 % der Bauunternehmen
davon ausgehen, dass diejenigen, die digitale Instrumente nicht
annehmen, aus dem Geschaft aussteigen werden*®, so McCor-
mack abschlieBend.

BIMcert wird ihnen nicht nur ermdglichen, im Wettbewerb in
einem neuen von Nachhaltigkeit gepragten Bauumfeld bestehen
zu koénnen, sondern es wird auch den Status der Gebaudeinfor-
mationsmodellierung als effektivste Technologie fur einen gerin-
geren dkologischen FuBabdruck und erhéhte Energieeffizienz im
Bausektor bestatigen.

PROJEKT
BIMcert - 1. Construction skills, 2. Energy
efficiency, 3. Regulating supply chains,

4. Tackling climate change

KOORDINIERT DURCH
Belfast Metropolitan College im Vereinigten Konigreich

FINANZIERT UNTER
H2020-ENERGY

CORDIS INFORMATIONSBLATT
cordis.europa.eu/project/id/785155/de

PROJEKTWEBSITE
energybimcert.eu


https://cordis.europa.eu/project/id/785155/de
https://energybimcert.eu/
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Sie suchen eine Schulung im Bereich Gebaudeinformationsmodellierung, das speziell auf

Thre Bediirfnisse zugeschnitten ist? Das Projekt BIMEET stellt eine einzigartige Datenbank

zur Verfugung, in der sich Bau- und Schulungsfachleute gegenseitig finden kénnen.

Mit dem Zusammenprall von Digitalisierung und Klimawandel
ergeben sich fur die Bauwirtschaft uniibersehbare Gelegenheiten.
Eine davon ist die Gebaudeinformationsmodellierung. Wenn den
Interessengruppen die Méglichkeit zur gemeinsamen Erstellung
und Verwaltung gebaudebezogener Daten tber deren gesamten
Lebenszyklus hinweg gegeben wird, kann es der EU dabei helfen,
ihre Zielvorgaben fiir Energieverbrauch und CO2-Emissionen der
Zukunft zu erfullen.

Hier setzt die Realitat an. Der Bausektor in der EU ist stark frag-
mentiert, folgt traditionell sehr linearen Arbeitsablaufen und
erwies sich in der Vergangenheit als risikoscheu. Dies alles stellt
Hindernisse fur die digitale Transformation und die Nutzung der
Gebaudeinformationsmodellierung dar, was regelmasig zu Ver-
tragsproblemen (Eigentum an Modellen), technischen Problemen
(Interoperabilitat) und hoheren Kosten fiihrt.
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Wenn wir all diese Faktoren beriicksichtigen, stellen wir fest,
dass die Qualifizierung von Arbeitskraften der Baubranche fur
die Nutzung der Gebaudeinformationsmodellierung zwei Ele-
mente erfordert: eine Kombination aus nationalen und EU-weiten
Strategien und ein umfassendes Verstandnis der Notwendigkeit
neuer Kompetenzen in einem technologischen und vertraglichen
Kontext, der sich sehr schnell andert”, sagt Sylvain Kubicki, lei-
tender Mitarbeiter im Bereich Forschung und Technologie am
Luxembourg Institute of Science and Technology (LIST).

BIMEET (BIM-based EU-wide Standardized Qualification Frame-
work for achieving Energy Efficiency Training) bringt Universita-
ten und Technologieinstitute aus fiinf EU-Landern (Frankreich,
Griechenland, Luxemburg, Finnland und Vereinigtes Konigreich)
zusammen, um dem Sektor ein besseres Verstandnis der Markt-
erfordemisse sowie innovative Schulungsprogramme zur Ver-
flgung zu stellen. ,Wir wollen mit BIMEET die Kompetenzen,
Qualifikationen und Fahigkeiten der Interessengruppen in der
Baubranche verbessern, von hochrangigen Fachleuten bis hin
zu den Beschaftigten. Schlussendlich wird dies die Marktdurch-
dringung und Akzeptanz der Gebaudeinformationsmodellierung

erhohen®, erklart Kubicki.

Gebaudeinformationsmodellierung

fur Energieeffizienz

Des Weiteren stellt das Schulungsportal Baufachleuten per-
sonalisierte Empfehlungen fur Ausbildungsmaoglichkeiten zur
Verfiigung. Ebenso werden spezifische Funktionen fir Schu-
lungsfachleute entwickelt, um ihnen zu helfen, ihre Inhalte an
die Gegebenheiten des Marktes anzupassen, auf den sie sich
konzentrieren.

E-Learning steht im Mittelpunkt des Projekts. Laut Kubicki ist
es ein Mittel, das effizientere Schulungssitzungen ermaglicht
und mit dem gleichzeitig Fachleute erreicht werden, die weniger
wahrscheinlich an Anwesenheitsschulungen teilnehmen — zum
Beispiel Beschaftigte. ,Eine der wichtigsten Errungenschaften
des Projekts ist eine Matrix der Lernergebnisse fur Gebaudein-
formationsmodellierung und Energieeffizienz, aufgeschlisselt in
mehrere Disziplinen und Kompetenzebenen®, erlautert Kubicki.

Weit verbreitete Anwendung

BIMEET soll im Februar 2020 abgeschlossen sein. Bis dahin wer-
den neue Schulungs- und E-Learning-Programme abgeschlossen
und unter dem MIMEET-Etikett auf den Markt gebracht werden.
Es wird bereits erwogen, die Plattform und die damit zusammen-
hangenden Instrumente weiter zu nutzen, wahrend mit mehreren
Schulungsinstituten und einem Standardisierungsgremium weiter
Gesprache gefiihrt werden, um sie als zentralisiertes Daten- und
Informationsarchiv fir Schulungen zum Thema Gebaudeinfor-
mationsmodellierung zu nutzen.

Das Konsortium hat, um dieses Ziel zu erreichen, eine spezifi-
sche Methodik entwickelt, mit der Rollen, Fahigkeiten und Schu-
lungsbedarf im Bereich Gebaudeinformationsmodellierung fur

Das Schulungsportal agiert
letztendlich als Daten- und

Informationsarchiv fiir

Informationen zum Thema
Gebdudeinformationsmodellierung
und Energieeffizienz sowie als
eine Datenbank verfiigbarer

Schulungen zum Thema
Gebdudeinformations-
modellierung.

Energieeffizienz  ermittelt
werden. Dabei wurde eine
Datenbank mit Twitter-Auf-
zeichnungen verwendet, um
neue Fahigkeiten und Rollen
zu erfassen, und ein Schu-
lungsportal entwickelt, auf
dem Inhalte aus verschiede-
nen Datenquellen mit Daten
im  Zusammenhang mit
Gebaudeinformationsmo-
dellierung zusammengefasst
werden. Mit der Verwendung
dieses Instruments kdnnen
Nutzer(innen) neue Trends
nachverfolgen und sie in

zukiinftige Schulungsinhalte integrieren. Das Schulungsportal
agiert letztendlich als Daten- und Informationsarchiv fur Infor-
mationen zum Thema Gebaudeinformationsmodellierung und
Energieeffizienz sowie als eine Datenbank verfligbarer Schulun-
gen zum Thema Gebaudeinformationsmodellierung.

PROJEKT
BIMEET - BIM-based EU-wide Standardized
Qualification Framework for achieving Energy
Efficiency Training

KOORDINIERT DURCH
Luxembourg Institute of Science and Technology in
Luxemburg

FINANZIERT UNTER
H2020-ENERGY

CORDIS INFORMATIONSBLATT
cordis.europa.eu/project/id/753994/de

PROJEKTWEBSITE
energy-bim.com


https://www.vtt.fi/sites/bimeet/Documents/Reports%20and%20publications/D3.2_Definition_of_learning_outcomes_short_V1.2.pdf
https://cordis.europa.eu/project/id/753994/de
https://www.energy-bim.com/
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Niedrigstenergiegebaude erscheinen auf dem Papier vielversprechender als im

wirklichen Leben. Um diesen Trend umzukehren, wurden im Rahmen des EU-

finanzierten Projekts BIMplement Baustellenbeschiftigte aus ganz Europa in der

Nutzung der Gebiudeinformationsmodellierung geschul.

Dieses Jahr stellte einen Wendepunkt fur die Bau- und Sanie-
rungsbranche dar. Seit Januar schreibt die Richtlinie tber die
Gesamtenergieeffizienz von Gebaduden vor, dass jedes neue
Gebdaude ein Niedrigstenergiegeb&ude sein muss. 2021 wird
diese Verpflichtung auf alle neuen Bauprojekte ausgeweitet,
Sanierungsarbeiten mussen die Richtlinie bis 2050 erfullen.

Der Marsch in Richtung Energieeffizienz hat also begonnen.
Bei genauerem Hinsehen erkennt man allerdings, dass es nicht
ohne Stolpersteine geht. ,Es besteht noch eine betrachtliche
Licke zwischen geplanter und tatsachlicher Leistung, sowohl
in Bezug auf Energieeffizienz als auch auf die Umweltqualitat
der Innenraume*, sagt Narjisse Ben Moussa, Projektleiterin fur
nachhaltige Entwicklung und Europa bei Alliance Ville Emploi.
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,Daftr gibt es mehrere Erklarungen, eine davon ist der Mangel
an qualifizierten Arbeitskraften.

Die Antwort liegt laut Ben Moussa in der Gebaudeinformations-
modellierung: Anstelle der (blichen 2D-Plane sollten Baufach-
leute und Baustellenleiter nun koordiniert mit 3D-Darstellungen
arbeiten, die um detaillierte Schaubilder und Dokumente erganzt
wurden. Das gilt insbesondere fir Niedrigstenergiegebaude, die
weit mehr Komplexitat aufweisen als herkémmliche Gebaude.
Hier kdnnen kleinste Konflikte oder Missverstandnisse zwischen
den verschiedenen beteiligten Akteuren leicht zu gro3ten Fehlem
fihren, die sich direkt auf die Energieeffizienz auswirken.

Die richtigen Interessengruppen
erreichen

Hier kommt BIMplement (Towards a learning building sector
by setting up a large-scale and flexible qualification methodo-
logy integrating technical, cross-craft and BIM related skills and
competences) ins Spiel. ,Der Schwerpunkt des Projekts liegt auf
Bauunternehmen und Baustellenbeschaftigten, die bisher in den
Prozessstrategien der Gebaudeinformationsmodellierung meist
zurlickgelassen wurden. Wir glauben fest daran, dass sie tat-
sachlich die richtigen Akteure sind, die garantieren kénnen, dass
die Umsetzung dem Entwurf entspricht”, erklart Ben Moussa.

Der Schwerpunkt des Projekts liegt speziell auf Beltftung und
Luftdichtheit. Das Team entwickelte je nach Interessengruppen
und Kompetenzebenen unterschiedliche Arten von Schulungen
mit Schwerpunkt auf Geb&udeinformationsmodellierung. Davon
ausgehend wahlten sie mehrere Pilotlabors (nationale oder regi-
onale Schulungszentren fiir Gebaudeinformationsmodellierung
oder Bauprojekte vor Ort), wobei die Schulung und die ersten
Tests der an die Baustellenbeschéftigten angepassten Instru-
mente und Lernmethoden von BIMplement stattfinden sollten.

,Dies ist ein wichtiger Schritt, um verschiedene Akteure in der
Wertschopfungskette der Baubranche anzusprechen. BIMple-
ment ist weit mehr als Methoden, Instrumente und technische
Schulung: Es beriicksichtigt die soziale Akzeptanz, um eine
erfolgreiche Umsetzung und Annahme durch die Zielgruppen zu
gewadhrleisten. Dartiber hinaus werden Pilotprojekte entwickelt,
um sicherzustellen, dass neue Instrumente an den nationalen
oder regionalen Kontext angepasst werden. Diese ersten Ergeb-
nisse werden dann an sogenannten ,Versuchsstandorten®, d. h.
echten Baustellen umgesetzt und getestet, wo sie in verschie-
denen Kontexten validiert werden®, sagt Ben Moussa.

Sensibilisierung

Das vermutlich wichtigste Bemthen von BIMplement ist es, die
Interessengruppen dafiir zu sensibilisieren und sie davon zu

Uberzeugen, wie wichtig es ist, Gebaudeinformationsmodellie-
rung nicht nur in ihren Projekten zu verwenden, sondem auch
Vor-Ort-Schulungen fur Beschaftigte mit fur ihre Beddrfnisse

geeigneten Modellen zur
Gebaudeinformationsmo-
dellierung durchzufthren.
Laut Ben Moussa ist es auch
eine der schwierigsten Auf-
gaben fur das Team.

,Das eher niedrige Kom-
petenzniveau im Bereich
Gebaudeinformationsmo-
dellierung und manchmal
die niedrige Kompetenz im
Bereich Niedrigstenergiege-
baude in der gesamten Wert-
schépfungskette erschweren
die direkte Interaktion mit

Der Schwerpunkt des Projekts
liegt auf Bauunternehmen und
Baustellenbeschdiftigten, die bis-
her in den Prozessstrategien der
Gebdudeinformationsmodellierung
meist zurtickgelassen wurden. Wir
glauben fest daran, dass sie tat-
scichlich die richtigen Akteure sind,
die garantieren kénnen, dass die
Umsetzung dem Entwurf
entspricht.

den Beschaftigten. Tatsach-

lich hat es sehr viel mehr Zeit

und Muhe erfordert, alle beteiligten Interessengruppen von der
Bedeutung und dem Mehrwert der Gebaudeinformationsmo-
dellierung und BIMplement zu Uberzeugen, als wir urspriinglich
geplant hatten®, betont Ben Moussa.

Egal, wie schwierig es auch sein mag, diese Uberzeugungs-
arbeit ist von entscheidender Bedeutung fiir die Zukunft der
Branche. Geschulte Beschaftigte auf der Baustelle werden
dazu beitragen, Fehler zu vermeiden und die Gebaudequalitat
zu verbessem. Schlussendlich sind sie der Schliissel, um die EU-
Energieeffizienzziele bis 2050 zu erreichen.

PROJEKT
BIMplement - Towards a learning building
sector by setting up a large-scale and
flexible qualification methodology integrating
technical, cross-craft and BIM related skills
and competences

KOORDINIERT DURCH
Alliance Villes Emploi in Frankreich

FINANZIERT UNTER
H2020-ENERGY

CORDIS INFORMATIONSBLATT
cordis.europa.eu/project/id/745510/de

PROJEKTWEBSITE
bimplement-project.eu


https://www.bimplement-project.eu/wp-content/uploads/2019/04/D3.4-Selected-tool-and-learning-methods-implemented-in-the-five-national-frameworks.pdf
https://www.bimplement-project.eu/wp-content/uploads/2019/04/D3.4-Selected-tool-and-learning-methods-implemented-in-the-five-national-frameworks.pdf
https://cordis.europa.eu/project/id/745510/de
https://www.bimplement-project.eu/
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Durch Bereitstellung von Schulungen in der Gebaudeinformationsmodellierung hilft

das Projekt Net-UBIEP dem Gebiudesektor, Gebaudeeigentiimern und Behorden,

Entscheidungen auf der Grundlage von Energieinformationen zu treffen.

Die Buiros, in denen wir arbeiten, die Geschafte, in denen wir ein-
kaufen, und die Hauser, in denen wir leben, verbrauchen viel Ener-
gie. Tatsachlich zeichnen Gebaude fur fast 40 % des Gesamt-
energieverbrauchs in Europa verantwortlich. Wenn Europa seinen
CO2-FuBabdruck verringermn will, muss der Gebaudesektor seine
Energieeffizienz und -leistung steigern. Eine Moglichkeit hierfr
ist die Gebaudeinformationsmodellierung.

,Durch BerUcksichtigung aller Energieaspekte des gesamten
Lebenszyklus eines Gebaudes - Entwurf, Bau, Verwaltung,
Wartung und Abbruch - hilft Gebaudeinformationsmodellierung
dabei, die Umweltauswirkungen von Gebauden zu verringem®,
sagt Anna Moreno, eine leitende Forscherin bei ENEA, der nati-
onalen italienischen Agentur fir neue Technologien, Energie
und nachhaltige wirtschaftliche Entwicklung. Moreno fungiert

auch als Koordinatorin von Net-UBIEP (Network for Using BIM to
Increase the Energy Performance), einem EU-finanzierten Projekt,
das daran arbeitet, die Nutzung der Gebaudeinformationsmo-
dellierung im Gebaudesektor zu erhéhen.

Eine Anderung der Denkweise

Mit einer Reihe unterschiedlicher Instrumente und Technologien
werden in der Gebaudeinformationsmodellierung Darstellun-
gen der physikalischen und funktionalen Eigenschaften eines
Gebaudes erstellt. Auf Energieeffizienz angewendet, ermdglicht
sie Baufachleuten die Untersuchung und Vorhersage des Ener-
gieverbrauch eines Gebaudes.



https://www.enea.it/en

Alle Beschdiftigten in den
Bereichen Technik, Behdrden,
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,Gebaudeinformationsmodellierung ist eine Anderung der Denk-
weise, die erfordert, dass ein Gebaude nicht als eine fertige Struk-
tur, sondern als eine Serie von Phasen betrachtet wird®, erklart
Moreno. ,Da sich die Gesamtenergieeffizienz eines Gebaudes im
Lauf seines Lebenszyklus verandert, konnen Baufachleute die
Gebaudeinformationsmodellierung einsetzen, um die Gesamt-
energieeffizienz eines Gebaudes
in jeder Phase seines Lebenszy-
klus vorherzusagen, und, auf der
Grundlage dieser Informationen,
geeignete Energiesparlésungen
umsetzen.”

Planung, Bau und

Gebdudeverwaltung miissen
verstehen, wie die von ihnen
verwalteten Informationen
von anderen Personen in
spdteren Phasen des
Lebenszyklus eines Gebdiudes
genutzt werden kénnten.

Aber bevor der Gebaudesektor
beginnt, solche Entscheidungen
auf Basis von Energieinforma-
tionen zu treffen, muss man
sich zuerst mit dem Prozess der
Gebaudeinformationsmodellie-
rung befassen. Und hier kommt
das Projekt Net-UBIEP ins Spiel.
LAlle Beschaftigten in den Berei-
chen Technik, Behorden, Planung, Bau und Gebaudeverwaltung
miissen verstehen, wie die von ihnen verwalteten Informationen
von anderen Personen in spateren Phasen des Lebenszyklus
eines Gebaudes genutzt werden konnten®, sagt Moreno. ,Mit
unserem Projekt wollen wir all diese Fachleute erreichen und sie
mit Schulungen dazu motivieren, den Prozess der Gebaudeinfor-
mationsmodellierung umzusetzen.”

Im Rahmen des Projekts wurden Schulungs-, Qualifizierungs- und
Zertifizierungsprogramme entwickelt, die speziell den Kompe-
tenzmangel im Bereich Energie angehen. Nach einer erfolg-
reichen Teilnahme an den Programmen gilt eine Fachkraft als
kompetent, entweder als Gutachter(in) fiir Gebaudeinformati-
onsmodellierung, Gebaudefachkraft, Koordinator(in), Fachkraft
oder Nutzer(in).

Umfassende Schulung

Alle Net-UBIEP-Materialien stehen auf der Projektwebsite in acht
Sprachen (Kroatisch, Hollandisch, Englisch, Estnisch, Italienisch,
Litauisch, Slowakisch und Spanisch) 6ffentlich zur Verfligung.
Zusatzlich steht ein E-Learning-Kurs fur Beschaftigte im Bereich
Technik zur Verfiigung, die Ublicherweise nicht Gber die Flexibilitat
verfiigen, an einem Prasenzkurs teilzunehmen.

Obwohl das Projekt noch im Gange ist, wird gehofft, dass nach
Abschluss seinem die Kompetenzen im Bereich Energieeffizienz
von mehr als 2 000 Baufachleuten erhéht worden sein wer-
den. Am Projekt beteiligte Forschende ermuntern die Mitglieds-
staaten, Universitaten und Berufsverbande, die Teilnahme an
den Net-UBIEP-Qualifizierungskursen zu férdern.

,Mit dem Projekt wurde der Grundstein fur die Digitalisierung
des Gebaudesektors gelegt®, fligt Moreno hinzu. ,Jetzt liegt es
an den Mitgliedsstaaten, auf unserer Arbeit aufzubauen und den
offentlichen und den privaten Sektor dazu zu bewegen, bei allen
Bauprojekten Gebaudeinformationsmodellierung einzusetzen.

Das Net-UBIEP-Team arbeitet auch mit den 6ffentlichen Verwal-
tungen zusammen, um Schulung und Zertifizierung im Bereich
Gebaudeinformationsmodellierung zu einem Erfordernis im
offentlichen Beschaffungsprozess zu machen.

Schlussendlich unterzeichnete Net-UBIEP am 28. Oktober 2019
eine Absichtserklarung mit Building Smart International (bSl), in
der die Integration des Net-UBIEP-Qualifizierungsprogramms
als ein neues Modul des individuellen Qualifizierungsprogramms
von bSI vorgesehen ist. Das ist von groer Bedeutung, denn,
sobald dies umgesetzt wird, hat jedes Land der Welt iber sein
nationales bSI-Kapitel Zugriff auf die Net-UBIEP-Qualifizierung.

PROJEKT
Net-UBIEP - Network for Using BIM to Increase
the Energy Performance

KOORDINIERT DURCH
Italienische Nationale Agentur flir neue
Technologien, Energie und nachhaltige
wirtschaftliche Entwicklung (ENEA) in Italien

FINANZIERT UNTER
H2020-ENERGY

CORDIS INFORMATIONSBLATT
cordis.europa.eu/project/id/754016/de

PROJEKTWEBSITE
net-ubiep.eu


http://www.net-ubiep.eu/
http://www.net-ubiep.eu/e-learning/
https://cordis.europa.eu/project/id/754016/de
http://www.net-ubiep.eu/
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Schulung von Beschaftigten
im Bausektor zum Thema
energieefhiziente Gebaude

Das EU-finanzierte Projekt BUStoB hat es sich zum Ziel gesetzt, der Bauindustrie die

notwendigen Kompetenzen zu vermitteln, um den Gebdudebestand in Europa

umweltfreundlicher zu machen.

HEW HOUWSE BU00 PLURAS
Energy eificiency taioeg B

s-n &

Das EU-finanzierte Projekt BUStoB (BUILD UP Skills to Business)
hat daran gearbeitet, diese Qualifikationsliicke in den Nieder-
landen zu schlieBen. Das Hauptziel des Projekts bestand darin,
eine groBe Anzahl von Schulungsmodulen zu entwickeln, die eine
Reihe von Themen abdecken, die dabei helfen sollen, Beschaftig-
ten in den Bereichen Bau und Installation Fertigkeiten im Bereich
Umweltschutz zu vermitteln. ,Das Projekt beinhaltete weit mehr
als nur die Gestaltung von Schulungen®, so Projektkoordinator
Peter Smulders. ,Um eine nachhaltige Gebaudeumgebung sicher-
zustellen, suchten die Forschenden auch nach neuen Wegen, um

die Nachfrage zu stimulieren, so dass mehr Beschaftigte an der
Schulung fur griine Fertigkeiten teilnehmen wiirden.”

Neben der Gestaltung und Forderung der Schulungsmodule wur-
den im Rahmen des Projekts auBerdem Verfahren zur schnellen
Beurteilung der Fertigkeiten entwickelt. ,Diese Bewertungen tra-
gen dazu bei, die Beschaftigten fur die Bedeutung einer ener-
gieeffizienten Gebadudeplanung zu sensibilisieren, Qualifikati-
onslicken zu erkennen und dem Schulungsbedarf zu begegnen®,
erklart Smulders. ,Sie sollen einen einfachen Weg darstellen,
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um die Notwendigkeit hervorzuheben, die Schulung in vollem
Umfang wahrzunehmen.”

Daflr gibt es eine App

Insgesamt wurden im Rahmen des Projekts unter anderem 65
neue E-Learning-Module zu 79 Themen wie Technologien fur
Niedrigstenergiegebaude, Qualitatssicherung und interdiszipli-
nare Kompetenzen entwickelt. Auf viele dieser Kurse kann tiber
Online-Medien zugegriffen werden, einschlielich der beglei-
tenden App ,BUILD UP Skills“. ,Wir
haben das Bewertungstool der App,
das auf dem Prinzip des Lermens aus
Fehlern beruht, in mehrere unserer

Da das Projekt mittlerweile zu
Ende gegangen ist, stellen wir
uns nun der Herausforderung,
Arbeitgeber und
Arbeitnehmer zu gewinnen,
die die entwickelten
Instrumente und Materialien
verwenden. SchlieBlich ist es
eine Sache, das Bewusstsein
zu erhéhen, aber eine ganz
andere, dieses Bewusstsein in
konkrete MaBnahmen und
héherqualifizierte Arbeitskraft
umzusetzen.

Schulungsmodule integriert”, sagt
Smulders. ,Unsere Ausbildenden kon-
nen die kurzen Fragen dieser Bewer-
tung nutzen, um die Effektivitat ihrer
Schulung zu steigern.”

Zusatzlich zu einem Bewertungstool
bietet die App einen nahtlosen und
kostenfreien Zugang zu allen E-Le-
arning-Modulen von BUStoB sowie
zu projektspezifischen Ubersichten,
die weitere Lernmaglichkeiten auf-
zeigen. Unsere Online-Instrumente
zur Verbreitung und Forderung der
beruflichen Bildung haben sich fir
derartige Projekte als sehr wertvoll
erwiesen®, fugt Smulders hinzu. Er

weist zudem darauf hin, dass die App zu einem grof3en Teil
von OTIB, einem Projektpartner, finanziert wurde. OTIB hat die
App dem Konsortium bei Projektabschluss zur freien Verfligung
bereitgestellt und sie damit fur andere EU-Projekte und weitere

Entwicklung zuganglich gemacht.

Von der Nachfrage zur
Umsetzung

Das Projekt konzentrierte sich auf praktische Informationen und
regionale Partnerschaften und konnte so erfolgreich zu einer
steigenden Nachfrage nach Schulungen fiir griine Fertigkeiten
beitragen. ,Wir sind sehr stolz auf die Partnerschaften, die wir
wahrend des Projekts zum Beispiel zwischen dem Bau- und
Installationssektor, Berufsbildungsinstituten sowie lokalen und
nationalen Regierungen schmieden konnten®, so Smulders.
,Daher spielen die im Rahmen des BUStoB-Projekts entwickel-
ten Schulungsressourcen eine zentrale Rolle in der Humankapi-
talagenda des nationalen Energieabkommens unseres Landes.”

Seit dem formalen Ende des Projekts gab es mehr als 2500
Downloads der App BUILD UP Skills und es wurden ungefahr
550 Ausbildende/Botschafter(innen) vollstandig geschult. Die
Analysemethodik BUILD UP Skills wird zurzeit angewendet, um
die Kompetenzen im Zusammenhang mit einer Kreislaufwirt-
schaft im Bauwesen und dem Effekt der Digitalisierung in der
Baubranche anzugehen.”

Die Herausforderung besteht darin, eine kontinuierliche Dynamik
und Akzeptanz zu gewahrleisten. Die App wurde dank Nachfol-
geprojekten im Rahmen von H2020 und Projekten auf nationaler
Ebene weiterentwickelt und ausgebaut.

PROJEKT
BUStoB - BUILD UP Skills to Business

KOORDINIERT DURCH
OTIB in den Niederlanden

FINANZIERT UNTER
H2020-ENERGY

CORDIS INFORMATIONSBLATT
cordis.europa.eu/project/id/649737/de

PROJEKTWEBSITE
buildupskills.otib.nl


https://play.google.com/store/apps/details?id=nl.geckotech.buildupskills&hl=de
https://cordis.europa.eu/project/id/649737/de
https://buildupskills.otib.nl/
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Maf3stdbe flir energieefhizientes
Bauen und Renovieren setzen

Das EU-finanzierte Projekt CEN-CE hat standardbasierte Qualifizierungs- und

Schulungsprogramme fiir energicefhzientes Bauen fiir Fachkrifte im Bereich Heizung

und Kiithlung festgelegt.

Nahezu 35 % aller Gebaude in der EU sind mehr als 50 Jahre
alt, 75 % davon sind energieineffizient. Obwohl die Renovie-
rung vorhandener Gebaude den Energieverbrauch substanziell
verringemn konnte (um bis zu 60 %), werden jedes Jahr nur 0,4
bis 1,2 9% renoviert. Und nur 15 9% dieser Renovierungen sind mit
signifikanten Verbesserungen der Energieeffizienz verbunden.

Das ist groBtenteils darauf zuriickzuftihren, dass es in der Bau-
branche, einschlieBlich der Fachleute fiir Heizung, Liftung und
Klimatechnik, an den erforderlichen Kenntnissen mangelt, um
energieeffiziente Renovierungen und Nachristungen durchzu-
fuhren. ,Fachleute spielen fiir Energieeffizienz eine bedeutende

Rolle, insbesondere bei Renovierungen, wenn zuerst Heiz- und
Kuhlsysteme ausgetauscht werden®, sagt Johann Zirngibl, ein
Ingenieur bei CSTB, der franzosischen nationalen Organisation
fur Forschung und Innovation, Beratung, Test, Schulung und Zer-
tifizierung fur die Baubranche.

Zirngibl fungiert auch als Koordinator des EU-finanzierten Pro-
jekts CEN-CE (CEN standard Certified Experts EU-wide quali-
fication and training scheme based on EPBD mandated CEN
standards), das fur die Einrichtung von Qualifizierungs- und Schu-
lungsprogrammen fir energieeffizientes Bauen fur Fachleute fur
Heizung, Luftung und Klimatechnik vorgesehen ist.


http://www.cstb.fr/en/
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Sofortiger und langfristiger
Fokus

Die CEN-CE-Schulungsprogramme basieren auf Normen des
europaischen Komitees fur Normung (CEN) und sind von der
Richtlinie Uber die Gesamtenergieeffizienz von Gebauden der
Europaischen Kommission abhangig. Diese Richtlinie schreibt
vor, dass alle Neubauten ab 31. Dezember
2020 Niedrigstenergiegebaude sein miis-
sen. Die Europaische Kommission beauf-
tragte CEN mit der Ausgabe von Normen,
um die Umsetzung der Anforderungen der
Richtlinie Gber die Gesamtenergieeffizienz
von Gebauden zu unterstiitzen.

,Wahrend sich einige dieser Normen auf
die tagliche Arbeit von Fachleuten bezie-
hen, beziehen sich andere auf bevorste-
hende Herausforderungen wie globale
Kostenberechnung und Integration von
emeuerbaren Energiequellen®, sagt Zimgibl. ,Deshalb reicht es
nicht aus, Schulung zu einzelnen technischen Themen anzu-
bieten, sondern es bedarf auch einer erganzenden Schulung zu
Ubergreifendem Fachwissen.

CEN-CE entwickelte Schulungsprogramme, die sowohl einzelne
Normen als auch Gesamtthemen wie die Anwendung eines ganz-
heitlichen Ansatzes zur Beurteilung der Energieeffizienz eines
Gebdudes abdecken. Jede Schulung beinhaltet eine Prasentation
der Grundlagen der Norm, ein Handbuch zu Berechnungsverfah-
ren und ein Instrument auf Excel-Basis flr die Bewertung der
Auswirkung unterschiedlicher Parameter.

Die Schulungs- und Qualifizierungsprogramme richten sich an
Fachleute der mittleren und htheren Ebene. ,Diese Schulungspro-
gramme vermitteln Beschaftigten in den Bereichen Architektur,
Systementwicklung und Installation die neuesten Kenntnisse
auf dem Gebiet der energieeffizienten Gebaudetechniken auf
internationalem Niveau®, erklart Zirngibl.

Fachleute spielen fiir
Energieeffizienz eine
bedeutende Rolle,
insbesondere bei
Renovierungen, wenn zuerst
Heiz- und Kiihlsysteme
ausgetauscht werden.

CEN-CE-Zertifizierung

Nach einer Schulung kénnen die Teilnehmenden einen Test absol-
vieren, um eine CEN-CE-zertifizierte Fachkraft zu werden. Nach
erfolgreichem Abschluss werden die Namen der Teilnehmenden
der CEN-CE-Liste mit zertifizierten Fachleuten hinzugeflgt. Diese
Liste steht der Branche offentlich zur Verfligung. Sie kann genutzt
werden, um einfach eine qualifizierte Fachkraft fur Heizung, Lif-
tung und Klimatechnik fur ihre Bau- oder
Renovierungsprojekte zu finden.

,Das Schulungs- und Qualifizierungspro-
gramm von CEN-CE vervollstandigt beste-
hende Angebote, indem Fachleuten das
Fachwissen und die Kenntnisse vermittelt
werden, die sie bendtigen, um die zukinf-
tigen Herausforderungen beim Bauentwurf
und bei Nachristungen meistern zu kon-
nen*, erganzt Zirngibl.

Nach dem Start des Schulungsprogramms
konzentriert sich das Projekt nun darauf, es auf den Markt zu
bringen und seine Akzeptanz in der Branche und bei vorhandenen
Schulungsanbietern zu bewerben.

PROJEKT
CEN-CE - CEN standard Certified Experts EU-
wide qualification and training scheme based on
EPBD mandated CEN standards

KOORDINIERT DURCH
Wissenschafts- und Technologiezentrum fir die
Baubranche in Frankreich

FINANZIERT UNTER
H2020-ENERGY

CORDIS INFORMATIONSBLATT
cordis.europa.eu/project/id/785018/de

PROJEKTWEBSITE
cen-ce.eu


https://www.cen.eu/Pages/default.aspx
https://ec.europa.eu/energy/en/topics/energy-efficiency/energy-performance-of-buildings/energy-performance-buildings-directive
https://cordis.europa.eu/project/id/785018/de
https://www.cen-ce.eu/
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Partner des EU-finanzierten ingREeS-Projekts entwickelten Schulungsprogramme tiber

Energieethzienz und die Nutzung erneuerbarer Energien in Gebauden speziell fir

Baufachkrifte der mittleren und héheren Fiithrungsebene.

Das Projekt war zwei Zielen gewidmet. Ersteres bestand in der
Analyse des in der Bauindustrie vorhandenen Wissens Uber
Energieeffizienz und den Einsatz erneuerbarer Energiequellen
in Gebauden. Das zweite Ziel bezog sich darauf, herauszufinden,
welche Kompetenzen fehlten und was getan werden musste,
um den Baufachkraften eben diese Kompetenzen zu vermitteln.

Wir stellten fest, dass, wenn unsere Ziele erreicht werden sollten,
es nicht genug ware, uns auf diejenigen zu beschranken, die die
Gebaude bauen, sagt Projektkoordinator Frantisek Doktor vom

Projekt ingREeS (Setting up Qualification and Continuing Educa-
tion and Training Scheme for Middle and Senior Level Professio-
nals on Energy Efficiency and Use of Renewable Energy Sources
in Buildings). ,Ziel dieses Projekts war es sicherzustellen, dass die
Beschaftigten in den Bereichen Konstruktion, Entscheidungsfin-
dung und Bauleitung, die fir die Bauarbeiten verantwortlich sind,
mit den Kompetenzen und dem Wissen ausgestattet sind, das
erforderlich ist, um Energieeffizienz und erneuerbare Energien zu
einem Teil ihrer taglichen Routine werden zu lassen.”



Ziel dieses Projekts war es
sicherzustellen, dass die
Beschdiftigten in den Bereichen
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Akkreditierte
Schulungsprogramme

Im Rahmen des Projekts wurden nationale Qualifizierungs-
standards und Schulungsprogramme zur Nutzung erneuerbarer
Energiequellen in Gebauden entwickelt, die speziell auf tschechi-
sche und slowakische Baufachkrafte der mittleren und héheren
Flhrungsebene ausgerichtet sind. Bis zum Ende des Projekts
wurden funf Qualifizierungsstandards sowie 16 Schulungs-
module entwickelt. Die Schulungen bestehen aus einer Kom-
bination aus Prasenzunterricht, Fernunterricht und praktischen
Vorfuhrungen. Am Ende
des Programms werden die
Teilnehmenden anhand von
Online-Tests bewertet und
erhalten basierend auf den
Ergebnissen eine offizielle
Zertifizierung.

Konstruktion,

Entsch

Bauleitung, die fiir die
Bauarbeiten verantwortlich sind,
mit den Kompetenzen und dem
Wissen ausgestattet sind, das
erforderlich ist, um
Energieeffizienz und erneuerbare
Energien zu einem Teil ihrer

taiglich
lassen.

Die Baufachkrafte fir das
Training zu gewinnen, war
jedoch keine einfache Auf-
gabe. In der Slowakei hat-
ten die Partner beispiels-
weise mit der fehlenden
Fort- und Weiterbildungs-
kultur des Landes, die auch
vor dem Bauingenieurwe-
sen keinen Halt macht, zu
kampfen. In der Tschechi-
schen Republik wurde zwar
bereits eine Kultur der Wei-
terbildung entwickelt, jedoch fehlte es eindeutig an Schulungen
zur Energieeffizienz. ,Um mit unserem Vorhaben Erfolg zu haben,
mussten wir besonders auf die Innovationskraft der Programme
achten, einen einfachen Zugang zu den Schulungen sicherstel-
len und uns auf die Qualitat und den Wert der tUbermittelten
Inhalte konzentrieren®, sagt Doktor. ,Da die Informationen auf
dem neuesten Stand sein mussten, haben wir das System so
entwickelt, dass es leicht aktualisiert und entsprechend den neu-
esten Nachrichten und Entwicklungen angepasst werden kann.

eidungsfindung und

en Routine werden zu

Eine neue Klasse akkreditierter
Fachkrafte

Der Aufwand hat sich gelohnt. Bisher wurden 51 Ausbildende
geschult, dazu 739 geschulte und qualifizierte Auszubildende.

Allein in der Slowakei haben 222 Interessengruppen durch die
Ausrichtung des Projekts auf Schulung eine verbesserte Kapa-
zitat erreicht. Dartber hinaus zeigen die Riickmeldungen dieser
Teilnehmenden, dass mehr als 60 % der gelernten Informationen
vollig neu fir sie waren, wahrend der Rest der Informationen
ein tieferes Verstandnis von Konzepten vermittelte, mit denen
sie bereits vertraut waren. ,Die Teilnehmenden werden diese
Informationen nun in ihrer taglichen Arbeit in den Bereichen
Architekturwesen, Bauleitung, Bauaufsicht und Nachhaltigkeits-
beratung anwenden®, erganzt Doktor. ,Dies wird nicht nur zu
einer deutlichen Verbesserung der Qualitat ihrer Arbeit auf dem
Markt fuhren, sondern auch sicherstellen, dass die Gebaude, ftir
die sie verantwortlich sind, ihre Energieeffizienzziele erreichen.”

Obwohl das Projekt jetzt offiziell abgeschlossen ist, wird das
Fortbildungsprogramm von Organisationen wie der slowakischen
Bauingenieurkammer, der tschechischen Bauakademie und des
tschechischen Verbands der Bauuntemehmer fortgeftihrt. ,Die
Projektpartner liefern nicht nur weiterhin Schulungen, sondern
verbessern auch fortwahrend ihre Inhalte und verstarken somit
ihre Wirkung®, figt Doktor hinzu. ,Zum Beispiel sind wir gerade
dabei, Baufachkraften neue Schulungen zur Implementierung
der Gebaudedatenmodellierung in den gesamten Lebenszyklus
eines Gebaudes zur Verfligung zu stellen.”

PROJEKT
ingREeS - Setting up Qualification and
Continuing Education and Training Scheme for
Middle and Senior Level Professionals on Energy
Efficiency and Use of Renewable Energy Sources
in Buildings

KOORDINIERT DURCH
Slowakische Bauingenieurskammer in der Slowakei

FINANZIERT UNTER
H2020-ENERGY

CORDIS INFORMATIONSBLATT
cordis.europa.eu/project/id/649925/de

PROJEKTWEBSITE
ingrees.eu/en


https://cordis.europa.eu/project/id/649925/de
http://www.ingrees.eu/en/
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Entwicklung von

Kompetenzen

im Bereich Energieeffizienz fiir
zuklinftige Gebdudefachleute

Im Rahmen des EU-finanzierten Projekts MEnS wurde eine spezielle Schulung fiir

Beschéftigte im Architektur- und Ingenieurswesen tiber die Nachriistung des

Wohnungsbestands unter Einhaltung der Standards fiir Niedrigstenergiegebiude

entwickelt. Ein weiterer wichtiger Schwerpunkt war die Arbeit mit Frauen und

Beschiftigungslosen im Gebaudesektor.

Das EU-finanzierte Projekt MENS (Meeting of Energy Professio-
nal Skills) konzentriert sich auf die Entwicklung der beruflichen
Kompetenzen, die Gebaudefachleute bengtigen, um energieef-
fizientere Gebaude zu schaffen und zu betreiben. ,Ich interes-
siere mich sehr fir dieses Projekt. Es ist so wichtig, berufliche
Kompetenzen zu entwickeln, insbesondere fiir Frauen, die eine
Karriere in den Bereichen Architektur und Technik anstreben®, so
Projektkoordinatorin Daniela Melandri. ,Dieses Ziel haben wir

erreicht, indem wir eine Reihe von akkreditierten Schulungsak-
tivitaten zur Verfiigung stellten, die von neun Universitaten und
drei fuhrenden Marktteilnehmern im Bereich der Niedrigstener-
giegebaude entwickelt wurden.”

Das integrierte, interdisziplinare MEnS-Schulungsprogramm
umfasste eine Kombination aus staatlich anerkannten Fach-
kursen, E-Learning und Webinaren sowie realen Fallstudien.


http://www.mens-nzeb.eu/de/education/distant-learning/courses/
http://www.mens-nzeb.eu/de/education/distant-learning/courses/
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Der Schwerpunkt der Schulung lag darauf, diesen Fachkraften
zu vermitteln, wie der Wohnungsbestand unter Einhaltung der
Standards fur Niedrigstenergiegebaude nachgeriistet werden
kann. Ziel des Projekts war es, durch die Schulung den Einsatz
erneuerbarer Energien um mindestens 29 GWh/Jahr zu erhéhen.

Die Forschenden im Projekt arbeiteten eng mit dem PROF/
TRAC-Projekt zusammen, einem weiteren EU-finanzierten Projekt,
das sich auf die Schulung kinftiger Ausbildender im Bereich der
Niedrigstenergiegebaude konzentriert. Angesichts der Komple-
mentaritat ihrer Aktivitaten organisierten die beiden Projekte
mehrere gemeinsame Workshops.

GroBBe Zahlen

Insgesamt wurden im Rahmen des Projekts MENS 30 Schulungs-
kurse durchgefthrt, wodurch das Wissen und die Kompetenzen
von mehr als 200 Beschaftigten in der Gebaudeverwaltung aus
zehn europaischen Landermn erfolgreich erweitert werden konnten.
Besonders hervorzuheben ist der Fokus des Projekts, der auf der
Entwicklung der Kompetenzen von Frauen und beschaftigungslo-
sen Fachleuten liegt. 47 % der an den Schulungen Teilnehmen-
den waren weiblich und 35 % waren beschaftigungslos. ,Das
war ein erstaunliches Ergebnis und lag weit Gber dem, was wir
urspringlich erwartet hatten®, so Melandri.

MENS erstellte eine Reihe von audiovisuellen Schulungsmateri-
alien zur Verbreitung der Projektergebnisse, einschlieBlich Schu-
lungsvideos, Webinaren, Live-Ubertragungen der Konferenzen
und Dokumentationen der Fallstudien — von denen viele auch
Uber Facebook geteilt wurden. Diese MaBnahmen haben die
Reichweite des Projekts erheblich erweitert. Allein auf Facebook
wurden die Videos 28 000 Mal aufgerufen und mehr als 1 500
Menschen verfolgten die Webinare.

Die Arbeit geht weiter

Auch nach dem Abschluss des Projekts bleiben seine Auswirkun-
gen bestehen. Einige der Universitatspartner im Projekt haben
sich zum Beispiel verpflichtet, weiterhin Schulungen zum Thema
Niedrigstenergiegebdude anzubieten.

Um das Vermachtnis des Projekts zu sichern, wurde dartber hin-
aus im Rahmen des Projekts eine E-Learning-Plattform erstellt,
die in den nachsten Jahren live und zuganglich bleiben wird.

Diese Plattform umfasst elf
nationale Portale, um Fernunter-
richt und eine wirkliche Debatte
zwischen den Interessengruppen
zu fordemn.

SchlieBlich konnte MENS fir die
Nutzung der MEnS-Schulungs-
kurse auch auf die bestehende
USE Efficiency Association
zurlickgreifen. Die 2012 in der
Folge eines siegreichen europai-

Ich interessiere mich sehr fiir

dieses Projekt. Es ist so
wichtig, berufliche
Kompetenzen zu entwickeln,
insbesondere fiir Frauen, die

eine Karriere in den Bereichen

Architektur und Technik
anstreben.

schen Projekts namens USE Effi-
ciency gegrindete Vereinigung
bringt europaische Organisationen, darunter einige MEnS-Partner
zusammen, um schulische und auBerschulische Bildung und
Erkenntnisse fur bessere Qualitat unserer Umwelt bereitzustellen.

PROJEKT
MEnS - Meeting of Energy Professional Skills

KOORDINIERT DURCH
EnerGia-Da Srl in Italien

FINANZIERT UNTER
H2020-ENERGY

CORDIS INFORMATIONSBLATT
cordis.europa.eu/project/id/649773/de

PROJEKTWEBSITE
mens-nzeb.eu/de


https://cordis.europa.eu/project/id/649773/de
http://www.mens-nzeb.eu/de/
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Baufachleute konnen nun ihre Kompetenzen im Bereich Energicethzienz mithilfe einer
neuen EU-finanzierten Online-Plattform verbessern. Auf diese Weise werden
Schulungsunterlagen frei zur Verfiigung gestellt, um Beschiftigten in den Bereichen

Architektur- und Ingenieurswesen und anderen Fachleuten dabei zu helfen, den

Entwurf und den Bau von Niedrigenergiegebiduden zu verbessern.
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Das Projekt PROF-TRAC (PROFessional multi-disciplinary TRAi-
ning and Continuing development in skills for NZEB principles)
entwickelte eine offene Trainingsplattform, die kostenlos genutzt
werden kann und laufend aktualisiert wird. Sie umfasst ein frei-
williges EU-weites Ausbildungs- und Qualifizierungsprogramm,
das auf nationaler Ebene an spezifische Bedrfnisse angepasst
werden kann, sowie Informationen tber die Berufsprofile, die
fur den Bau von Niedrigstenergiegebauden erforderlich sind.
Die Plattform bietet zudem kostenlose Selbstbewertungsins-
trumente fur Fachleute, die ihre Kompetenzen bewerten und
Wissenslticken identifizieren sollen, sowie Schulungsprogramme
fur Ausbildende und Webinare.

,Es handelt sich hierbei um eine Datenbank fiir Schulungsunter-
lagen®, erklart PROF-TRAC-Projektkoordinator Peter Op ‘t Veld
von Huygen Installatie Adviseurs in den Niederlanden. ,Im ersten
Schritt kénnen Baufachleute unsere Methodik zur Erfassung ihrer
Kompetenzen und Identifizierung von Ausbildungsliicken nutzen.
Im zweiten Schritt wahlen sie dann die Unterlagen aus, die am
besten zu ihnen passen.” Die Plattform wurde im Februar 2018
fertiggestellt und wird bereits von mehreren EU-finanzierten
H2020-Projekten wie BIMplement und TripleA-reno als wert-
volles Fortbildungsmittel anerkannt.

Hoherqualifizierung von
Fachleuten

Das Projekt PROF-TRAC wurde 2015 ins Leben gerufen, um der
Notwendigkeit nachzukommen, Baufachleute in den Bereichen
Architektur- und Ingenieurswesen zur Errichtung und Sanierung
von Niedrigstenergiegebauden zu qualifizieren. ,PROF-TRAC ging
aus einem friiheren Projekt hervor, im Rahmen dessen wir Schu-
lungsunterlagen erstellt haben, die speziell auf die Férderung
des interdisziplinaren Designs von Niedrigstenergiegebauden
ausgerichtet waren®, erklart Herr Op ‘t Veld. ,Was jedoch fehlte,
waren Instrumente zur Starkung der Zusammenarbeit zwischen
den sogenannten mittleren und héheren Beschaftigten im Archi-
tektur- und Ingenieurswesen.”

Das Ziel des Projekts bestand daher darin, Kurse zu entwickeln, die
die architektonischen Prinzipien von Niedrigstenergiegebauden

zum Beispiel mit den Herausforderungen im Maschinenbau ver-
binden. Zu diesem Zweck arbeitete das Projektteam mit drei
wichtigen europaischen Dachorganisationen zusammen: dem
Architects Council of Europe (ACE); der Federation of European
Heating, Ventilation and Air Conditioning Associations (REHVA, die
Ingenieure und Ingenieurinnen im Bereich Gebdudeausristung
vertritt); und Housing Europe, dem europaischen Verband offent-
licher und kooperativer Sozialwohnungsunternehmen. ,Housing
Europe erkannte an, dass Gebaudefachleute fiir die Betriebs-
phase von Niedrigstenergiegebauden sowie fir die Instand-
haltung und Beschaffungswirtschaft geschult und qualifiziert
werden sollten”, so Op ‘t Veld.

Kompetenzliicken schlieBen

Das Projekt begann mit der Entwicklung einer effektiven Metho-
dik zur Abbildung der fur den Bau von Niedrigstenergiegebau-
den benétigten beruflichen Kompetenzen. Dieses Vorgehen
war ausschlaggebend, um Qualifikations- und Wissenslicken
zu identifizieren, die dann durch die Entwicklung von Schulungs-
programmen geschlossen werden konnten.

AnschlieBend wurden im Rahmen des Projekts europaische Qua-
lifikationsprogramme fiir Fachkrafte im Bereich der Niedrigste-
nergiegebdude erarbeitet. ,Daran wurde wahrend des gesamten
Projekts gearbeitet und es stellte die letzte Aufgabe dar, die es
zu bewerkstelligen galt®, erklart Op 't Veld.

Diese Ausbildenden werden als
Botschafter des Projekts PROF-TRAC
fungieren. Sie kénnen eine Art
Schneeballeffekt erzeugen, indem
immer neue Schulungen initiiert
werden.


http://proftrac.eu/open-training-platform-for-nzeb-professionals.html
http://proftrac.eu/training-material/search-training-material.html
http://proftrac.eu/nzeb-skills-and-qualification-scheme/improve-your-skills.html
http://proftrac.eu/nzeb-skills-and-qualification-scheme/improve-your-skills.html
http://proftrac.eu/events/proftrac-train-the-trainers-program/general-information.html
http://proftrac.eu/events/proftrac-train-the-trainers-program/general-information.html
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Das Projekt fuhrte auch Schulungen fur Ausbildende durch. ,Wir
verfolgten den Ansatz, die Ausbildenden zu schulen, statt grof3e
Schulungssitzungen abzuhalten®, fiigt Op 't Veld hinzu. ,Die Idee ist,
dass diese ausgebildeten Fachleute schliellich in der Lage sein wer-
den, nationale Kurse zu entwerfen und Schulungen auf nationaler
Ebene durchzufthren. Diese Ausbildenden werden als Botschafter
des Projekts PROF-TRAC fungieren. Sie konnen eine Art Schneeballl-
effekt erzeugen, indem immer neue Schulungen initiiert werden.”

Insgesamt fanden fiinf Schulungseinheiten mit Mitgliedern von
nationalen Ablegern der an PROF-TRAC beteiligten architekto-
nischen und technischen Dachorganisationen statt. Im Rahmen
des Projekts wurden 128 zertifizierte Ausbildende fiir Niedrigst-
energiegebaude aus 23 Landern geschult, die seither mehr als
1 300 Beschaftigte im Architektur- und Ingenieurswesen und
Gebaudefachleute geschult haben. Zwei weitere Schulungsein-
heiten fanden in Form von Online-Webinaren statt.

Eine Liste zertifizierter PROF-TRAC-Ausbildenden und -Ausbil-
dungsorganisationen in ganz Europa kann auf der Plattform
eingesehen werden.

,Die auf der PROF-TRAC-Plattform verfiigbaren Schulungsmateri-
alien und -ressourcen werden dazu beitragen, das Qualifikations-
defizit bei Fachleuten zu verringern und die Managementkapazitat
zu erhéhen, um Innovation und die nachhaltige Energienutzung in
Gebauden zu unterstitzen®, kommentiert Op ‘t Veld.

Die PROF-TRAC-Kurse werden fortgesetzt. In den nachsten fiinf
Jahren werden in mindestens 50 Kursen 700 weitere Fachleute
geschult, wobei die im Rahmen des Projekts entwickelte Daten-
bank mit quelloffenen Schulungsmaterialien verwendet wird.
,Damit wird sichergestellt, dass das Vermachtnis von PROF-TRAC
noch viele Jahre lang spurbar bleibt, obwohl das Projekt offiziell
beendet wird*, schliet Op ‘t Veld.

PROJEKT
PROF-TRAC - PROFessional multi-disciplinary
TRAining and Continuing development in skills
for NZEB principles

KOORDINIERT DURCH
Huygen in den Niederlanden

FINANZIERT UNTER
H2020-ENERGY
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https://cordis.europa.eu/project/id/649473/de
http://proftrac.eu/
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In finf mittel- und osteuropiischen Lindern wurden erstklassige Schulungseinrichtungen
tur Energieethzienz und innovative neue Schulungsprogramme eingerichtet. Auf diese
Weise soll es der nichsten Generation von Baufachkriften erméglicht werden, die ndtigen

Kompetenzen und das erforderliche Fachwissen zu entwickeln, um die wachsende

Nachfrage nach Niedrigstenergiegebauden zu befriedigen.

© Monkey Business Image, Shutterstock
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Die Bau-Wissenszentren sind Teil eines wachsenden internati-
onalen Netzwerks, das theoretischen Unterricht mit praktischen
Ubungen verbindet. Das Netzwerk zielt zudem darauf ab, das
Interesse und die Bekanntheit von Niedrigstenergiegebauden zu
erhdhen und die Marktnachfrage nach optimaler Energieeffizienz
bei neuen Geb&uden und Sanierungen zu stimulieren.

JAuf nationaler Ebene werden momentan neue Standards fiir
Niedrigstenergiegebaude entwickelt”, erklart Projektkoordinator
Dragomir Tzanev von Train-to-NZEB (Die Bau-Wissenszentren)
vom Zentrum flr Energieeffizienz
EnEffect in Bulgarien. ,Die Einhaltung
dieser neuen Standards erfordert
Anderungen sowohl in der Ausbildung
von Planungsfachleuten als auch von
Baufachkraften. Zudem mussen wir
die Art und Weise reformieren, wie
wir Uber Gebaude denken, und diese
Bewusstseinsanderung muss schlief3-
lich bis zu den Endverbrauchern durch-
dringen. Verbraucher sind die echten
Reformkrafte in diesem Prozess, da
sich eine fehlende Nachfrage des
Marktes negativ auf die Nachfrage
nach Schulungen auswirkt.”

Am Ende des dreijahrigen Projekts gab es sieben Bau-Wis-
senszentren in Bulgarien, der Tschechischen Republik, Ruma-
nien, der Turkei und der Ukraine, die Train-to-NZEB-Kurse in die
Tat umsetzten.

Das urspringliche Ziel bestand darin, insgesamt 90 Ausbildende
zu schulen, was bereits erreicht wurde. ,Auch unser Ziel, 2 400
Bauhandwerker in 112 Kursen zu schulen, haben wir erreicht und
zusatzlich haben wir erfolgreich 614 qualifizierte Fachleute, wie
zum Beispiel Planungsfachleute und Fachkrafte im Ingenieurs-
wesen, in 40 individuellen Kursen geschult®, sagt Herr Tzanev.
,Dariber hinaus haben wir 894 Fachkrafte mit Entscheidungs-
kompetenz in 36 individuellen Kursen geschuilt.”

Diese Zahlen sind zwar ausgezeichnet und verdienen es durch-
aus, gefeiert zu werden, aber besonders stolz ist Tzanev auf die
sehr beeindruckende Arbeit, die von den Schulungszentren in der
Tirkei und der Ukraine erbracht wurde.

Praxiserfahrung

Das jetzt beendeten Projekt Train-to-NZEB begann im Jahr 2015
mit einer vorlaufigen Analyse der vorhandenen Schulungsdefizite
sowie mit der Suche nach Lésungen, wie diese am besten tber-
wunden werden kénnten. Fiihrende Forschungs- und Schulungs-
einrichtungen aus Deutschland (Passivhausinstitut) und Irland
(Passive House Academy und Limerick Institute of Technology)
wurden als ideale Partner fur den Wissens- und Erfahrungstrans-
fer ermittelt. ,Irland hat viel Erfahrung in der Kombination von
klassischen Prasenzschulungen und
praktischen Kursen®, erklart Tzanev.
,Praktische Erfahrungen stellen einen
wirklich wichtigen Teil des Lemnprozes-
ses dar."

Verbraucher sind die echten
Reformkriifte in diesem
Prozess, da sich eine
fehlende Nachfrage des
Marktes negativ auf die
Nachfrage nach Schulungen
auswirkt.

Sowohl Deutschland als auch Irland
verfigen Uber bewahrte Zertifizie-
rungsprogramme  fur Planer und
Handwerker. ,Das Angebot einer
Vielzahl von Schulungen wird es
Schulungseinrichtungen ermoglichen,
dem Markt neue Moglichkeiten auf-
zuzeigen und den unterschiedlichen
Schulungsanforderungen gerecht zu
werden®, figt Tzanev hinzu. Schulun-
gen, die auf Baufachkrafte, Konstrukteure und Konstrukteurinnen
oder Endverbraucher zugeschnitten sind, konzentrieren sich auf
grundlegende Konzepte wie Energieeinsparung, Niedrigstener-
giegebaude sowie die Umsetzung neuer Baunormen und bieten
praktische Erfahrungen im Umgang mit innovativen Materialien
und Instrumenten.

Erweiterung des Netzwerks

Tzanev hofft, dass das Netzwerkkonzept von Train-to-NZEB nun
weiterentwickelt und ausgebaut wird. Das EU-finanzierte Projekt
Fit-to-nZEB erweiterte das Netzwerk der Schulungszentren auf
Kroatien, Griechenland und Italien, wobei der Schwerpunkt auf
der energieeffizienten Gebaudesanierung lag.

JHier wurde das Ziel verfolgt, Schulungsprogramme auf allen
Ebenen anzubieten, angefangen bei Schulabgangern und


http://www.train-to-nzeb.com/partners.html
http://www.train-to-nzeb.com/courses.html
http://www.fit-to-nzeb.com/
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Schulabgangerinnen bis hin zu Fachkraften®, so Tzanev. ,Dieses
Projekt fuhrt die Idee von Train-to-NZEB weiter, Programme zu
teilen und gemeinsam zu entwickeln, und es zeigt deutlich, dass
wir eine Kultur des Austausches aufbauen. Nur so kénnen wir
uns verbessern und letztendlich die Anforderungen der Kunden
erfullen.”

Tzanev hofft, dass miteinander vernetzte Schulungseinrichtun-
gen mit zunehmender Bekanntheit mehr Beratungsarbeit fiir
konkrete Bauprojekte leisten werden. Dariber hinaus sagt er vor-
aus, dass integriertes Lernen — eine Kombination aus Online-Fer-
nunterricht mit praktischen Erfahrungen in Schulungszentren
und klassischem Unterricht vor Ort — ein wichtiger Bestandteil
der Zukunft sein wird. Tzanev betont: ,Schulungen fur Fach-
leute, die in entlegenen Gebieten arbeiten, sind nur durch einen
gut geplanten Fernunterricht mdéglich. Indem wir mit so vielen
Interessengruppen wie moglich zusammenarbeiten und unser
Schulungsangebot erweitern, kénnen wir sicherstellen, dass unser
Modell nachhaltig ist.“

PROJEKT
Train-to-NZEB - The Building Knowledge Hubs

KOORDINIERT DURCH
Zentrum fiir Energieeffizienz - Stiftung EnEffect
in Bulgarien

FINANZIERT UNTER
H2020-ENERGY
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train-to-nzeb.com
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Innovative Schulung zum
Thema energieeffiziente
Gebauderenovierungen

Um die Kompetenz von Baufachleuten im Bereich Niedrigstenergiegebaude zu erhhen,
wurde im Rahmen des Projekts Fit-to-nZEB eine Reihe von Ausbildungsprogrammen,
Schulungseinrichtungen und Gelegenheiten zur Ausbildung von Ausbildenden

entwickelt.

Wenn Europa seine Energie- und Klimaziele ftir 2020 und 2030
erreichen will, muss der Bausektor Renovierungen ftr hohe Ener-
gieeffizienz und Niedrigstenergiegebaude umsetzen. Daftr wer-
den jedoch qualifizierte Fachkrafte fir Niedrigstenergiegebaude
benotigt — die dem Sektor aufgrund eines Mangels an hochwer-
tiger Schulung fir energieeffiziente Lésungen fiir Gebaudereno-
vierungen derzeit nicht zur Verfiigung stehen.

Um die Kompetenzen der Baufachleute im Bereich der Nach-
ristung fur Niedrigstenergiegebaude in Osterreich, Bulgarien,
der Tschechischen Republik, Griechenland, Irland und Italien zu
erhéhen, wurde im Rahmen des EU-finanzierten Projekts Fit-to-
nZEB (Innovative training schemes for retrofitting to nZEB-levels)
eine Reihe von Schulungsprogrammen, Schulungseinrichtungen
und Gelegenheiten zur Schulung von Ausbildenden entwickelt.



Das Projekt bereitete den Weg
in Richtung einer
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Wir hatten uns zum Ziel gesetzt, eine ganze Reihe innovativer
Qualifizierungs- und Schulungsprogramme fur tiefgreifende
energetische Nachrtstungen mit Unterstiitzung durch erneu-
erbare Energiequellen einzurichten®, erklart Dragomir Tzanev,
Geschaftsfuhrer vom Zentrum fiir Energieeffizienz — EnEffect und
Projektkoordinator bei Fit-to-nZEB. ,Zu diesem Zweck haben wir
die Materialien und Einrichtungen entwickelt, die wir bendtigten,
um erstklassige praktische Schulungen zum Thema der Gebau-
derenovierung auf das Niveau von Niedrigstenergiegebauden
bereitzustellen.

Eine Reihe von
Schulungsmaglichkeiten

Auf der Grundlage einer griindlichen Uberpriifung bestehender
Programme und einer Analyse der Schulungsliicken in den betei-
ligten Landern entwickelten die Forschenden einen Leitfaden, der
die erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Kompetenzen fur
tiefgreifende energetische Nachriistungen abdeckt. Unter Ver-
wendung dieses Leitfadens haben die Forschenden die Themen
mit hochster Relevanz fiir den Nachriistprozess von Niedrigste-
nergiegebauden identifiziert
und auf dieser Grundlage
ein Set mit 17 hochwertigen
praktischen  Schulungspro-
grammen entwickelt, um sie
anzugehen.

gegenseitigen Anerkennung

von Fdhigkeiten und
Kompetenzen im
Zusammenhang mit
Niedrigstenergiegebdiuden.

,Diese  Programme, ein-
schlieBlich Notizen, Ubungen,
Testfragen und Referenzen,
sind kostenlos verftigbar — fur
jeden interessierten Anbieter
fur berufliche Ausbildung®,
erklart Tzanev. ,Durch die Férderung einer offenen Zusammen-
arbeit in der Branche und Bereitstellung einer gemeinsamen
Wissensdatenbank bereitet das Projekt den Weg in Richtung
einer gegenseitigen Anerkennung von Fahigkeiten und Kom-
petenzen im Zusammenhang mit Niedrigstenergiegebauden in
einer zunehmenden Anzahl an Landern.”

Des Weiteren stellt das Projekt in jedem der beteiligten Lan-
der vollstandig ausgestattete Schulungseinrichtungen bereit.
Hier konnen Baufachleute praktische Erfahrungen in vielen der
wahrend des Schulungsprogramms vermittelten Kompetenzen
und Theorien sammeln.

LEs ist sehr wichtig zu sehen, wie ein Fenster korrekt eingebaut
wird oder wie man Schimmel und Kondensation in Wanden ver-
hindern kann®, sagt Dimitris Pallantzas, ein zertifizierter Passiv-
hausplaner und leitender Ausbilder im griechischen Passivhaus-
institut, der an einer der Schulungseinrichtungen von Fit-to-nZEB
teilgenommen hat. ,Als Bauphysiker war mir das in der Theorie
alles wohl bekannt, aber neu in der Praxis. Es war deshalb sehr
nitzlich, das Wissen zu gewinnen, das ich benétige, um zurlick-
zugehen und die Beschaftigten der Zukunft in den Bereichen
Technik und Bau zu unterrichten.”

Den Mal3stab setzen

Insgesamt wurden im Rahmen des Projekts mehr als 180 Ausbil-
dende geschult, die nun die Fit-to-nZEB-Schulungsprogramme an
den Schulungseinrichtungen des Projekts durchfuhren. Dartiber
hinaus wurden Uber 20 Pilotkurse an Universitaten, Fachhoch-
schulen und Berufsbildungszentren durchgefthrt und es wurden
mehr als zehn Absichtserklarungen mit Ausbildungs- und Schu-
lungsanbietern tber die Nutzung der Schulungsmaterialien des
Projekts unterzeichnet. Bislang wurden 350 Beschaftigte, 100
Studierende an Universitaten und 120 Lermnende geschult.

,Das Projekt hat sich schnell als eines der am meisten anerkann-
ten Schulungsprogramme zum Thema Niedrigstenergiegebaude
in Europa positioniert. Es bietet erstklassige, auf die lokalen
Bedurfnisse zugeschnittene Weiterbildungskurse in Zusammen-
arbeit mit der Bauindustrie®, erganzt Tzanev.

PROJEKT
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